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BERITA ACARA REVIEW
Program Studi Psikologi - Psikologi

Universitas Katolik Soegijapranata Semarang

Pada hari ini, 31  Maret  2021 telah diadakan review kegiatan penelitian/pengabdian dengan
judul: 

Pendampingan Psikologis Anak yang berhadapan dengan hukum (ABH) di LPKA Tingkat
I Kutoarjo

Dengan catatan review sebagai berikut:
Pengabdian ini tidak mendapat biaya dari Universitas Katolik Soegijapranata karena
ketuanya juga ketua pengabdian masyarakat kelompok lain. Jadi biaya pengabdian
masyarakat ditanggung sendiri oleh dosen/mahasiswa.
tujuan pendampingan tidak jelas (adaptasi, kepercayaan diri atau resiliensi), setelah tujuan
jelas maka bisa dijadikan dasar untuk menyusun alat ukur (pre & post tes) utk melihat
efektivitas pengabdian. kasus yg dihadapi subjek perlu dibuat batasan karena bentuk
pidada/kasus hukum yg dihadapi akan mempengaruhi proses resiliensi subjek. aspek
resiliensi yg akan dilatih harus ada dasar teorinya bila hanya digunakan 1 saja (I can), bila
tdk ada maka ke3nya harus digunakan sbg dasar pelatihan. bentuk pendampingan
psikologis yg akan dilakukan sama sekali tdk jelas, baik jumlah pertemuan maupun bentuk
aktivitas yang akan dilakukan, apa yg akan dilakukan di lapangan tdj jelas. proposal lebih
banyak menguraikan mitra, daripada bentuk pengabdiannya ssendiri.
formulasi kalimat perlu perbaikan pada bagian luaran (dalam abstrak bagian akhir).
dalam permasalahan di lapangan mungkin bisa dipertajam lagi agar jelas hubungannya
dengan resiliensi yang dikatakan sebagai solusi.
saya kutipkan tujuan awal yg ada di proposal: Program Pengabdian yang akan diusulkan
ini bertujuan untuk : 1. Melakukan asesmen kebutuhan pada napi anak untuk mendapatkan
data yang akurat tentang kondisi psikologisnya 2. Merancang pendampingan dan
menyusun modul pendampingan yang tepat bagi napi anak sesuai dengan kebutuhan 3.
Memberikan pendampingan kepada napi anak sesuai dengan kebutuhan ___> dalam
laporan hasil tidak ada laporan /hasil yg konsisten dengan tujuan awal dalam proposal.
saran: 1. mungkin perlu dibuat uraian sebelum menentukan tujuan, bahwa pengabdian
direncanakan akan dilakukan dalam 2 tahap. tujuan tahap 1 ( no 1 dan 2) dan tujuan tahap 2
(no 3). pada sem ini fokus pada tujuan tahap 1. 2. hasil yang ada hanya merupakan
identifikasi masalah, bukan identifikasi kebutuhan. maka saat menjelaskan adanya masalah
depresi dan cemas perlu dilanjutkan dengan kesimpulan untuk menjawab tujuan no 1, yaitu
identifikasi kebutuhan (kesimpulan apa yg mau dilakukan untuk solusi masalahnya yang
ada)--> tambahkan kesimpulan tentang apa yang mereka butuhkan. 3. setelah itu ada
rancangan modul yg dilaporkan dalam pengabdian ini (draft) , karena bila yg dilaporkan
hanya seperti ini (data depresi, dan stress) maka kegiatan pengabdian belum kelihatan sbg
bentuk kegiatan (tidak bermakna). ---> tambahkan draft modul pendampingan yg akan
dilaksanakan pada tahap 2 (sem depan) 4. dalam kegiatan ada penjelasan ttg pelatihan
motivasi, seharusnya dilaporkan bentuk kegiatannya seperti apa, modul pelatihan seperti
apa, dll. tdk hanya mengatakan ada pelatihan motivasi (bila memang ada)
Format penulisan proposal disesuaikan format resmi LPPM (Judul; Pendahuluan, dll).
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Analisis situasi berisi deskripsi rinci tentang karakteristik LPKA Tingkat I Kutoarjo
(struktur organisasi dan job disk), jumlah anak binaan (narapidana anak). Permasalahan
difokuskan saja pada salah satu problem psiklogis yang sangat nyata dan urgent untuk
ditangani di LPKA Tingkat I kutoarjo, misalnya "stigma" atau "resiliensi". Penyusunan
program pengabdian dan pelaksanaan program pengabdian dikonkretkan dan
dioperasionalisasikan sesuai problem psikologis yang ingin di atasi oleh tim pengabdi.
Luaran pengabdian "eman-eman" kalau hanya sebatas didokumentasikan di perpustakaan.
Menurut saya, hasil pengabdian ini harus dipublikasikan di jurnal pengbadian masyarakat
di Perguruan Tinggi di luar Unika Soegijapranata.
Format penulisan proposal disesuaikan format resmi LPPM (Judul; Pendahuluan, dll).
Analisis situasi berisi deskripsi rinci tentang karakteristik LPKA Tingkat I Kutoarjo
(struktur organisasi dan job disk), jumlah anak binaan (narapidana anak). Permasalahan
difokuskan saja pada salah satu problem psiklogis yang sangat nyata dan urgent untuk
ditangani di LPKA Tingkat I kutoarjo, misalnya "stigma" atau "resiliensi". Penyusunan
program pengabdian dan pelaksanaan program pengabdian dikonkretkan dan
dioperasionalisasikan sesuai problem psikologis yang ingin di atasi oleh tim pengabdi.
Luaran pengabdian "eman-eman" kalau hanya sebatas didokumentasikan di perpustakaan.
Menurut saya, hasil pengabdian ini harus dipublikasikan di jurnal pengbadian masyarakat
di Perguruan Tinggi di luar Unika Soegijapranata.
Hasil pengabdian, agar lebih jelas dan mudah dibaca, dibuat dalam bentuk tabel. Tabel 1:
potret atau gambaran kondisi psikologis (tingkat stess) 30 napi anak di LPKA Tingkat 1
Kutoarjo. Kategori stess ringan; jumlah dan persentase (%), kategori stress sedang; jumlah
dan persentase (%), kategori stress berat; jumlah dan persentase. Tabel 2: potret atau
gambaran kondisi psikologis (tingkat kecemasan) 30 napi anak di LPKA Tingkat 1
Kutoarjo. kategori kecemasan ringan; jumlah dan persentase (%), kategori kecemasan
sedang;jumlah dan persentase (%), dan kategori kecemasan berat (depresi ringan dan
berat); jumlah dan persentase (%). Tabel 3: sumber stress dan kecemasan yang
dipersepsikan oleh napi anak..... Tabel 4; Dampak-Dampak Psikologis lainnya, misalnya
labeling sebagai "preman". Luaran; tertulis " hanya laporan pengabdian saja" apa yang
dimaksudkan dari pernyataan tesebut, apakah identifkasi masalah psikologis napai anak
atau lainnya (tolong diperjelas). Apabila dicermati pada bagian "Pelaksanaan Kegiatan dan
Evaluasi", maka fokus pengabadian ini sebatas pengambilan data untuk memperoleh
gambaran kondisi psikologis napi anak dengan menggunakan instrumen berupa skala
DASS-42 dan wawancara. Langkah selanjutnya berupa intervensi melalui pelatihan atau
apapun jenis intervensi, mungkin akan dilakukan pada tahap pengabdian selanjutnya.
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