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ABSTRAK 

Laporan keuangan  berfungsi sebagai alat transparansi dan penghubung 

komunikasi antara pihak internal dan eksternal perusahaan. Manajemen  

bertanggung jawab atas kegiatan operasional untuk menghasilkan kinerja yang 

diinginkan oleh para stakeholder sehingga perusahaan memiliki target untuk 

tercapainya kinerja manajemen yang diinginkan stakeholder terutama investor. 

Terjadinya konflik kepentingan antara manajemen dan investor dalam 

meningkatkan kepercayaan para pemegang kepentingan dan peningkatan utilitas 

atas kinerja yang telah dicapai. Hal ini yang menjadi faktor manajemen 

mendapatkan tekanan atas pencapaian perusahaan itu sendiri didukung oleh 

kesempatan yang ada untuk melakukan manipulasi atau kecurangan pelaporan 

keuangan yang berakibat pada kesalahan pengambilan keputusan oleh seluruh 

pihak. Perusahaan perlu mengetahui faktor dan kondisi yang menyebabkan 

kecurangan. Terdapat 5 faktor yang mempengaruhi kecurangan pada Teori Fraud 

Pentagon yaitu tekanan, kesempatan, rasionalisasi, kapabilitas, dan arogansi. 

 

Penelitian ini menggunakan model regresi logistik dengan populasi seluruh 

perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2017-2019. Sampel yang 

digunakan sebanyak 1682 perusahaan dengan metode purposive sampling. Hasil 

dari penelitian ini adalah : (1) Target keuangan berpengaruh negatif terhadap 

kecurangan pelaporan keuangan (2) Stabilitas keuangan tidak berpengaruh terhadap 

kecurangan pelaporan keuangan (3) Tekanan eksternal tidak berpengaruh terhadap 

kecurangan pelaporan keuangan (4) Kualitas auditor eksternal berpengaruh negatif 

terhadap kecurangan pelaporan keuangan (5) Efektivitas pengawasan tidak 

berpengaruh terhadap kecurangan pelaporan keuangan (6) Nature of Industry 

berpengaruh negatif terhadap kecurangan pelaporan keuangan (7) Pergantian KAP 

tidak berpengaruh terhadap kecurangan pelaporan keuangan (8) Pergantian direksi 

tidak berpengaruh terhadap kecurangan pelaporan keuangan (9) Rangkap jabtan 

tidak berpengaruh terhadap kecurangan pelaporan keuangan. Kualitas auditor 

eksternal yang digunakan oleh perusahaan akan mencegah perusahaan melakukan 

kecurangan pelaporan keuangan. 

 

 

 

 

Kata Kunci: Laporan Keuangan, Kecurangan Pelaporan Keuangan, Fraud 

Pentagon, Konflik Kepentingan, Kualitas Auditor Eksternal
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