BAB V

PENUTUP
5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil identifikasi pelaksanaan sistem manajemen keselamatan
dan kesehatan kerja yang dilaksanakan oleh PT. Inizio dapat disimpulkan bahwa
kegiatan dalam sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja sudah terlaksana
karena pada setiap indikator dalam SMK3 sudah terpenuhi namun masih memiliki
kekurangan pada masing-masing indikator. Indikator pelaksanaan dalam SMKS3 terdiri

dari :

1. Kebijakan dalam sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja.
kebijakan yang dijadikan sebagai dasar hukum sudah berdasarkan dari
peraturan yang dikeluarkan oleh pemerintah serta sudah disebarluaskan
oleh perusahaan kepada para karyawan. Para karyawan memahami dasar
hukum kebijakan K3 didalam perusahaan. Namun dasar hukum
penerapan sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja (SMK3)
tidak menggunakan yang terbaru yaitu Peraturan Pemerintah N0.50
tentang SMK3. Perusahaan lebih condong ke Permenaker no.5 tahun
1996 karena perusahaan dibawah naungan Kementrian Ketenagakerjaan
dan Dinas Ketenagakerjaan mengijinkan untuk memilih salah satu agar
tidak berbenturan dengan kegiatan milik Peraturan Pemerintah No.50
tentang SMK3.

2. Perencanaan dalam sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja
telah dilaksanakan oleh perusahaan namun masih  ada sedikit
kekurangan yaitu poster prosedur pertolongan pertama pada kecelakaan
kerja yang terlalu kecil sehingga sulit untuk dibaca.

3. Pelaksanaan dalam sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja

sudah terlaksana namun masih ada kekurangan vyaitu, berdasarkan
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pengamatan ada beberapa rambu yang tertutupi plastik yang buram
sehingga sulit untuk dilihat.

4. Pemantauan dan evaluasi kinerja K3 dalam sistem manjemen
keselamatan dan kesehatan kerja sudah terlaksana.

5. Peninjauan dan Peningkatan K3 dalam sistem manajemen keselamatan
dan kesehatan kerja sudah terlaksana.

5.2 Saran
Berdasarkan kesimpulan di atas maka masukan yang diajukan untuk

perusahaan yaitu :

5.2.1 Untuk PT. Inizio :

1. Spanduk yang bertuliskan prosedur pertolongan kecelakaan Kkerja
tulisannya terlalu kecil maka untuk mempermudah para karyawan
sebaiknya diberi buku saku. Kemudian untuk rambu-rambu yang
tertempel sebaiknya dilapisi oleh plastik bening agar mudah dilihat.

2. Untuk mendapatkan masukan tentang K3 dari para karyawan dapat

ditambahkan melalui kuesioner atau angket saat melakukan konseling.
5.2.2 Untuk karyawan PT. Inizio

1. Sebagai karyawan sebaiknya tetap menaati peraturan yang telah dibuat

oleh perusahaan demi kemajuan dan keamanan bersama.
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