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LAMPIRAN A
SKALA PENELITIAN

A-1 KETERLIBATAN KERJA
A-2 DISTRES PSIKOLOGI
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Hal : Bantuan Mengisi Skala

KepadaYth.
Bapak / Ibu di Satuan Sabhara

di Polrestabes Semarang

Dengan hormat,

Sebelumnya, saya mengucapkan terimakasih atas keluangan waktu yang Bapak

/ Ibu berikan. Sebagai salam-hormat di sini saya-memperkenalkan diri:

Nama - /Vinsensius Denanda K.H.

NIM : 13:40.0286

Pekerjaan i Mahasiswa

Alamat : JI. Taman Karonsih 1./ 176 Semarang
Telepon : 08121588250

Pada saat ini saya sedang. menyelesaikan. Pendidikan Strata Satu (S-1) di
Fakultas Psikologi UNIKA Soegijapranata Semarang. Sebagai salah satu syarat
untuk’ menyelesaikan pendidikan tersebut, maka pada saat ini saya sedang
melakukan penelitian skripsi dengan Judul “Hubungan antara Distres Psikologi
dengan | Keterlibatan. Kerja—pada Polisi—Satuan . Sabhara di Polrestabes

Semarang®.

Untuk itu, saya 'mohon kesediaan Bapak:/ Ibu-untuk turut serta berpartisipasi
mengisi skala penelitian—-yang telah disediakan(terlampir). Apabila terdapat

kekurangjelasan pada skala penelitian, teman-teman dapat menghubungi saya.

Atas bantuan dan partisipasi dari teman-teman, saya mengucapkan terima kasih.

Semarang, Juni 2020

Hormat saya,

Vinsensius Denanda K.H.
NIM 13.40.0286
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FAKULTAS PSIKOLOGI

UNIVERSITAS KATOLIK SOEGIJAPRANATA
JI. Pawiyatan Luhur IV/1 Bendam Duwur Semarang 50234
Telepon 024-8441555 , Fax. 024-8445265, 8415429

SKALA PENELITIAN

HUBUNGAN ANTARA DISTRES PSIKOLOGI DENGAN KETERLIBATAN
KERJA PADA POLISI SATUAN SABHARA DI POLRESTABES SEMARANG

PETUNJUK'PENGERJAAN

1. Dibawah/ini terdapat daftar pertanyaan
2. Bapak/ Ibu diminta mengisi sesuai dengan apa yang dirasakan-pada kolom

yang tersedia dengan memberikan tanda silang (X)

SS : Sangat Sesuai‘dengan pernyataan yang-ada

S : Sesuai dengan pernyataan yang ada

TS : Tidak Sesuai-dengan pernyataan yang ada

STS i Sangat Tidak Sesuai dengan pernyataan yang ada

3. Jika sudah selesai, Bapak/ tbu untuk-mengecek ulang pengerjaan skala dan
dilengkapi jika terdapat jawaban.yang-terlewati

4. Atas bantuan.dan kerjasamanya, saya-mengucapkan terima kasih.

SELAMAT MENGERJAKAN
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SKALA KETERLIBATAN KERJA

No Pernyataan SS TS | STS
1 | Saya merasa senang saat berangkat bekerja
2 | Saya mudah menyerah saat dihadapkan oleh
tugas-tugas yang sulit
Saya bangga bekerja sebagai polisi

4 | Pekerjaan sebagai Polisi di Satuan Sabhara
kurang berarti bagi saya

5 | Pada saat sedang bekerja, saya bisa lupa
dengan sekeliling saya

6 | Saat/ sedang 'mengerjakan tugas-tugas di
kantor, saya mudah dialihkan

7 | Saya bersedia ditugaskan di luar jam bekerja

8% ['Saya .merasa malas jika ‘ditugaskan ke
lapangan

9 | Pekerjaan saya menginspirasi diri saya dalam
setiap aspek kehidupan‘saya

10 | 'Saya merasa tantangan 'kerja di. Satuan

Sabhara kurang

11 | Waktu berjalan‘tak terasa ketika saya sedang

bekerja

12 | Saat bekerja saya lebih asyik dengan hal yang

lain daripada.mengurusi pekerjaan

13 | Saya adalah orang yang-penuh-semangat di

kantor

14 | Di tempat saya bekerja, saya sering merasa

tidak bertenaga

15 | Saya berhati-hati dalam berperilaku demi

menjaga Korps Polri

16 | Saya malas dilibatkan dengan Kkegiatan-

kegiatan  yang diselenggarakan oleh

Polrestabes Semarang
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No Pernyataan SS TS | STS

17 | Saya merasa terhanyut dalam pekerjaan saat
saya bekerja

18 | Saya tidak betah jika harus berjam-jam duduk
di kantor untuk menyelesaikan tugas

SKALA DISTRES PSIKOLOGI

No Pernyataan SS TS | STS

1 | Saya mudah/lelah-tanpa alasan yangjelas

2 | Sayamerasa sebagai orang.yang berharga

3 | Sayamudah cemas tanpa alasan:yang jelas

4 | Saya dapat:mengendalikan kekhawatiran

5 | Saya mudah putus-asa

6 || Saya optimis dengan masa depan

7 '|'Saya mudah gugup .sampai tidak bisa
bersikap tenang

8 | Saya mudah-bersikap rileks

9 | Saya sulit tidur

10 | Walau dihadapkanbanyak masalah, saya
tetap fokus  mengerjakan. _tugas-tugas
pekerjaan

11 | Saya mudah marah

12 | Saya dapat mengatasi ketakutan yang

menghinggapi diri saya

= TERIMA KASIH =
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LAMPIRAN B
DATA UJI COBA ALAT UKUR

B-1 KETERLIBATAN KERJA
B-2 DISTRES PSIKOLOGI
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KETERLIBATAN KERJA (Y)
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DISTRES PSIKOLOGI (X)
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LAMPIRAN C
HASIL UJI VALIDITAS DAN RELIABILITAS

C-1 KETERLIBATAN KERJA
C-2 DISTRES PSIKOLOGI
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Scale: Keterlibatan Kerja (1)

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 56 100.0
Excluded? 0 .0
Total 56 100.0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of ltems
.865 18
ltem-Total Statistics
Scale Mean Scale Corrected Cronbach's

if Item Variance if Iltem-Total ["Alpha if ltem

Deleted Iltem Deleted. | Correlation Deleted
Y1 49.16 38.028 .682 .849
Y2 49.16 39.665 =532 .855
Y3 49.23 36.909 542 .856
Y4 48.87 40.911 408 .860
Y5 50.09 42.883 .162 .868
Y6 49.41 40.356 .560 .855
Y7 49.45 40.579 .582 .855
Y8 49.50 38.618 .609 .852
Y9 49.52 35.381 671 .848
Y10 49.37 41402 .394 861
Y11 49.25 40.373 .529 856
Y12 49.21 40.426 463 .858
Y13 4950 39.564 .518 .856
Y14 49 57 40.613 459 .858
Y15 49.42 38.439 .546 .854
Y16 49.57 41.268 .243 .869
Y17 49.70 41.852 331 .863
Y18 49.46 41.235 422 .860
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Scale: Keterlibatan Kerja (2)

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 56 100.0
Excluded? 0 .0
Total 56 100.0

a. Listwise deletion based on all

variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha Nof Iltems
.874 16
ltem-Total Statistics
Scale Mean Scale Corrected Cronbach's

if ltem Variance if ltem-Total | Alpha iftem

Deleted Iltem Deleted-|-. Correlation Deleted
Y1 44.21 33.808 677 .859
Y2 44 .21 34.971 578 .864
Y3 44.29 32:390 572 .866
Y4 43.93 36.758 .369 .872
Y6 44.46 35.817 .585 .865
Y7 44.50 36.218 =575 .866
Y8 4455 34.252 .619 .862
Y9 44 .57 30.977 .699 .857
Y10 44.43 37.122 .36 872
Y11 44,30 35.852 .549 .866
Y12 4427 35.836 490 .868
Y13 44.55 35.415 4971 .867
Y14 44.62 36.093 476 .868
Y15 44.18 34.331 .524 .866
Y17 44.75 37.464 .318 874
Y18 44,52 37.054 .380 .872
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Scale: Distres Psikologi (1)

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 56 100.0
Excluded? 0 .0
Total 56 100.0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of ltems
.829 12
ltem-Total Statistics
Scale Mean Scale Corrected Cronbach's
if Item Variance if Iltem-Total ["Alpha if ltem
Deleted Iltem Deleted. | Correlation Deleted
X1 25.68 22.077 .524 .814
X2 26.39 22.752 682 .802
X3 26.48 26.472 161, .835
X4 26.27 21.581 .670 .799
X5 26.23 24:181 .358 .827
X6 26.30 23.452 512 .814
X7 26.34 22.483 .598 .807
X8 26.45 24.252 480 .817
X9 26.46 25.962 .283 .829
X10 26.25 23:136 .488 .816
X11 26.43 24.940 407 822
X12 25.79 20.753 621 .804
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Scale: Distres Psikologi (2)

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 56 100.0
Excluded? 0 .0
Total 56 100.0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of ltems
.838 10
ltem-Total Statistics
Scale Mean Scale Corrected Cronbach's
if Item Variance if Iltem-Total ["Alpha if ltem
Deleted Iltem Deleted. | Correlation Deleted
X1 21.34 19.828 .515 .826
X2 22.05 20.233 716 .808
X4 21.93 19.304 .670 .808
X5 21.89 21.697 .367 .838
X6 21.96 20:944 .533 .823
X7 22.00 20.364 .565 .819
X8 2211 21.806 .486 .828
X10 21.91 20.665 504 .825
X11 22.09 22.665 373 .836
X12 21.45 18:470 627 814
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LAMPIRAN D
DATA PENELITIAN

D-1 KETERLIBATAN KERJA
D-2 DISTRES PSIKOLOGI
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NO YP | XP
a1 49 | 28
42 53 | 22
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LAMPIRAN E
HASIL UJI ASUMSI

E-1 UJI NORMALITAS
E-2 UJI LINIERITAS
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UJI NORMALITAS

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Keterlibatan Distres
Kerja Psikologi
N 56 56
Normal Parametersab Mean 47.36 24.30
Std. Deviation 6.309 4,998
Most Extreme Differences Absolute 11 .092
Positive .058 .091
Negative =111 -.092
Test Statistic A11 .092
Asymp. Sig. (2-tailed) .081¢ .200¢4d
a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.
d. This is a lower bound of the.true significance.
12+ Mean = 47 .36
Std. Dev. = 6.309
i M= 56
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UJI LINIERITAS

Case Processing Summary

N

Total Cases

Excluded Cases?
Forecasted Cases
Newly Created Cases

[eNeNe N6

a. Cases with a missing value in any
variable are excluded from the

analysis.

Variable Processing Summary

Variables
Dependent Independent
Keterlibatan Distres
Kerja Psikologi
Number of Positive Values 56 56
Number of Zeros 0 0
Number of Negative Values 0 0
Number of Missing Values User-Missing 0 0
System-Missing 0 0

Model Summary and Parameter Estimates
Dependent Variable: ' Keterlibatan Kerja

Model Summary

Parameter Estimates

Equation

R Square

F dfl

df2

Sig.

Constant bl

Linearn

.298

22.953 1

54

.000

64.111

-.689

The independent variable is Distres Psikologi.

Keterlibatan Kerja

—Linear

30

10

T T
15 20

Distres Psikologi
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LAMPIRAN F
UJI HIPOTESIS
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Correlations

Keterlibatan Distres
Kerja Psikologi
Keterlibatan Kerja Pearson Correlation 1 -.546"
Sig. (1-tailed) .000
N 56 56
Distres Psikologi Pearson Correlation -.546" 1
Sig. (1-tailed) .000
N 56 56

**_Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed).
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LAMPIRAN G
SURAT-SURAT PENELITIAN
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Luhur IV/1 Bendan Duwur

Fr [2 Semarang 50234 N
o e nsaaumvasc d iy wmirnasc s | SOEGIJAPRANATA

Nomor : 1085/B.7.3/FP/VI/2020
Lamp. selfis
Hal :  Ijin Penelitian

KepadaYth.
Satuan Sabhara Polrestabes S
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LAMPIRAN H
PLAGIASI
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PLAGIARISM Ol
CHECK T

4 46(y PLAGIARISM 0.58% IN QUOTES =
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Report #11366198

BAB 1 PENDAHULUAN Latar Belakang MasalafiMewtjudkan masyarakat
Indonesia yang madani, adilmakmurydan beradabmembutuhkankeamanan.
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Kepnlislan 5 egar ﬂlliﬁ&rﬂﬁ&ahm jud‘h
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m :

‘ onesiam il alat |
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h;q.anan kapata nfsy'am kat dalal‘"’“* Fha manan dal%

%ﬂﬂaq Saatini kepolisian terus melakukan pembenahan diri dalam
rangka menjadi organisasi modern yangdapat melaksanakan fungsi dan
perannyasecaraaptimal, wmnmmrca’f'aan publik terhadap institusi Polri
migningkat. Hal tersebut antaralaindiwujudkan dalam Program PROMOTER
{Profesional, Moderm, dan Terpercaya) yang dicanangkan oleh Kapalrijenderal
PalisiTito Karnavian 2014-2019. Profesional artinya meningkatkan kompetensi
SDMEoln yang semakin berkualitas melalul peningkatan kapasitas pendidikan
dan pelatinan, setamelakukan pola-polapemalisianrBergasarkan prosedur baku
yang stdah dipahami, dilaksanakan, da_hdapat diuk,ur keb@arhasilanmya. Modern

S . ~ : - i
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