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ABSTRAK 

 

Indonesia merupakan salah satu negara berkembang di dunia. Memiliki 

jumlah penduduk yang besar dapat menjadi potensi maupun beban bagi negara 

tersebut. Dengan jumlah penduduk yang begitu besar, menuntut negara Indonesia 

harus menyediakan lapangan pekerjaan yang besar pula setiap tahunnya. Salah 

satu upaya peningkatan lapangan pekerjaan adalah dengan mengembangkan 

kewirausahaan. Hanya orang-orang yang bersifat wirausahalah yang mampu 

mencapai keberhasilan usaha mereka. Tidak mudah bagi para wirausahawan 

untuk mempertahankan usahanya. Karakteristik Wirausahawan menurut Meredith 

adalah percaya diri, berorientasi pada tugas dan hasil, pengambil risiko, 

kepemimpinan, berorientasi ke masa depan, dan keorisinilan. Salah satu 

wirausaha yang bergerak dalam bidang pariwisata adalah PT Rikola Tour & 

Travel. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui karakteristik wirausahawan 

pada pemilik usaha PT Rikola Tour & Travel menurut Meredith. Penelitian ini 

menggunakan data primer dengan teknik pengumpulan data menggunakan 

wawancara dan kuesioner. Teknik sampling yang digunakan adalah sampling 

jenuh (sensus). Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pemilik Rikola memiliki 

keenam karakteristik wirausahawan menurut Meredith.  

Kata Kunci : Karakteristik Wirausahawan, Percaya Diri, Berorientasi Pada 

Tugas dan Hasil, Pengambil Risiko, Kepemimpinan, Berorientasi Ke Masa 

Depan, Keorisinilan 

 

ABSTRACT 

 

Indonesia is one of the developing countries in the world. Having a large 

population can be a potential as well as a burden for the country. With such a 

large population, it demands that the Indonesian state must provide large jobs 

every year. One of the efforts to increase employment opportunities is to develop 

entrepreneurship. Only people who are entrepreneurial are able to achieve the 

success of their business. It is not easy for entrepreneurs to maintain their 

business. The characteristics of the entrepreneur according to Meredith are self-

confidence, task and result oriented, risk taking, leadership, future-oriented, and 

originality. One of the entrepreneurs engaged in the tourism sector is Rikola Tour 

& Travel Company. This study aims to determine the characteristics of 

entrepreneurs in the business owner of Rikola Tour & Travel Company according 

to Meredith. This study uses primary data with data collection techniques using 

interviews and questionnaires. The sampling technique used was saturated 

sampling (census). The results of this study indicate that the owner of Rikola has 

six entrepreneurial characteristics according to Meredith. 

Keywords: Entrepreneurial Characteristics, Confidence, Task and Result 

Oriented, Risk Taker, Leadership, Future Oriented, Originality 
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