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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1. Kesimpulan 

 Berdasarkan penelitian diatas dapat disimpulkan: 

1. Jenis kelamin berpengaruh  negatif terhadap perilaku menyontek. 

2. Relativisme berpengaruh positif terhadap perilaku menyontek  

3. Idealisme berpengaruh negatif terhadap perilaku menyontek. 

 

5.3. Saran 

Saran pada penelitian ini adalah: 

1. Pada penelitian selanjutnya dapat menyebarkan kuesioner dengan seimbang antara 

jumlah laki – laki dan perempuan dengan tujuan supaya untuk mengetahui apakah 

ada perbedaan signifikan atau hasil yang lebih seimbang antara jawaban responden. 

2. Sebaiknya pihak Universitas atau Program Studi Akuntansi dapat meningkatkan 

idealism mahasiswa akuntansinya, hal ini dapat dilakukan dengan melakukan 

sharing. 

3. Sebaiknya pihak Universitas atau Program Studi Akuntansi dapat menurunkan 

relativisme, sehingga di masa mendatang akan menekan perilaku kecurangan. Hal 

ini dapat dilakukan dengan cara melakukan sharing dan seminar kepribadian 


