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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh jenis kelamin terhadap perilaku 

menyontek pada mahasiswa akuntansi, untuk mengetahui pengaruh positif tingkat relativisme 

terhadap perilaku menyontek pada mahasiswa akuntansi, untuk mengetahui pengaruh negatif 

tingkat idealisme terhadap perilaku menyontek pada mahasiswa akuntansi. Populasinya 

adalah semua mahasiswa akuntansi di Universitas di Semarang. Sampelnya adalah 390 

mahasiswa di 7 Universitas di Semarang. Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis 

validitas, reliabilitas, asumsi klasik dan regresi berganda. Berdasarkan pada hasil analisis 

dapat ditarik kesimpulan bahwa jenis kelamin berpengaruh  negatif terhadap perilaku 

menyontek, relativisme berpengaruh positif terhadap perilaku menyontek, idealisme 

berpengaruh negatif terhadap perilaku menyontek. 

 

Kata kunci: jenis kelamin, perilaku menyontek, relativisme, idealisme. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to determine the effect of gender on cheating behavior in accounting students, 

to determine the positive effect of the level of relativism on cheating behavior in accounting 

students, to determine the negative effect of the level of idealism on cheating behavior in 

accounting students. The population is all accounting students at the University in Semarang. 

The sample is 390 students at 7 universities in Semarang. The data analysis technique used is 

the analysis of validity, reliability, classical assumptions and multiple regression. Based on 

the results of the analysis, it can be concluded that gender has a negative effect on cheating 

behavior, relativism has a positive effect on cheating behavior, idealism has a negative effect 

on cheating behavior. 

 

Keywords: gender, cheating behavior, relativism, idealism. 
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