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ABSTRAK  

Jaman sekarang usaha mikro menjadi salah satu upaya untuk 

meningkatkan perekonomian negara. Penelitian ini digunakan untuk mengetahui 

pengaruh manajemen pengetahuan dan orientasi kewirausahaan terhadap kinerja 

organisasi UMKM. Penelitian ini menggunakan data primer dengan teknik 

pengumpulan data menggunakan kuesioner. Teknik sampling yang digunakan 

adalah purposive sampling. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa manajemen 

pengetahuan dan orientasi kewirausahaan berpengaruh terhadap kinerja 

organisasi. 

Kata Kunci : UMKM, Orientasi Kewirausahaaan, manajemen pengetahuan, 

kinerja organisasi. 

 

 

ABSTRACT 

             Today Micro business are one of the efforts to improve the country's 

economy. This study was used to determine the effect of knowledge management 

and entrepreneurial orientation on the organizational performance of MSMEs. 

This study uses primary data with data collection techniques using a 

questionnaire. The sampling technique used was purposive sampling. The results 

of this study indicate that knowledge management and entrepreneurial orientation 

affect organizational performance. 

 

Keywords: Micro Business, Entrepreneurial Orientation, Knowledge 

Management, Organizational Performance 
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