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ABSTRAK 

 

 

Penciptaan lapangan pekerjaan oleh wirausaha akan membuat dirinya 

mampu memenuhi kebutuhan dirinya dan memberikan lapangan pekerjaan bagi 

orang lain. Dalam berwirausaha, untuk mencapai kinerja yang diinginkan terdapat 

beberapa faktor yang dapat mempengaruhinya. Tujuan dilakukannya penelitian ini 

adalah untuk mengetahui pengaruh perilaku kewirausahaan dan kemampuan 

manajerial terhadap kinerja usaha pada bisnis laundry di Semarang. 

Teknik analisis yang akan digunakan adalah metode analisis regresi berganda. 

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh pemilik usaha laundry skala mikro di 

kota Semarang. Sedangkan penentuan sampel dilakukan dengan random sampling 

yaitu pemilihan sampel berjumlah 50 pemilik usaha laundry di kota Semarang yang 

telah bekerja lebih dari dua tahun. 

Berdasarkan hasil penelitian, secara parsial perilaku kewirausahaan dan 

kemampuan manajerial berpengaruh positif terhadap kinerja usaha pada bisnis 

laundry di Semarang.  

 

Kata Kunci : perilaku kewirausahaan, kemampuan manajerial, kinerja usaha 
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ABSTRACT 

 

Employment creation by entrepreneurs will make them able to meet their needs and 

provide employment for others. In entrepreneurship, to achieve the desired 

performance there are several factors that can influence it. The purpose of this 

study was to determine the effect of entrepreneurial behavior and managerial 

ability on business performance in the laundry business in the city of Semarang. 

The analysis technique that will be used is the multiple regression analysis method. 

The population in this study were all micro scale laundry business owners in the 

city of Semarang. While the determination of the sample is done by random 

sampling, namely the selection of a sample of 50 laundry business owners in the 

city of Semarang who has worked for more than two years. 

Based on the results of the study, p artially entrepreneurial behavior and 

managerial ability have a positive effect on business performance in the laundry 

business in Semarang. 

 

Keywords: entrepreneurial behavior, managerial ability, business performance 
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