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HUBUNGAN ANTARA DUKUNGAN SOSIAL KELUARGA
DENGAN WORK AND FAMILY BALANCE PADA KALANGAN
PEKERJA REDAKSI PT SUARA MERDEKA

Abstraksi

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan
antara work and family balance dengan dukungan sosial keluarga
pada mahasiswa baru. hipotesis yang diajukan adalah adanya
hubungan positif antara work and family balance dengan
dukungan sosial keluarga pada kalangan pekerja redaksi PT
Suara Merdeka semakin tinggi dukungan sosial keluarga maka
semakin tinggi work and family balance, sebaliknya semakin
rendah dukungan sosial keluarga pada pekerja redaksi maka
semakin rendah work and family balance. Penelitian ini bersifat
kuantitaif. Subjek penelitian adalah 50 orang pekerja redaksi PT
Suara Merdeka Semarang. Penelitian ini menggunakan teknik
aksidental sampling. Skala yang digunakan adalah skala . Metode
Analsis yang digunakan adalah teknik korelasi product moment
diperoleh hasil rxy sebesar 0,441 dengan p < 0,01. Hal ini
menunjukkan bahwa hipotesis yang diajukan diterima, yakni ada
hubungan positif yang sangat signifikan antara dukungan sosial
keluarga dengan work and family balance.

Kata kunci : Work and Family Balance, Dukungan Sosial Keluarga
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