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Kuesioner Penelitian

Sehubungan dengan penelitian saya yang berjudul “IDENTIFIKASI
WORK LIFE BALANCE KARYAWAN PT SURYA ABADI”, maka saya
memohon kesediaan Bapak/lbu/Sdra./i. untuk mengisi kuesioner berikut ini. Atas

kesediaannya saya mengucapkan banyak terima kasih.

IDENTITAS RESPONDEN
1. Nama PR Y
2. Jenis Kelamin *L/P
3. Umur FE. 2 tahun
4. Lama bekerja e
5. Pendidikan e W
6. Status .
PETUNJUK PENGISIAN:
Mohon memberikan tanda (V) pada jawaban pilihan Anda masing-masing:
Keterangan:
S = Setuju
N = Netral

TS = Tidak Setuju
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WORK LIFE BALANCE

No

Pertanyaan

TS

Keseimbangan Waktu:

1

Saya memiliki keseimbangan waktu
dalam bekerja dengan kehidupan
pribadi

Waktu kerja saya dalam sehari ............

Saya bekerja dalam perusahaan yang
memberikan cuti yang memadai

Berapa lama cuti yang diberikan perusahaan: ...................

Saya banyak kehilangan waktu untuk
menjalani kehidupan pribadi karena
pekejaan

Dikarenakan ...

Perusahaan  memberikan  waktu
rekreasi bersama kepada karyawan

Dalam setahun rekreasi dari perusahaa

Banyak waktu Kkerja saya tersita
untuk urusan pribadi

Mefigapa ....... || SEE.. .. "L ...

Keseimbangan Kketerlibatan:

Suasana dalam pekerjaan
mendukung aktivitas yang saya sukai
dalam kehidupan pribadi

Contoh dalam perusahaan ini adalah ...

Kemampuan yang saya miliki
digunakan secara optimal dalam
menjalankan pekerjaan

Contoh yang diberikan kepada saya.....

Saya dapat menjalankan peran
sebagai karyawan di perusahaan
tanpa mengganggu peran saya di
rumah

Contoh peran dalam perusahaan dan keluarga...................

Peran dalam perusahaan terlalu berat
buat saya

Berikan contohnya.............cccccoveiiiiiiiiii i

10

Peran dalam keluarga selama ini
dapat saya jalankan dengan baik

Berikan CoNtONNYa.........ccooveiiiiiiecee e

Keseimbangan kepuasan:

11

Senang dengan kehidupan pribadi &
pekerjaan yang sekarang dijalani

Alasannya adalah.............ccccooiiiiiiiiiiicicc




12 Kompensasi yang saya terima sesuai
dengan beban pekerjaan

Berikan CoNtONNYa............ccccoeviiiiiiiiicic e
13 Saya memiliki keseimbangan antara
beban kerja dengan gaji yang
diterima

Berikan contonNya...........ccooiiiiiiiiiiiiicicicccca
14 Saya memiliki keseimbangan antara
waktu kerja dan hubungan rekan
kerja

Berikan CONtONNYa.....oc.oiieeiiiiiiiiicicccc
15 Perusahaan  memiliki  Kkebijakan
kompensasi lebih baik dari rata2
perusahaan sejenis

BeTikan contelnya.............coovveee B eeieeeeeeno iy R

TERIMA KASIH ATAS PARTISIPASINYA...
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Masa

no Gender Usia Pendidikan | Kerja Status
1 | Laki-laki 21-30 tahun | S1 1-5 tahun Belum Menikah
2 | Laki-laki 31-40 tahun | D3 1-5 tahun Menikah
3 | Laki-laki 31-40 tahun | SMA <1 tahun Menikah
4 | Laki-laki 21-30 tahun | SMA 1-5 tahun Belum Menikah
5 | Laki-laki 31-40 tahun | S1 <] tahun Menikah
6 | Laki-laki 21-30tahun | D3 1-5 tahun Menikah
7 | Laki-laki 21-30 tahun | SMA 1-5 tahun Menikah
8 | Laki-laki 31-40 tahun | SMA 1-5 tahun Menikah
9 | Laki-laki >40 tahun SMA <1 tahun Menikah
10 | Laki-laki 31-40 tahun | SMA 1-5 tahun Menikah
11 | Laki-laki 31-40 tahun | S1 >5 tahun Menikah
12 | Laki-laki 21-30 tahun | S1 <1 tahun Menikah
13 | Perempuan | 31-40 tahun | D3 1-5 tahun Menikah
14 | Laki-laki 21-30 tahun | SMA 1-5 tahun Belum Menikah
15 | Perempuan | 31-40 tahun | S1 <1 tahun Menikah
16 | Laki-laki 31-40 tahun | D3 1-5 tahun Menikah
17 | Perempuan | 21-30 tahun | SMA <1 tahun Belum Menikah
18 | Laki-laki 31-40 tahun | SMA >5 tahun Menikah
19 | Perempuan | 31-40 tahun | SMA 1-5 tahun Menikah
20 | Laki-laki 21-30tahun | S1 1-5 tahun Menikah
21 | Laki-laki 31-40 tahun | D3 <1 tahun Menikah
22 | Perempuan | 21-30 tahun | SMA 1-5 tahun Menikah
23 | Laki-laki 31-40 tahun | SMA 1-5 tahun Menikah
24 | Perempuan | 31-40 tahun | SMA 1-5 tahun Menikah
25 | Laki-laki >40 tahun D3 >5 tahun Menikah
26 | Laki-laki 31-40 tahun | S1 1-5 tahun Menikah
27 | Laki-laki 21-30 tahun | SMA 1-5 tahun Belum Menikah
28 | Laki-laki >40 tahun S1 <1 tahun Menikah
29 | Laki-laki >40 tahun D3 1-5 tahun Menikah
30 | Laki-laki 31-40 tahun | SMA <1 tahun Menikah
31 | Laki-laki 21-30 tahun | SMA >5 tahun Belum Menikah
32 | Laki-laki 21-30 tahun | SMA 1-5 tahun Belum Menikah
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Keseimbangan Waktu

no x1 X2 X3 x4 X5
Hari minggu
1 | 8 jam kerja Belum diambil berangkat Pulang kampung
2 | 8-9 jam kerja | 12x Setahun 1x Mudik
Saya baru ambil
3 3x 1 kali Mudik
4 10kali Lemburan Pulang kampung
1x ke jawa
51| 8jam 7kali timur
6 10 kali Lemburan
7 | 8 jam kerja Seminggu Ke malang
Sibuk karena Pergi keruamah
8 12 kali lemburan orang tua
Lemburan >8
9 | jam 3 hari 1 kali
10 Saya ambil 5 kali | Lemburan Mudik
Standar sih 8 Ke kampung
11 | jam 4 kali Sibuk 1 kali halaman
12 | 8 jam kerja Maksimal 3x Ke malang
8-9 kalau Tengok orang
13 | lembur 2 minggu Sibuk tua
14 | 10 jam kerja | 6 hari Setahun 1 kali
Tengok orang
15 Belum diambil Minggu berangkat tua
16 | 8-9 jam Belum cuti Setahun 1 kali
Sibuk banyak
17 6 hari kerjaan 1 kali
Sibuk banyak Jengukin orang
18 | 8 jam 2 hari kerjaan tua
Kemaren ke
19 12 kali malang
Belum pernah
20 libur Minggu berangkat
9 jam kalau
21 | lebur 10 hari 1 kali Mudik
22 10 hari Satu kali
Tengok orang
23 | 8 jam 7hari Kerjaanya banyak tua
Satu kali ke
24 2 minggu malang Mudik
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25 | 8 jam 2 minggu Lemburan 1 kali
26 Baru diambil 4kali | Lemburan Ke jawa timur | Pulang kampung
27 | 8 jam kerja Seminggu

Sabtu-minggu
28 Belum cuti berangkat Bertemu kerabat
29 | 8 jam Belum cuti Minggu berangkat | 1 kali Mudik
30 Belum cuti Lemburan Ke malang Mudik

Bertemu orang

31 | >8-9 jam < 12 hari Malang 1 kali | tua

Lemburanya
32 | 8jam 12 kali banyak Mudik
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Keseimbangan keterlibatan

No X6 X7 X8 X9 X10
Suke menyetel Tulang
1| lagu Selalu on time punggung
Jika belum
selesai saya Jika pulang tidak
2 selesaikan sesuai jam Kkerja
Tulang
Paling saya punggung
3 | Dangdutan lembur Selalu on time Nambah jam kerja | keluarga
Tulang
4 Tidak terlambat punggung
Jika belum
selesai saya Lemburan dan
5 | Nyanyi-nyanyi selesaikan nambah jam kerja
Jam kerja tidak Tulang
6 | Mp3 nan Tidak terlambat | sesuai punggung
Sumber
Nyetel musik Tugas Selalu datang pencari
7 | mp3 diselesaikan tepat waktu nafkah
Pulang jika Pulangnya selalu
8 sudah selesali telat
Berangkat tepat Tulang
waktu pulang punggung
9 | Nyetel radio tidak terlambat keluarga
Belum pulang
jika belum
10 slesai Nambah jam kerja
Lemburan Pencari
agar selesai Jam Kerja jadi nafkah
11 | Karokenan tugasnya bertambah keluarga
Berangkat tepat Pencari
waktu pulang nafkah
12 tidak terlambat keluarga
Harus selesai Tidak sesuai
13 | Dangdutan dulu pulang kerja
Pencari
Tepat waktu nafkah
14 | Dangdutan berangkatnya keluarga
Lemburan
agar selesai Tidak sesuai
15 tugasnya pulang kerja
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Nyanyi Pencari
16 | dangdutan Tidak terlambat nafkah
Tugas belum
selesai yan Jam kerja tidak Tulang
17 belum pualng sesuai punggung
Tunggu tugas Pulang tidak sesuai
18 slesai jam kerja
Jika berangkat
kerja tidak Tulang
19 | Dengerin musik terlambat punggung
Tugas selesai
20 | Dangdutan baru pulang Selalu on time Pulang tidak sesuai
Tulang
Tugas Tidak sesuai jam punggung
21 diselesaikan kerja keluarga
Tulang
punggung
Bercanda sambil bagi
22 | dengerin musik Tidak terlambat keluarga
Selesaikan Selalu tepat Tulang
23 tugas dulu waktu punggung
Bercanda sambil Datang lebih Jadi terlambat
24 | dengerin musik awal pulang
Pencari
Tugas nafkah
25 | Dangdutan diselesaikan Pulangnya molor keluarga
Lemburan
agar selesai Jam kerja seperti
26 tugasnya Tidak terlambat | karet
Seorang
Nyanyi bareng- Selalu tidak kepala
27 | bareng terlambat keluarga
Bercanda sambil | Pulang jika Jam kerja tidak
28 | dengerin musik sudah selesali sesuai
Pencari
Nyetel nafkah
29 | musik+karokenan Tidak terlambat keluarga
Tulang
Tugas Penambahan jam punggung
30 | Dangdutamn diselesaikan Selalu on time kerja keluarga
Pulang jika
31 sudah selesai
Joget+nyetel Tugas selesai Jam kerja tidak Tulang
32 | musik baru pulang Tidak terlambat | sesuai punggung
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Keseimbangan kepuasan

No X11 X12 X13 X14 X15
Nyaman Sering
dengan Setiap lembur | Masih bisa kumpul sam | Biasanya dikasi
1 | kerjaannya dapat bonus menabung teman bonus
Kalau
kerjanya
Suka dengan bagus dapat Dicukup
2 | kerjanya bonus cukupin Bonusan sih lumayan
Belum pernah
3 dapat bonus Kurang tahu
Nyaman Kadang
dengan Ada uang Saya gunakan kumpul sma | Ya dapat bonusan
4 | kerjanya lembur untuk kebutuhan | teman-teman | misal lagi rame gitu
Lingkungannya | Belum pernah | Cukup untuk Jarang sih Cuma
5 | asik dapat bonus kebutuhan pernah dapat bonus
Keluar
Kalau kadang sama
kerjanya teman pergo
bagus dapat nongkrong
6 bonus gitu
Ya kalo
kerjanya
meningkat Jarang sih
Nyaman sama | pastiu dikasi Masih bisa ikut pergi
7 | suasanya bonus untuk kebutuhan | sama teman
Ya untuk
Nyaman dan Belum pernah. | kebutuhan sama Jarang sih Cuma
8 | suka dapat bonus sekolah anak pas pernah dapat bonus
Keluar
kadang sama
teman pergo
Ada uang Untuk kebutuhan | nongkrong
9 lembur sehari - hari gitu
Kalau
kerjanya
Lingkungannya | bagus dapat Selalu dpaat bonus
10 | asik bonus tiap bulan
Masih bisa
Nyaman untuk kebutuhan | Jarang sih
dengan Belum pernah | rumah dan diluar | ikut pergi
11 | kerjaanya dapat bonus rumah sama teman
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Kalau hari

minggu
Belum pernah | Masih bisa kasih | biasanya
12 dapat bonus ortu pergi Bonusnya lumayan
Kalau
kerjanya
Lingkungannya | bagus dapat Cukup untuk
13 | nyaman bonus kebutuhan
Keluar
Masih bisa kadang sama
untuk kebutuhan | teman pergo
Belum pernah | pribadi dan nongkrong
14 dapat bonus kebutuhan rumah | gitu Bonusan sih lumayan
Kerjaanya Kalu lembur
15 | nyaman dapt bonus' Dapat bonus
Kadang
Nyaman dan Belum pernah | Untuk kebutuhan | kumpul sma
16 | enak dapat bonus rumah teman-teman
Ada uang Masih bisa Tidka sia-sia pasti
17 lembur menabung dapat bonus
Kalau
kerjanya Untuk Hari minggu
Nyaman dan bagus dapat kebutuhan sehari | kadang kita
18 | asik bonus hari masih cukup | keluar
Teman yang kerja
saama kayak saya
Belum pernah tidak dapat bonus
19 dapat bonus diperusahaannya
Kalau
kerjanya Masih bisa
Nyaman dan bagus dapat untuk pribadi dan
20 | suka bonus kasih ortu
Masih sanggup | Y kadang
Belum pernah | untuk kebutuhan | pergi sama Klau ramai dapoat
21 dapat bonus keluarga teman-teman | bonusan
Kalau
kerjanya
Suka dan bagus dapat
22 | nyaman bonus Dicukup cukupin Bonusan sih lumayan
Belum pernah | Kebutuhan
23 dapat bonus sehari - hari
Jarang sih
Suka dengan Ada uang ikut pergi Jarang sih Cuma
24 | kerjanya lembur sama teman | pernah dapat bonus
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Keluar

Kalau kadang sama
kerjanya teman pergo
bagus dapat Dicukup nongkrong
25 bonus cukupin gitu Kurang tahu
Nyaman
dengan Belum pernah
26 | kerjanya dapat bonus Bonusan sih lumayan
Nyaman Belum pernah Lebih sering | Jarang sih Cuma
27 | lingkungannya | dapat bonus dirumah pernah dapat bonus
Lingkungannya | Ada uang Cukup untuk
28 | enak lembur kebutuhan
Kadang
Belum pernah kumpul sma | Jarang sih Cuma
29 dapat bonus teman-teman | pernah dapat bonus
Kalau Dicukup
kerjanya cukupin, selagi
Orangnya enak | bagus dapat bisa menanggung
30 | dan nyaman bonus biaya sekolah
Masih bisa untuk
Nyaman kebutuhan rumah | Kadang
dengan Ada uang dan memberi kumpul sma
31 | kerjanya lembur ortu teman-teman | Kurang tahu
Masih bisa
untuk kebutuhan
Tergantung rumah dan
32 kerjanya memberi ortu
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Frequency Table

GENDER
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Laki-laki 26 81,3 81,3 81,3
Perempuan 6 18,8 18,8 100,0
Total 32 100,0 100,0
USIA
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid >40 tahun 4 12,5 12,5 12,5
21-30 tahun 12 37,5 365 50,0
31-40 tahun 16 50,0 50,0 100,0
Total 32 100,0 100,0
PENDIDIKAN
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid D3 7 21,9 21,9 21,9
S1 8 25,0 25,0 46,9
SMA 17 53,1 53,1 100,0
Total 32 100,0 100,0
MASAKERJA
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid <1 tahun 9 28,1 28,1 28,1
>5 tahun 4 12,5 12,5 40,6
1-5 tahun 19 59,4 59,4 100,0
Total 32 100,0 100,0
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STATUS

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Belum Menikah 7 21,9 21,9 21,9
Menikah 25 78,1 78,1 100,0
Total 32 100,0 100,0
X1
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 5 15,6 15,6 15,6
2,00 ALT 53,1 53,1 68,8
3,00 10 31,8 21,3 100,0
Total 32 100,0 100,0
X2
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 5 15,6 15,6 15,6
2,00 18 56,3 56,3 71,9
3,00 9 28,1 28,1 100,0
Total 32 100,0 100,0
X3
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 6 18,8 18,8 18,8
2,00 13 40,6 40,6 59,4
3,00 13 40,6 40,6 100,0
Total 32 100,0 100,0
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X4

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 9 28,1 28,1 28,1
2,00 12 37,5 37,5 65,6
3,00 11 34,4 34,4 100,0
Total 32 100,0 100,0
X5
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 6 18,8 18,8 18,8
2,00 14 43,8 43,8 62,5
3,00 12 37,5 37,5 100,0
Total 32 100,0 100,0
X6
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 8 25,0 25,0 25,0
2,00 9 28,1 28,1 53,1
3,00 ™ 46,9 46,9 100,0
Total 32 100,0 100,0
X7
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 6 18,8 18,8 18,8
2,00 14 43,8 43,8 62,5
3,00 12 37,5 37,5 100,0
Total 32 100,0 100,0
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X8

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 7 21,9 21,9 21,9
2,00 9 28,1 28,1 50,0
3,00 16 50,0 50,0 100,0
Total 32 100,0 100,0
X9
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 9 28,1 28,1 28,1
2,00 8 25,0 25,0 53,1
3,00 15 46,9 46,9 100,0
Total 32 100,0 100,0
X10
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 9 28,1 28,1 28,1
2,00 11 34,4 34,4 62,5
3,00 12 385 37,5 100,0
Total 32 100,0 100,0
X11
Cumulative
Freqguency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 8 25,0 25,0 25,0
2,00 12 37,5 37,5 62,5
3,00 12 37,5 37,5 100,0
Total 32 100,0 100,0
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X12

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 13 40,6 40,6 40,6
2,00 8 25,0 25,0 65,6
3,00 11 34,4 34,4 100,0
Total 32 100,0 100,0
X13
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 8 25,0 25,0 25,0
2,00 11 34,4 34,4 59,4
3,00 13 40,6 40,6 100,0
Total 32 100,0 100,0
X14
Cumulative
Freqguency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 16 50,0 50,0 50,0
2,00 9 28,1 28,1 78,1
3,00 7 21,9 21,9 100,0
Total 32 100,0 100,0
X15
Cumulative
Freqguency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 16 50,0 50,0 50,0
2,00 11 34,4 34,4 84,4
3,00 5 15,6 15,6 100,0
Total 32 100,0 100,0

48




FOTO DILAPANGAN
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