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LAMPIRAN I 

BAHAN PRODUKSI CV.BERKAT FINISHING 

Pisau Pond merupakan bahan baku dalam usaha CV.Berkat Finishing. Pisau Pond ada 

beberapa macam antara lain : 

a) Pisau Lonjor 

Disebut pisau lonjor karena bentuknya menyerupai persegi panjang dengan panjang 

100 cm. Pembelian pisau lonjor dilakukan per pak dengan jumlah 100 lonjor/pak. 

Untuk membuat pesanan pisau yang paling sering digunakan adalah pisau lonjor.  

Selama pisau belum dibuat menjadi model yang ditanam dalam triplek, pisau tidak 

akan mengalami perkaratan karena kondisi pisau terbungkus plastik yang telah 

divakum/ hampa udara. Apabila pisau lonjor sudah dibuat dalam sebuah model 

yang ditanam pada triplek, apabila disimpan dalam almari khusus yang kondisinya 

sejuk, pisau dapat bertahan 3 hingga 4 bulan.  

b) Pisau Lingkar 

CV.Berkat Finishing membeli pisau lingkar berdasar diameter yang dibutuhkan 

untuk membuat sebuah model yang ditanam pada triplek. 

c) Pisau Porporasi 

Merupakan pisau yang memberi tada garis putus-putus pada kertas untuk 

memudahkan dalam pemotongan, sehingga dapat dipotong hanya dengan ditarik 

menggunakan tangan 

 

  



 

 

LAMPIRAN II 

ALAT PRODUKSI CV.BERKAT FINISHING 

 

a) Mesin Gordon 

Merupakan mesin yang terdiri dari 2 plat besi dan terdapat tempat untuk meletakkan 

pisau pond yang akan digunakan diantara kedua plat besi tersebut. Cara kerjanya 

adalah ada 1 plat besi yang diam terletak di atas, dimana ada pisau Pond yang sudah 

ditempel didalamnya, dan ada plat lainnya bergerak menutup ke arah plat besi yang 

diam. Sehingga apabila ada dos/kertas/sticker yang akan dipotong diletakkan pada 

plat yang bergerak kearah plat yang diam, dos/kertas/sticker akan terpotong karena 

menyentuh Pisau Pond yang diselipkan didalamnya 

 

 

Gambar Mesin Gordon 

  



 

 

LAMPIRAN III 

PANDUAN WAWANCARA 

 

a) Bagaimana perhitungan biaya pembelian yang ada pada CV.Berkat Finishing? 

Apakah ada biaya pesan dan biaya antar dalam melakukan pemesanan material? 

b) Bagaimana perhitungan biaya manufaktur yang ada pada CV.Berkat Finishing? 

Apakah termasuk biaya bahan baku, tenaga kerja, dan biaya overhead? 

c) Bagaimana perhitungan biaya distribusi yang ada pada CV.Berkat Finishing? 

Apakah biaya bahan bakar dan tenaga kerja sudah diperhitungkan? 

d) Berapa besar persentase dispensasi produk gagal dalam Cost of waste?  

e) Apakah ada konsumen yang melakukan pengembalian (retur)? Jika Ya, Apakah ada 

biaya pengembalian pada CV.Berkat Finishing? 

f) Sudahkah ada perhitungan mengenai produktivitas dalam CV.Berkat Finishing? 

Bagaimana perusahaan menilai produktivitas selama ini? 

g) Bagaimana arus material berjalan di CV.Berkat Finishing saat ini? Apakah waktu 

sudah digunakan secara efektif? 

h) Apakah sudah ada standarisasi pisau yang digunakan sejak memilih bahan baku 

hingga pembuatan pisau Pond? 

i) Bagaimana perusahaan menanggapi kebutuhan konsumen yang beragam dan berubah 

seiring berjalannya waktu? Apakah perusahaan mau menanggapi kebutuhan 

konsumen yang menggunakan jasa Pond atau pembuatan pisau Pond dalam kuota 

kecil? 

j) Bagaimana perusahaan memberikan informasi pada konsumen? Informasi apa saja 

yang sudah diberikan perusahaan pada konsumen? Apakah perusahaan sudah dapat 



 

 

memberikan kepastian penerimaan order dan durasi waktu penyelesaian sebuah order 

pada konsumen? 

k) Apakah informasi yang diberikan perusahaan kepada konsumen selalu berjalan 

sesuai kenyataannya? Berapa besar persentase informasi yang diberikan perusahaan 

tidak sesuai dengan realita? Bagaimana perusahaan menanggapi pergeresan 

informasi yang ada?  

l) Bagaimana perusahaan menanggapi pergeseran antara kesepakatan awal (agreement) 

dengan realita terkait hasil akhir produk? 

 

  



 

 

LAMPIRAN IV 

USULAN DESAIN KARTU PESANAN CV.BERKAT FINISHING 

 

CV.Berkat Finishing 

 

Nama Pemesan      : 

Alamat Pemesan    : 

Telepon Pemesan  : 

 

Tanggal Mulai  

Tanggal Selesai  

STATUS PESANAN 

Status Pesanan Batas Waktu Realisasi Paraf Karyawan 

1. Pembuatan Pola Pisau    

2. Pembuatan Pisau    

3. Set-Up    

4. Jasa Pond    

5. Pengiriman    

  



 

 

 

LAMPIRAN V 

RATA-RATA KONSUMEN DAN PESANAN CV.BERKAT FINISHING   

PERIODE NOVEMBER 2012 – APRIL 2013 

Tabel 1. Rata-Rata Konsumen CV.Berkat Finishing 

Jenis Pesanan 
Jumlah Konsumen Pada Bulan  

Rata-Rata 
Nov Des Jan Feb Mar Apr 

Pisau Pond 26 65 69 105 92 97 76 

Jasa Pond 48 74 117 157 196 184 129 

Pisau dan Jasa Pond 72 144 285 187 212 212 185 

Sumber : Data Primer Diolah 

Tabel 2. Rata-Rata Pesanan CV.Berkat Finishing 

Jenis Pesanan 
Jumlah Pesanan Pada Bulan  Rata-

Rata Nov Des Jan Feb Mar Apr 

Pisau Pond (buah) 26 65 69 105 92 97 76 

Jasa Pond (lembar) 60.289 447.419 537.687 1.156.151 899.492 517.175 603.036 

Sumber : Data Primer Diolah 



 

 

LAMPIRAN VI 

ALOKASI BIAYA CV.BERKAT FINISHING PERIODE NOVEMBER 2012 – APRIL 2013 

Tabel 3.  Biaya pada CV.Berkat Finishing 

Kategori Komponen Biaya Rincian 
Bulan  Rata-

Rata Nov Des Jan Feb Mar Apr 

Biaya 

Manufaktur 

Pisau Pond 

Tenaga Kerja (Rp) 4 orang karyawan 4.800.000 4.800.000 4.800.000 4.800.000 4.800.000 4.800.000 4.800.000 

Overhead (Rp) 
Listrik 4.250.000 4.600.000 5.500.000 4.250.000 4.250.000 4.250.000 4.516.000 

Telepon (57%) 181.229 181.229 181.229 181.229 181.229 181.229 181.229 

Biaya 

Manufaktur  

Jasa Pond 

Bahan Baku Pisau Pond 720.000 2.000.000 3.700.000 1.510.000 1.724.000 1.865.000 1.919.833  

Bahan Pendukung 

Spon 75.000 85.000 90.000 75.000 75.000 75.000 79.167  

Lem Kaleng 45.000 55.000 65.000 45.000 45.000 45.000 50.000  

Lem Putih 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000  

Tenaga Kerja 1 Karyawan 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 

Overhead Telepon (33%) 106.771 106.771 106.771 106.771 106.771 106.771 106.771 

Biaya Distribusi 
Tenaga Kerja 1 Karyawan 1.200.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000 

Bahan Bakar Bensin dan Solar  1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000 

Sumber : Data Primer Diolah 




