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ABSTRAK 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor yang mempengaruhi minat siswa 

sekolah menengah atas di Semarang dalam memilih jurusan akuntansi berdasarkan Theory Of 

Reasoned Action. Teknik analisis data menggunakan uji validitas, uji reabilitas, uji hipotesis 

menggunakan Partial Least Square (PLS). 

 

Berdasarkan pada hasil analisis dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut : 

Technicalskill self-efficacy dan soft skill self-efficacya akuntansi berpengaruh positif terhadap 

minat pribadi siswa dalam bidang akuntansi. Hasil penelitian ini mendukung penelitian yang 

dilakukan oleh Jackling dan Calero (2006) dan Djatej et al. (2015). Citra profesional akuntansi 

dan keyakinan orang lain yang relevan berpengaruh positif terhadap minat pribadi siswa dalam 

bidang akuntansi. Hasil penelitian ini mendukung penelitian yang dilakukan oleh Gul et al. 

(1989), Paolillo dan Estes (1982) dan Djatej et al. (2015). Keyakinan orang lain yang relevan 

berpengaruh positif terhadap niat memasuki jurusan akuntansi. Hasil penelitian ini mendukung 

penelitian yang dilakukan oleh Paolillo dan Estes (1982) dan Djatej et al. (2015). Minat pribadi 

dalam bidang akuntansi berpengaruh positif terhadap niat memasuki jurusan akuntansi. Hasil 

penelitian ini mendukung penelitian yang dilakukan oleh Fishbein dan Ajzen (1975) dan Djatej 

et al. (2015). 

 

Kata Kunci : Theory of Reasoned Action, Technicalskill self-efficacy, Soft skill self-efficacy, 

citra profesional, dan minat siswa memilih jurusan akuntansi 
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ABSTRACT 

 

This study aims to analyze the factors that influence the interest of high school students in 

Semarang in choosing accounting majors based on Theory of Reasoned Action. The data 

analysis technique uses validity test, reliability test, hypothesis test using Partial Least Square 

(PLS).  

 

Based on the results of the analysis, conclusions can be drawn as follows: The technical skills 

of self-efficacy and soft skills of self-efficacy accounting have a positive effect on students' 

personal interests in accounting. The results of this study support the research conducted by 

Jackling and Calero (2006) and Djatej et al. (2015). The image of accounting professionals 

and other relevant people's beliefs has a positive effect on students' personal interests in 

accounting. The results of this study support the research conducted by Gul et al. (1989), 

Paolillo and Estes (1982) and Djatej et al. (2015). Relevant beliefs of others have a positive 

effect on the intention to enter the accounting department. The results of this study support the 

research conducted by Paolillo and Estes (1982) and Djatej et al. (2015). Personal interest in 

accounting has a positive effect on the intention to enter the accounting department. The results 

of this study support the research conducted by Fishbein and Ajzen (1975) and Djatej et al. 

(2015). 

 

Keywords: Theory of Reasoned Action, Technical skill self-efficacy, Soft skill self-efficacy, 

professional image, and intentions to major in accounting 

 


