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HUBUNGAN ANTARA  

MOTIVASI BERPRESTASI DENGAN STRES 

PADA MAHASISWA YANG TERANCAM DROP OUT 

 

Nathaniel Eddo Januar Hendrawan 

09.40.0029 

Fakultas Psikologi Universitas Katolik Soegijapranata 

 

ABSTRAKSI 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara motivasi 

berprestasi dengan stres pada mahasiswa yang terancam drop out. Hipotesis 

yang diajukan adalah, bahwa semakin tinggi motivasi berprestasi pada 

mahasiswa, semakin tinggi pula stres yang dirasakan oleh keterancaman 

tujuannya. Penelitian dilakukan dengan populasi mahasiswa Fakultas 

Psikologi Universitas Katolik Soegijapranata Semarang, angkatan 2011 dan 

sebelumnya yang dikenai peraturan untuk lulus pada semester genap tahun 

akademik 2017/2018, atau harus mengikuti kebijakan readmisi (mendaftar 

sebagai mahasiswa baru) atau mengundurkan diri dan drop out. Penelitian 

menggunakan metode kuantitatif dengan alat ukur Skala Stres pada 

Mahasiswa yang Terancam Drop Out dan Skala Motivasi Berprestasi 

Mahasiswa. Hasil ditunjukan dengan nilai korelasi Rhoxy = -0,548 dengan 

(p < 0,01;one tailed). Hasil penelitian menunjukkan hipotesis yang diuji 

menggunakan teknik statistik non-parametrik Korelasi Spearman tidak 

terbukti, terdapat hubungan negatif yang sangat signifikan antara motivasi 

berprestasi dengan stres pada mahasiswa yang terancam drop out. 
 

 

Kata kunci : Stres, Motivasi Berprestasi, Drop Out 
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