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MOTIVASI BERPRESTASI DITINJAU DARI KONSEP DIRI
PADA SISWA SMP H. ISRIATI SEMARANG

Yasmin Yahya
13.40.0281

Fakultas Psikologi Universitas Katolik Soegijapranata

ABSTRAKSI

Penelitian ini- bertujuan untuk mengetahui hubungan antara konsep diri
dengan motivasi berprestasi pada siswa SMP H. Isriati Semarang. Hipotesis
penelitian ini adalah ada hubungan positif antara konsep diri dengan
motivasi berprestasi pada siswa SMP H. Isriati Semarang. Penelitian ini
menggunakan studi kuantitatif dengan teknik studi populasi dengan 46
subjek siswa kelas VIII reguler SMP H. lsriati Semarang. Metode
pengumpulan data menggunakan dua skala, yaitu : skala konsep diri dan
skala motivasi berprestasi. Analisis data menggunakan teknik korelasi

Product Moment. Hasil analisis data menunjukan nilai korelasi rxy= 0,775
dengan (p<0,01), berarti hipotesis yang diajukan diterima yakni ada
hubungan positif antara konsep diri dan motivasi berprestasi.

Kata Kunci : Konsep Diri, Motivasi Berprestasi
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