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ABSTRAKSI 

 

Penelitian ini dilakukan untuk membuktikan secara empirik 
hubungan antara kepatuhan perawat dalam melaksanakan 
pendokumentasian asuhan keperawatan dengan dukungan sosial perawat 
terhadap pasien rawat inap. Variabel yang digunakan dalam penelitian ini 
adalah kepatuhan perawat dalam melaksanakan pendokumentasian asuhan 
keperawatan, dan dukungan sosial perawat terhadap pasien rawat inap. 
Variabel kepatuhan perawat dalam melaksanakan pendokumentasian 
asuhan keperawatan merupakan variabel bebas, sedangkan variabel 
dukungan sosial perawat terhadap pasien rawat inap merupakan variabel 
tergantung. Populasi dalam penelitian ini adalah perawat Rawat Inap kelas 
2 R.S.U.D. Kota Semarang. Penelitian ini menggunakan studi populasi 
yang terdiri dari 25 perawat dari ruang Bima dan ruang Parikesit. Metode 
pengumpulan data dilakukan dengan menggunakan metode skala. Data 
yang diperoleh dianalisis dengan menggunakan analisis korelasi product 
moment untuk menguji hipotesis. Hasil penelitian menunjukkan hasil uji 
hipotesis diperoleh koefisien korelasi rxy sebesar 0,547 dengan p < 0,01, 
sehingga dapat disimpulkan bahwa adanya hubungan positif yang sangat 
signifikan antara kepatuhan perawat dan dukungan sosial. Dengan demikian 
semakin tinggi kepatuhan perawat dalam melaksanakan pendokumentasian 
asuhan keperawatan  maka semakin tinggi pula dukungan sosial yang akan 
diberikannya. 
 

Kata kunci : Kepatuhan Perawat, Dukungan Sosial, Perawat Rawat Inap 
Kelas 2 R. S. U. D. Kota Semarang. 
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