BAB V

PENUTUP

5.1. Kesimpulan
Berdasarkan pada pembahasan pada bagian sebelumnya, maka
kesimpulan pada penelitian ini adalah: pemimpin atau pengusaha
CV. lIstana Indonusa telah menerapkan orientasi kewirausahaan karena
telah ~inovatif, proaktif, berani dalam pengambilan resiko, memiliki

agresifitas dalam bersaing, dan adanya otonomi.

5.2. Saran

Sedangkan saran yang dapat dikemukakan pada penelitian ini

antara lain adalah sebagai berikut:

1. Inovasi: Sebaiknya CV. Istana Indonusa terus menambah
variasi produk dan dapat selalu melibatkan karyawan dalam
mendapatkan ide, misalnya menambah tenaga desainer yang
lebih kreatif, dimasa mendatang dapat menciptakan produk
stiker glow in the dark.

2. Proaktif: Sebaiknya CV. Istana Indonusa dapat meningkatkan
sumber daya manusia yang kompetitif. Untuk dapat

meningkatkan sumber daya manusia dan kualitas dan
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keunggulan kompetitif harus selalu dapat meningkatkan kinerja
karyawan dengan mengetahui faktor penyebab penurunan
sumber daya manusia dan faktor yang mempengaruhi kualitas
dan keunggulan kompetitif sehingga pihak perusahaan dapat
mencari solusi untuk menangani hal tersebut

Pengambilan Resiko: Sebaiknya CV. Istana Indonusa lebih luas
dalam memasarkan produknya sampai ke luar negeri.

. Agresifitas bersaing: Sebaiknya CV. lIstana Indonusa lebih
kreatif dalam mengembangkan produknya dan memberikan
diskon khusus saat event tertentu.

. Otonomi: Sebaiknya pemimpin CV. Istana Indonusa sering
mengikuti seminar dan pelatihan diluar negeri maupun dalam
negeri agar dapat merangsang ide untuk produk baru.

. Pada penelitian dengan topik serupa dimasa mendatang dapat
dilakukan perbandingan dua pengusaha yang bergerak di

bidang yang sama.
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