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ABSTRAK 

Usaha Kecil Menengah (UKM) memiliki kontribusi sebesar 45% pada Produk 

Domestik Bruto (PDB) 2009. Namun, tingkat pertumbuhan UKM di Jawa Tengah 

masih rendah jika dibandingkan dengan perkembangan jumlah UKM dari tahun ke 

tahun. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor apa saja yang dapat 

mempengaruhi tingkat pertumbuhan Usaha Kecil Menengah (UKM) di Jawa 

Tengah. Faktor-faktor yang akan diuji berdasarkan strategic management theory  

yaitu besarnya sumber daya yang dimiliki UKM, pendidikan dan pengetahuan 

pemilik atau manajer UKM, strategi operasional, perencanaan operasional, dan 

keterbatasan lingkungan eksternal. 

Penelitian ini menggunakan data primer yang didapat dari menyebarkan kuesioner 

kepada pemilik atau manajer UKM di Jawa Tengah. Penelitian ini akan 

menggunakan teknik sampling Nonprobability Sampling dengan jenis Convenience 

Sampling. Jumlah kuesioner yang dibagikan adalah 125 lembar dan yang kembali 

adalah sebanyak 104 lembar. Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah regresi berganda. 

Hasil dari penelitian ini menunjukan bahwa pengetahuan dan keahlian pemilik 

UKM, strategi operasional, dan perencanaan operasional berpengaruh positif secara 

signifikan terhadap tingkat pertumbuhan UKM. Sedangkan keterbatasan 

lingkungan eksternal berpengaruh negatif signifikan terhadap tingkat pertumbuhan 

UKM. Lalu, banyaknya sumber daya yang dimiliki UKM tidak berpengaruh secara 

signifikan terhadap tingkat pertumbuhan UKM. 

Kata kunci : tingkat pertumbuhan, UKM, strategic management theory 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




