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ABSTRAK

Saat ini kita telah memasuki sebuah jaman dimana teknologi bisa
bermanfaat bagi siapa saja yang menggunakan teknologi tersebut. Teknologi yang
kita pakai sekarang ini ada 2 macam, hardware dan software. Kedua teknologi ini
tidak bisa berjalan sendiri tanpa adanya bantuan dari satu sama lain. Hardware
tidak bisa berjalan apabila tidak ada software, dan software tidak bisa digunakan

apabila tidak ada hardware.

Teknologi juga memiliki kelemahan, dan kelemahan tersebut bisa
disalahgunakan oleh beberapa oknum yang sering dinamakan fraud. Untuk
mencegah fraud, sistem yang ingin digunakan harus melewati beberapa tahapan
mulai dari uji coba sistem, sampai ke proses implementasi. Tahapan ini sangatlah
penting apabila ingin menggunakan sistem. Maka Dari itu, Penulis memutuskan
untuk melakukan analisis terhadap sistem yang sudah digunakan oleh PT.
Kemasindo Cepat Nusantara dengan menggunakan metode analisis COBIT 5.0

domain 3 Build, Acquired, and Implement.

Tahapan yang dilakukan COBIT 5.0 pada domain 3 ini menitikberatkan
pada keadaan sistem yang digunakan perusahaan, dan analisis ini memberikan

kesimpulan dan saran perbaikan apabila terdapat kelemahan di sistem tersebut.

Kata Kunci  : COBIT 5.0, Analisis Sistem Akuntansi, Perusahaan Forwading
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