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Ora et labora
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ABSTRAK

Penelitian ini berjudul : “IDENTIFIKASI JIWA KEWIRAUSAHAAN
PADA PEMILIK MAFASARI FURNITURE BERDASARKAN TEORI MEREDITH”
dengan perumusan masalah yaitu bagaimana identifikasi jiwa kewirausahaan pada pemilik
MAFASARI furniture berdasarkan teori Meredith ?. Adapun yang menjadi tujuan

penelitian ini adalah untuk mengidentifikasi jiwa kewirausahaaan pemilik

MAFASARI furniture, berdasarkan teori-yang dikemukakan oleh Meredith.

Dari hasil identifikasi yang-telah didapat, yaitu pemilik MAFASARI
furniture memiliki jiwa kewirausahaan yang sesuai dengan teori Meredith, dimana
terdapat 6 variabel didalam teori tersebut, yaitu percaya diri, berorientasikan tugas
dan hasil, berani mengambil risiko, kepemimpinan, kearisinilan, dan berorientasi
ke masa depan. Dari ke-enam variabel tersebut, seluruhnya telah dipenuhi oleh
Bapak Slamet Raharjo selaku pemilik dari MAFASARI furniture. Metode
pengumpulan “data yang digunakan dalam penelitian.“ini adalah dengan

menggunakan metode wawancara.

Kata kunci : jiwa kewirausahaan, furniture.
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