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ABSTRAK 

 Penelitian ini berjudul : “IDENTIFIKASI JIWA KEWIRAUSAHAAN 

PADA PEMILIK MAFASARI FURNITURE BERDASARKAN TEORI MEREDITH” 

dengan perumusan masalah yaitu bagaimana identifikasi jiwa kewirausahaan pada pemilik 

MAFASARI furniture berdasarkan teori Meredith ?. Adapun yang menjadi tujuan 

penelitian ini adalah untuk mengidentifikasi jiwa kewirausahaaan pemilik 

MAFASARI furniture, berdasarkan teori yang dikemukakan oleh Meredith.  

Dari hasil identifikasi yang telah didapat, yaitu pemilik MAFASARI 

furniture memiliki jiwa kewirausahaan yang sesuai dengan teori Meredith, dimana 

terdapat 6 variabel didalam teori tersebut, yaitu percaya diri, berorientasikan tugas 

dan hasil, berani mengambil risiko, kepemimpinan, keorisinilan, dan berorientasi 

ke masa depan. Dari ke-enam variabel tersebut, seluruhnya telah dipenuhi oleh 

Bapak Slamet Raharjo selaku pemilik dari MAFASARI furniture. Metode 

pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini adalah dengan 

menggunakan metode wawancara. 

Kata kunci : jiwa kewirausahaan, furniture. 

 

 

 

 
 



 
 

vii 
 

 

 

KATA PENGANTAR 

Puji dan syukur kepada Tuhan Yesus Kristus, yang telah melimpahkan 

rahmat dan kebaikan-Nya sehingga peneliti dapat menyelesaikan skripsi yang 

berjudul IDENTIFIKASI JIWA KEWIRAUSAHAAN PADA PEMILIK MAFASARI 

FURNITURE BERDASARKAN TEORI MEREDITH. Skripsi  ini disusun untuk 

memenuhi syarat guna memperoleh gelar Sarjana Ekonomi pada falkultas Ekonomi 

dan Bisnis UNIKA Soegijapranata Semarang. 

Peneliti menyadari penyusunan skripsi ini dapat selesai dengan tidak 

terlepas dari bantuan, bimbingan, petunjuk, saran dan motivasi dari berbagai pihak. 

Untuk itu penulis ingin mengucapkan terimakasih kepada pihak yang telah 

membantu menyusun skripsi ini khususnya kepada : 

1. Tuhan Yesus Kristus yang telah membimbing dan menolong hingga saat 

ini 

2. Mama dan papa yang telah berjuang dengan keras demi gelar Sarjana 

Ekonomi untukku.  

3. Keluarga yang tidak pernah lelah memberi semangat dan selalu 

mendukungku. cicik, ooh, serta keponakan-keponakanku Cheillo dan 

Kevin yang selalu ada menjadi penyemangatku. 

4. Koko ku Albert Kurniawan yang selalu ada menemani dari awal 

perkuliahan hingga sekarang.  



 
 

viii 
 

5. Teman-teman seperjuangan dari awal perkuliahan hingga saat ini. Lisa, 

Tania, dan Grace.  

6. Bapak A. Sentot Suciarto, Ph.D, selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis, Universitas Katolik Soegijapranata, Semarang. 

7. Ibu A. Eva Maria Sukesi, SE.MM selaku dosen pembimbing yang telah 

membimbing dan memberikan petunjuk kepada peneliti selama ini. 

8. Ibu DRA. B. Irmawati, MS dan Ibu Eny Trimeiningrum, SE. MSI selaku dosen 

penguji yang telah memberikan masukan untuk kesempurnaan skripsi 

ini. 

9. Bapak dan Ibu dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Katolik 

Soegijapranata, Semarang. 

10. Staff Ekonomi Universitas Katolik Soegijapranata, Semarang. 

11. Pihak perusahaan MAFASARI furniture.  

penu 

 Akhir kata, penulis memohon maaf sekiranya penyajian maupun 

pembahasan skripsi ini masih jauh dari sempurna. Semoga penulisan skripsi ini 

dapat bermanfaat bagi pihak-pihak yang berkepentinga 

 

Semarang, 10 November 2016 

 

       Peneliti 



 
 

ix 
 

DAFTAR ISI 

Halaman Persetujuan 

Skripsi……………………………………………………………............... 

ii 

Pengesahan 

Skripsi………………………………………………………...…………..... 

iii 

Pernyataan Keaslian 

Skripsi………………………………………….…………………................ 

iv 

Motto dan 

Persembahan……………………………………………………………..… 

v 

Abstrak…………………………………………………………………… vi 

Kata 

Pengantar………………….……………………………………………… 

vii 

Daftar 

isi…………………………………………………………………………… 

ix 

Daftar Tabel 

…………………………………………………………………………….. 

 xi 

Daftar Gambar 

………………………………………………………………………….... 

xii 

DaftarLampiran.............................................................................................. 

BAB I……………………………………………………………………… 

xiii 

1 

    PENDAHULUAN…………………………………………………… .                     1 

1.1 Latar Belakang…………………………………………………. .   

1.2 Rumusan 

Masalah…………………………………………………………….. 

5 

1.3 Tujuan 

Penelitian…………………………………………..……….............. 

5 

      1.4 Manfaat 

Penelitian.......................................................................................................  

BAB II……………………………………..……..........................…….......            

5 
 
   7 

    LANDASAN 

TEORI………………………………………………………………........... 

  7 



 
 

x 
 

      2.1 Pengertian 

Kewirausahaan..............................................................................................   

      2.2 Jiwa 

Kewirausahaan...............................................................................................        

7 
 
  8 

      2.3 Fungsi 

Wirausahawan................................................................................................ 

  9 

      2.4 Teori 

Meredith……................................................................................................ 

 

10 

      2.5 Kerangka 

Pikir……...………………………………………………………...............                     

 

      2.6 Definisi 

Operasional…………………………………………………........................ 

13 

BAB 

III…………………………………………………………………………… 

21 

   METODE 

PENELITIAN…………………………………………………………….... 

21 

    3.1 Lokasi dan Objek 

Penelitian………………………………..……………………..................... 

21 

    3.2 Populasi dan 

Sampel………………………………………………………....................... 

21 

    3.3 Jenis dan Sumber 

Data………………………………………………………........................... 

22 

    3.4 Metode Pengumpulan 

Data……………………………………………………............................... 

22 

    3.5 Teknik Analisis 

Data.............................................................................................................. 

BAB IV……………………………………………………………………. 

23 
 

 

24 

    HASIL ANALISIS DAN 

PEMBAHASAN………………………………………............................. 

24 

        4.1 Gambaran Umum 

Perusahaan…………………………………………………....................... 

24 

        4.2 Gambaran Umum 

Responden……………………………………..……….….......................... 

25 



 
 

xi 
 

  Lampiran.........................................................................................................     57 

 
 

 

 

 

 

 

 

\ 

 

 

 

 

        4.3 Hasil 

Analisis......................................................................................................... 

                  4.3.1 Hasil Analisis 

Responden......................................................................................................       

        4.4 Hasil Analisis Keseluruhan Teori 

Meredith........................................................  ...............................................       

BABV 

PENUTUP...................................................................................................               

26 
 
  

 

 49 

  

 

53 

 

 

53 

          5.1 

KESIMPULAN…………………………………………………………… 

 

53 

          5.2 

Saran……………………………………………………………………… 

 

55 

Daftar 

Pustaka……………………………………………………………………… 

 

56 



 
 

xii 
 

DAFTAR TABEL 

 

     Tabel        4.1 Gambaran Umum Responden.   

Tabel 4.2 Jawaban Responden Mengenai Variabel Percaya Diri 

 

Tabel 4.3 Jawaban Responden Mengenai Variabel Berorientasikan 

Tugas dan Hasil    

Tabel 

 

4.4 Jawaban Responden Mengenai Pengambil Risiko  

 

 

 

 

 

 

 

Tabel      4.5 Jawaban Responden Mengenai Variabel Kepemimpinan       

      Tabel      4.6 Jawaban Responden Mengenai Variabel Keorisinilan. 

     Tabel      4.7 Jawaban Responden Mengenai Variabel Berorientasi Ke Masa 

Depan.         

     Tabel      4.8 Hasil Rekapitulasi Jawaban Responden tentang Teori Meredith 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

xiii 
 

 

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar   2.1Kerangka Pikir Penelitian  

 

 

  

        Tabelllllll 

  

  

  

  



 
 

xiv 
 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 Daftar Pertanyaan Pemilik 

Lampiran 2 Daftar Pertanyaan Karyawan 

Lampiran 3 Tabel Jawaban Responden (Pemilik) 

Lampiran 4 Tabel Jawaban Responden (Karyawan) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




