TABEL NILAI NlLAl r PRODUCT MOMENT

Taraf S:gmf Taraf Slgnif Taraf Signif
5% | 1% 5% | 1% 5% | 1% |
3 10997 10999 | 26 | 0,388 | 0,496 55 | 0,266 | 0,345
4 10950 {0990 §{ 27 | 0,381 | 0,487 60 | 0,254 1 0,330
5 0,878 | 0,959 | 28 | 0,374 | 0,478 65 | 0,244 [ 0,317
29 | 0,367 | 0,470 70 | 0,235 0,306
é 0,811 | 0,917 30 | 0,361 4 0463 75 | 0,227 : 0,296
7 | 0,754 | 0,874 |
8 0,707 | 0,834 31 | 0,355 | 0,456 80 | 0,220 0,286
® | 0,666 | 0,798 32 10,349 | 0,449 85 | 0,213 ! 0,278
10 | 0,632 | 0,765 33 10,344 | 0,442 90 | 0,207 0,270
2 34/ 10,339 | 0,436 95 | 0,202+, 0,263
11 0,602 | 0,735 35 | 0,334 | 0,430 100 | 0,195 ' 0,256
12 {0,576 | 0,708 | |
13 10553 10684 36 |0,329 | 0,424 125 | 0,176 0,230
14 | 0,532 | 0,461 37 | 0,325 | 0,418 150 | 0,159 : 0,210
15 0,514 | 0,641 18 N[O 053 175 | 0,148 0,194

i 39 10,316 10,408 | 200 | 0,138 ' 0,181
16 | 0,497 | 0,623 40 103120403 300 (0,113 : 0,148
17 | 0,482 | 0,606
18 0,468 | 0,590 41 0,308 0,398 400 | 0,098 ; 0,128
19 | 0,456 | 0,575 42 10,304 | 0,393 500 | 0,088 : 0,115
20 | 0,444 | 0,561 43 10,301 {0,389
44 10,297 10,384 | 600 | 0,080 | 0,105
21 0,433 10,549 | 45 | 0,294 {0,380 | 700 | 0,074 , 0,097
22 | 0,423 | 0,537
23 0,413 | 0,526 46 0,291 | 0,376 800 | 0,070 | 0,091
24 10,404 | 0515 | 47 10,288 {0,372 | 900 | 0,065 : 0,086
25 0,396 | 0,505 48 0,284 | 0,368 ;
49 | 0,281 | 0,364 | 1.000 | 0,062 0,081

50 0,279 | 0,361




Angket Penelitian
Hubungan Mandor Dengan Produktivitas dan Kualitas Tenaga Kerja Proyek Pada

Perumahan Di Semarang

I. Berilah tanda silang ( X ) pada salah satu jawaban yang paling sesuai bagi anda dari
beberapa alternatif jawaban yang ada di bawah ini

1. Nama

2. Usia anda saat ini :

a). < 20 tahun

b). 21-30 tahun

¢). 31-40 tahun

d). 41-50 tahun

e). >50 tahun

3. Asalanda

a) Dalam kota

b) Luar kota

4. Pengalaman kerja dibidang konstruksi

a).< 5 tahun

b). 6-10 tahun

c¢). 11-20 tahun

d). >20 tahun

3. Jumiah Tanggungan

a). 1 orang

b). 2-3 orang

¢). 4-5 orang

d). >5 orang

Keterangan :
(1) TidakBerpengaruh .....................l Bobot 0
(2) Ragu-—ragu........ ... Bobot 1
3) Berpmgamﬁ' e e e et e Bobot 2



IL. Berilah tanda ( V') atas pertanyaan — pertanyaan dibawah ini menurut pendapat anda :

Partisipasi

Attribut i 2 3

1 | Melibatkan anda dalam membuat keputusan-keputusan

penting

2 | Meminta anda datang tepat pada waktunya

3 | Mendorong anda untuk ikut serta dalam keputusan-

keputusan penting

4 | Memberikan anda kesempatan untuk  membuat
keputusan-keputusan penting atas dasar kemampuan anda

sendiri

5 | Memberi kesempatan pada anda untuk mencoba hal-hal

yang penting dalam proyek

6 | Memperhatikan anda dalam melaksanakan pekerjaan

7 | Menjelaskan kepada anda apa yang harus dikerjakan

8 | Menjelaskan kepada anda bagaimana cara mengeriakan

pekerjaan tersebut

9 | Memberitahukan kepada anda kapan pekerjaan tersebut

harus selesai

10 | Memberi contoh kepada anda bagaimana melakukan

pekerjaan tersebut

11 | Selalu tepat waktu dan ingin menepati waktu

12 | Mudah dicari jika anda memerlukan bantuannya

13 | Memeriksa hasil pekerjaan anda

14 | Selalu memberi contoh yang baik

15 | Selalu mencari jalan yang baru dan lebih baik




Orientasi Prestasi

Attribut

1 Meminta anda untuk melakukan yang terbaik

2 Menuntut anda untuk bekerja keras

3 Mengecam anda apabila anda melakukan pekerjaan yang
kurang baik

4 | Mengakut: kesalahannya jika ia bersalah kepada anda

5 Memuji anda jika anda melakukan pekerjaan tersebut
dengan baik

6 | Menghormati anda sebagai pekerja

7 Mendorong anda untuk menyelesaikan pekerjaan tepat
pada waktunya

8 Mengerti kemampuan dan aspirasi anda

9 Tkut terlibat apabila anda mengalami kesulitan

10 | Mampu mengatasi semua permasalahan yang timbul

11 | Dapat bergaul dan bersahabat dengan anda

12 | Mempunyai sasaran dan tujuan yang jelas

13 | Memberikan pekerjaan yang sesuai dengan kemampuan
anda

14 | Meminta tanggung jawab anda atas pekerjaan anda

15 | Bersedia menanggung resiko atas segala keputusannya




SURAT KETERANGAN

Bersama surat ini, kami menyatakan bahwa mahasiswa dibawah ini :

Nama . Franky Julianto / Sugiyanto
NIM © 96.12.1539/96.12.1576
Fakultas . Teknik

Jurusan : Sipil

Telah melakukan penelitian di Perusahaan P.T. Megaprima Kencana Semarang, guna
penulisan Tugas Akhir dengan Judul “ Hubungan Antara Mandor Dengan Produktivitas
Dan Kualitas Tenaga Kerja Proyek Pada Perumahan di Semarang “

Demikian surat ini untuk dipergunakan seperlunya.
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