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Abstrak

Kinerja  perusahaan dapat  dijelaskan menggunakan strategi  manajemen dengan 
pendekatan  diversifikasi  perusahaan  yang  merupakan  bentuk  pengembangan 
usaha  dengan  cara  memperluas  jumlah  segmen  secara  bisnis,  geografis,  serta 
memperluas market share yang ada atau mengembangkan berbagai produk yang 
berbeda jenis. Maka atas uraian itu, penelitian ini ingin menguji apakah terdapat 
pengaruh antara strategi diversifikasi perusahaan dengan kinerja perusahaan.

Penelitian ini menggunakan data perusahaan yang  listing di Bursa Efek Jakarta 
periode tahun 2002-2004 dan mengukur kinerja perusahaan dengan menggunakan 
market  to book value of  equity.  Penelitian ini  menggunakan alat  analisis  yang 
berupa regresi berganda dengan memenuhi uji asumsi klasik. Hasilnya, penelitian 
ini menemukan bukti bahwa tingkat diversifikasi perusahaan tidak berpengaruh 
terhadap kinerja perusahaan.

Keywords :  diversifikasi perusahaan, kinerja perusahaan, market to book value  
of equity
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