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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk (1) melihat adanya hubungan yang 

signifikan antara payoff magnitude terhadap kecenderungan pengambilan risiko 

saat melakukan pengambilan keputusan pemilihan proyek, (2) mengetahui adanya 

perbedaan pertimbangan pada keenam faktor antara manajer yang risk averse dan 

risk taker pada saat melakukan pengambilan keputusan pemilihan proyek. Pada 

penelitian ini payoff magnitude diukur melalui maksimum bonus yang 

diekspektasikan manajer, kecenderungan pengambilan risiko diukur dengan 

mengelompokkan responden yang menyukai risiko (risk taker) dan menolak 

risiko (risk averse), dan keenam faktor tersebut diukur melalui kuesioner post 

eksperimen dimana responden diminta menyatakan pilihannya melalui skala 7 

poin. Sampel yang digunakan pada penelitian ini sebanyak 200 mahasiswa 

akuntansi Universitas Katolik Soegijaparanata Semarang yang telah menempuh 

mata kuliah Akuntansi Manajemen. Penelitian ini menggunakan uji crosstabs, uji 

chi square, uji compare mean dan T-test dengan bantuan software SPSS 23. 

 Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat hubungan yang 

signifikan antara payoff magnitude terhadap kecenderungan pengambilan risiko 

saat melakukan pengambilan keputusan pemilihan proyek dan adanya perbedaan 

pertimbangan yang signifikan pada keenam faktor antara manajer yang risk averse 

dan risk taker pada saat melakukan pengambilan keputusan pemilihan proyek. 

Kata Kunci : payoff magnitude, insentif, kecenderungan pengambilan risiko, 

pengambilan keputusan, risk averse, risk taker, agency theory, prospect theory 




