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ABSTRAKSI 

 

Kebutuhan untuk merancang Sistem Akuntansi Manajemen (SAM) harus 

konsisten dengan kebutuhan pengendalian strategi organisasi, dimana strategi 

akan berbeda sesuai dengan lebvel ketidakpastian. Suatu strategi yang dikaitkan 

dengan ketidakpastian tertentu memerlukan pengendalian yang berbeda dan 

memerlukan sistem akuntansi yang tertentu juga. Selain itu berkembangnya 

teknologi informasi dan saling ketergantungan antar unit kerja dalam suatu 

perusahaan akan  memerlukan satu bentuk sistem yang dapat diakses dengan 

cepat dan akurat. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh strategi perusahaan, 

teknologi informasi dan interdependensi yang ada dalam suatu perusahaan dalam 

kaitanya dengan kebutuhan akan Sistem Akuntansi Manajemen dalam suatu 

perusahaan. Selain itu penelitian ini juga akan dilanjutkan pada pengaruh Sistem 

Akuntansi Manajemen dalam meningkatkan kinerja manajerial. 

Penelitian dilakukan pada beberapa perusahaan manufaktur yang ada di 

Semarang. 31 perusahaan tercatat mau berpartisipasi dalam penelitian ini, dengan 

jumlah 102 orang manajer dari beberapa departemen. Data penelitian diperoleh 

dari kuesioner yang sebelumnya diuji vaiditas dan reliabilitasnya. Teknik analisis 

dengan Analisis jalur digunakan sebagai pembahasan analisis.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa strategi perusahaan memiliki 

pengaruh positif dan signifikan terhadap Sistem Akuntansi Manajemen (p = 

0,002). Teknologi informasi diperoleh juga berpengaruh signifikan terhadap 

Sistem Akuntansi Manajemen (p = 0,002), dan interdependensi diperolehjuga 

berpengaruh signifikan terhadap Sistem Akuntansi Manajemen (p = 0,005). 

Pengujian selanjutnya diperoleh bahwa Sistem Akuntansi Manajemen (SAM) 

memiliki pengaruh yang signifikan terhadap kinerja manajerial (p = 0,000). 
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