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ABSTRAK

Latar belakang penelitian ini adalah adanya penurunan jumlah kegiatan dan
jumlah partisipan dari tahun 2010/2011 ke tahun 2011/2012 Penelitian ini bertujuan
untuk mengetahui deskripsi motivasi di dalam organisasi mahasiswa dan untuk
mengetahui faktor apa saja yang memotivasi mahasiswa berpartisipasi dalam
organisasi kemahasiswaan di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Unika Soegijapranata
Semarang.

Jenis data yang digunakan adalah data primer. Teknik pengumpulan data
dilakukan dengan menggunakan kuesioner yang dibagikan secara acak/ proporsional
random sampling dan pengambilan sampel secara purposive sampling yang
merupakan inti atau  anggota dari organisasi dan aktif dalam organisasi
kemahasiswaan. Analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis
deskriptif. Jumlah responden dalam penelitian ini sebanyak 62 mahasiswa yang
sesuai dengan kriteria

Dari hasil analisis menunjukan bahwa faktor yang memotivasi mahasiswa
berpartisipasi dalam organisasi dengan menggunakan teori kebutuhan McCleland
adalah Need for Achievement, Need for Power, Need for Affiliation. Dari ketiga
kebutuhan tersebut yang memiliki kategori motivasi sangat tinggi adalah Need for
Achievement dan Need for Power yang membedakan adalah hasil perhitungannya
yaitu 3,43 dan 3,27, dari hasil tersebut diperkuat juga oleh kuesioner terbuka yang
alasan dan tujuan dari mahasiswa berpartisipasi dalam organisasi adalah untuk
menambah pengetahuan dan pengalaman, melatih dan mengembangkan soft skill,
percaya diri dan berani tampil di depan umum. Kebutuhan mahasiswa saat ini adalah
untuk berprestasi sehingga mereka memiliki kekuatan dan kekuasaan karena
prestasinya, dan yang terakhir adalah Need for Affiliation yang memiliki kategori
motivasi tinggi yaitu 2,94, kebutuhan ini bukan merupakan kebutuhan yang utama
yang menjadikan faktor mahasiswa berpartisipasi dalam organisasi kemahasiswaan di
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Unika Soegijapranata.

Kata kunci : Motivasi,Organisasi,Partisipasi
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