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ABSTRAK 

Corporate Social Responsibility telah diatur di Undang-Undang 
Nomor 19 Tahun 2003 tentang Badan Usaha Milik Negara, Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2007 tentang Penanaman Modal, Undang-
Undang Nomor 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas, Peraturan 
Pemerintah Nomor 47 Tahun 2012 tentang Tanggung Jawab Sosial 
dan Lingkungan Perseroan Terbatas.  

Penulisan skripsi yang berjudul “Pelaksanaan Tanggung 
Jawab Perusahaan Terhadap Corporate Social Responsibility 
(Studi Kasus Di PT Angkasa Pura I (Persero) Bandar Udara 
Internasional Ahmad Yani Semarang)” bertujuan untuk mengetahui 
tanggung jawab perusahaan dalam melaksanakan corporate social 
responsibility (CSR), untuk mengetahui pelaksanaan CSR di PT 
Angkasa Pura I (Persero) Bandar Udara Internasional Ahmad Yani 
Semarang dan untuk mengetahui hambatan-hambatan yang muncul 
dalam pelaksanaan CSR. 

Penelitian dilakukan dengan menggunakan metode kualitatif dan 
wawancara. Penulis memaparkan hasil penelitian dengan deskriptif 
analitis. Objek dalam penelitian ini yaitu pelaksanaan tanggung jawab 
perusahaan terhadap corporate social responsibility. 

Dari ketiga perumusan masalah tersebut dapat ditarik 
kesimpulan yaitu pelaksanaan CSR di PT Angkasa Pura I (Persero) 
Bandar Udara Internasional Ahmad Yani Semarang telah sesuai 
dengan ketentuan yang berlaku, perusahaan telah secara sadar peduli 
bertanggung jawab terhadap kondisi sosial, dan banyaknya peraturan 
mengenai CSR dapat membingungkan pelaku usaha untuk melakukan 
CSR nya. 
 
 
Kata Kunci: Pelaksanaan Tanggung Jawab, Perusahaan, Corporate 

Social Responsibility (CSR), PT Angkasa Pura I (Persero). 
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