Dengan hormat.

Di ‘bawah ini ada dua buzh angket untuk penslitian
tentang k=2ikatan dan mctivasi lkeria, kami mahon
partisipasi anda untuk dapat mengisi. Denslitian ini
tidak ada hubungannya dengan kondite anda di perusahaan.
maka kami mohon kesungguhan dan lkedujuran anda dalam
mengisinya.

Sekian dan atas kesediaan anda untuk meluangkan

waktu yang berharga, kami ucaplkan banval terima kasih.

Semarang. Marat 1994

Penvusun

Perpustakaan Unik



ANGKET KETEATAN KERJA

Petunjuk
Berikut ini akan disajikan beberapa rernyataan.
Berikan tanda silang (X) pada salah =atu Jjawaban yrang
paling sesual dengan keadaan diri saudara. Saudara diha-
rapkan menjawab dengan cara memilih ) '
£8, bila saudara SANGAT SETUJU dengan psrnyataan
tersebut.
S, bila saudara SETUJU dengan pernvataan terszebut.
kS, bila =audara KURANG SETUJU dengan pernyvataan
tersebut .
TS, bila saudara TIDAK SETUJU dengan rernyataan
tersebut.
Bila saudara ingin merubah jawaban yang teslah saudara
pilih. berilsh lingkaran pada Jawaban tersebut dan
silanglah jawaban baru.
Jawablah semua nomer., dan jangan ada nomer vang terlewat !

1. Dengan bekerja di perusahaan ini. 88 S KS TS
saya dapat menambah pengaleman lkerja

vang berguna bagi hidup sava

2. Saya ikut memperhatikan masa depan £S5 S KES TS
perusahaan ini

3. Perusahaan ini sebagai tumpuan masa S5 0 F KS TS
depan sava

4. Saya sebenarnva enggan bekerja keras 8% =& KS TS
di psrusahaan ini

5. Perusahaan ini adalah tempat terbailr &3 S K3 TS
untuk saya belkerja

6. Tidak banyak pengalaman vang saya da- 58 S ES TS
patkan dengan, menjadi karvawan di
rerusahaan ini

7. Belkerja dengan Yreras henya mengun- SS 3 K2 TZ

tungkan perusahaan sala

Perpustakaan Unik



13.

14.

15.

186.

17.

18.

Tidaklah perlu memperhatiken =zjakan
teman-teman saya untulk pindah lkeria
e perusahaan lain

Saya berusaha agar tidak dikeluarkan
dari perusahaan

Saya rela berkorban demi perusahaan
Kalau bisa sava ingin pindah kerja
Apabila ada kesempatan Lerja lain,
saya akan pindah dari perusahaan-ini
Saya merasa tidak diterima oleh teman
sekerja di perusahaan ini

Saya akan bekerja dengen sungguh-
sungguh apabila ada yang mengawasi
saya .

Teguran yang diberikan olsh perusaha-
an sangat berguna bagi sava untuk
bersemangat dalam kerja

Saya senang bekerja keras untuk per-
usahaan

Saya tidak merasa rugi apabila save
melanggar peraturan di perﬁsahaan ini
Saya merasa tidak bersalah bila sedi-
Izit bermalas-malasan, karena hal ter-
sebut tidak akan membuat perusahaan

ini merugi
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10.

11.

ANGKET MOTIVASI KERJA

Sayva selalu bertegur =apa bila ber-
temu dengan teman sekerja

Atasan saya sering menyempatkan
menengok tempat lkerja

Dalam hal pekerjaan. =saya selalu
selesail tepat pada walttunya

Saya merasa tidak ada kecocokan de-
ngan tempat kerja sava

Tidak ada pengalaman baru vang saya
reroleh dari pekerjaan sava

Di perusahaan tempat saya beksarja.
ada Jaminan untulk tidak dip=cat se-
waktu-waktu

Suasana kerJja di perusahaan int
membuat saya merasa tenteram
Ferusahaan tempat sava belkerja be-
lum banvak dikenal oleh masyaralkat
Pandangan masyarallat atas pelkerjaan
saya kurang baik

Menurut saya gaji yang sayva terima
selama ini sesual dengan pekerjaan
vang telah saya lakukan

Atasan sayva sering tidalk peduli de-

ngan karyawannya
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&1
Seya merasa dekat dsngan atasen saya 5SS ¥S T=
Perusaheaan disini memberikan tun - S E KS TS
Jangan kesehatan yang tidalz msncu -
kupil pada setiap karyawannya
Saya merasa tidak diperhatikan di S S KS TE
tempat kerja saya
Bekerja di perusahaan ini menbuat ¥5 = K$ TS
wawasan berfilkir sava bertambah luas
Situasi tempat kérja savi sangat me— SS S ¥e TS
nyenanglan
Kalau ada pekerjaan lalin akan saya &5 & KS TS

tarima
Ruangan tempat saya bekerja gelama St S ¥s TS

ini terasa tidak menyenanglan

Atasan kaml sering menegur karyauan 38 £ ES TS

vang membuat kesalahan di hadapan

karyvawan lain

Saya merasa senang apabila menyele- SorF S ES TS

saikan tugas dengan teman sekerja .
Di perusahaan ini memperhatikan sa - 88 S KS TS

rana transportasi bagl karyawannya

Perusahaan disini memperhatikan ke - S5 S ¥KS TS
sejahteraan pada karyawannya

Saya merasa tidak bereni untuk men - €SS § K5 TS

cariterakan kesulitan dalam keria



24.

28.

30.

31.

33.

34.

Ga2dl vang saya terima tidak szeimbang
dengan peskerjaan yang sava lakulan
Penerangan di ruang k=rja sava ku-
rang terang

Selama ini sayva mempunyai banvak le-
sempatan untuk bekerja dibagian yang
lebih baik

Saya akan bekerja keras jika dihar-
gal oleh perusahaan

Bekerja dibagian ini membuat bakat
sayva menJjadi berkembang

Andaijikata saya ditawari pekerjaan
lain vang lebih bailk, akan sava te-
rima

Menurut saya banyak sekali kesempat-
an untuk memperoleh kemajuan dalam
hal bidang pekerjaan

Kesejaht=raan para karyawan di per-
usahaan ini tidak ditentukan o2leh
prestasi kerjanya saja

Arabila saya berada di tempat kerja.
saya merasa bersemangat dalam bekeria
Kehidupan sava akan tercukupi densan
bekerja di perusahaan ini

Pekerjaan yang saya kerdjakan tidak

pernah berhasil dengan memuaskan

)
i

SN

SS

S5

n

W

w

n

62]

¥sS

wc

KS

KS

¥.S

ES

KS

KS

3
ds]

TS

-1
wm

TS

Perpustakaan Unik



nwﬂ;y

Perpustakaan Unik

&3Z
Sayva setuju prada kebiljaksanaan rer- S8 5 KS TS
usahaan yang telah ditetaplan oleh
perusahaan
Untuk saat ini, saya kira saya tidak S5 & KS TS

ingin pindah kerda ke tempat lain
Untuk setiap harinya pekerjazan vang g5 S KS TS

saya lakulkan terasa membhosankan

m

Apabila sava mendapat tawaran belker- &S KS TS
ja di tempat lain vang l=bih baik,

saya akan tetap mengikuti tawaran

tersebut

Saya merasa senang apabila dalam S 3 KS TS
bekerja dapat berkumpul dengan relkan

kerja saya

Saya dapat sedikit menvisakan uvang gSS S ES TS
dari gaji yang‘saya terima dari per- |

usahaan tempat saya belelrja
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' Per ustakaan Unik
Catakan be- | /1 P

§.P.5. : Sari Program Statistik

Progras @ ANALISIS KESAHIHAN BUTIR

Edisi ; Sutrizeo Hadi dan Seno Pamardiyantn
Universitss Gadjah Mada, Yogyakarta, Indenesia
Yarsi TEM/TH, Hak Cipta (c} 1950, Dilipdungi UU

Naea Peneliti : Kerlin K.

Napa Le=abaga 1 Uniks Soeqijapranata
Tql. Analisis : 1 Septesber 1994
Hama %srkaz ¢ harl

Nama €oast-ak @ Motivasi

Bytir 1 = Rekaman Nosor : |
Butir 2 = Rekaean Wopor @ 2
Butir I = Rekagan Noeor @ 3
Butir 4 = Rekagan Hozor : 4
Bubir 5 = Rekaman Nosar @ 3§

Butir & = Rekapan ¥omor 1 &
Butir 7 = Rakaean Hosar : 7
Butir B = Rekaman Heaor @ B
Putir 9 = Rakapan Momor @ %
Butir 0t = Rehamap Hgmor @ 10

Butir 11 = Rekagan Nosor @ Il
Butir 12 = Reragan Nzzor @ 12
Putir 13 = Rekaman KNcaor

Butir 14 = Rekagan Nosor 3 14
Eutir 15 = Rebaaan Kcsor ¢ 15

——
(]

Butir !4 = Rekaean MYozor @ 14
Eutir 17 = Rekaman Maeor : 17
Butir !8 = Rekagan Homor @ 18
Bukir

19 = Rekasan Nomar : 19
Butir 20 = Rekazan Momor @ 20

Eutir 2! = Rekanan Nosgr : 21
Bukir 27 = Rekaaan Mamor @ 22
Butir 3% = Rekagan Noaor @ 23
Butir 24 = Rekaman Mosor @ 24
Butir 25 = Rakzmap Hazor 3 23

Butir 2& = Rekaman Masor : 24
Butir 27 = Rakasan Neaor : 27
Butir 328 = Rekagan Hoaar 7 28
Bulir 2% = Rekaaan Nesor i 20
Butir 3 = Rekazan Nomar : 30

_______________________________________________
_______________________________________________



{saabunpan} Perpustakaan Unik

Butir 31 = Rekaman Mgsar @ 3§
Butir 2 = Rekamap Romor @ 3%
Butir 33 = Rekaman Kopor ¢ 31
Butir 34 = Rekazap Nomor : 74
Butir 15 = Rekaran Homor @ 35
Butir £ = Rekapan Kosar : 34
Butir 37 = Rekaman Ncear @ 37
Butir 38 = Sekaaan Naomar 1 3

Butir 379 = Rekapmar Nomor & 3

Butir 40 = Rekaaan Kozzor @ 40

Cacah Kasys Seguls ; 37
Cacah Dat: Knsang : 0
Cacah Fazuz Jalan 37



Perpustakaan Unik
fatakan ke- 1 /|

§.F.5. 1 Geri Progras Statistik

Frogras : ANALISIS #ESRHIHAN BUTIR

Edisi ¢ Sutrisne Hadi dan Seno Pamardivanto
Universitas Gadiak kafa, Yogyakarta, [ndomesia
Vorsi TEMSIN, Hat Tapta (o) 1990, Dilindungi WU

Hasz Peneliti 1 Herlin K.

Haza Leabaga 1 Unika Soegijapranata
Tql. Aralisis s Ol Sapteaker 1994
Nana Berkaz : her?

Mama ¥rnsirak ¢ Xeitatan

Butir | = Rekapan Nomor : 1
Bitir I = Rekaman Nogor ¢ 2
Butir 3 = Rekzman Hoeor ¢+ 3
Butir 4 = Rekaasn losor ;@ 4
Butir  § = Rekapan Rowor @0 0
Bukir £ = Rebamar Mopeor ¢ &
Batir 7 = Relaazn Momor @ 7
Butir B = Relasan Hogor : B
Butir % = Relazan Nocapr @ 9
Butir " = Relasan Mozor @ 10

Butir !. = Rekaman flogor @ il
Butir 12 = Relazan flozor ¢ 12
Butir 13 = Rekaman Homor @ 13
Butir 14 = Relaszan Mozor @ 14
Butir IS5 = Rekamzn Hoaor : 19
L}

Batir :: = Revagszn Momor : 14
Butir 17 = Rekaszn Hozor @ 17
Patir 19 = Rakazan MHomor @ 1

Butir 19 = Rekapan Nomor : 19
Butir 20 = Rekaean Homor 1 20

Butir 21 = Rekagzn Momer ;21
Butir 2 = Retaazn Nomor @ 22
Butir 27 = Rakasar Nomor @ 23
Butir 24 = Ravasan Noaor @ 24
Buotir T5 = Rekanantﬂaaur : 15

Butir 26 = Relzpan Noaar & 26

Butir 27 = Reiagan Nomor i

Butir 2% = Rpkam:y Mompr @ 28

gutir 2% = Rehzaan Naoaor ¢ 29
TI-’\_

Butis 30 = Rokazan Npsor ;3 M

H R i e e e e

{hersasbung)
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Cacah Kasyz Seaula : 37
£acah Dat: Yosgng ¢ O
Earah Yazo: dslap @ 37




TABEL RAMGYUMAN ANAL)ZIS BUTIR
Data fz1i pada Taraf Sionifidznsi 3 0,40
Butir Ko, roey rog ° n Statug
1 0.25% £.201 0,658
2 0,404 0.424 0.042
3 fr,514 0.448 a.0n1
4 0,847 0,821 9,000
5 0,184 9,101 D, 125
L 0,312 0,247 n.03e
7 0,634 0.6:1 0,04
8 0.484 0.44% 0,003
] G.784 0.7k 0,000
W 9,372 0,331 Q.017
i1 421 0.567 0,008
1Z 0.427 358 0,007
13 0,23 0.279 0,423
14 0,074 0,302 0.247
is 0,552 0,630 {000
I 0,238 0.172 0.078
¥} ¢, 552 0.5!3 0.0%0
6 1.544 0,314 0. ¢o0
15 0,158 D.040 0,242
20 #.497 .857 .07}
21 0.445 0.610 0. 2608
22 0,592 0,514 Q. i T
22 0,437 0,594 0,000
24 0.674 0.563 0.008
25 0,526 0,454 9ot
2 0,493 0.432 0,002
27 D.42] 0,425 0,002
25 0,445 0.402 0.00T
29 0.437 0.432 0,004

3 0,778 0.747 g.00n




TABEL RANGYUMAN ANALIZIS BUTIR

Putaran €2 - 4

pad2 Taraf Signifikansi i 9.0%

LY I R PR I

[ - R e ]

1
12
13
14
£

b
17
13
19
20

21
2
23
24
23

rouy r h Btatuz
0,245 0,209 0,053 qugur
0,445 0,402 0003 eahik
0,484 0.415 0,003  sahih
5,845 0,827 0,000 sahik
Died 0,101 0,119 quour
2,305 0,237 0.039  sahih
0,823 5,798 0,002  sakib
0,512 0,432 0,002  sahik
0,494 0,481 0,000  zahih
1,388 0,215 0.014  zshib
B, 450 0,591 9,090 sahik
8,840 0,391 0,004 sahir
0,31 0,278 0,023  sakik
3,074 0.062 0.247  gugur
0,467 0.633 0,000 sahik
9,274 0,149 0,089  gugur
0,544 0,509 0,000  =zhih
3,594 0,548 0,000  sahib
0,118 0,940 0,202 guaur
0,492 0.45( 0,000 © sakih
0,426 0,588 0,000  cahin
0,549 0.539 0.000  sahih
0,630 0,984 0,000 zahih
0,475 0,632 0,000  sahib
0,590 0,53 0.000%.  =3hih
0,505 0,441 0,002  zahih
0,526 0.470 0,001 sahik
0,498 0,438 .002 =zhif
0,538 0.408 0,007 sahik
2,780 0,748 0,000 sahik

Perpustakaan Unik
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TREEL RANGKUMAN ANALISTS BUTIR
Data Asll pada Taraf Sigeifikansi 1 4,10

Butir No, ray r og B Status
1 -0.028 ~0.08} D.140
2 6,877 0.644 0.000
3 0. 487 0.5625 0,000
4 0.673 0.544 0,00
5 0,933 0,490 0.001
b 0.04% -0.04% 0.1594
7 0.418 0,582 0,000
8 0.117 ¢.042 0.200
bl 0.70% 0.576 0.000

10 0,307 0,452 0,004
il 0,308 6,148 0,006
12 0,074 -0.01¢ 0,230
13 0.837 0.814 0,000
14 699 0.64% £,600
15 0,457 0,404 0.007
16 0.593 0,553 0,000
17 0,439 0,399 0,003
15 0,875 0.857 6,000
19 0,133 0.087 0,172
20 -0,243 -0.292 0.01%
21 9.937 0.484 8,001
22 0.511 t.571 0,000
23 0,238 0,183 D, o8
24 0,585 0.650 0,000
2% 0,331 D282 | 0,022
25 0,402 0.348 i, 008
27 0.131 ¢.04d 0,198
28 0,320 0.475 0.06!
29 -0.004 -0.072 0.18%
3 G.41% 0,364 0,005
3 0,222 0,152 i, 187
I 0.442 0,392 Q.004

0.417 B.3e3 0.006

1
yd
3 0,136 0.27¢ 0.024
L
K] 8.714 0.593 0.000

34 0,482 9.434 0,00z
37 0.477 .20 4,002
34 9,13 0,072 D.1L%
3 -0.201 -0,3%4 0,638
4 0.404 ¢.144 0,099
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TAREL RANSKUMEN ANALISIS BUTIR
Pytaran ¥z - 3 pada Tzref Signifikaasi ¢ 0,05

Butir Ho, rxy r g o Status
i -0.928 -0.081 G169 guour
2 0,389 0.441 0.000  sahih
3 0.740 0,709 0,000  =ahih
4 0.583 Q654 0.000  <zhih
5 G586 527 0.000  sahibk
b 1.049 -0,046 0,19  qugur
7 0.585 .64 0,000 =sabih
g 8,117 0.9:2 0.200  gugur
7 0,714 0.7G3 0.000  salah

10 0,483 6,403 0,60 sakih
1 0,426 0.387 0,004 <ahih
12 0.034 -0.008 0,230 qurur
13 ¢.824 0,799 0.000  =ahih
14 0.587 8,445 0.800°  =ahih
15 G.429 0,435 0.002 sahih
la .62 0,388 0,000  =ahih
17 3,364 0,118 0,012 sahih
18 3.916 0,203 0.000  =3hih
19 0,159 0,069 0,472 - augur
20 -9,243 -(.292 0.01% pupur
21 4,543 {1,497 0,00  s=ahih
22 ,371 0,92t 0.000  sahih
23 0,134 4,287 0,620 sahih
4 0.573 0,55 ©.000  szhih
25 5,303 0,231 0.032 . s3hih
25 0.346 0,310 0,01%  sahih
27 h,131 0,044 0,198 qugur
28 £,370 0.54% 0.000  cahih
2 0,004 -0.072 0.16%  gugur -
0 0.475 0,425 0,007  sahih
31 0.222 0,168 #.167  qugur
12 0.549 . 304 0.000  s3hih
13 0.243 0.182 0.070  gugur
34 0,923 0,474 §.00L  szhib
35 0,700 0.476 0.000 sahih
36 ¢339 0,474 6.00L  szkih
37 0.917% o337 0,001  sahih
I8 0.15% 2,072 0.16%  ougur
19 -0,311 -0,390 .« 00N gugur

L3 0,442 0,404 0.90%  zarih
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Perpustakaan Unik
Catakap ke- L /1

§.P.5. : Seri Program Statistik

Prograg : UII-FERNDALAN TEKNIE Hoyt-KR

Edisi 1 Soirisco Hady dan Senc Pamardiyanto
Universitas Gadjzh Mads, Yogyakarta, [ndonesia
Versi IBH/IN; Bak Cipta {c} 193¢, Dilindungi 1Y

Raza Peng..%i 3 Berlir K,

Naza Leabzqz : Unika Ssegilapranata
Tql. Apal:sis @ @! Szrtssber 1958
Naaa Rerk:zz ; her]

Nama Kensir:zb ; Motivesi

Butir 2 = Rekaman Momor @ 2
Butir 3 = Rekagan Homor : 3
Bitir 4 = Fekanan Hozor @ 4
Butir % = Rekacan Mosor @ 35
Putir 7 = Pekaman Noapr @ 7
Butir 9 = Rekapan Kosor ; 9
Batir 0 = Hekapan Hoapr 3 (D
futir Il = Pevapan Kssor 1 il
Putir 1% = Sgkapan Haaor @ 12
Eatir 13 = Rekspan Hoeor @ 14
Butir - 15 = Pekanan Homor ¢ I3
Butir 1& = Pekagan Hesor @ L6
Sutir 7 = Rekaman Hapor @ 17
Butir & - Relacep Heszr 3 1B
Butir 2! = Rekaman Naoner ¢ 21
Butir I = Pekapan Komor @ 22
Batir 27 = Fekapan MNozor @ 2%
Butir 7% = Rekaean Kosor 3 24
Butir 25 = Rekagan Hosar ¢ 23
Butir 24 = Retaman Ncpor @ 26
Butir 28 = Pekaean lonor : 2

Butir 20 = Rekagan Momor @ 30
Butir 32 = Rekaesn hemor @ 32
Butir 3% = Rekaean Nosor 3 34
Butir I35 = Rekasap Moaor ¢ 30

Butir 2o = Rekaean Nomor @ 34
Butir 37 = Rekaman Momor @ 37
Butir 40 = Rekaran Nomor : 40

facsh kasue Sexula @0 V7
Lacah Dats Yozong : O
Cacah kasv: Jalan : W7
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$1 TRDEL RANGYUMAN mM&LISIS

Susher Ji db )

Subyek 149,303 14 L,150

Butir 73,684 27 --

Siza 312,759 372 0.322

Total 356,044 1035 --
rtt = Q.52 p = 0,000
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8.P.5. 1 Beri Prpooras Statistii

Prograa ; UMI-KEANDALAN TEFNIK Hoyk-KR

Edisi : Suiricno Hadi dan Seno Paeardiyante
Univarsitas Gadjah Mara, Yogyakarta, Indoresiz
Versi 10M/18; R Zicta () 1990, Dilindurgi LU

—====ZETEZT=o=--o=CSToSErmas-——————sSSEIE===o===

Maaa Penslifi @ Herlin |
Haza Lembaga Unika Soegijapranata
Tpl, Apaliziz 1 €l Sentesber 1994

Maaz Berizs ¢ he-?

Nasa Vanstrsh @ Feikatan

Butir 2 = Fekasaq Hozor @ 2
Butir T = Rebasan Hasor @ 3
Butir 4 = Pekagan Mosor + 4
Eutir 4 = Rekaean Nosor @ &
Butir 7 = %ekaean Moaor @ 7
Butir 8 = Pelagan Wosor § 8
Butir % = Rekaman Hoagr @ 9
Butir 19 = Rekapsn Hopor @ 10
Butir Il = fiebzmzn Hosor @ UL
Butir 2 = Retagan Hzaoe & L2
Batir 7 = %elzpan Noson ¢ I3
Butir (5 = ERebaean Hopor ¢ IS
Butir 17 = Rekaean Neeor : [7
Butir 1% = Rekamap Nomor @ LG

Butir 20 = Sekapzn homor o 20
Butir 21 = Pokapan Kasor @ 2%
Butir 22 = Fekagan Nogor & 22
Butir 27 = Bekapan Uansr @ 23
Butir 24 = Bekagan Mosar @ 24
Butir 23 = Pelzean Nozor 3 23
Butir 2 = Sekgman Huaor 3 25
Batir Z7 = fekesan Mazar 3 27 .
Butir 28 = Sekagan Mzaor ¢ 28
Butir 29 = Rekepan Wgsor @ 29
Butir 30 = Rekaaan Hosor @ 30
Cacah Fazus Sesula ¢+ 37

Caczh Data Yosong @ 9

Czrzh Kezys Jelam & 37
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Suaber i db Fh

Subysel 127,870 14 3.399

But:ir 112,232 24 --

Siza 275,70 gLy 6,119

Total 316,184 974 --
rtt o= G0, g = 9,000
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1.

10.

11.

12.

13.

ANGKET KEIKATAN KERJA
Saya ikut memperhatiken masa depan
perusahasn inl
Perusahaan ini sebagai tumpuan masa
depan saya
Saya sebenarnya enggan bekerja keras

dl perusahaan ini

. Tidak banyak pengalaman vang sava da-

patkan dengan menjadi karyawan di
rerusahaan 1ni
Bekerja dengan keras hanya mengun-

tungkan perusshaan saja

. Tidaklah perlu mempernatikan aJjakan

teman-teman saya untuk pindah kerja
ke perusahaan lain

Saya berusaha agar tldak dlkeluarkan
darl perusahaan

Saya relas berkorban demi peruasshaan
Kalau bisa saya ingin pindah kerda
Apablla ada kesempatan kerjJa lain,
saya akan pindah daril perusehaan ini
Saya merasa tidak diterima ocleh teman
sekerja di perusahaan ini

Teguran yang diberikan cleh perusaha-
an sangat berguna bagl saya untuk
bersemangat dalam kerja

Saya tidak merasa rugl apeblla saya

melanggar peraturan dl perusahaan inl
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14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Saya merasa tidak bersalah bila sedi-
kit bermalas-malasan, karena hal ter-
sebut tidak akan membuat perusahaan
ini merugi

Bagi saya vang penting adalah bekerja
dengan balk

Suasana kerjJa di perusahaan ini mem-
buat saya senang dalam bekerJa

Saya tidak perlu memperhatikan ver-
aturan yang ada dl perusahsan inil
PekerjJaan lembur yang ditugaskan eleh
rerusshaan akan saya kerjakan dengan
gsenang hatl

Saya 1lkut merassa puas Jika perusahaan

‘ini berhasil

Saya hanya mau kerja lembur blla ada

imbalan

Saya tidak setuju dengan, peraturan
yvang ditetapkan oleh.perusahaan

Bukan menjadil urusan saya perusgahaan
inl rugi

Disiplin dan peraturan perusahaan ini
terlalu ketat

BekerJja dengan sebaik-bailknya adalah
salah satu bentuk timbal ballk saya
terhadap perusahaan

Saya malas bekerja keras untuk per-

usahaan 1ini
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10.

11.

ANGKET MOTIVASI KERJA

. Atasan saya sering menyempatkan

menengok tempat kerde

Dalam hal pekerjaan, sava selalu
selesal tepat pada waktunya

Saya merasa tidaek ada kecocokan de-
ngan tempat kerjJa saya

Tidak ada pengalaman baru yang saya
peroleh dari pekerjasan saya

Suasana kerja di perussahaan ini

membuat saya merasa tenteram

. Pandangan masvarakat atas pekerjaan

sayva kurang balk

. Menurut sava gajJi yvang sava terima

selama 1nl sesual dengan pekerjaan

vang telah saya lakukan

. Atasan sayva sering tidak pedull de—

ngan karyawannya

. Perusahaan disini memberikan tun -

Jangan kesehatan yang tidak mencu -
kupl prada setiap karyawannya

Saya merasa tidak diperhatikan di
tempat kerja saya

Bekerja di perusahaan ini membuat

wawagan berfikir saya bertambah luas
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12.

13,

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Situasl tempat kerja saya sangat me-
nyenangkan

Kalau ada pekerjaan lain akan saya
terima

Ruangan tempat saya bekerja selama
inl terasa tidak menyenangkan

Di perusahaan ini memperhatikan sa -
rana transportasl bagl karvawannya
Perusahaan disinl memperhatikan ke -
sejahteraan pada karyawannya

Saya merasa tidak berani untuk men -
cerlterakan kesulitan dalam kerja
Gajl yang saya terima tidak seimbang
dengan pekerjaan yvang sava lakukan
Penerangan di ruang kerja saya ku-
rang terang

Selama ini saya mempunvai banyak ke—
sempatan untuk bekerja dibagian yang
lebih baik

Bekerja dibaglan 1ni membuat bakat
saya menj)adi berkembang

Menurut saya banyak asekali kesempat-—
an untuk memperoleh kemajﬁan dalam
hal bldang pekerjaan -

Apablla saya berada di tempat kerja,
saya merasa bersemangat dalam bekerJja
Pekerjaan yang sava kerjakan tidak

pernah berhasil dengan memuaskan
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25.

27.

28.

Saya setuju pada kebljaksanaan per-
usahaan yang telah dltetapkan oleh
perusahaan

Untuk saat ini, saya kira saya tidak
ingin pindah kerja ke tempat lain
Untuk setiap harinva pekerjaan yang
saya lakukan terasa membosankan

Saya dapat sedlkit menylsskan uang
darl gaji vang saya terima dari per-

usahaan tempat saya bekerJja
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LAMPIRAN G

UJI NORMALITAS SEBARAN
DAN LINEARITAS
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Perpustakaan Unik
Cetakan V2 -1/ 1

8.P.8. : Seri Progras Statistik

Prograp 1 HJI NORMALITAS SEBARAQN

Edisi 1 Sutrizro Hadi dan Seno Pamard:yanin
Univers:ztez Gadjsh Mada, Yogyskarta, indorasiz

Varei 1BM/IN; Hak fipia {c} 1990, Dilingungl

Naza Pensliti ¢ Herlin K,

Marz Lzohaga i Upiks Soealjaprznata
1 12 Szntepber 1994

Nama Barvaz  : herl

T3l, Bralizis

Maga Yhahan ¥ 1 @ keirkatan terhadap Peruzzhaan
Nama Ubahan € 2 : Mpotivasi Kerja
Fapa Ubahzn ¥ 3 @ Fratas: Kerja

Hhahaa ¥} = Rakaran MNomor @ 1
Ynakan X 2 = Rekza@n Nasor ; %
Lhahar ¥ 3 = Ralgaas Wosor 5 7
Cacak ¥3zys Jamula o 59
Caczb Bats Xosong 0
Cazzk Yzz:z Jalar @ 50
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11 TABEL RARGEUMAN - LEAHAN: ¥

Klas e 4 B oL HHEES
9 0 .50 -0.58 0,25 9.5
8 0 1.B8 -1.88 I3 gz
7 1g 9.58 4,44 9.7 2,55
5 E 10.60 -Elbl Dl:'-b 0.04
5 14 12.93 3 114 0.07
4 1z 10, E0 I,4 1.5e 0,12
T 1 5,06 -1.5: 243 (ICE
2 f 1.28 -1.E97 3.53 R
i 2 0,50 1.5} y Jced §.5%

Total af 50, 00 0. 00 - 13,73

= B n = ,0R9
Saharannya narsal

g7
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tt YECOCO¥AN YURVE: X 1

Klas o fh
? {t 1.00 t
B 0 2.00 1
7 10 £.00 : pooooofnano
b B 11.00 : ocooocomo 8
3 14 13,00 : nponoocopooooto
4 12 11.0¢ : coooococooooto
3 4 6,00 : apoo f
2 ¢ 2.00 %
1 2 1.00 : olo

Rerata = 7B.64

&.B. = 9.92¢8

Kai Kuadrat = 13,725

p 2 0.90455
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1+ TABEL RANSKUMAN - LEAHAN: X 2

K1as fo th b a0 DB/ fh
4 0 3.34 -3.34 11,16 3.1
3 27 20,64 5,14 28.52 1,32
2 19 21,64 -2.86 7.08 0.33
! 4 1.3 0.46 0.4 0.13
Total 5 50.00 0.00 - 5.11

db = 3 p=a.144
Seharannya & rnoraal.

o o e et

] f 3.00 & i
3 o7 22.00 : poogooooooooopapcanoaoboococ
2 13 22.00 : oppoooooopoogocoooo  f

1 4 3.0 : oools

Rerata = B4.720
5.B. = 11,714
K3l Kuadrat = 3.114
p = 0,154
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IEOTIREL RINRONAN - AR )

f 5 7.5 -4,594 2435 o7
Tooal 56 . .4 -- T8
x= I 5= wtal
SERrANTSE 2 TITIAL.

O RECZTIEAN VD, 3

flaz s e
3 ¢ ELR & ocecococla
: s 23000 0 CcamspredgoercoToonoTOSICIceanarasicIor
: N 20 oes ¢

nerztz = LR

.5, = 537

Fai fuzr-at = E)

T = \.'-1'!;‘1
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DATA PRESTASI KERJA

KARYAWAN NILAI

OO-Jmo e WM

N
m
B OTNOOUANRNURBT-ARUEE JUNROANARDHAAENNNNARNo P TR TR0
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LAMPIRAN T
PERHITUNGAN ANALLISTS REGREST
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Perpustak-aan Unik
Cetakan K= 1/ 1

g,0.5, tari Pregraz Statistik

Pregran » Uil BERTUK FESRES]

Edizi Zatrisno E=di dan Serp Pamsrdiyanin
Universit:s Gadjah "eda, Yogyakarta, Incoresia

Verzi IEW/IM, Mzb ficta (e} 1990, Dilingungl

: Uit Sp2gijanranats

Nama Upz-ar Babas Y @ Keikatan terhaden "orusahais
Namz U-zks- Veet Y : Prestaszi Kerjs

Uhshar 23735 1] = Zerazan Nasor ¢ f pangiat |
tahar Tecss X 2 = Zstagan Neworo+ @ opangiat 2

Uaatap Teut ¥ = Rzkapan Ngspr 3 3

Caczh fasus ferulz = 30 '

Cazat Deta Xesong @ 0 9§

Ceceh Yesvs Jalen 0 00

11 STARIZTIK INEUY
4 9 = 2 \
f 0 932 TIAGE 280
1 3712 J14033 K EE ERS R () 32094
2 TR 2,5I9B9IE4LT 2.0TE2FEEDT ¥ 13!
¥ Z3n 22001 1755451 1502
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¥t MATRIKS DiZPERE]

e e e e e e e e e e e e e e e

1 ! Z Y
1 4825.512 TLI98) -1z 99
2 JOZ9BC  1.0T3CRIE0B -2175. 1
¥ -18.13%:22 = 471,258 .

__________________

1 L0000 0,995 -0.044
P €.00  0.000 0,737

2 0,993 1,006 -0,

p 0.030 0,800 0.754
SUNRU-T I ST AT D 1

D L0970 0793 0.000

44 Leef. Z:-is Regresi Lipear
fetz 0= 3.897
Eeta 1 = -1.00%

Ralat Ba%: zst, = 0.08)
Ryil) . 044
Foe{. Det. (R} 0.002

$1 Keef, T:ris Regrezi fuadratik

Beta 0 = 7,563
Bzta 1 = -0,051
Beta 2 = 0,000
falai Zako gst, = 9,872
Rvil2) = 0079
Koef, Lat. (R*) = (.00&
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1) RAREKCML' ANALIEIS REBRES. : Y L A )X 2

Suzhar ik dh B F b
Regr. lirzar 0. GE9 1 0.0£2 0092 4.9
rzs. Linz:r T3 48 B.733 -~ --
Bzar. Kuecratik ¢.223 Z 0.1l NIAT T
Res. ¥uac-::ik w3177 47 9,760 -- --
Tetal SB.C00 89 - -- -~
14 RANSKUREN ANALISIE REGRESI : X L & ¥ 3

Susber Jx dh RK F 5
Regr. Yugi-ziik 0,222 2 ¢ Y EFL S
Rear. Linear 0,069 1 0. 069 0.092 €.757
¥euntengan 2,155 l 0153 0,203 £.4659
Res. Kuadratik 19.777 17 0.76! e =
Tatal 75,00 49 - = =
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Neas Uhahzn 3ehas 3 1 Fotivasi Kerja
Weza Ubahan Taut Y ¢ Frastasi Kerjz

Ubahan Zekis 11
ilhahzn T:z-5 % 2
Ubahan Tavz ¥

Zeizzan Mozgr 1 2 panglat
fcvzzan Noszr @ 2 pargoat 2
Retzran Noser ¢ 3 °

i

Cacah ¥asus Seaula : f

Cacah Bata Kosono ]
Cazah Kzz,: Jatan 1 30

1T ETATIETHL INDUNK

X 0 1 2 ¥
0 b £23 165148 iy
1 4374 3B81A8 1.1870875+07 373t
2 NEE L AB70RTEAQ7 2.30T907E0Y 2047915
Y : 240 23731 20673145 1504
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! SO0 G.FR 0 0,087
F NI S PR L -3
z vL684 Lo {048
2 TLOEY Ry 0,759
K Y ST LG
o T3 R 9,000

1 Yees. Sstis regeszi Linsar

etz G = 8,203

era § = L6l

Aalay p - Est, = 0LBAEY
30 = (uGhl
teat. L3 Rt} = 1.604

13 ¥oef, Saris Fepras: Yuadrab:k

peta 0 - L,05E
frra L= (13
tets 2= -0.hal

Talat Gz Isu, = GL,EE7
£ri12) = 1173
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miltate iylA] TOTe me=nn . Perpustakaan Unik
1t RALBUIMS. SNALISII FIGREST sy 2L X D

Recr. Lines- ¢ 18 1 Soie 308 02T
Res, Linzs- L 32 9047 -- --
Rear. Yuzdratik 1174 2 5,537 9,727 0.
Fzz, buredret. L5928 a7 L. 747 -- --

by RENEXUNES ANPLISIT CECRES] ¢ Y 2 & L 3

Regr. Kuzc-atil 1.073 2 (537 v R, S
Ragr. Lineer 5odl88 | G.27E O EL e
Keuntunga- %l 1 G508 250 g 287
Fes, Xuztrooos 4,926 &7 Hasls 5 =S
Toizl L OO0 Ly — . .
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fass 4 1
3 noom s
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Cetakan vz - 1/ §

E.F.5. ¢ Fari Procraa Ghatistik

Prograz : IALISIE REGRESE UMLM

Edi=i : 3utrisna “sdi dan Seno Pamardiyantn
Univzrzitae Badjak “aca, Yogyekarta, Indcmesia
Yersi Te4/iN, Hak Cipta {c) 1990, Dilindunal

—===-—Z&=-=zzE=ELEISSSSS--oo=——=—--SksamaSSTT=====

Kaea Peazliti 1 Bzriin K.

Hasa leabzga 1 Unica Soogijasranata
Tol. Anczlizie :

Hama Bere: : herl

m

Hama Ubahan Bebas X 1
Nana Ubat:zn Bebas ¥ 2 ¢ Potivasi Kerja
Haza Bhehea Teyt ¥ 1 Prestasi Yerjs

Ubahan gekzs ¥ 1 = Szfamer NBogor @ 1
I'zakan Getac ¥ T = Rzkepan Mpmor v 2
Ubshas Tesl ¥ = “askaean horar 3

Cacah Yazoz Senula o 50

Cetah 7273 Yrzeng  ; G
Cacak vz:.z Jalan @ 30

1 STRTISTIV NI

: Keikatan terhadsc Peruzatasn

i 3 i Y
G Py 1972 20 7%
i 39:2 3140345 305633 2260
2 4238 3E308S 3b51ek 35

i 840 22001 237 1604
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¥ OMATETIS DIZSESSI Perpustak-aan Unik
11 PhRirlrs BIzERGI .

P Y- - e O - -18.1%?

Ty B - ey S S R

r i ? )
H LI 0,E5E -0,068
P LI 0,800 0,781

2§35 L0600 0,062
5 G019 G.L0 0,473

Y -C.0Lf 6,9¢2 1.00¢
P TR 0T 0,000

1i4



W ¥eelis

Befa ! = -0.007
M 0

0.871
B oganes = 0,058
’ 0,00y
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1
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1
i

n
w
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i
.
u
b |
wd
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n

-
e
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T
3L]
M
=
'h
=
Lia
o~

WRE ANRLISIE REGFES]

Brgter i dh Eb r 2
Fegres: 0,37 z G, $.z -
Fezicu AR &7 6. 739 e -
Tatal 22,50 15 =7 — .
P SOECT SUMTANZEN UTERAN BERES

L

Jsehan crzlasi 7 Seabanzan Relatif Zoshangan. gfaknid
K e S 57
i S 30.474 Gaall
z 3082 62,52 9,550
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FAKULTAS PSIKOLOGI UNIVERSITAS KATOLIK SOEGIJAPRAL!

Sekretarial : JI. Pandanaran 100 Telp. 411480 Semarang - 50241 Perpustakaan Unik
JI. Pawiyatan Luhur IV/1 Bendan Ngisor Telp. 316167 - 316142 - Semarang - 50234
Badan Hukum : Yayasan Sandjojo

N-:-m-:;r r BLZ.01/887/UKS.07/1V/13933 30 Npril 1933
Lamp. : -

Hal : Fenelitian

Fepada 1 Yth. Bpk/Ibu/Sdr Direktur

CV o QUL SEMARARDE
i

Tempak
izngan hormat, lkami -mchon bantuan Fapal: /Tbhu/Srlv . untulk
dapat memberikan i.jin kBepada mahasiswa yang namanya

tersebut dibawah ini

M ama

Harlima Kaprivati
MIM / NIFEM : 84,90, 110/84. 6. 11108000, 50071

Tempat/Tgl. Lahir = Semaranag, O Nprilt 13613

Al ama k : Jl. FHusumawnrdnni Y/<41 Semarang.
yAanq akan . mengadakan ponalikbioan i antar Avion
Semarang, dalam  rangla o penyusoanan <bvipei tinalat

sar.jana dengan . Jjudul r HURBURGAR. AN TAREA FEIFNNATAN
TEFHADAF FERELUSANHANM DAM MOTIVAST FEF 1N DENGAM  FRESTNSI
EERJA FEARYAWNAN PFADNA FERUSAHANMN X.

Atas bantuan serbtn lkerja cama Bpk/Iha/Odr o ami ucaplan

terima kasih.




PEMERINTAH PROPINSI DAERAH TINGKAT | JAWA TENGAH

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jl. Pemuda 127 - 133 Telp. 515591 - 515592 Fax 546802
SEMARANG 50132

SURAT REKOMENDAS]I RESEARCH / SURVEY
Nomor : R/614‘|5/P/IX/93

L DASAR : Surat Gubemur Propinsi Jawa Tengah tanggal 15 Agustus 1972 Nomor :
Bappemda/345/VI11/72.

. MENARIK : 1. Surat Kadit Sospal Pemerintah Propinsi Daerah Tingkat | Jawa Tengah
tgl. .22.5ept 1993 no. 070/ 91232/ 1%/ 93
2 Suratdari Dekan UNIKA SuEIijapranata Se".".ﬁ.r.'.fm

tgl. .25..8ep%..1993 nomor : Be2:01/135/VKS,02/1%/93

. Yang bertanda - tangan di bawah ini Ketua Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Propinsi Daerah Tingkat | Jawa Tengah { BAPPENA TINGKAT I ), bertindak atas nama
Gubernur Kepala Daerah Tingkat | Jawa Tengal. menyatakan TIDAK - KEBERATAN atas
pelaksanaan research / survey dalam wilayah Propinsi Daerah Tingkat | Jawa Tengah yang
dilaksanakan oleh

1. Nama "/ .'HERLIN KCPRIYATI
2. Pekerjaan : Mhs
3. Alam.t : Kusumawardani ¥/K 41 Semarang
4. Penanggungjawab : Drs. Rasimin
8. Maksud ujuan runtuk skripsi berjudul :
research/survey "  HUBUNGAN ANTARA KETKATAN TERHADAP PZRUSAHAAL DAN

MOTIVASI KZHJA DENZAR PRISTAZI VERJA KARYAWAN TADA
PZIRUSAHAAN X!

6. Lokasi "Kodia Semarang

dengan ketentuan-ketentuan sebagai berikut

a. Pelaksanaan research / survey tidak disalahgunakan unhuk tujuan fertentu yang dapat
mengganggu kestabil.n Pemerintah.

b. Sebelum melaksanakan research / survey langsung kepada responden. harus terlebih da-
hulu melaporkan kepacla Penguasa Daerah setempat.

. ¢ Setelah research / si-rvey selesai. supaya menyerahkan hasilnga kepada BAPPEDA
TINGKAT [ Jawa Ter h.

V. Surat Rekomendasi ™ arch/Survey ini berlaku dari :

Dikeluarkandi : SEMARANG

Pada langgal : 29 Sept 1993
A.n. GUBERNUR KEPALA DAERAH TINGKAT |
£y JAWATENGAH

‘

TEMBUSAN :

1. Bakorstanasda Jateng / DIY.

2. Kapolda Jaten<3.

3. Kadit Sospol * ’emerintah Prop. Dati | Jateng.
4. Bupati/Walil >tamadya KDH TK T e

KETFUA BAPPEDA TINGKAT [
Z'»;,‘J:: =+ UB.

i . )
BID LITBANG

{ e
SEMAR /NG ' NIP 500 078 77
5. Arsip,

Perpustakaan Unik



[ TMERINTAH PRUTINGE TAERAH TIISKAT [ JAWA TENGAH
BADAM PEREMCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH TINGKAT |

( BAPPEDA TINGKAT I)

Jl. Pemuda 127 - 133 Telp. 515591 - 515592 Fax. 26802 Semarang

Semarong. 29 Sept 1993

Kepada Yih. :
Nomor R/61+15/P/IX/93

Lampiran : 1(satu) lembar.

Perihal  : Pemberitahuan tentang Walikotamadya KDH T¥ II S:MARANG
Pelaksanaan Research/
Survey.

Menarik Surat Rekomendasi Rescarch / Survey BAPPEDA Tingkat | Jawa Tengah, tang
gal : .29 Sept 1993 oo Nomor . ; ?\!6415/1'-‘/1}(/93 I« -1, o 1)
hormat kami memberilahukan dalam Wilayah Saudara akan dilaksanakan Research / Survey

atas nama

HERLIN KOPRIYATI

Dengan maksud lujuan sebagaimana lersebul dalam surat Rekomendasi Research / Survey

BAPPEDA Tk | Jateng { terlampir ).

Besar harapan kami, agar Saudara mengambil langkah langkal persiapan seperlunya.

sesuai dengan ketentuan yang berlaku

AN. GUBERNUR KEPALA DAERAH TINGKAT I JAWA TENGAH

KETUA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
N EKgbid Lithang

P

A L A
s B/s%;’-‘\\s:.e PPS
1

*,,\aa.ma.ng/ ‘ai'-;.sn
‘L_.....r.,.”....'.J.. el v e ep e

NIR=gy5"5 78 989

TEMBUSAN Kepada Yith. :

Sdr. Pembantu Gubemur Untuk
Wilayah :

SEMARANG

Arsip

Perpustakaan Unik
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SURAT -« KETERANGAN

.

Bersama ini kami menerangkan bahwa yang tersebut di baweh ini :

Nama : Herlin

Fakultas : Psikologi =

Universitas Katholik Soegiyo Prancto

NIM : 84110 ‘
benar-benar telah melakukan penelitiam pada Perusahaan Kergjinan
tas,map,dompet & lain-lain "QUIC" pada tanggal C1-03-1994 sampai
10-03-1994,

Demikian hendaknya agar pihak-pihak yang berkepentingan maklum

adanya.

Semarang,02 April 19Q&.

A TOTTR ARERTT ALY B0y 2
LMNE 28 [23d [ e [YFE

Adam Wenas

Pinpinan
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LAMPIRAN A

ANGKET UJI COBA KEIKATAN TERHADAP
PERUSAHAAN DAN MOTIVASI KERJA



19.

30.

Tidak ada peraturan perusahaan rang
memberatkan saya dalam meninglkatkan
prestasi kerja

Bagi saya yang penting adalah bekerja
dengan baik

Suasana kerja di perusahzan ini mem-
buat saya senang dalam b=lerjia

Saya tidak perlu memperhatikan per-
aturan yvang ada di perusshaan ini
Pekerjaan lembur vang ditugaskan olesh
perusahaan akan sava kerjakan densan
senang hati

Saya ikut merasa puas jila perusahazan
ini berhasil

Saya hanya mau kerja lembur bila ada
imbalan

Saya tidak 'setuju dengzn - peratursn
vang ditetapkan oleh peruszhaan

Bultan menjadi urusap savz perusahaan
ini rugi

Disiplin dan peraturan perusahaan ini
terlalu ketat

Bekerja dengaﬂ sebaik-bhaiknya adalah
3salah satu bentuk timbal balik saya
terhadap perusahaan

Cayva malas bekerja keras untuk per-

usahaan ini
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