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5.P.5. 1 Seri Progran Statistik

Program : ANALISIS KESAHIHAM BUTIR

Edisi i Sutrisne Hadi dan Senc Famardiyanio
Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indonesia
Versi I1BM/IN, Hak Cipta {c) 1990, Dilindungi UY

Nasa Pepilik : T § Fong
Hana Leabaga : UNIKA Sugijapranata

flamat i Jdl Dr.Cipto 14, Semarang {Telp.5310B2)

Nawa Pepeliti : Emerita Harsiyantiningrum
Hapz Lembaga : Unika Sugijapranata

Tgl. Anzlisis : 07 Februari 1996

Hapa Berkas : RITI

Haza FKenstrak : Persepsi Komunikasi Atasan Bawahan

Butir I = Rekaman Nogor : |
Butir 2 = Rekaaan Hogor @ 2
Butir 3 = Rekaman Nomor : 3
Butir 4 = Rekanan Nomor : 4
Bytir 5 = Rekazan Nomor @ 5
Butir & = Rekaman Momor 3 &
Butir 7 = fekaman Nogor : 7
Butir 8 = Rekaman Momor : 8
Butir 9 = Rekaman Mogwor : 9
Butir 10 = Hekamsan Nomor : 10
Butir 1i = Rekagan Momor ; 1
Butir 12 = Rekaman Nomor ; J2

Butir 13 = Rekaman Homor : 13
Butir !4 = Rekaman Nomor : 14
Butir 15 = Rekaman Mocar : 13

Butir 1& = Rekagan Nomor : 14
Butir 17 = Rekaman Nompr : 17
Butir 18 = Rekaman Momor : 18
Butir 1% = Rekaman Nomor : 19
Butir 20 = Rekapan Nomor : 20

Butir 21 = Rekagan Nomor : 2l
Butir 22 = Rekaman Noaor | 22
Butir 23 = Rekaman Komor : 23
Butir 24 = Rekaman Nomor : 24
Butir 25 = Rekaman Hopor i 23

Butir 26 = Rekaman Komor : 24
Butir 27 = Rekanan Kpmor : 27
gutir 2B = Rekaman Momor : 2B
gutir 29 = Rekaman Mosor : 29
Butir 30 = Rekaman Nomor : 30

{bersasbung)
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{zanbungan}

Butir 3! = Rekaaar Nogor : 3!
gutir 32 = Rekapan Nomor : 32
Butir 33 = Rekasan Nooer & 33

Butir 34 = Rekaman Nozcr @ 34
Butir 33 = Rekasan Nomor : 33
Butir J& = Fekapan Womzor 7 b
Butir 37 = Rekapar Nomor : 37
Butir 3B = Rekaman Homor : 38

Butir 39
Butir 40

Rekazan Noesr : 3%
Rekaman Komor @ 40

Cacah Xasus Sepulz @ 30
Caczh Data Kosong 0
Cacah Kasus Jafan : 30
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TABEL fAMBXUMAN ARALISIS BUTIR
Data Bsli pada Taraf Signifikansi : 0.10

Butir No. roy r pg p Status
1 0,388 0,362 0.012
2 0,382 0,346 0,014
3 0,305 0,261 0.040
§ .572 0,334 #.008
3 0.6%4 0.b62 0,000
b 0.311 0.258 6,04}
7 0,453 (.399 0.007
8 0,640 .605 ¢.000
§ 0,548 0,504 0,001

10 0.522 0,468 0,002
i 038 -0.035 0.212
12 0.224 0.166 0.154
i3 G.532 §.597 0. 000
14 -0.058 -0, 143 ¢.133
15 0,555 0,013 0,001
ib 0.307 0. 456 0,003
17 06.132 0,048 0,200
14 0.637 0.633 0,000
19 0,321 0.2h4 }.040
20 0,961 0.507 0.001
21 0,431 0.587 0,000
21 0,058 -0,024 ¢.224
23 0.612 0.563 0.000
24 0.457 0.428 0,004
23 0.Ch2 0.011 0.238
24 ¢.782 0.751 0,000
27 0,481 0.429 .00
28 0,330 0.287 0,030
29 0.593 0,330 0,000
30 0.154 0,110 0.142
3 0,35 0.284 0.031
32 0,189 0.11¢ 0.134
33 0.18! 0.119 0,138
34 0,418 0,379 0.009
33 .811 0,575 0.000
16 0,276 0.1%8 0.074
37 0.794 0.754 0.000
38 0.33!L 0,482 ¢.002
29 0,333 0.312 0,004

40 0.427 .383 9.009




TAREL RONGKUWAM ANALICIT EBUTIR g2 Perpustakaan Unik
Putaran ¥z - 3 pada Tarai Signifikansi 1 0.03

Butir Yo, roay r e p Status
l 0.423 0,393 ¢.007  cahih
2 0,55% £.929 0,001 sahih
3 0.169 2,123 0,130 gugur
§ 0,396 3.542 0,000  szhih
3 0.794 0772 0,000 zahih
b 0,817 0,369 0,811 sahib
7 0,700 0. 860 0.00¢  sahih
8 0,515 0.384 0,000 zgzhik
9 0, 350 {300 0,026  sahih

10 0,518 0,485 0,602 =ahih
11 £.038 -0,035 ¢,202  pugur
12 0.224 0156 9,134 gugur
13 0.799 0.777 3.000 sahih
i -, 048 -0.143 0.15%  guour
%] 0.ab4 0.629 (6,000 zanih
16 £.203 .40 0. 134 gugur
17 0.132 0,048 0,290 gugur
18 9.825 0.8 G000 sahih
17 -),018 -0,¢82 0. 167 gquour
20 ¢.792 0,752 0,000  sahibh
21 0.953 0.933 2.000 sabif
22 0098 -0.024 0,224 qugur
3 LT 0.422 1,000 sanih
24 ¢, 260 0.744 0.047 sanih
25 0,062 G011 6,238 guour
26 ¢.8%6 0.881 .60 sahik
27 0,217 0.156 J.1%6  gugur
28 0.472 0,433 0,004 sahik
29 2,79 0.771 ¢.000 o zzhik .
R 0.i%4 0.110 0,147 qugur
i 0,489 {(.4644 0,006 zarih
12 0.189 0.11% . 134 ququr
B3 .181 0.115 0,138 cugur
3§ 0.604 0,572 £,000  szhin
39 1756 2.731 4,000 =ahik
34 0,638 1,58 0.000  sahih
37 0,743 0,707 0,000 sakih
8 0,382 1,292 0,028 c=ahlh
9 0.313 0.470 0,002 sakih
40 0,524 0.439 0,002  sahif
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Q4

1 24 5 & 7 8 9101315182071 2325267282930 3435353738139 40 Tot

Butir HNoaor:

e e A e e B M e e e ———————

Pada Taraf Signifrkansi : 0,03

TABEL BUTIR-BUTIR SARIN

Kasus
Nonor

58

£ 4 3 L & 4 3 4 4

§

v

& 3 4 4 oY

]

§

¢
231324832

&4 & 4 & 4
4 372

4433
3

§ 8 4 8 4 4 4

344 44

3
5

Car )

L)

]

| C I

37

2

&

1~

[t ]

[l

o

[ 2]

2

w i

Ll

LI o)

109
76
79
74
B4
g7
73
74

k)
f

4 4 4 4

R S .
323 24223 47118 4% 4.2

§ 2 44 4 4

i £ 3.3 & 3 100
T
i

4
4

||
3
3
a0
33

U IR
1l 3
Z
J-T-- [t 2 3 B "L
$ 33
Fad T
A s S P
g 4l fh 273

3

3

4 4 3 4 4 4 4
3
2

3
3
3
4 3o I%S ThRelEmtd 13
2

T4

I

304
B U Sl T 2
4
¥:3
3 3 AT

a

SRWE

4 T

3
3
Y
4 4 4 3 4 4 3 3 3
3
I 4 4.4
3
g 7

1
3

3P 33 34

4 3 4 & & 5 &
3
§

R S T T T T T T I 4
4

24374332333

T3 8044
4

3

¢4 3 4 4 4 4 & %
3

i 44 3 43
333440

rl
2
]
2

4
4
3
g
3
3
922733311
3

334 331 4447 4%

3443323373

4
3
3
3
T4 4 4
3
3

4
3

t0
i2
13
i4
1B
19
2
22
23
2%
25
26
27
28

l

4 3 2 2%
3 3

o

333232237 %

3

3
3332412123

3

[ L]

333N

223

2

2

3

3 I T

3

-

-

(o]

L)

L]

ra

d 3 10d

§ 33

&

T4 4 4 ¢ & 53 44443

3

§ 4 4 & 4 4

-
o

30




Cefaken ke- 1 7 1

8.F.5. 1 Seri Progras Statistik

Prograc 1+ UJI-KEANGALAN TEENIY Hoyti-KR

Edisi ; Subrisnp Yadi dan Senp Pacarfivanto
Universitas Gadjeh Medz, Yogyzbsrra., IndanEziz
Yersi YBE/IN; dak Lipiz qoi 199D, Dilladungi W
Haca Pemilit ¢ 7 8 Fong

Hata Lembega 1+ UNI¥A Cupijasranata

flaoat 3L Dr.Cipte 14, Sessrang (Teip.E3108%)

Naris Penelitl : Eperita dHarsivantinizorum
Mara Lembage @ Unika Svaijapranats

Tql, Analizis = %7 “ebriari 1768

Nazz Berkas : §iTl

dana Konsfrav  Persessi ¥Yomuaikasi dlasan Badahan

Butir 1 = Retazan Hemer @ 1
Butir % = Fehzvea Nomar @ 2
But:r & = 3ekansn Homer @ 4
Butir % = Relaman Nomor @ 3
Futir & = Reksman toaor @ &
Sutir 7 = Rekaman #Hpaor @ 7
butir 8 = Reraman Hogor 1 8
Butir 9 = Rekamam logor 1 %
Butir 10 = Rekapan fcagr 5 10

gutir 13 = leharan Homer @ ¢
Buzir 19 = Rekamzn Nomor : !
Butir 12 = Fekaman ‘osor :

R T
LR ) B

Butir 20 = Reksmen Neozor 1 20
Futir 21 = Rekznan Nomor ; 21
Bubtir 23 = Rekacap Nomor ¢ 23

Eatir 24 = Rekanan Nogor : 22
Butir 25 = Retzaan Nogor @ 24
Butir 28 = Lekapan Mosor @ 23
Butir 29 = dekagan Momar @ 79
Butir 31 = Rokaman Noapr 3 31
Butir J4 = Pefacan foaor : 34
Sutir I3 = Rekagan Nomor : 35
Butir 3b = fekamar Nomor @ 36
Butir 37 = Jezkaman Nomor @ 37
Bukir 38 = Rekamzn Masor : 38
Butir 37 = Rekzpan Nomgr @ 39
fotir 40 = Rskapan MNomor ;3 40

gaceh Xzsus Sgmala @ 20
Cacah Gats Kosong : 0
cicah ¥azus Jzlap @ 30
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}1 TABEL RANGKUMAN ANAL1SIS

Suaber J¥ o) cy,

Subyak 144,024 29 3,635

Butir 13,855 2 --

Bizsa 296,609 734 0,339

Total 432,100 £45 --
rtt = 0,940 2= 0,600
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5,P,5. : Seri Progras Statistik

Progras : Keberkasan Data

Edist : Sutrisno Hadi dan Seno Pamardiyanto
Univergitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indonesia
Versi TBH/IH, Hak Cipta (c) 1995 Bilindurgi WU

Nama Pemilik : Drs. Pius Heru P,
Hipa Leabaga ! LPKT UNTKA SOEBTJAPRANATA, Sesarang
Alaaat :dln, Pasiyatan Luhur IV/]1, Semarang

Hama Peneliti : EMERITAH
Hams Lembaga : FAK, PSIKOLOGI UNIKA SOEGIZAPRAMATA
Nama Berkas : EMR

Ubahan : Keterangan

! : PERSEPSI

12 ¢ PERDIDIKAN

U3 ! LAMA KERJA

U4 + NILAD PRESTASI XERJA

98

Perpustakaan Unik



Perpustakaan Unik

99
- x17 + x18

© X186

15

14

x13

b:emerita.sav
X8 9 - x10 ' ¥x11 - x12

.1:

x7

xh

b &)

x4
4

X3
3.

X2
‘3I

3.
3!
31
4

x4

8
[0
141

2

F

=t

_...J

LA

——————— e — e ————— - —————

o s e e

3 1

3.

L]

——_

I

—

3

D o B

31

——————-




Perpustakaan Unik

100

brlemarita.sav

Imkerja

nddk

© %25 x26 persepsi nilai

C x4

CoX23

©x19 0 x20 ¢ x29

xX27

© %22

24

RO

100 -

3 .

103

20

70 20

e

<

o

36

-
£

Gs

~r

104

40

20

L]

55

13

30

]

32

15

i
13

he
=

74,

15

6u

58 .

18

15

/5

81

42

i

81

o

30

20

100 -

44

20

70

76 -

15

20

To

TR

7

(=] e
Yol

-

65
M

I . :
L =T B S R
2_7..;|__...0_00
Culh T [
. 0 o o o
NN N N W
. ¥ |
. | _ i
f= T TR T T
GO L e
i !
i _ L
=r | J._Qnu
o 'm0~ | S
i _ I
_ 1
i
_ 1 1
| s el
"y — 'l =
_.Iml.l.ll.l
! i '
P 4w34
_ |
(I TR C R
]
g | [ '
| '
B = — i3 N
0. P ™~ L} Lor] 2
- = L - =
B R B B T
|
.- |||_I..__.|
= el ., o= L=
. 1 i
i : i
|.|_|“|| y‘..|
MmN N ™™
74 A | N e | =
1
i ' !
i e
B~ I - B B B )
|
—? o [ ] (o] —

75

87 .

15

70

15

15

7o

93

3

27

15

B5

74 -

15 82

65

B3

20 137

75
B5

76"

0 o I~ w
& oy W Ll
. i
N ®
— !
: i
- ! -
N oW oD
[ - B O
1 1 1
1 ! |
_ |
= S~ T = -
I S S — T
H . I !
H 1 !
' 1
i
Lo B o ™y | AT
m ;
3"4.4 -
i
!
- - -p - - _.
LR R
3 [} ) ™|
1
|
ey e
T T |
i
2_2_3_3
|
[ P
[ I o R N I o

33
48

85
65

1-2



Perpustakaan Unik

- x18

101

Cx16 o w17

- xld + xi5

x12 ' w13

11

- x10
3|

briemerita.sav
x8 x9
4 1
2 1}

%6 x7

x5

x4

x3

X2

x1

2
3

= ol = o

3

——

“.J

;e

L4 ]

—_———

3 i

i
b N ] =
1
|
]
o N
— ™ —
- L.
- 3_2
H I
. 1
.ﬂ..u_.l
T W | ™
| H
! 1
_ _
| L
: :

4 1
4 .
2

|

. _
||
L} L) 4 L]

|
SR

241




X
o
=)
c -
IS4
h o
y 8
<
3
2]
3
o
2
o}
o
o
o
- - . | -
“ ﬂ | | m ! _ “ !
© : ' _ . i . ! ; ,
o _ ! _
3| T flalm Sia N o oolnlo o9y Mg @ P B N o o @l ik e Rlenmrwm @ @
o - “ P~ ; =t o~ - = =+ o P o 3“5 — "o P ol - [ | Lot ] Lo B o | w - 2] £3 T ™~ ~t Loy
X i :
E _ . | “ ! “ !
| | i | | o |
| . T I o
= - 1 : . ! i .
=3 o 05 o o uy o g (= w1 N e | w (] « iy] L] 0 Lo RO o ~ 2 =T B = N L '] La) o =]
.M- - — -— - .).__-I — —jf A [ o [ [ = o~ L e - ™ [ I _..f___.)._ T — — ~— o~
i ! 1 | ! ! '
H p ' - H ! H
I ._ B ! _ = . - uf 8 - |m .“l._l._ _ -
i B _ Py, | _ Lo _
- : _ . i i P
Drolo v o O M) O W | dn 5_5mnu.350_5_50500_5055 [T SR B = T =
EL OFRIR ©® ©w KR O &, =6, m B~ o .._u5?_5_7?6???_?_?55_5??
, . ' ' | : | ! :
1 ! ! ' | | | _ _ ;
i . 1 | !
i _ . “ . - l_ Pa— el e s - e - H- - - = - _ E I R N
Tl o MmN ey | w e ey e vt 9 @D - g 0O~ e O e
m ! & o L1h] B 4] [=-) _ = L] == o2 (=] == i L=pl LT T R« ¥ (<} fa . ) P =] Ll [ o [l _ M~ _ [==] 2 k- [1=] ] [= = T ¥ ]
g i i ! _ | . i : i : '
- @ ! ! . i ! ' g ! ! ! ,
. 1 I H '
i & i _ “ | i _ : : !
v @ . I 1 H : 1 . '
@ . : ! _ | ; _ _ ! i : _ _
z . ' . | g y . . i !
g __ . . _ Y = __ A I It R A
= P B B i R TR B T T B T I U e’ o | =T S 12 T e TR o S - T S A T s T B sV O B o R e NI SR - |
- (] B b 0 ' | ' .
T x i . k | _ _ i _ j I ! X
i ' | i
a - ' . [ - -} - __.._‘ | i [ - - - ._luu L
i .
54dm1_34-434_4443_4_3_343 3_3_333 T | oo™ i =ow
od ; . A i i '
o I | _ | ! _ |
' | ! ! | | ! | !
- 1 . _.._. P 4] | . - = ) - B . I . e - -
W o= -3 ] 7 Lt I e T oy oo ar e ~ o~ e (R B \ B ol e I - el ™o Ml N e = ™
. i : I .
> _ ! i e iy o S _

| ! v ; | !

_— | _ ! P -y - e TN - [ - - - - - - - - ._u [ | ._.|
o ™ e e LT T A - T B R T - O - PR T 3.5.3_3“3“3_21223_3_1"3_2_1..“43
o~ | ! | i | : ' : , '
» : _ _ ! : ! ' m

- ._ . - . 1 - . N - I - T e o | - - -k -
| T 3_3“)_323133m2m2 - 2_2_321322?__?_12m3 .q_?_
o : . ! i I
x oo | . _ oo
- - | - - - - - - T eo- - - - - . R B B T i- -V- -
PR - I - - T T B T T o T R o T A~ S L T I S I T T T I T e T - T B T T A I A S R
o ' H ' 0 ' 1 | i
» ' _ ! i ! | ! | _ _

. | L. - e - i e Sl e = - - - _ .|||i||_||| I
T N e T N NN N M s e | N N N e 3_22233_.4_.“2 2_3 - | -
™~ . : !

P : i _ _ I i “ ! _
_ [ S - e .Ilullul.u - - ||-|_||_||| O O T - - 4 - 44 - - “ ..... _ [ERDSUR A
Dm?_ N T NN N NN N N e 3—3"3 ¢ Nl NP e NN N e e N 2_?:3 ~
[l B 1 1 B
> o 1 i ' i _
i | i | ; i |
- |m JEN S [ U P I- - b - - - o — S NUTCT N ‘S U N R (RN U U N |_| e
9332_3333_324433334_3332243323‘3_3 — M N
3 | “ | A
- B e T I R EE e I SR - — 4 - 4 - -] - e~ == | JRSEE N [ e - i Irllu - emoer em laa _._. -
!
Mq 5“:.4 P £33 (23] (g} y— ~d o b s [1s] L o (2] ™ e ] Lal — L o ~ o o — —_ ~ ......-_lr_\..

20 73

Ffs)

2-2




Perpustakaan Unik

103

blemerita.sav

»xi6 o xt¥ o x18

cx13 v owtd o x15

x3 x4 x5 ' x6 x7 ®B 0 oxG X1 w11 - x12

x2

x1

4" 4! 4
[P S SR

3 ]

——

3 '

- =r
- = - -
-
- L}
L) [}
a o

] L] i ] o~
|
1
bo —em = e - e = -
™™ o~ ~ o~ [ =

lllll

2 v

b2

-

2

341



Perpustakaan Unik

104

b:\emaerita.sav

* 26 ' X27 !

T X23 ' x24

| x19 | x20

Imkarfa

pddk

I
|

niial

g8

persepsl

" xXZ5

rox21 ¢ x22
L

1

|

-

65

12

65

1

12

55

JESNEN R
82

133
92

20
15

67

20

20 71

' '

70

66

(=] k=)
Lo ] —
03] =]
— o~
Wy =
i, I~
, o
w2 [
-~
b
© ™
. e e a
Lot R |
~d Ol
Lot} ™~
'
'
e
7 ~
NN
“3 ™~
[} o~
2 =r

98

15

65

88 .,

18

20

65

791

102

i5

65

74!

56

15
20

65

3-2

gi
1]



Perpustakaan Unik

L G

HASI, UJI NORMALITAS

105



Cetakan Ke =~ 1 /1

Paket : SPS (Seri Program Statistik)

Modul : Ujf Asumsi

Program ; Ujl Normalitas Sabaran

Bdisi 3 Sutrieno Hadi dan Seno Pamardiyanto
Universitas Gadjeh Mada, Yogyekarta, Indonesia
Yersi IBM/IN; Hak Cipta {(c) 1995 Dilindungi UU

Noma Pemilik ! Drs. Pius Heru P,
Noma Lembage ! LPKT UNRIKA SOBGIJAPRANATA, Semarang
Alamat : Jin., Pawiyatan Luhur IV/l, Semarang

EOEE A SRR e R e S I R e S S E S ST T E R E =SS EdEACE =D

Nopa Peneliti ! EMERITA H

Hama Lembaga : FAK. PSIKOLOGI UNIXA SOEGIJAPHANATA
Tgl. Analigis ; 0§-29-1996

Nama Berkas : EMR

Nama Ubahan Gayut X1 : PERSEPEI

Nama Ubahan Gayut X2 : PENDIDIKAN

Namn Ubahan Gayut X3 ; LAMA KERJA

Nama Ubahan Gayut X4 ! NILAI PRESTASI KERJA

Ubshan Gayut X1 = Rekaman Nomor
Ubashan Gayut X2 = Rekepman Nomor
Ubahan Gayut X3 = Rekaman Nomor
Ubshan Gayut X4 = Rekaman Nomor

L b

Cacah Kasus Semula : 80
Cacah Data Hilang : [i]
Cacah Kasus Jalan : &0
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tt TABEL RAHNGKUMAN - REKAMAN : 1

IR RN IR oS R R R AR S SN RN AN S E S SN ES R R IO EEEES
Klas fo fh D oo DD/ fh
T 1 1.30 =-0.30 0.09 0,07
6 6.58 l.42 2.01 0.30
5 14 18.81 -4.81 23.12 1.23
4 a3 26.62 6.38 40.65 1.53
3 17 18.81 -1.81 3.27 0.17
2 6.58 -2,58 6.68 1.01
1 3 1.30 1.70 2,90 2.24
Total 80 80.00 0.00 - 6.56
db =z G p= 0.364
Sebarannya : normal.
FREERdEEOC T OE S ES S S S R R T I N E S sSSP C E I I S s T S GE NI T E S S E == SESSETIEE

¥t KECOCOKAN KURVE REKAMANW : 1

SEEUEECSCEORESSSESSIESASSSSSESSOUNSSESSSSSSESOTSS=MST=SEEs
Klas fo fh
7 1 1.00 at
6 8 7.00 2 ooooooDio
5 14 19,00 ! ccooooOQODOOOC L
4 a3 27.00 . 0000OODCOOOOOCOCOO000000GC0 000000
3 17 19.00¢ : ocoooooocoooopDOOn A
2 4 7.00 ; Q000 »
1 3 i.00 ; atoo
Rerata = 80.738 8.B. = 9.789
Kni Kuadrat = 6,557 p a 0,364

FEEIEOIO S s s T ENAE S SN e I L e s A CE IS S oo A NAA =SS S AT



1 TABEL RANGKUMAN — REKAMAN : 2

108

R EESE S SRR SR SRR A s s E S S I RS A A S S NS S SRR C AT EEEE R

Eles fo Th o oD pb/fh

3 0 12,70 -12.70 leél.19 12.70

2 65 54,61 10.39 107.99 1.98

15 12,70 2.30 5.31 0.42

Total 80 80.00 0,00 - 15.09
db = 2 p = 0.00]

Sebarannya : tak normal.

£s FECOCOKAN KURVE REKAMAWN : 2

EE TR - = e - L s - S P R i - e ] R
Klas fo fh
k] 0 13.00 : L
2 63 35.00 ! ©oEoOO0000OOOOA0000C00COD0A0000000000000000000000000000Y 0000000000
1 15 13.00 : cooooccooooaoaoboo
Rerata = 16.563 8.8, = 3.734
Kai Kuadrat = 15.092 p = 0.001

FECOE = RS R REE s E RS S R S S S R S RN S S SRS R N s EEsR R I T s s s E e e s I R S E NS S s s = A XS



tt TABEL RANGCKUMAN - REKAMAN : 3

OE S o=C s s REdOE s s s s R s s s s R R RN I S s S S SO E S S =S S S ST EOERE==E==
Klas fo Ih 1] DD n/fh
5 4 2.87 1.13 1.27 0,44
4 12 19.07 -7.07 50.01 2.62
3 40 36.11 3.89 15.12 0.42
2 24 19.07 4.93 24.29 1.237
1 [4] 2.87 -2.87 8.25 2.87
Total &0 80.00 0.0D - 7.63
db = 4§ p = 0.106
Sebnrannya : normnl .
B s s sl S S SR s S S S CE I =SSR ANE =S S EEO S E S =SS SEIRNA ST

B S SsEEEEEE S SN SN s I N I s S T RO E S sEC ST OO E =T AN =S NED =
Klas fo th
5 -3 3,00 : ooo*o
4 12 19.00 : ©oOLOODOODODO ]
3 40 36.00 : ©00000DGQOODO0DCOCOO000CO00ACGOOCOG00$0000
2 24 19.00 : 0o000OOO0OCCO0D000DAQ0000
1 0 3.00 .
Rerata = 64,575 §.B. = 50.472
Kai Kuadrat = 7.629 p = 0,106
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¥t TABEL RANGKUMAN - REKAMAN : 4 110

A== S ST rsOE oSS s I s S S R IN e S S s SIS NI S S S = SCEEANEEDASE ==
Klae fo fh D DD DD/Th
4 s S.34 =0.34 0.12 0.02
3 30 34.66 5.34 28.56 0.82
2 34 34.66 =0.66 0.43 0.01
1 1 5.34 -4,34 18.87 3,583
Total 80 §0.00 Q.00 - 4,39
dbh = 3 p= 0,222
Sebarannya H normal.
BE SRR I SN e T I EE S oSS S EE =S s T EECCaEEITEE =SS ERSsOR3IEE=C=

** XECOCOKAN KURVE REKAMAN : 4

SRR IR CSSCEsS I E SNSRI D s S S I e T S R EE I AN E =S RN IO s == gaEs0neE
Klas fo fh
4 3 5.00 : cogoo?
3 44 35.00 ! ooCOOOOOLDOCODOOODOOOCOCOO00D00D0CO00000
2 34 35.00 : 00000O0COOGCO00GC0000000000000C0ODD000 ¥
1 1 5.00 o L
Rerata = 69,062 5.8, = 4,713
Kani Kuadrat = 4.390 P = 0.222



Cetakan Ke = 1 / 1

Pakot ! SPS {Seri Program Statistik)

Program : Normalisasi Sebaran

Edisi : Sutrisno Hadi dan Seno Pamardiyanto
Universitas Gadjeh Mada, Yogyekarta, Indonesia
Yersi IBM/IN; Hak Cipta (c) 1995 Dilindungi UU

Hama Pemilik : Drs. Pius Heru P,
Nama Lembaga : LPKT UNIKA SOEGIJAPRANATA, Semarang
Alawmat : Jin. Pawiyatan Luhur I¥/l, Semarang

Nama Peneliti : EMERITA H

Nama Lembage : FAK. PSIKOLOGI UNIKA SOEQTJAPRANATA
Tgl. Analisis : 08-29-1996

Nama Berkag T EMR

Nama Ubshan X : PENDIDIKAN

Ubahan X = Rekaman Homor :@: 2

Cacah Kessus Semuwla : &0
Cacah Data Hilang : 0
Cacah Kasus Jalan 80

111
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*s SEBARAN FREKUEHSI - UBAHAN NOMOR : 2

EEESES S EAERSANICCIE S PP E s SR s o LR EE O ST EAE S S S E===Sa=s==R=rcaowa EEEEEEE=ER
Skal=s r X X} X fkX-neik  fkX%~turun
[ 2 12.00 72.00 2,50 100.00 2.50
5 11 55.00 275.00 13,75 97.50 16,25
4 27 108.00 432.00 33.75 83.75 50,00
3 27 81.00 243.00 33.75 50.00 83.75
2 11 22.00 44,00 13.75 16.25 97.50
1 2 2.00 2,00 2.50 2.50 100.00
Total 80 280.00 1,068.00 100,000 - -
Rerata = 3,500; 8.B.c 1.055; Variangi = 1.114

EERA Lo OAEA I S =N CEOINECE RSN T ECEssssdsssssad

«% KECOCOKAN KURVE: X 2
CECCCCASSYSSSSSSSSSSSSSSTNSESSSSSSSESSISSSSESS=SSSSES
Klas fo rh
6 2 2.00 : oot
5 11 11.00 : 00000000000
q 27 27.00 : ©oUOCOODDOOOCCOOOO00000Q000
3 27 27.00 : 000000000000600000000000000%
2 11 11.00 : coococoooooor
1 2 2.00 : oo»
Kai Kvadrat = 0.000
P = 1.000
Sebarannya = normal
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Cetakan Ke -~ 1 /1

Paket : 8PS (Seri Program Statistik)

Nodul : Anareg; Anakova} Uji Asumsei; dl1.
Program : Uji Linferitae vs. Polinomielites
Bdisgi : SButrieno Hadi dan $eno Pamardiyanto

Univergitas Gadjah Mada, Yogyekarta, Indonesia
Versi IBM/IN, Hak Cipte (c) 1995 Dilindungi UU

Nama Pemilik : Dra. PFius Heru P.
Nama Lembaga : LPKT UNIKA SOEGIJAPRANATA, Semarang
Alamat ! Jln. Pawiyatan Luhur I¥/l, Semarang

EOERC AN E L LI E X S E S e R E S SO EE =SS SR SRS S EVEEE S

Nama Peneliti @ EMERITA K

Nama Lembegae : FAK. PSIKOLOGI UNIKA SOEGIJAPRANATA
Tgl., Analisis : 08-29-199¢6

Namn, Berkas . EMR

Nama Ubahan Debas X1 : PERSEPSI

Nama Ubahan Bebas X2 : PENDIDIKAN

Nama Ubahan Bebas X3 : LAWA KERJA

Noma Ubahan Taut Y : NILAI PRESTASI KERJA

Ubahan Bebas X1 = Rekaman Nomor :
Ubshan Bebas X2 = Rekaman Nomor :
Ubahan Bebas X3 = Rekaman Nomor :
Ubnhan Taut Y = Rekaman Nomor :

-~ I I

Cacah Kasue Scmuls 20
Cacah Data Hilang 0
Cacah Kasus Jalan 80
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t4 TABEL RANGKUMAN ANALISIS REGRESI : X1 dengan X4

EUOE SRS S OO S-SR HNEE NI S s e RS s e s AN E s s s s A TS AT A S s O FE R RS == ED 1 1 5
Sumber Derajat JK db RK F P
Regresi Ke-1 164,334 1 164.3234 8.060 0.006
Ke-2 165.301 2 82.651 4.004 D.022
Residu Ke-1 1,590.353 78 20.389 - -
Ke-2 1,589,387 17 20.641 - -
Total 1,754,688 79 - —-— -
IE S EE =SS S LA S SRS SRR ECICE S S Ss R RS ETOEEE S ST a S s LD E =S R E S S =SS S IECT IS E

FEERELCEITE =S E =SS REREEE TS o= R SIS S s sssS eSS E s s s AR S ST E I AR S S S S EES S S S SCE X
Sumber Derajat R} db Yar E p
Regresi Kel 3.094 1 0.094 3.060 0.006
Residu 0.906 78 0.012 - -3
Regresi Ke2 0. 094 2 0.047 4,004 0.022
Beda Ke2-Kel 0,001 1 0.001 0.047 0.824
Reaidu 0.906 17 0.012 - -5

Korelasinya Linier




** TABEL RANGKUMAN ANALISIS REGRESI : X2 dengan X4

116

s EEERC SIS o R EESCES SRR EEREC oSSR ET A I s R AR S s R EdEE A S s TS IS SE S S s N T
Sumber Derajat JK db RK F P
Regresi Ke-1 380.151 1 380,191 21.575  0.000

Ke-2 437.949 2 218.975 12.805 0.000
Residu Ke-1 1,374.497 78 17.622 - -

Ke=2 1,316.728 77 17.100 - -
Total 1,754.688 79 - - -—
HEEE Y S S SRR S s E I NS s S ENEEC oSSl s s AR s S S s EE s I R E s s s S S s T e s s Aemd =Y
*r TABEL RANGKUMAN ANAVA POLINOMIAL : X2 dengan X4
AR eSS NN T T SR SRR ST IS s S ES e n NI s s s e A C A T e s s s e s ST ST A A S = g ==
Sumber Derajat R} db var E p
Regresl Kel 0.217 1 0,217 21,818 ¢.000 : -
Residu 0.783 78 0.010 -- - :
Regreesi Ke2 0.250 2 0.125 12,805 0.000
Beda KeZ-Kel 0.033 1 0.033 3.378 0.066
Regidu 0,750 7 0.0i0 - -5

Korelaseinya Linier

R EE IO SN SR C S SRR R I N S s s RS I T E s S RN s T AN S S S S s sENE AR E S === o



*f TABEL RANGKUMAN ANALISIS REGRESI :

X3 dengen X4

g E oSS A s CEES O E e S TR SN A A S S S S EE AN A SO IEE R N T EAE S S S E S EEEED =SS EREEE
Sumber Derajat JX db RK F p
Regresi Ke-1 7,541 1 7.541 0.337 0.570
Ke-2 40.117 2 20.059 0.501 0,587
Residu Ke-1 1,747,147 78 22.399 - -
Ke~2 1,714.570 77 22,267 - -
Totael 1,754.688 79 - - -
IS T E R R R R T R TN S Rd R R N s Y s LR C L NS s s AR CEE S S CE s T CEE S S S S SR NNAE=== S

% TABEL RANGKUMAN ANAVA POLINOMIAL

: X3 dengan X4

EEE LT EEA R S SRS YEEA S S SRR I s S R I AR S S SRl s s S UEN AN S S E RS S IEN RS === EE S
Sumber Derajat R) db Var F p
Regresi Kel 0.004 1 0.004 0.337 0,570
Residu 0,996 18 p.013 g -
Regresi Ke2 0.022 2 0.011 0.901 0.587
Beda Ee2-Kel 0.019 0.019 1.463 0.228
Residu 0.977 77 0.013 - -

Korelasinya Linier
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Cefakan Ke -1 /1

Paket : 5PS (Seri Progras Statistik)

Modul : Analisis Dwivariat

Prograa : Korelasi Parsial

Edisi ¢ Sutrisno Hadi dan Seno Papardiyanteo
Universitas Gadjah Mada, Yopyskarta, Indonesia
Versi IBA/IM, Hak Cipta (c) 1993, Ditindungi WU

Nima Pemilik : Drs. Pius Heru P.
Napa Lembaga : LPKY UNIKAR SOEGIJAFRANATA, Seaarang
Ataaat : Jln. Pawiyatan tuhur IV/1, Seaarang

Naga Peneliti : EMERITA H

Naaa Lesbaga ! FAK. PSIKDLOGI UNTXA SOEGIJAPRANATA
Tgl. fAnalisis : 046-03-1994

Naga Berkas : EMR

Nasa Dokuaen : KDRPAR

Nama Ubahan Bekas X i : PERSEPSI

Nama Ubahan Bebas X 2 : PENDIDIKAN

Naea Hhzhan Bebas X 3 : LAHR KERJA

Maza Ubzhan Gayut Y = NILAI PRESTASI XERJA

thahan Bebas X1 = Rekaman Momor ¢ 1
Utahan Behas X2 = Rekaman Momor : 5
Ubzhan Bebas X3 = Rekaman Mogor : 3
Ubghan Bayut Y = Rekasan Nomor : 4

Cacah Kasus Seaula : 80
Cacah Data Hilang : Q
Cacah Kasus Jatan : 80
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NATRIKS INTERXORELASE

xl 1.000 0.0% 0.013 ¢.306
B 0.000 0.399 ©0.892 0.008

x2 0,09 1.000 -0,130 0.350
p o 0.59% 0,000 0.248  0.002

k3 0,085 -0.130 1,000 -0.0
P 0.892 0.248 0,000 0.570

y 0.306 0.350 -0.046 1.000
p 0.006 0.002 0.570 0.000

p = duz-ekor.
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PARSIAL JENJAMG PERTAMA: '

Statistik r par ]
ri1,2-3 0.099 0.510
ri,3-2 0.028 0.804
Fly-2 9.292 0.009
ri,y-3 .308 ¢.006
r 2,31 -0.132 0.244
r2,y-1 0,338 0.003
r1,y-3 0.343 0.002
r 3yl -0.074 0.926
r 3;y-2 -¢.022 0.845
p = dua-ekor.

PARSIAL JENJANG KEDUA:

Statistik ¢ par p

r1,y-2,3 5.293 1.009
r 2,y-1,3 0.332 0.003
r3,y-i,2 -0.031 0.784

p = dua-ekor.
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ANGKET UJI COBA
PERSEPSI KOMUNIKASI ATASAN BAWAHAN
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FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIKA SOEGIJAPRANATA
SEMARANG

Bapak, Ibu serta saudara-saudari yang terhormat,

Kami dari Fakultas Psikologi Unika Soegijapranata Semarang,
sedang mengadakan penelitian mengenai HUBUNGAN PERSEPSI
KOMUNIKASI ATASAN BAWAHAN DALAM KAITANNYA DENGAN
PRESTAS|I KERJA KARYAWAN, Difengah-tengah kesibukan Bapak-
bapak, |bu serta saudara-saudari, kami mohon sudilah kiranya Bapak,
Ibu serta Saudara-saudari meluangkan sedikit waktu guna mengisi
angket ini.

Angket ini bukanlah suatu test, jadi tidak ada jawaban yang benar
atau salah. Semua jawaban adalah benar asalkan sesuai dengan apa
yang Bapak, Ibu serta saudara-saudari rasakan sekarang ini.

Kesediaan dari Bapak-bapak, lbu-ibu-serta Saudara-saudari
dalam mengisi angket ini merupakan bantuan yang tidak ternilai
harganya bagi penelitian ini. Untuk itu perkenankan kami mengucapkan

terima kasih.
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FAKULTAS PSIKOLOGI

UNIKA SOEGIJAPRANATA
SEMARANG

IDENTITAS KARYAWAN
Nama

Tanggal Lahir
Pendidikan terakhir- — ~ % o LA

Mulai bekerja di PT. Siba Surya :

Wilayah kerja
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FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIKA SOEGIJAPRANATA
SEMARANG

PETUNJUK

Berikut ini akan disajikan beberapa pertanyaan, Anda di
diharapkan untuk memberikan jawaban pada pernyataan-pernyataan
tersebut dengan cara memberi tanda silang pada huruf

SS ; bila anda merasa pernyatan tersebut sangat sesuai bagi

anda, ataupun pernah anda alami.

S ; bila anda merasa pernyataan tersebut sesuai bagi anda,

ataupun pernah anda alami.

TS ; bila anda merasa pernyataan tersebut tidak sesuai bagi

anda.
STS ; bila anda merasa pernyataan tersebut sangat tidak

sesuai bagi anda.

Perpustakaan Unik



Contoh -

Saya akan mengisi waktu libur dengan rekreasi 8S § TS STS

a. Jika anda mengisi semua waktu libur dengan rekreasi, silanglah
huruf SS.

b. Jika anda mengisi sebagian waktu libur dengan rekreasi, silanglah
huruf S.

c. Jika anda kadang-kadang mengisi waktu libur dengan rekreasi,
silanglah huruf TS.

d. Jika anda benar-benar tidak pernah mengisi wakiu libur dengan
rekreasi, silanglah huruf STS.

Jika anda ierlanjur menyilang sebuah huruf yang sebenarnya
tidak anda kehendaki, berilah lingkaran pada huruf yang salah tersebut,
kemudian silanglah huruf yang anda anggap paling sesuai.

Periu diketahui bahwa angket ini bukan test. Tidak ada jawaban
yang benar dan sdlah dalam pengisian angket ini .

Jawaban paling baik adalah jawaban yang paling sesuai dengan
keadaan diri anda sendiri dan anda tidak perlu takut ataupun ragu-ragu
dalam memberikan jawaban, karena jawaban yang anda berikan sama
sekali tidak ada pengaruhnya terhadap pekerjaan maupun perusahaan

anda.

Perpustakaan Unik



1 27 Perpustakaan Unik

Bila anda telah selesai, periksalah kembali hasil jawaban anda,

jangan ada soal yang tidak dijawab.

Emerita H.

“SELAMAT MENGERJAKAN”



ANGKET

URAIAN

. Menurut saya, instruksi yang diberikan oleh
Pimpinan mudah dipahami.

. Menurut penilaian saya. Saya sulit
berkonsentrasi terhadap pekerjaan yang
ditugaskan pada saya

. Menurut saya, pengarahan dari atasan
membuat saya termotivasi untuk bekerja lebih
baik.

.Saya merasa sulit untuk bekerja sama
dengan bagian lain karena kepentingan saya
berbeda.

. Saya selalu mengira bahwa ide-ide yang
disampaikan oleh pimpinan membuat saya
bingung

. Saya merasa - bshwa . saya  dapat
mengerjakan pekerjaan sesuai dengan yang
diperintahkan oleh atasan

. Saya akan merasa jengke! karena Pimpinan
kurang peduli dengan pendapat saya

. Menurut saya, sesama karyawan menjadi
akrab karena saling memperhatikan dan
memberitahu jika ada kesulitan dalam

bekerja

S8

S8

58

59

5SS

S8

S8

58

JAWABAN
S TS
5 TS
S T8
S IS
S TS
S /TS
S TS
S T8

128

STS

STS

STS

STS

STS

STS

STS

STS

=
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9. Menurut saya, setiap informasi yang
diberikan oleh Pimpinan adalah penting
untuk memotivasi saya dalam bekerja

10.Menurut penilaian saya, setiap karyawan
disini kurang mampu bertanggung jawab
atas hasil pekerjaannya.

11.Menurut penilaian saya, dengan adanya
perhatian dari Pimpinan terhadap hasil kerja
saya, maka kerja saya semakin baik

12.Menurut pandangan saya, persaingan yang
tidak sehat diantara’ karyawan membuat
saya enggan bekerja sama dengan mereka.

13.Saya sering salah menafsirkan peraturan-
peraturan perusahaan, karena atasan jarang

memberi penjelasan w "6

14.Dalam  memgerjakan pekerja;% [uang
diberikan pada saya selama ini, saya selalu
berpedoman pada instruksi atasan.

16.Menurut hemat saya, banyak hal yang
membuat saya .merasa bosan bekerja . di
perusahaan ini, sehingga semangat Kkerja
saya menurun.

16.Menurut penilaian saya, Pimpinan selalu
mendorong karyawan untuk berani berbicara
mengemukakan pendapat sehingga
karyawan akan termotivasi dalam mencapai
target kerja.

S8

SS

58

SS

S8

58

SS

SS

TS

TS

TS

TS

TS

s

TS

TS
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STS

STS

STS

STS
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17.Selama ini saya dapat memahami tugas-
tugas yang diberikan oleh Perusahaan,
karena Pimpinan sering memberikan saran-
saran dan langkah-langkah penyelesaian
tugas yang baik tanpa memaksakannya.

18.Menurut saya, teguran yang diberikan oleh
Perusahaan  kurang berguna  untuk
meningkatkan prestasi kerja saya.

19.8aya pandang bahwa kritik dari atasan
dapat memacu semangat kerja saya

20. Menurut saya, sulitnya berkomunikasi secara
langsung dengan  Pimpinan membuat
karyawan merasa kurang dihargai oleh
Pimpinannya.

21.Selama ini saya merasakan tidak mudah
memahami kemauan teman sekerja.

22. Pekerjaan apapun yang diberikan akan saya
kerjakan sesuai kemampuan saya, agar saya
tetap dapat bekerja di Perusahaan ini.

23.5aya merasakan bahwa pekerjaan yang
diberikan kepada ‘saya terlalu banyak,
sehingga saya sering - tidak dapat
menyelesaikan tepat pada waktunya.

24 Selama ini jika timbul permasalahan dalam
pekerjaan saya selalu membahasnya

bersama karyawan lain.
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25.Menurut pandangan saya, bimbingan dan
arahan dari teman sekerja membuat saya
merasa percaya dan yakin dapat
menyelesaikan tugas dengan baik.

26.8elama ini, saya jadi malas bekerja jika
melihat teman sekerja yang kurang dapat
menghargai kemapuan saya.

27.Selama ini saya merasa senang bekerja
kerena atasan membuat program Kerja
sesuai dengan kemampuan karyawannya.

28.Saya memandang bahwa koordinasi dengan
bagian lain kurang bermanfaat, karena tugas
dari masing-masing karyawan kurang saling
berkaitan

29.8aya merasa bahwa saya @ jarang
memberikan tanggapan terhadap pendapat
Pimpinan.

30.Menurut pandangan saya, tugas yang
diberikan pada saya merupakan kesempatan
dan tantangan bagi saya untuk bekerja
sebaik mungkin demi perusahaan ini.

31.Selama ini saya akan manjadi jengkei jika
Pimpinan tidak sungguh-sungguh mende-
ngarkan apa yang dikemukakan oleh para
karyawan.,

32.Menurut pandangan saya, Pimpinan akan
memberikan pujian bila pendapat karyawan

baik, sehingga karyawan akan termotivasi
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untuk mencapai prestasi kerja.

33.5aya yakin bahwa saya dapat mencapai
cita-cita hidup saya bila saya berusaha
cukup keras terhadap bidang pekerjaan yang
diberikan oleh pimpinan pada saya.

34.Hasrat saya bekerja kadang menurun jika
saya tidak memperoleh hasil pekerjaan yang
memuaskan sebagaimana yang diharapkan.

35.8Saya merasa bahwa tuntutan kerja yang
berat selama ini membuat saya bekerja
dengan terpaksa.

36.Saya sering merasa terganggu jika terjadi
konflik diantara teman-teman sekerja karena
akan mempengaruhi kansentrasi saya.

37.8aya sering merasa bosan dengan
pekerjaan saya selama ini, sebab saya tidak
dapat mengembangkan pengalaman dan
kemampuan yang ada pada diri saya

38.Menurut penilaian saya, saya disini jadi
cenderung lebih giat bekerja, karena saya
yang saya tekuni selama ini memperoieh
kepuasan terhadap pekerjaan

39. Saya kadang-kadang keluar dari pertemuan
untuk menghindari tanggung jawab terhadap
hasil keputusan. _

40.Saya merasa bahwa Pimpinan jarang
mengajak berdiskusi dengan para karyawan

tentang tugas-tugas yang akan dikerjakan.
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ANGKET PENELITIAN PERSEPSI
KOMUNIKASI ATASAN BAWAHAN
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FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIKA SOEGIJAPRANATA
SEMARANG

Bapak, Ibu serta saudara-saudari yang terhormat,

Kami dari Fakultas Psikologi Unika Soegijapranata Semarang,
sedang mengadakan penelitizn mengenai HUBUNGAN PERSEPSI
KOMUNIKASI ATASAN BAWAHAN DALAM KAITANNYA DENGAN
PRESTASI KERJA KARYAWAN. Di tengah-tengah kesibukan Bapak-
bapak, Ibu serta saudara-saudari, kami mohon sudilah kiranya Bapak,
Ibu serta Saudara-saudari meluangkan sedikit waktu guna mengisi
angket ini.

Angket ini bukanlah suatu test, jadi tidak ada jawaban yang benar
atau salah. Semua jawaban adalah benar asalkan sesuai dengan apa
yang Bapak, ibu serta saudara-saudari rasakan sekarang ini.

Kesediaan dari Bapak-bapak, Ibu-ibu . serta  Saudara-saudari
dalam mengisi angket ini merupakan bantuan yang tidak ternilai

harganya bagi penelitian ini. Untuk itu perkenankan kami mengucapkan

terima kasih.
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FAKULTAS PSIKOLOG!
UNIKA SOEGIJAPRANATA
SEMARANG

IDENTITAS KARYAWAN

Nama

Tanggal Lahir

Pendidikan terakhir

Mulai bekerja di PT. Siba Surya

Wilayah kerja
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FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIKA SOEGIJAPRANATA
SEMARANG

PETUNJUK

Berikut ini akan disajikan beberapa pertanyaan, Anda di
diharapkan untuk memberikan jawaban pada pernyataan-pernyataan

tersebut dengan cara memberi tanda silang pada huruf :

SS ; bila anda merasa pernyatan tersebut sangat sesuai bagi

anda, ataupun pernah anda alami.

S : bila anda merasa pernyataan tersebut sesuat bagi anda,

ataupun pernah anda alami.

TS ; bila anda merasa pernyataan tersebut tidak sesuai bagi

anda.

STS ; bila anda merasa pernyataan tersebut sangat tidak

sesuai bagi anda.



137

Contoh -

Saya akan mengisi waktu libur dengan rekreasi 8§ 8§ TS STS

a. Jika anda mengisi semua waktu libur dengan rekreasi, silanglah
huruf SS.

b. Jika anda mengisi sebagian waktu libur dengan rekreasi, silanglah
huruf S.

¢. Jika anda kadang-kadang mengisi waktu libur dengan rekreasi,
silanglah huruf TS.

d. Jika anda benar-benar tidak pernah mengisi waktu libur dengan
rekreasi, silanglah huruf STS.

Jika anda terlanjur menyilang sebuah huruf yang sebenarnya
tidak anda kehendaki, berilah lingkaran pada huruf yang salah tersebut,
kemudian silanglah huruf yang anda anggap paling sesuai.

Perlu diketahui bahwa angket ini bukan test. Tidak ada jawaban
yang benar dan salah dalam pengisian angket ini-.

Jawaban paling baik adalah jawaban yang paling sesuai dengan
keadaan diri anda sendiri dan anda tidak perlu takut ataupun ragu-ragu
dalam memberikan jawaban, karena jawaban yang anda berikan sama

sekali tidak ada pengaruhnya terhadap pekerjaan maupun perusahaan

anda.

Perpustakaan Unik
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Bila anda telah selesai, periksalah kembali hasil jawaban anda,

jangan ada soal yang tidak dijawab.

Emerita H.

“SELAMAT MENGERJAKAN”



ANGKET

URAIAN

. Menurut saya, instruksi yang diberikan oleh
Pimpinan mudah dipahami.

.Menurut penilaian saya. Saya sulit
berkonsentrasi terhadap pekerjaan yang

ditugaskan pada saya.

. Saya merasa sulit uptuk bekerja sama
dengan bagian lain karena kepentingan saya
berbeda.

. Saya selalu mengira bahwa ide-ide yang
disampaikan oleh pimpinan membuat saya
bingung.

. Saya merasa bahwa saya dapat
mengerjakan pekerjaan sesuai dengan yang
diperintahkan oleh atasan.

. Saya akan merasa jengkel karena Pimpinan
kurang peduli dengan pendapat saya.

. Menurut saya, sesama karyawan menjadi
akrab karena saling memperhatikan dan
memberitahu jika ada kesulitan dalam
bekerja.

. Menurut saya, setiap informasi yang
diberikan oleh Pimpinan adalah penting
untuk memotivaéi saya- dalam bekerja.

. Menurut penilaian saya, setiap karyawan
disini kurang mampu bertanggung jawab
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atas hasil pekerjaannya.

10.Saya sering salah menafsirkan peraturan-
peraturan perusahaan, karena atasan jarang
memberi penjelasan.

11.Menurut hemat saya, banyak hal yang
membuat saya merasa bosan bekerja di
perusahaan ini, sehingga semangat kerja
saya menurun.

12. Menurut saya, teguran yang diberikan oleh
Perusahaan kurang berguna . untuk
meningkatkan prestasi kerja saya.

13.Menurut saya, sulitnya berkomunikasi secara
langsung dengan Pimpinan = membuat
karyawan merasa Kkurang dihargai oleh
Pimpinannya.

14.Selama ini saya merasakan tidak mudah
memahami kemauan teman sekerja.

15.5aya merasakan bahwa pekerjaan yang
diberikan kepada saya terlalu banyak,
sehingga saya  sering tidak  dapat
menyelesaikan tepat pada waktunya.

16.Selama ini jika timbul permasalahan dalam
pekerjaan saya selalu membahasnya
bersama karyawan lain.

17.8elama ini, saya jadi malas bekerja jika
melihat teman sekerja yang kurang dapat
menghargai kemapuan saya.

18. Saya memandang bahwa koordinasi dengan
bagian lain kurang bermanfaat, karena tugas

dari masing-masing karyawan kurang saling
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berkaitan.

19.5aya merasa bahwa saya jarang
memberikan tanggapan terhadap pendapat
Pimpinan.

20.Selama ini saya akan manjadi jengkel jika
Pimpinan tidak sungguh-sungguh mende-
ngarkan apa yang dikemukakan oieh para
karyawan.

21.Hasrat saya hekerja kadang menurun jika
saya tidak memperoleh hasil pekerjaan yang
memuaskan sebagaimana yang diharapkan:

22.Saya merasa bahwa tuntutan kerja yang
berat selama ini membuat saya bekerja
dengan terpaksa.

23.Saya sering merasa terganggu jika terjadi
konflik diantara teman-teman sekerja karena
akan mempengaruhi konsentrasi saya.

24 Saya sering merasa bosan dengan
pekerjaan saya selama ini, sebab saya tidak
dapat mengembangkan . pengalaman- dan
kemampuan yang ada pada diri saya.

25.Menurut penilaian  saya, saya disini jadi
cenderung lebih giat bekerja, karena saya
memperoleh kepuasan terhadap pekerjaan
yang saya tekuni selama ini.

26. Saya kadang-kadang keluar dari pertemuan
untuk menghindari tanggung jawab terhadap
hasil keputusan.

27.8aya merasa bahwa Pimpinan jarang

mengajak berdiskusi dengan para karyawan
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tentang tugas-tugas yang akan dikerjakan.
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