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Pctunjuk

Dengan Horma,

Bagi kebanyakan darl kita, bekerja merupakan hal penting dalam kchidupan.  Namun lingkungan di
tempat kerja, lidak sclalu sesuai dengan keinginan kita.  Unik sebaglan dad kita hal e menaing
membuat kit Iehib terantang unek mengatasinya, Namun tidak jaming bal temsebul merapakan
pengilaman yang tidak mengenakkan.  Meliliat fenomena semacaim ita, kiumi, kelompok kerpuasinm
antara FPakultas Psikologi cdan Takulias Ekonomi UNIKA Socgijaiprana tertvik untluk mengackikan
penclitian tentang beberapa aspek dan stress di tempat kerja, Penclitinn kami kali ini menggunakan
angket. Maka kami menghamp bantuan dan kesediaan Bapak/Ibu/Sdr untuk mengisi angkel ini.

Schelum mengisi angket, silahkan bapak/Ihu/Sde membaca terlehih dalwlu instruksi di hawaly
ini dengan telid - 2%

b Baca pedanyaan seaar teliti dan jawablab sejujursjujurnya.

2. fowaban Anda akan dimbasiokan, Uk it kalao Anda kebemtan menulis nan,
silahkan tidak menuliskan nama Anda.

13 kngan terdalu lunma mempertiimbangkan schuah. penanyaan, segera lingkari pilihan
Anda,

A. Angkel ini bukan ujlan: semua jawaban adalah Dbenar, tidak ada yang salah bila
jawahan tersebut sesuai dengan keadaan Anda sebenamya.

5. Lingkari sa jawaban yang paling scsuai dengan keadaan Anda. Hanya pada
nomor 2.4 dan 3.1, Anda dapat melingkart beberpa pililian jawaban yang tepat.

6. Nila semua pertanyaan sudiah dijpwab, segem kumpulkan pada_kami,

Pedu dikelalui, semua pertanyaan hanya mengenai pekeruan Andh di Unika.

Beberpa pertinysan (misalnya lentang gaji) memang sangat pribadi, maka hal iw akan
kami jamin  kembasinannya, Sclurub daia hanya untuk  peaclivan dan Gdik  kami

seharluaskan.

Terima kasih atas bantuan Bapuk/bhu/Savdam.

Copyright @ Fak Psikologi - fakultas Fkonomi LNIKA
Percngonng farerls Boart Samel, MA Semarang, 1995.
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BAGIAN 1 : BEBERAPA PERTANYAAN TENTANG ANDA .

1.LUMUER: ... lahun
1.2. JENIS KELAMIN: (1) Laki laki (2} Perempuan

1.3. APAKAH PENDIDIKAN TERTINGGI ANDA? B

{1} Tidak sekolah / SD tidak lamal [5) Lulus Akademi / Sarjana Muda
{2} LulusSD {6) 51
{3) Lulus SMTP {782
{4) Lulus SMTA {6} S3

BAGIAN 2. BEBERAPA PERTANYAAN TENTANG PEKERJAAN ANDA .

2.1, BERAPA LAMA ANDA SUDAH BEKERJA DI UNIKA? ............ tahun
2.2. BERAPA KALI ANDA SUDAH DIPINDAH KERJA DT UNIKA SELAMA INI 7 ... kali

2.3. SEKAHANG, PEKERJAAN UTAMA ANDA ADALAH ;
{1) pegawai administralil sirukiural [misalnya, kepala biro, kepala sub-bire,dll)
(2) pegawai administratil :
(3} pegawai cdukalil struktural: (misalnya, Reklar, Pembantu Reklor, Dekan, Pembanii Dekan)
{4} pegawai edukatil non-slruklural {dosen)
{5) pegawai edukalif pustakawan
{7) Selain dialas, yailu

2.4. SEKALANG, PEKERJAAN ANDA DI ;
Pilildah jawaban yang sesuai. Gonloh, jika lugas resmi Anda di “Fakulizs Psikelogi®, linglarifah angia*i4™, Telapi jika Anda lerafama
diternpatkan of IAR, maka Anda juga melingkari angka 8" '

{1} Reklorat (9) Kalem-Lil & Pengalidian Masyarakal

{2} Bira adminislrasi umum & keuangan {10) Senat Fakullas

{3) Biro adminislrasi Petencanaan & sistem informasi ~ (11) Fakullas Teknik

{4) Biro adminisirasi umum & kcuangan (12) Fakultas Ekonomi

{5) Biro adminislrasi akademik & kemahasiswaan {13) Fakuitas Hukum

{6) Pusal Komputer . (14) Fakultas Psikalogi

(7) Perpusiakaan {15) Fakultas Teknik Indusln

{8} Instimlz of Applied Reseatch {16} Sclain di abas, yailu ...........
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2.5. RATA -RATA, DERAPA JAM DALAM SEMINGGU, ANDA MENGERJAKAN TUGAS-TUGAS DIBAWAIL N1 7

Pekerjaan adminmistrasiit ... iam  lermasuk uga: menaga ujian, mengoreksi hasil ujian, compuler, dsh
Rapat atau diskusi . jam

Pendidiken L. jam  lermasuk juga: memberi kuliah,bimbingan skeipsi

Penelian .. jam

Pengabdian masyarakat . jam

Kongres, pelalifian, seminar ... jam

lain {menyebutkany 0 L jam  {ernasirk: membimbing KKN of lempat

Selaindiglas, i .. jam

TOTAL e 1AM

2.6.1. RATA-RATA, BERAPA JAM DALAM SEMINGGU, ANDA BEKERJA D {LINGKUNGAN) KAMPUS UNIKA ?...... jam

2.6.2 DATA-RATA. BENAPA JAM DALAM SEMINGGU, ANDA BEKERJA UNTUK UNIKA, TETAPI TIDAK DI [LINGKUNGAN) KAMPUS
URIKA? (misaloya di LPT, di runah, KKN, dL)?. jam

2.6.3. BERAPA PENDAPATAN ANDA DARI UNIKA DALAM SEBULAN ? {lermasuk gaji, lranspor, bonus, dll
{1} Di bawah Rp 100.000
(2} Antara Rp 100.000 - Rp 250.000
{3) Anlara Rp 250,000 - Rp 500.000
{4} Antara Rp 500.000 - Ap 750.000 :
(5) Anlara Rp 750.000 - Rp 1.000.000
{6) Di alas Bp 1.000.000

2.7.1. APAKAH ANDA MEMPUNYA! PENDAPATAN DARI PEKERJAAN LAIN (YANG TIOAK BERKAITAN DENGAN UNIKA} 7
{t)ya (2) lidak (fangsung ke 503l no. 2.8.1.)

2.7.2. JIKA YA, BERAPA JAM DALAM SEMINGGU, ANDA GUNAKAN UNTUK MELAKUKAN PEKERJAAN ITU 2 e JOIM

2.1.3. BERAPA PENDAPATAN ANDA DARI PEKERJAAN DI LUAR UNIKA DALAM SETIAP BULANNYA 7
{1) Di bawah Rp 100,000
{2) Anlara Rp 100.000 - Rp 250,000
(3} Awlara Rp 250.000 - Ap 500.000
{4) Anlara Rp 500.000 - Rp 750.000
{5) Anlua Rp 750,000 - Bp 1.000.000
(6) Di alas Rp 1.000.000



2.8.1. SELAMA SATU TAHUN TERAKHIR INI ANDA SUDAH PERNAH ABSEN DA PEXERJAAN DI UNIKA?

(Tiya (2) tidak

2.8.2. KALAU YA, ISILAIL ALASAN DAN JUMLASL IARI SETIAP SAAT ANDA AUSEN:

Misalnya sakit, culi hamil, ag'a pekerjaan lain, meinbolos, libur lambahan idul Fiiri, Nalal, dif. - absen anda ini bukan karena }'a‘a'mf UNIKAMHE

Masan

BAGIAN 3. BEBGRAPA l’l-'il{'l'AN\’MN TENTANG KONDISI PEKEIJAAN

Jumlah hari

... hani

...han

hari

... hari
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3.1, PERNYATAAN-PERNYATAAN BERIKUT TENTANG SITUASI FISIK DI TEMPAT KERJA. BER! TANDA SILANG PERNYATAAN-

PEANYATAAN, YANG ANDA AASAKAN MENGGANGGU DALAM BEKERJA DAN YANG PERLU DIPERBAIKI.

Canloh, jika Anda merasa fempal kerja Anda sangaf panas, kolor dan lembab, Anda dapat memberl landa silang di belakang perayalaan

"panas”, “kolor™ dan “lembaly”,
{1) venlitasi
(2) penerangan
(3) sangal dingin
[4) sangal panas
{5) kolor

(}
&
(}
()
()

(G} tembab 0)
{7) sangal berisik ()
(8} kurang ruang kerja {1}
{0} berban Yidak sedap (}

{10) kamar mandi {kurang ada} ()



3.2. BACALAH PERNYATAAN-PERNYATAAN BERIKUT, DAN TENTUKAN SIKAP ANDA SESUAI DENGAN SKALA DI BAWAI| NI .

Sitanglah anghka yang sesvai dengan anda

Ada cukup banyak perhalian ienlang
pelalihan  kelramipilan  (misalnya
latihan kompuler, keuangan, dll).

Jika saya mempunyai langgung jawab
yang lebih besar, pasli saya akan
mengalur pekerjaan saya dengan cara
yang berbeda dari sckarang

Oiang-orang  yang  berhubungan
dengan kami (misalnya mahasiswa)
sering mengelrh, karcna pelayanan
kami lidak baik.

Pekerjaan saya lerlalu- ringan bila
dibandingkan dengan kemampuan
dan lalar belakang pendidikan saya.

Saya merasa lidak mampu menolak

kepulusan alasan walaupun
sebenarnya saya lidak seluju.
Seccata  umum,  saya - hanys

membuluhkan sedikit dari kemampuan
saya unluk mengerjakan lugas.

Tdk ada kontrel [dari dlas) Ug lugas yg
harus dikerjakan {dilaksanakan),
Dengan semua rekan sekerja, saya
memiliki hubungan baik

Jumlali  peckerjaan  saya  sclaly
berlambah.
Dalam memecahkan sualy

permasalahian, dibutluhkan waklu yang
sangal lama

Gaji saya cukup bila dibandingkan
dengan stalus saya

Kalaw saya mempunyai kesulitan,
rekan sekerja saya  selaly  siap
membanin

Pekerjsan saya amal membosankan

Pedengkapan yang penling  sering
lidak berfungsi {rusak).

Saya sanfai dalam bekerja. Tidak ada
arang yan mendotong saya afar
bekera cepat
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Selama bekedja di sini, saya belajar
unlpk scdikit bicara dan  banyak
bekerja

Tidak jarang saya menemui perintah
yang berbeda . dari  orang  yang
berbeda, mengenai lugas saya.
Perinlah fenlang pekerjaan saya selalu
berubsh, sehingga saya  seting
bingung.

Saya punya cukup waklu unlok
menyelesaikan lugas

Atasan mengharapkan saya melakukan
fugas yang lidak bisa saya lakukan,
Gaji saya kurang bila dibandingkan
dengan slalus saya .

Kebanyakan lugas feelalu mudah buat
saya.

Pekerjaan saya amal menarik

Saya ingin pekerjagan yang lebih
sestiai dengan mina! saya.

Saya lak dapal berbuat apa-apa agar
kandisi kerja lebih baik

Sering ada perlemuan sehingga kami
bisa mendiskusikan ienfang fugas-
tugas kami.

Tujuan yang lelah dilentukan scring
lidak dapal lercapai,

Teman sekeija saya  menghargai
pendapal saya,

Jika saya membutubkan sesualu
(kertas, kompuler, dll}, prosesnya
akan  lama  sebelum  saya
mene{imanya.

Masan selalu menckan saya wilfuk
beketja seccpat mangkin

Hanya sedikil orang di lempal saya
bekerja cukup lerlarik dengan hal-hal
yang saya kerjakan

Kebanyakan tugas letlalu sulil bual
say3.

Pekevjaan saya dianggap remeh oleh
alasan dan rekan sckerja saya.
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3

35

7

34

& &

42

43

44

45

46

18

19

50

51

Saya ingln pekerjaan yang menunlul
langgung jawab lebih besar.

Saya ak dapal berbual apa-apa agar
pekerjaan saya lebih menarik

Seting saya fidak seluju dengan cara
alasan saya mengatur pekerjaan saya,
Unluk kebanyakan tugas saya, sangal
jefas lentang apa yang diharapkan dari
saya

Seeara unumn, saya puas  dengan
pekerjaan saya

Saya merasa sulil mengubah prosedur
kerja yang lelah dilentukan.

Alasan sering  mengundang  kami
dalam rapat

Jarang ada keluhan dari arang lain
lenlang kwalilas kerja kami.
Kemampuan saya dapal dilerapkan
dengan baik pada pekerjaan saya..
Pekerjaan saya sangal penling buat
saya

Saya iarand merasa sulil jika harus
bekerja dengan lekralogi yang baru
{misalnya PG, soll ware ptogramy),
Saya Idk punya cukup banyak kerja,
sehingga saya bosan

Sering saya lidak seluju dengan cara
tekan  seketfa  saya  mengalur
pekenaan saya,

Usulan saya lcnlang pekerjaan lidak
diperhalikan,

Seandainnya saya lelah memiliki uang
yang cukup, saya lelap ingin bekerja
di sini.

Suasana di lempal saya bekerja amal
lidak menyenangkan.

Banyak sekali saingan di lempal saya
bekerja,

Jatang lerjadi kesalahan sehingga
pekerjaan tidak harus diulang.

Kepulusan alasan adalsh kepulusan
akhir yang mau lidok mau harus saya
laksanakan.

Pckerjaan  saya  sesuat  jika
dibandingkan decngan  kemampuan
dan latar belakang pendidikan saya.
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Saya mempunyai kebebasan dalam
mengatur pekerjaan saya.

Saya Udax menghargai pokerjaan
saya. '
Sering lerjadi, saya diperintahkan
unfuk mefakukan pekerjaan  yang
sebenarnya bukan fugas dan langgung
jawab saya

Walaupun saya bolch usul feshadap
alasan, nanmm jarang  saya [ihal
usufan saya dijalankan,

Pada umumnya, lugas yang diberi
alasan harus saya keijakan lanpa
diskusi atau pertanyaan,

Kesempatan yang diberikan kepada
saya unluk berpatlisipasi dalam
pengambilan kepulusan dibalasi.
Pekerjaan saya leilalu beral jika
dibandingkan dengan - kemampuan
dan latar belakang pendidikan saya.
Beberapa prang di lempal saya bekerja
lidak menyukai saya .

Jika perlengkapan rusak {contohinya,
kompuler} (dk pernah jelas siapa
hams memecahkan.

Keputusan lenlang pekerjaan |,
pada umuminya dilelapkan dari alasan,
1anpa bertanya kepada kami,

Pekerjaan saya sudsh menjadi hal
yang rulin, fidak ada lantangan lagi.
Saya merasa alasan senang bila saya
melontarkan gagasan unluk
mempetbaiki siluasi ketja says.

Saya yakin dapal memberikan usulan
yang bermaniaal

Sering lerjadi, lugas dan langgung
jawab saya juga dikerjalan orang lain,
Walaupun saya mau, saya Idk
mungkin dipromesikan {naik pangkal).
Dalam bekerja saya jarang lerganggu
oich orang lain{contoh, banyak
mahasiswa yang berlanya, banyak
orang lalu-lalang}.
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3.3. SEJAUH MANA ANDA MENGALAMI STRESS D! TEMPAT KERJIA?

Silangiah angka yang sesvai deigan anda

sama sekali sedikil agak agak banyak  banyak sekali
\dk ada siress
1 2 4 5
3.4, SEJAUH MANA ANDA PUAS DENGAN PEKERJAAN ANDA?
Sitanglah angka yang sesuai dengan anda
sangal 1k agak lidak {umayan puas agak puas puas sekali
puas puas
i 2 4 5

3.5, NILAI PEKERJAAN.

Aspek-aspek bekerfa

Uang

Suasana kerja yang menyengkan
Penghargaan dari sesama
Pengembangan kepribadian
PromasifKarigr

Tugas yang mernarik

a. Buallah rangking lenlang aspek-aspek
bekerja lersebul, dari yang paling penling
unfuk anda (1} sampai yang paling lidak
penting unltuk anda (G},

(i)
{2)
)
4
{5) ‘
(6}

b. Buatlah rangking ‘enlang sejauh
mana aspek-aspek  lerschu!  lelah
dicapai, dari yg lelah dicapai (1)
sampai yg belum dicapai (G).

4 . . S
BN e, S
(4
(5) e
(6]

4. JIKA ANDA MEMPUNYA! KOMENTAR TENTANG PEKERJAAN ANDA, ATAU TENTANG ANGKET IN], SILAKAN MENULIS DI SINI ;

D’cﬁksalab sckali lagi apakal semua erianyaan lelal Anda jawal. '

Terima kasih banyak atas kedasama Bapak/lbu/Saudara

Team penelitian

Perpustakaan Unik



DAFTAR KELUHAN

SCL -90

xopr:LJLIUL]

TANGGAL MENGISI:

BAGAIMANA MENGISI ANGKEL INI?

Dalam angket ini akan ditanyatakan kepada Anda tentang sampal scjauvh mana Anda mengalioni

keluhan-keluhan fistk dan psikis.

Papatkaly Anda menunjukkan dad setap keluban yang lerdallar di bawah_ini, sampai sejauh

mana Anda merast terganggu oleh ‘keluhan-keluban i, dengan mclingkari pilian jawab:an

yang wlah tersedia?

I1al ini mengenai apa yang Anda rasakan sclama mingpu yang lalu, icemasuk hari ini.

Contoh:

Sampai scjgub mana Anda lerganggu oleh ...: sakil perul

sama sekali sedikil agak agak banyak
lidak banyak sekali
1 2 3 4 5

Copyright @ 1995, olch Unit Health Psychology, Fakultas Psikologi

UNIKA SOEGIJAPRANATA, Scmarang

Penanppung fewab: Linda De Clercq, MA, 1995,

Perpustakaan Unik
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24
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26

21

Sakil kepala
Gugup

Tidak dapat menghilangkan pikiran
yang buruk

Pusing

Kurang berminal atau lidak
bergairah lagi unluk berhubungan
seks

Mengkritik orang lain

Beriikir bahwa orang fain dapal
mengendalikan pikiran Anda

Merasa bahwa orang hainlah yang
bersalah dalam masalah Anda

Sukar untuk mengingal

Khawalir dengan kecesobohan alau
sesualu yang lerlupakan

Mugzh merasa jengkel
Rasa nycri di sekilar dada

Merasa takul bila berada di tempat
yang lesbuka atau dijalan

Kurang beesetnangal
Beslikir untuk mengakhint hidup

Mendengar suara-suara yang tidak
didengar orang lain

Gemelat

Me1asa tidak ada orang yang bisa
tipescaya

Kurang nalsu makan

Mudah menangis

Meiasa malu dan lidak nyaman
lerhadap tawan jonis

Merasa lerkungkung
Tiba-liba letkejul alau takut
Mudah marah

Taku! bila kefuar dari rumah
sendirian

Menyalahkan diri sendiri alas segala
hal

Hiasa nyeti i bawah punggung
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59

Merasa dilialangi unluk melakukan
sesualu

Ierasa kesepian
Merasa sengsara
Tethalu khawatir dengan scgala hal

Tidak beyminal lzgi dengan segala
hal

Merasa lakul
Mudah sakil hali

Berpikir bahwa orang fain
mengetahui pikitan Anda yang
paling rahasia

Merasa bahwa orang lain tidak
memahami alau lidak baik pada
Anda

Merasa bahwa orang lain lidak suka
alau lidak ramah patda Anda

Melakvkan sesualu dengan pelan-
pelan untuk memastikan lelah
mengerjakannya dengan baik
Janlung berdcbar-debar

Merasa mual alau gangguan pada
maag .
Merasa minder lethadap orang lain
Sakil pada olol

Merasa orang lain mengawasi alau
membicarakan Anda

Susah fidur

Selaly mengonlral apa yang
dilakukan

Susah mengambil kepulusan
Takud bila bepergian dengan bus
alau ketela api

Susah bernalas

Kadang-kadang merasa panas-
dingin

Menghindar dari beberapa tempal
atau hal terlentu karena menakutkan
Anda

Merasa hampa
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Mali rasa atau geli pada tubuh
Merasa lersumbal pada lenggarokan
Merasa putvs asa dengan masa
depan

Susah berkonsenliasi

Badan (erasa lernah

Merasa legang

Merasa beral pada langan dan kaki
Berlikir temtang kernatian

Tetfaiu banyak makan

Merasa lidak nyaman bila diawasi
alau dibicarakan orang

Mermiliki pikiran yang seolah bukan
bevasal dari pikiran Anda

ingin memukul, mefukai alau
menyakili orang lain

Bangun lidue leriatu cepat

Meysasa harus melakukan sesuatu
secara lerus menerus sepetli
menyentuh batang-barang,
menghitung afau mencuci

Tidur dengan gelisah alau lerganggu
Ingin merusak alay menghancutkan
barang-barang

Meimiliki pikican alau pendapal yang
lidak sesuai dengan pendapal arang
lain

Sangal perasa dengan kehadiran
arang fain

Merasa lidak nyaman bila berada
diantara orang banyak, scperli saal
berbefanga alau didstam bioskop
Merasa bahwa segala sesuatu
memerlukan usaha terfalu banyak

Setangan laku) alau panik
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73

74
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79
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Merasa lidak nyaman bila makan
alalrminum di depan umum

Seting berlengkar

Merasa gelisahi bila ditinggal
searang dirl

Merasa diremehkan ofang lain
Merasa sendirl bahkan saal bersama
orang fain

Merasa sangal gelisah hingga lidak
dapat duduk lenang

Merasa lidak berharga

Merasa akan mengalami sesuatu
yang sangat beiruk

Berleriak atau melempar benda-
benda

Khawalir akan jalub pingsan bila
berada di depanumum

Jika dibiarkan, merasa bahwa orang
lain akan mengambil keuntungan
dari Anda

Pikiran lenlang seks y2ng sangat
menggangu Anda

Merasa harus dihukum alas seqala
dosa-dosa yang Anda lakikan
Pikiran dan bayangan lentang hal-
lial yang menakutkan

Betpikir bahwa ada yang safah
dengan fubuh Anda

Ticak pernah merasa sangat dekan
dengan orang lain

Perasaan bersalsh

Berpikir bahwa ada kelidakberesan
dalam jiwa Anda

Periksalab sekall lagl aprakaly semna perianyaan telal Auda juwol

Terima kasih banyuk atas kerjasama Bapak/thu/Saudar

Tim penclitinn
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ILAMPIRAN B

( B—1 D) ANGKET SUMBER STRES
VARIABEL PERCEIVED CONTROT,
PADA PARTISIPAST PENGAMBILAN

KEPUTUOSAN
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m\siicoba.amy

pai2

paid | paii

pag

pag

pa?

pab

pas

pe3

pa2

pal

i

b

5

2

2

4

i

3

b

2

b

6

6

q

6

id

1001

1002

1003

1004

1006

1006

1007

1008

1008

1010

1011

1012

1013

1014

1016

1016

1

2

3

5

g8

7

8

10

1

12

13

14

15

16
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a\elt-acl.sav

id Beil o scl? | s¢ld | scd | s¢l5 | scl6 | scl7 | sclB | 8cld | eclt | sclit | sci2 | scli3

1] too1 2 1 1 2 2 2 3 K 1 1
2| 1002 3 2 6 6 1 § ] § 1 4 6 2 1
31 1003 1 1 1 1 1 2 1 1 2 3 2 2 1
4| 1004 2 2 2 4 2 2 1 1 1 2 3 1
5| 1005 3 1 4 2 4 2 1 2 1 3 4 1 2
B[ 1008 i 1 3 1 1 3 2 i 1 i 1 1 1
7| 1007 4 1 4 B 2 3 1 3 1 ] J 1 1
B| 1008 2 2 1 2 1 2 i 1 1 1 1 1 1
9] 1609 2 3 3 2 i K] 3 3 3 4 4 2 1
10 1010 4 3 2 2 3 2 4 4 3 4 2 3 4
1111011 2 1 2 3 3 2 1 3 1 3 4 1 1
12 ] 1042 4 2 2 4 1 4 <} 3 3 4 3 1 2
13| 1043 2 1 1 2 i 1 6 5 4 4 ] 1 1
14 | 1014 1 1 4 1 1 4 1 2 1 3 4 1 1
15 | 1016 1 1 1 1 1 2 1 1 2 1 2 1 i
16 | 1016 4 2 3 4 1 6 4 4 2 4 ] 2 1




a\slt-acl.5av

Perpustakaan Unik

selid | sclH5 | scli6 | scii? { scli8 { scli8 | scl20 | s¢cl21 | 6cl22 | scI23 | ecl2d | scl25 | scl2é
1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 3 1 2
2 ) 1 1 i ] & 1 3 4 2 5 1 3
3 1 1 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 1
4 2 1 1 2 2 2 1 1 1 2 1 2
5 2 1 1 1 2 1 1 1 1 1 4 1 1
] 1 1 1 i i 1 i 3 1 2 2 1 4
1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 3J 1 i
8 i i i 1 i 1 1 1 1 i 1 i
a 2 1 2 2 2 K| 2 1 2 3 4 2 2
10 1 1 i 2 2 4 2 2 2 2 2 3 4
1 4 1 1 1 1 3 1 3 3 i 4 i 1
12 3 1 1 2 3 1 3 1 1 1 3 3 2
13 4 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 2
14 3 i 1 i 2 1 2 1 1 1 3 1 1
15 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 2 1 i
16 3J 1 i 1 3 2 1 1 1 2 4 1 1




a\elt-acl.gav

Perpustakaan Unik

scl27 | sci28 | 5c128 | sci30 | sci31 | scl32 | scl33 | scl34 | s¢l35 | scl36 | 6cl37 | scl38 | scl3g

1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 4 2
2 1 6 3 & 6 3 i 3 1 3 3 3 2
3 1 1 1 1 2 3 1 1 1 1 1 1 1
4 1 1 i 1 1 1 i 2 1 1 1 2 1
5 3 2 1 1 4 i 1 2 i 2 2 2 1
8 1 1 2 2 1 1 1 1 2 2 1 3 1
7 4 i i 1 1 1 1 4 1 3 3 1 1
8 1 5 i 1 1 1 1 1 1 } i 1 1
8 2 1 2 2 1 2 2 2 2 3 3 2 2
10 4 2 4 4 4 3 2 2 2 4 4 6 2
1" i 1 3 3 1 3 1 3 1 3 1 3 1
12 2 4 3 1 3 2 2 2 4 3 2 4 2
3 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 i 1
4 2 3 2 2 1 i 1 3 1 2 2 2 1
15 1 1 t 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1
11 4 4 i 2 4 3 3 3 4 ] 6 4 b

1-3
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scH0 | sckd1 | sck2 | sckd3 | scldd | scid5 | scldE | scld7 | scMB | scl4S | sciSO | scl5t | scl52
i 1 1 1 1 1 1 2 1 1 3 1 1 1
2 i ] 4 § 3 4 4 1 1 1 1 2 2
3 1 1 2 1 1 2 2 1 2 1 1 1 1
4 2 1 1 1 2 2 2 1 1 1 2 1 1
5 4 1 1 FJ 1 1 1 1 1 1 1 1
] 1 2 1 1 3 2 3 i 1 1 3 1 i
7 4 1 1 1 4 4 i 1 1 6 1 3 1
8 i 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1
9 2 3 4 3 1 2 3 2 3 d 4 1 4
10 4 3 1 2 4 4 4 3 2 2 2 3 2
1 1 3 3 2 4 9 2 1 2 3 1 2 1
12 6 2 2 4 2 4 “ 2 2 | 3 4 1
13 1 1 1 1 1 4 | 1 1 1 _ 1 1 i
14 1 1 3 2 1 3 3 1 1 1 1 1 1
15 1 1 1 1 1 4 3 1 1 1 1 1 1
18 3 3 3 4 1 4 3 1 1 1 2 2 1

-4
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gcl53 | sct54 | scl55 | scl56 | scl§7 | sciSB | scl59 | scl60 | scle1 | scle2 | sclé3 | scl6d | sclés
1 2 1 2 1 2 1 i i 3 1 2 2 2
2 2 & 2 2 2 2 2 1 6 1 b 6 2
3 1 1 2 2 1 1 3 2 1 1 1 3 1
4 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1
5 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 1 2 1
& 1 2 2 1 1 1 1 3 3 2 i 2 3
7 1 1 3 d 4 1 4 1 b 1 1 1 1
8 1 1 1 1 1 1 1 4 3 i 1 1 i
| 5 2 2 3 4 2 2 1 2 1 1 1 1
ia i 4 3 2 2 1 3 2 4 3 2 1 1
1 3 2 2 3 1 2 1 20 1 1 3 2
12 2 2 3 6 3 1 1 3 6 i 1 1 1
13 1 1 1 F 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
14 2 i i -2 1 i 1 4 3 1 i 1 1
15 1 2 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1
16 1 3 | 4 5 3 i § 5 4 (| ] 1
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sclés | scl67 | scieB | scle® | sci?d | s5ci7Ti | scl?2 | scl73 | scl?4 | scI75 | 8ci?76 | sclI7 | scl78

1 1 1 3 2 1 3 1 3 1 1 1 1 1
2 4 1 5 3 1 3 1 4 3 2 5 2 3
3 1 1 1 1 1 1 i i 1 1 2 1 1
4 1 1 2 1 i 1 i 4 i 1 1 1 1
5 B 1 2 1 1 2 1 1 2 2 1 1 1
6 1 1 2 2 1 ] 1 3 2 2 2 1 1
7 1 1 ] 6 1 2 1 3 1 3 3 1 1
8 1 1 1 1 1 3 1 § i 1 5 1 i
9 1 1 1 3 2 2 2 3 1 1 § 2 2
10 1 1 4 3 1 4 1 1 i i 2 3 1
11 3 2 2 2 3 1 i 2 2 2 1 1 1
12 1 1 4 2 1 2 1 1 3 1 3 2 1
13 1 1 1 1 1 t 1 1 1 1 1 1 1
14 1 1 3 2 { 2 1 2 2 1 K| 2 1
15 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1
18 2 1 3 2 2 4 2 1 2 1 4 1 4

1-6
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6cl78 | scl80 | scl8! | sciB2 | scl83 | scl84 | 8ci85 | scIB86 | scl87 | sclBB | sclBd | scl890

1 1 3 1 1 1 3 1 1 i 2 1
2 3 4 3 1 4 4 b 2 ] 2 5 6
3 3 1 1 1 1 1 1 1 1 i 2 1
4 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1
5 3 1 1 1 1 2 2 1 1 1 3 1
5 2 i 1 1 1 3 6 1 3 1 2 1
7 2 2 1 1 2 1 1 1 3 1 1 q
8 1 i 1 1 1 1 i i 1 1 1 1
9 1 1 2 i 2 2 3 2 3 4 3 i
10 3 i 1 1 2 1 4 K] 4 4 4 1
1 2 1 1 1 2 2 1 1 1 2 2 1
12 2 1 1 K] 3 1 1 i 2 3 2 1
13 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1
14 2 2 1 1 3 1 3 1 1 2 2 2
15 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16 ] 3 1 i 3 1 3 2 4 3 ] 3
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DAMPIRAN «C

DATA KASAR PENEIL.LITIAN

C Gl ) ANGKET SUMBER STRES
VARTABEL PERCEIVED CONTROIT,
PADA PARTISTIPASTI PENGAMBILAN

KEPUTUSAN
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LL ]

paB3 | pad6 | pad7 { paG8 | pads | pald

paldi

i

11

12

13

14

15

17

]

&)

20

21

24
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28

27
i

28
30
H

32
33
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pagdld | pads | pad7 | pad8 | pady ﬁaﬂ]

padi

35

38

37

38

34

40

41

42

43

45

47

48

43

50

51

52
§3

55

56

54
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id

scloi

sclo2

acld3

sclid

a'\shinta2 sav

scids

scl0g

scid?

sclbE

sclds

acHa

sclti
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Bcl24

acl23

ucl22

sci2q

5cl20

acf{g

gclig

scli?

scli6

sclis

sclid

scH3

scl2

10

11

12

13

14

15

18

17

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

28

30

]

32

33
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Bei37

scl3o

sci3s

5Cl34

8cl33

ECI32

BCI3T

sci3d

BGCI2Y

&ci28

acl2?

8cl26

BCl25

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21
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23

24

25

28

27
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scl49 l scl3l l

sck7 I scKg

scldG

sclds

scldd

scl43

BCl42

scidi

scHk0

scidd

5cl38

0
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12

13

14

i5

16
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18

19

20

2
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26
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acled

sclg2

scléd

ey

sclol

scl58

scl58

sci57

scl56

5G5S

sci54

scls3

Ecl5?2

5cl51

10

i1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

2

22

29

24

25

25

27

28

28
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3

32

33
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ucl??

acl7e

gcl?s

scl74

scl73

scl72

scl7

sclid

5cl6B

scle?

5cl6B

5cl6s

9cled

10

11

i2

13

14

15

i6

17

iB

13

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

a0

3

32

33
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scla0

scled

sciBB

scla?

sclas

s5clB5

sclad

scigd

sclB2

scl81

scl8d

scl79

scl78

10

1"

i2

13

14

15

16

17

18

18

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

3

32

33
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Id scl01 | 6cl02 | scl03 ( scldd | scl05 | scl0B | scl07 | scl08 | sciD8 | secM0 | Bclid
34 | POLKO1 1 1 1 1 3] 2 1 1 1 1 2
35 | PS04 2 K| 2 2 1 4 1 1 2 2 K|
36 | PSHDE 4 1 1 4 K| 2 1 2 1 2 2
37 | PSHOB 4 2 i 2 i 2 1 i 1 2 2
39 | PS4 2 2 4 1 2 2 2 1 4 2 2
38 | PUSKO-0 |2 3 3 2 1 3 2 3 2 ) |
40 | PUSKO-0 |3 1 2 2 1 2 2 2 2 3 3
41 | PUSKO-0 |4 3 5 3 3 3 ] 2 3 3 3
42 | REKT-02 |2 3 2 2 3 3 2 2 4 3 2
43 | REKT-03 |3 2 2 3 i 4 3 3 3 4 2
44 | REKT-04 1 2 3 2 3 2 3 1 2 3 2
45 | REKT-05 |1 1 3 1 2 4 2 3 2 4 4
46 | TEKH-01 {2 2 3 4 2 2 3 2 3 2 3
47 | TEKH-02 1 2 2 1 1 4 1 1 3 4 2
48 | TEKH-03 |4 2 2 4 2 2 1 2 2 3 3
43 | TEWKH-08 | 2 3 3 2 1 3 i 2 2 2 2
50 | TEKH-07 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1
51 | TEKHO0B |2 2 3 2 1 3 1 2 2 2 2
52 | TARS03 |2 1 2 3 1 2 1 1 2 2 1
S3 | TARS-04 |2 1 2 2 1 3 2 i 1 2 3
| TARS05 |4 1 4 2 4 2 1 4 2 3 4
55 | TARS-068 |2 3 2 4 3 2 2 2 2 4 3
56 { TARS-07 |2 3 J 2 2 2 2 2 2 3 )
57 |KEU-01 |2 2 2 2 | 3 2 3 2 2 2
58 | KEW-03 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3




2'\shinta2.sav
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scl12 | ecli3 | scli4 | scli5 | sclH6 | acll7 | scl18 | scli9 | scl20 | sci21 | Bci22 | 5cl23 | scl24
34 (1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1
352 1 2 1 1 1 2 1 1 3 1 1 2
36 |1 1 1 1 1 2 1 2 1 1 1 1 2
3712 1 2 1 1 2 2 3 3 2 2 3 4
39 (1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1
3812 2 2 i 3 2 3 2 4 2 2 2 2
40| 2 1 2 1 1 1 1 1 i i 2 1 3
41 | 3 i 3 1 1 2 2 2 2 2 2 2 3
42 |1 4 2 2 t 1 2 2 2 2 3 2 2 p
4311 3 1 1 4 3 2 3 1 1 1 3 2
44 |1 1 2 1 3 2 3 2 2 2 i 2 2
45 {1 1 3 i i i 1 4 3 1 1 i 4
46 |3 2 2 1 1 2 2 3 2 2 1 2 3
4711 2 1 i 1 2 1 1 i i 1 3 2
4816 2 1 1 1 2 2 3 4 2 1 3 3
4312 i 2 2 2 2 4 2 1 1 i 1 2
50 (1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 i 1 1
5112 1 2 1 1 2 4 2 1 1 1 1 1
52 |1 1 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2
5311 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 2
5411 1 2 2 i i J K| i 4 2 i 4
55 (4 2 2 1 3 2 i 2 4 2 1 2 2
56 |1 1 1 1 1 2 2 2 1 1 2 1 2
5712 2 1 i 2 1 i i 1 1 1 2 2
5813 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

22
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acld?

sclde

scl3s

5cl34

5cl3d

scl32

scl3f

scl30

sci29

sclzd

scl2?

scl2e

8cl25

35

36

3

38

38

40

41

42

43

45

45

a7

48

48

50

51

52

53

55

56

§7

58
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scis0

scid8

sckg

scla7

sclde

sckd5

scldd

sckd3

5cld2

gcid {

scid0

sci3g

9¢l3g

35

38

a7

38

34

40

ai

42

43

43

45

47

48

48

50

59

52

53

55

56

57

58
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sclBl

gcle?

5cl6

scl&0

5cl59

5cl58

scl§7

5cl56

scl55

5cl5d

scl53

scl52

scl5t

35

36

a7

38

38

40

41

42

43

45

46

47

48

44

50

51

52

53

85

66

87

58
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&scl?7

scl76

gch?s

scl74

scl?3

scl72

sci? i

scl70

scl6g

scle?

scleb

scles

sclbd

35

38

37

36

38

40

41

42

43

45

46

417

48

48

50

51

52

53

55

56

57

58
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5cl78 | scl79 | sciB0 | sclBi | =¢IB2 | scI83 | sclB4 | scl85 | scl86 | sclB? | scl88 | scl8s | sclan
34 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
35 1 2 2 1 1 2 1 2 2 1 3 2 3
36 1 1 i 1 1 2 1 2 1 2 2 2 1
37 2 2 2 2 1 1 1 4 1 2 2 4 3
38 1 1 { 2 1 3 3 1 1 i 1 i i
38 2 2 2 1 1 1 1 2 2 2 2 2 1
40 1 2 1 1 1 2 2 d 2 1 1 4 1
41 2 2 2 1 1 3 2 3 2 1 2 2 2
42 2 2 2 1 1 2 2 i 1 2 2 2 2
43 3 i 1 i 1 i 1 2 3 i 3 3 1
a4 2 2 2 1 1 1 3 3 2 i q 2 1
45 1 1 2 1 1 2 i 1 2 1 1 2 i
45 3 2 3 2 1 1 1 2 2 2 2 2 2
47 1 1 1 1 1 2 1 2 1 1 2 ] 1
45 3 1 2 i 4 1 1 3 3 2 2 2 1
49 i 1 2 i 1 1 1 4 2 1 1 i 1
50 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1
51 1 i 2 1 1 2 1 4 2 1 1 2 1
52 1 1 1 1 i 1 2 2 1 2 2 2 1
53 1 1 1 i 1 1 J 3 1 1 1 1 i
&4 3 4 4 1 i 1 L) 4 1 1 3 3 4
55 1 1 1 2 i 2 1 1 2 2 1 2 1
56 2 1 2 1 1 2 3 3 2 3 2 2 2
57 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 1
58 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

27



octot raakiot
1 24 105 |
T2l s 209
3| 15 195
4 g 144
5 26 306
8 25 257
7 15 166
8 21 135
8 23 106
10 21 203
t 29 185
12 25 109
13 17 127
14 11 1M
15 q 91
16 23 203
17 27 146
18 17 152
13 13 102
20 a2 193
21 18 138
22 15 108
23 31 150
g 14 112
25 23 143
% 22 103
27 14 185 .
d 20 g8 .
a9 120
il BERY 194 :
A 186
2 2 145 |
33 17 150

—
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eciot

raahiat

34 14 114
35 14 157
36 17 130
37 27 203
38 21 149
3 21 175
an 22 143
41 18 203
42 22 158
43 28 179
44 22 173
45 19 187
48 18 202
a7 13 161
48 21 199 )
49 13 139
50 18 98 ;
51 26 142 |
52 13 127
53 21 118
54 22 208
55 10 175
i 17 168
57 25 147
58 21 257
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ILaAaMPIRAN DB



RELIABILITTY ANAMAMLTYTYSTIS - S CALE (AL P HA
Mean Std Dev Cages
1, PAl 3.6250 1.5438 16.0
2. BAZ 3.2500 1.B439 16.0
3. PA3 3.B125 1.4705 16.0
4, PA4 3.6875 1,5370 16.0
5. PAS 2.5625 1.55803 16.0
6. PAD 33,4375 1.7500 16,0
7. PA7 3.4375 1.3647 16.0
8. PAS 3.5625 1.4127 16.0
9. PAS 2.8125 1.641% 16.0
10. PAL10D 3.1875 1.7555 16.0
11. PAll 2.B8750 1.8212 1&.0
12. PAl2 4.7500 4472 16.0
N of
statistics for Meéean Variance 8td Dev Variables
SCALE 41.0000 106, 1333 10,3021 12
Item~total Statistics
Scale Scale Corrected
Mean Variance Item— Alpha
ir Iten if Item Total if Item
Deleted Deleted Correlation Deleted
PAl 37.3750 B4. 1167 .6933 . 7511
PAZ 37.7500 103. 2667 -, 0142* .BZ66
PA3 37.16875 B3.3625 . 7674 . 7450
PA4 37.3125 92,2232 . 3909%* . 7815
PARS 3B.437%5 98.35%58 .1651* . B033
DPAB 37.5625 Bo. 5292 . 5081 . 7694
PAT 37.5625 B7.0625 . 6757 . 7563
PAB 37.4375 Bd.2625 . 7663 . T4E6
PAS 28. 1875 B83.8958 . 6487 7542
PAL0 37.B125 gd.5625 . 5709 . 7622
PALL 38.1250 55, 45040 L2070% . 8032
PAL1Z 36,2500 107.2667 =,1439% . 040

Reliability Coefficients
N of Cases = 16.0

Alpha = 7921

N of Items -~ 12
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RELIABILITY

o=l O e W0

b

PAL
PAZ
PAG
PAT
BAB
PAY
PALOD

Statistics for
SCALE

23,

IteM-total statistics

PAl
PA3
PAG
PA7
PAG
PAS
PA1D

Scale
Mean
if Item
Deleted

20.2500
20.0625
20.4375
20,4375
20.3125

“21.0625

20,8875

Reliability Coefficients

N of Cases =

Alpha =

16.0

. 9012

ANALY SIS - SCALE (A L P H A)
Mean std Dev Cases
3.6250 1.5438 16,0
2.8125 1.4705 16. 0
3.4375 1.7500 16.0
3.4375 1.3647 16. 0
3.5625 1.4127 16.0
Z2.B8125 1.6419%9 16.0
3.1875 1.7545 16.0
N of
Mean variance Std Dev Variables
8750 75.8500 3.70%2 7
5cale Corrected
variance Item- Alpha
if Xtem Total if Item-
Deleted Correlation Deieted
56.6000 1261 .BB46&
5B8.8625 . 6570 T .BY22
55.32492 6706 .B921
E@.52%2 L7403 .BB42
56,4958 .B113 . B758
54.3292 .1778 .B783
56.2625 . 6205 . B985
M of Items = 7




C

LaMPITRAN K

HASTI, ANAT.TSTS DA'TA
= = p) UJT NORMATL, T TAS

SEBARAN DATA
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_____ Chi-square Test

PCTOT pctotal

Cases
Category Observed

9
10
i1
13
14
15
ic
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
21
32

Total

| P e BB ke 0 e LD A B N NN

58

Expected Residual

MABMNMRNMENMNMRREGRNMNDNRNMNNDRDRNDNDND

.64
.64
. 64
. 64
.64
- 64
. B4
. B4
.64
.84
.64
.64
. 64
. B4
.64
. 64
.64
. 64
.64
. b4
.64
. 64

I NP PR HRPNT R

. 64
. 64
. 64
. 64
.36
.36
. 64
.36
. 64
.36
. 64
.36

36

.36
. 64
.36
.64
.64
- 64
. b4
. 64
. 64

Warning - chi-square statistic is questionable here.
22 cells have expected frequencies less than 5.
Minimum expected cell frequency is

Chi-Square
25.4483

D.F.

21

2.6

Significance
. 2283
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————— Chl-square Test
REAKTOT reaksl total

Cases
Category Observed Expected Residual

91 1 1.26 -.26
98 2 1.26 .74
102 1 1.26 -.26
103 1 1.26 -.26
105 1 1.26 -.26
106 1 1.26 -+26
108 1 1.26 -.26
109 1 1.2¢6 -.26
112 1 1.26 -.26
114 i 1.26 -.26
118 1 1.26 -.26
120 1 1.26 -. 26
127 2 1.26 .74
130 1 1.26 —-.28
138 1 1.26 -, 26
139 1 1.26 -.26
142 1 1.26 -.26
143 1 1.26 -.26
144 i 1.26 —.26
145 L 1.26 -.26
14¢ 1 1.26 -.26
147 iL 1.26 -. 26
148 1 1.2 - 26
149 3 1.26 -.26
150 2 1.26 .74
152 1 1.26 -, 26
157 1 1.2¢ -.26
161 1 1.26 -, 26
166 2 1.26 .74
167 1 1.26 -.26
168 1 1.26 - 26
173 1 1.26 —.26
175 2 1.26 .74
179 1 1.26 -.26
185 3 1.26 1.74
186 1 1.26 -.26
153 1 1.26 -.26
194 2 1.26 74
1%6 1 i.26 -.25
199 1 1.26 -.26
202 1 1.26 -. 26
203 3 1.26 1.74
208 2 1.26 .74
209 1 1.26 -.285
267 2 1.26 .14
306 1 1.26 -. 26
Total 58 .

Warning - Chi-Square statistic is questionable here,
46 cells have expected frequencies less than 5.
Minimum expected cell frequency is 1.3

Chi-Square D.F. Significance
10.20869 415 1.0000
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14

12 4

104

Std. Dev = 5.51
Mean = 19.8
= 53.00

10.0 125

pctotal

Normal Q-Q Plot of pctotal

Bxpected Noma] Value

0 10 20 30 40

Observed Value
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14

12 4

10

Std. Dev = 44 43

— I\dean = 16%1.1
Bl T B N = 58.00

2800 2800 300.0

1000 1200 140.0 1600 180.0 200.0 2200 240.0

reaksi total

Normal Q-Q Plot of reaksi total

24

0 100 200 300 400

Observed Value
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Independent:

PCTOT

b3

Dapendent Mth Rsq d.fT. F sigf bo bl b2
REAKTOT LIN .078 56 4.76 .0323 116.460 2.25¢68
REARTOT QUA . 078 85 2.34 »106 114.244 2.5005 -,0062
REARTOT CUB .DBOQ 54 1.56. .210 160.0%5 -5,3538 .409%3 -.006%9
reaksi total
400
300 -
200+ A
100 1
0 . . :
0 10 20 30 40

pctotal

Perpustakaan Unik

o Qbserved

o Linear

3 Quadratic

o Cuble



Perpustakaan Unik




- - Correlation Coefflcients - -

PCTOT

BCTOT 1,0000
( 58)

P= .

REARTOT .2799
{ 58)
= .017

(Coefficient / (Cases) / l-tailed Significance)

" . " is printed if a coefficient cannot be computed

REAERTOT

. 2739
( 58)
P= .017

1.0000
{ 58)
P=~ .
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LAMPILIRAN F

SURAT KETERANGAN BUKTI PENELITIAN



UNIT PSIKOLOGI KESEHATAN
( HEALTH PSYCHOLOGY UNIT)

Fakultas Psikologl Unlka Soegljapranata
JI. Pawiyatan Luhur IV / 1 Bendan Dhuwur Semarang - 50234

Telp. (024} 316167 - 316142 - 441705 - 441762

Fax, (024} 415429 PO, Box. BO33/SM

Badan Hukum : Yayasan Sandjojo
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SURAT KETERANGAN

Kami yang bertanda tongan di bawah ini menerangkan bohwa mohasiswa tersebut di
beawah ini:

Nama : Naomi Shinta Pasila

NIM  :89.40.766

benar telah mengambil baglan dalam penelilion, feniang Sumber-sumber Stres
Universitas Kalolik Soegijapranata Semarang untuk menyusun skripsi dengan judul:
1

REAKSI-REAKSI FISIK DAN PSIKIS KARYAWAN - AUMINISTRASI UNIVERSITAS KATOLK
SOEGUAPRANATA SEMARANG DITINJAU DARI PERCEIVED CONTROL PADA PARTISIPAS!
PENGAMBILAN KEPUTUSAN.

Demikian surat keterangan inl kami bual untuk digunakan sebagaimana mestinyc.

Semarang, 30 Nopember 1995

Hormot Kami
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