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Petunjuk Pengisian :

1. Berikut ini akan disajikan beberapa pernyataan

2. Anda diminta untuk memberikan pendapat terhadap pernyataan-pemyataan tersebut
dengan cara memberikan tanda centang pada samping pernyataan yang telah tersedia

Lo

Sebaiknya jawaban yang Anda berikan spontan dan tidak dibuat-buat atau terpengaruh
oleh teman-teman

4. Pilih jawaban yang paling sesual dengan keadaandiri Anda yang sebenarnya yaitu :
SS =IJika keadaan Anda Sangat Setuju dengan pernyataan tersebut
S+ = Jika keadaan Anda Setuju-dengan pemyataan tersebut
TS =7Jika keadaan Anda Tidak Setuju dengan pernyataaan tersebut

STS = Jika keadaan Anda Sangat Tidak Setuju dengan pernyataan tersebut

5. Anda diharapkan untuk mengisi seluruh pernyataan dan jangan sampai ada yang
terlewati. Dalam hal ini semua jawaban adalah benar sepanjang sesuai dengan
kenyataan yang sebenamya

6. Semua Jawaban yang Anda berikan akan kami jaga kerahastaanya dan tidak
mempengaruhi kondite anda

7. Atas kerjasamanya saya mengucapkan banyak terima kasih

Selamat bekerja.
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Perpustakaan Unik

Usia
Jenis Kelamin
Tingkat Pendidikan
Angket {
Ists] Ts| siss|
1.  Menurut Saya untuk mencapai tunjangan prestasi yang disediakan 1T T 1 |

Perusahaan tergantung adanya kerjasama antara karyawan

2. Menurut saya ‘untuk -memperoleh tunjangan - prestasi tidak

diperlukan tim kerja yang kompak

3. Saya hendak memacu kinerja saya karena untuk mendapatkan

tunjangan prestasi diperlukan kerjasama yang efisien

4, Bagi saya tim kera tidak mempangaruhi perolehan tunjangan T T 71
prestasi

5.  Saya merasa bangga menerima tunjangan prestasi yang tinggidari | | | [ |
kerjasama yang-baik

6. Saya merasa \atasan dalam memberikan penilsian mengenai | | | | |

tunjangan prestasi subyektif sifatnya

7.  Menurut saya target yang diharapkan pimpinan cukup mudah | [ [ | |

dicapai, sehingga tunjangan prestasi mudah diperoleh

8.  Menurut saya prosedur untuk mendapatkan tunjangan prestasidi | | [ | |

Perusahaan menjemukan

9. Tim kerja saya saling membanty bila dalam kesulitan sehingga | | | | |

target kinerja tinggi tunjangan prestasi meningkat
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10.

I

14.

13.

16.

17

18.

19

20

21.

22.

Bagi saya adanya tunjangan prestasi itu hal yang biasa

Saya anggap pimpinan cukup adil dalam memberikan penilaian

untuk memperoleh tunjangan prestas:

Saya tidak tertarik dengan adanya tunjangan prestasi, itu hal yang

biasa

Menurut saya tunjangan prestasi yang dibenkan dapat

memberikan dorongan kerja

Menurut Saya Keterangan mengenal tunjangan prestasi masih
minim

Saya akan bekerja dengan rasa senang untuk dapat tunjangan
prestasi yang tinggi

Saya tidak akan mencan informasi berliebihan mengenai tunjangan

prestasi

Saya merasa beruntung karena tunjangan prestasi yang saya terima

dapat meningkatkan penghasilan‘saya

Saya merasa informasi yang setengah-setengah sudah cukup untuk

mendapatkan tunjangan prestasi

Saya pikir dengan adanya tunjangan. prestasi disukai karyawan
Tunjangan prestasi yang saya terima kecil, saya pikir tidak perlu
menjadi beban

Saya hendak melakukan semua tugas dengan baik sehingga saya
tidak pernah kecewa menerima tunjangan prestasi seberapapun
besarnya

Sava acuh tak acuh akan tunjangan pretasi

vang diberikan perusahaan.

Lot
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24.

26.

27.

28.

29.

31

32.

33.

34,

diperlukan pengetahuan yang luas

Saya senang jika rekan sekerja punya ambisi untuk meningkatkan

tunjangan prestasi

Saya merasa kursus-kursus yang diselenggarakan Perusahaan

secara khusus menimbulkan rasa cemas.

Menurut saya penjelasan mengenai tunjangan prestasi jelas
Menurut saya target yang ditetapkan tiap tnwulan menjadi beban

Saya akan meningkatkan kualitas pekerjaan setelah mendapatkan
keterangan yang lengkap mengenai tunjangan prestasi.
Saya  tidak -akan memenuhi target kinerja,

bila tunjanzan prestasi sava dapatkan tetap
kecil.
Saya merasa Perusahaan cukup memberikan keterangan mengenai

target kinerja untuk mendapatkan tunjangan prestasi

Saya menilai tunjangan petasi yang diberikan perusahaan tiap
triwulan tidak mempengaruhi motivasi kerja
Saya pikir tunjangan prestasi yang saya dapatkan tidak lepas dari
penjelasan yanp saya peroleh.
Menurut saya membandingkan tunjangan prestasi sekarang dengan
yang lalu tidak penting
Saya hendak mencari penjelasan yang lengkap mengenai

tunjangan prestast

Saya enggan bekena keras, tunjangan prestasi yang saya terima
tidak sesua
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36.

40.

4].

42.

43.

44,

Saya anggap pemberian penjelasan mengenai tunjangan prestasi
melalui rapat khusus lebih dapat saya terima
Saya tidak merasa kecewa bila memperoleh
tunjangan prestasi yang kecil.
Menurut saya training vyang diselenggarakan perusahaan
mendukung target kineja sehingga mudah -mencapai funjangan

prestasi

Menurut saya penilaian yang diberikan Perusahaan pada karyawan

kurang sesuai dengan prosedur yang ada

Saya akan berusaha meningkatkan pengetahuan bila tunjangan

prestasi yang diberikan cukup besar

Saya tidak tertarik mencapai target tunjangan prestasi yang bila

membuat saya lelah

Rasa percaya diri yang ditumbuhkan dengan menerima funjangan
prestasi menyadarkan saya akan pentingnya kursus-kursus yang

diselenggarakan Perusahaan

Saya anggap tunjangan prestasi -yang selama ini diberikan

Perusahaan kurang mendorong productivitas kerja

Menurut saya kursus-kursus yang diselenggarakan Perusahaan
dapat memberikan motivasi schingga tunjangan prestasi dapat
ditingkatkan

Menurut saya tunjangan prestasi yang dapat saya terima tiap
triwulan kurang meningkatkan rasa percaya din.

Perpustakaan Unik

IsTs| TS| s|ss]

Wh
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45

46,

47,

43

Saya hendak meningkatkan tunjangan prestasi melalui
pengetahuan yang telah saya peroleh

Saya tidak akan mengikuti training bila tunjangan prestasi yang
diberikan tatap mintm

Saya anggap kesempatan belajar vyang saya
terima akan meningkatkan tunjangan prestasi.

Saya merasa tidak ada kekompakan dalam mencapai target kerja

guna mendapat tunjangan prestast

Perpustakaan Unik
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£t TABEL DATA :

Perpustakaan Unik

Butir Nomor

Kasus
Romor

23456 78 9100213141516 17 18192021 222324 252627 282930313233

1

33444444734 434434¢34¢333334434443737334

33444734 44

{

2

4 4434343344344 443473744173

4 3433333333333 3333334933 443433313133

3
4
5

4 4 43 4133333443433 4434423-33313432132

3 43332131331271343

3132332333212

]
o

343313713

3 3331337332 23333333333333323233212473

&
7
|

3 2333234444433 333 442444733432 4473733

343 441

3333341344433 4443344133442313

l

4 3334473343237 44333 3433443447343 244

3
{0

3333344433433

34423323332 0344441

|

4

2

3342 44 223 4433 3433334233313 +4

3333444337 4433424334344 4444443444

]
o

i32341370

1
12
i3
14
§]

142333 4444334243333 444344734 44434H4

§ 4 43 34

i 443 3413433 4433443344344 43

4

3132 434434433444 733447347334

]
]

4 4 323313

33434444244 342433323233 4334333134414

332443 444234323333333333333413131213713

16
17
19

343244333 4433243343343 34433334234

4 4433344444431 343343343333 43343273

19
20

3 3433424327333

374 B4 2

|

3332333433343

4 3 2344 4344334372 4333233323 444373144734

2

333444344443 433344327334223T3444473143

22

1 43 44443334 44333333 232234443 4334143

23

4332233333333 23333333¥3¥333333313
4443413133434 14333%32233313324323131233
3333¥3231333¥33 233383333333 33¥331r33

4 4434333333833 ¢4242132144331323

|

1 4343333433343 44433343442 4¢334234133

3434332334333 4323 4343243323333 4143134

4

H
K]
25

i

28
29

4

4 343413434323 4¢43434¢34334322323

0

2
4
3
2

[ar B

4 3343233343 433344431343433323313
t232323323131

4 324 341 333223343233 43

)l
3

4443432333333 331233324343331233214°2

3

132331223333 333333343443332337331313

34

4 43 332333233323I3123332313414

444341 34733

35

33333443 4234444432473 241244 343

44434133333 4423424343323383233322273

i 4 43 41

16
37

3423332332233 33233I32323332213321223

K[!

3333133223123 333333333323333z21313212213

33
40

4233332233323 23323332423343433213123

{hersambung)
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Butir Moacr

Kasus
Nomor

2343535678 91011121314 15161718192021 222324252627 2829303132233

332123

3 3333133332323 1313132

2
2

4 44342312234

41

2?2

2

33434233333 233131333

4 43144213713

42

22312121213

2223332333422

i

33313 4
§3333122232333233233¥3132212333323322132

3 33133223323 3313

143443

43
4

33232

2333233133313 312

-
]

43

132131312

2
3331333332333 2233I3313233213121

2232323313233 21312213133232133131

46

2
33334221313

4 43333

47

1332131213131 443323233221273

)
3333332333333 31233

48
89
50

23

132333333322

Y

4 442344244¢21333332233233333323312131213

3324 374 3 4.2 433,23 4244423433442

!

§ 33241

3t

4 2433333423312

4

13 444 44443434733
444344023333 4434236472434333343223:2

d 2 41

a2

a3
M4

323134233233 3I233123233I33I323213123

3 22
4 333321

3

1331231312

2 25303, 2 g 33 2 NR4 4 4 3

g 24

2

9

33 4444244472 4434247343424 444342221373

%6
3

3

2
4 4434333333 2322323734433233343I223132

2333344244123 442424373373 41732

1

4 4434

28

4323123314333 233433322321313333212134

|

]

a9
&0

2322

2232234 4243333224343 321

1

4 4434

{bersasbung)
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Butir Noaor
Nosor 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 43 45 47 48 Total

Kasus

170

§ 33 444344323443
§ 4443 4343434444

3
o

2

176

133

3344333333333 4713
4333343331333 323:5

3
4
3

155

144

2433444431332 724373

144

4 3433333332344
33344343 43434134
3331344333433 4313

4 234433 41344

2

]
7
8
9
t0

160

t38

161

2 43

n
]

132

4 3444433 233342313

157
170
167
166
139

274 3333 4 43 464 4344
3344433 444334734
3444334233333 444
3433443434334 314
434 43 33 43 4423133

180

3 43 433343343343
4 33 23 3443 3 4233744

L6
17
18

1532

138

4 4.3 43 3233134413334
344,23 42333443143
4 33333244 4433313

1539
130

19
20

333342242342 4473 15

B3y DTN i) J= 4 A 3 2

21

160
160

22

34 1A2—71 4 43 2 B4 3 3
4 43333 443244434

23

139

24

4 233 44433 4341332 18

23

i

o BF4W 3 3 2 4B 31333
3331 383444334114
133334 2323313413133

26

133
142

27

28

33 3443243334333 I

23

' 43333 1%

2

33433433

30

233 3222333343323 113

13 4333344234234233

3

{3

kY]

333323333334 41314 147

3
3¢

14?

3334343493343 4214

3143434343344 31313 154

35

3443 344334423244 Ibd

K]

I 4 2343333442222 14

18
kY

129

3 2232213133133113113
3233332333323 1312
33233333 3333313113

133
141

40

(bersashung)
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Butir Nomor
Nomor 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 Total

Kasus

139
138

33233333333 12121314

4l

3323323333333

12

99 3233 23333332213 128

44
43

128

3312322333233 123

33333

133

3332131313

2

3

3333233333323 23 1
136

46
47

32233233413 2331313

33323323 2233333 13
133

48
49

1323322331313 23133

140

a0

2323923323333333
19274 344773 2 3 4 3

i3l

al

149

32 3.3 3 2.3 3 3 Bt 333

23837373 T 4 B3 3T Tg%3 3

32

149

2

K}

137

13

3

2
323321 423 2234134

3 =TT 0wl 3 3313

i

133

3

433342444443 443 16

58

19t
145

4 |3 NG GG 2 3 B 3.3 3%

a7

413 SRS T 2 2 R 3 4 YA

2L (21" ST
G 33 7L AR

38

34333 1A
4 3 4 137

2

|

39

4

1

50
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A3 L
Analisis validitas dan reliabilitas item

Angket sikap karyawan terhadap tunjangan prestasi

69
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Paket : GPS (Seri Progras Statistik)

Modul ! Analisis Bulir (ltem fnalysis)
Progras ! finalisis Kesahihan Butir

Edisi @ Su$risno Hadi dan Seno Pamardiyanto
Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta, [ndonesia
Versi IBM/IM, Hak Cipta fc) 1994 Dilindungi UU

MAAAAAAARAAARNTAANATTTAMAAARSAATAAASTATAANATTT

Hama Paneliti @ YUSTINA CHRISWORQDATI
Hama leahaga ! Fakultas Psikelogi Unika Soegijapranata
Tgl, Analisis 3 21 JULT 1993

‘Naga Berkas : woro-]

Hama Dokumen : datl-1
HERAREREARUE RN MERAN RN MANNNE RN RE NN NN

Nama Konstrak : SIKAP TERHADAP TUMJANGAN PRESTASE
Hama Faktor | : KOMPOMEN KDGNITIF

Butir | = Rekaaan Momor : |
Butir 2 = Rekaman Womor : 7
Butir 3 = Rekaman Neaor : 13
Butir 4 = Rekasan Nomor @ 19
Butir 5 = Rekaman Nomor : 23

Butir & = Rekaman Momor : 31
Bubtr 7 = Rekaman Momor : 37
Butir -8 = Rekasan Nomor : 43
Butir 9 = Rekasan Momor : 2
Butir 10 = Rekaman Nomor : 4§

Bubir 1! = Rekaman Nomor : 14
Bukir- 12 = Rekaman Nomor : 20
Butir 13 = Rekaaan Nomor :. 26
Butir 14 = Eekaman Momor @ 32
Butir 13 = Rekasan Hoaor : 30

Butir 16 = Rekasman Noaor : 44
Cacah Kasus Seaula : 60

Cacah Data Hilang : 0
Cacah Kasus Jalan : 60

Perpustakaan Unik



TABEL RANGKURAN ANRLISTS BUTIR

KERKRXKRRRNNERNKRENN N NRNRRAREN RN RRREANRRARRERNN

Butir Na.

Ty

r bt

Status

gopoREDDDRIDATDDDRDDDDEDEDDODDDDRDDDRDDRIDDDRORID]

N P fad B e

4 D 0O wd O

i1
12
13
14
13

16

0.189
0.576
0.499
0,339
0.329

0.323
0.519
0,597
0,193
0.342

0.260
0.404
0,544
0.697
0.566

0,434

0,070
0.426
0,313
0.232
0.212

9.381
0.3%
0.483
0.020
0.436

0.089
0.23%
.38t
0.937
0.452

0.323

-~

0|u|-v

0.80¢
¢.002
0.033
0.030

0.002
¢.001
0.000
0,438
0.000

0.233
0.031
0.002
£.000
0.000

0,506

qugur
sahih
sahih
sghih
sahih

sahih
sahih
safih
guqur
5zhih

qugur
sahih
sahih
sahih
sahth

sahih

KNANRAKRARRANRNE AR RAANENRANANRAN N NN AN AN NN RN NR
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TABEL QUTIR-BUTIR SAHIH

Perpustakaan Unik

RUKRRRRARRRRKARNENEANNNRREANNNNRN AN NRRRANNN RN AAN

Butir Noaor:

Kasus

Nosor

234567 B101213141516 Tot

DODDODDODDDDODRDDDDDBDDDDEDDODDEDDRRDDDODDDODEDEDD

43
48
é1

44 3433443334373

2
3

4 4344444443733

1334341333233133

3¢ 433333133333 4

i,
5

K

3333333322443

5ISE
Lar B B
o3 o W
- 0 M
(AT
Lar BT I e B
L B ol e I 2
Lar B I
- oY
VI o B )
Lar B B ]
I e B ]
Lo B )
07 2 —
(V- - - - ]

1243443314343 41

19

42
48
46

24333 34333434134

11

4 33 444 43444423

12
13
14
13

4 4 34 3 43 44347323

46
44

2.4 43 43444344713

443 34433173334

]
~

4 4 334434244734 4

16
17
18
19
20

40
4l

4 3332234331334

3 3342433333134

4]

4 3433232433234

43

33 433344242334

4
43

4 43 341333243414

21

3 4333331423444

22

¢ 4 34443334423 &

23

5 <
-+ 7
™) =r
oy
o1 -
LB
Lar I ol
Lo B of
&y ™
o3 =
[nt B ]
Lo Ly
~-
[ar B or ]
P &

3333343333323 3
3423313132213
3333313313333 313

26
2

3
K|

26

3333443322443 4

29

3332434443434 4

30

33
40

3333433333323

i

344233333312134

n
33
34
35

36

34333232123
2343343233213 34

r
&

2

40
43

3333341343134 34

1443334342434 4

1

3443244332234 4

37

233323 332121223 13
2333233333233
23343333 213233

a8
39

K[

37

40

HEKNNNHNRMRRRERAURNNNRRNMARNRRRRNNANN R HRNNNNENRNN

(bersaatung)
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HNRRNANANKARNANNRRNNNMRRRE KRN RAARARN AN KR RERRRAR RN

Xasus
Komar

41
42
43
44
45

16
47
418
49
30

al
32
33
14
33

36
57
38
39
&0

Butir Nosor:

23 45367 8101213141518 Tot
DDRODEDERDDODBODDDROD0DDIIDDDDDDRODIDDRE0DDDDRDNY

P2 L b e [ S L T P SN

OB L3 b R

L G o e P Lad Cad LD L S G &2 = P L

e LD & B P

Gl £ B fad G Lad P2 a3 K3 LD Cad G L L0 G

G G B o P

I L) LD LY bl L M La LD ) @ P L L3

B L) fed el P

L3 L B L ahe Ead b ™3 LD e Lo L R R L]

L3 PO LD P2 R

L ) B L LD

Ead Cad T Ead B

Ead Fod Gad LA a3

[ AR O

P G ) G L3 Ed D G D L3 0J G GO Caf

Lol ZE N LV I TS B

Ca) €aF L3 Pa Ll e L L L LD Y B L Lo L

B3 B ED Lad R

a3 3 P e B3 Pd G L RO P [T o R S L Lt

L) Lad B e L)

() L B G O Cd B GBI P B LI M LA Y

G € a3 Ged aw

L R Gl b -Re PSR P b D W L R R D

L

[ LT P 7N B S

P L € LI LD Ed G LI K2 b2 Bad I ha L2 &I

Ead Pt Cad Bad e

G T3 L3 G Cd O G b B ol Ca¥ L3 GoF La¥

B Ll G D e

33
kY
29
3
!

KA
H
i
35
37

42
10
39
37
16

43
39
3
KL
37

LR LT LR UL LLLLEEELLEL LV L EER P LR L LR
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Naaa Konstrak : SIKAP TERHADAP TUNJANGAM PRESTASE
Nama Fakbtor 2 : YOWPOMEN AFEKTIF

Butir
Butir
Butir
Butir
Butir

Butir
Butir
Butir
Butir
Bubir

Butir
Butir
Bubir
Butir
Butir

Butir

1 = Rekaman Noamor
2 = Rekasan Nogor
3 = Rekaman Nowor
4 = Rekaman Homor
5 = Rekaman Noaor

b Pekaaan Moaor
T = Rekasan Mosor
B = Rekaman Nosor
9 = Rekaman Nomor
{

0 = Rekaman Nomor :

11 = Rekaaan Nosor
12 = Rekaman Xomor
13 = Rekasan Nomor
14 = Rekaman Nomor
15 = Rekaman Noamor

16 = Pekaman Nomor

Cacah Kasus Seatla ; 60
Cacah Bata Hilang : O
Cacah Xasus Jalan ; &0

3
11
i7
23
29

33
41
47

b
12

18
4
30
36
42

48
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TABEL RARZZLMAM ANALISLS BUTIR-

lllIII!llllllllHlllllllllllllllllllllllllllllilll!

Status

Bu
BDDEDDDDDDDDDDDDDDDDDEDDDDDFDEBEBEDDEDDDDDDDDDBPDD

tir No. r 1y r bt
{ 0.364 0.217
2 0.582 0,451
3 0.466 0,333
4 0.284 6,126
3 0.437 ¢.303
& .348 0.387
7 0,903 ¢.363
B ¢.511 0.330
9 0.384 ¢.157
10 0.3B66 0,236
I 0,474 0.339
12 0,338 ¢. 206
13 0.738 0.623
14 0.932 0.3%4
13 0.233 0.1
16 0.347 0.199

0.046
0.000

¢.003
0.331
0.009

¢.001
0.002
0.009
0.114
0.033

0,003

0.035
0.000
0.001
.30

¢.062

sahih
sahih
sahih
guaur
sahih

sghih
sahih
gahih
gugur
sahih

sahih
ququr
sahih
sahih

gugur

gugur

HH!HlHl!ﬂHHlHIIHHHllIIIHlH!IHHHHHIIHHHHHHIIHHHHHHI

Perpustakaan Unik



»
=
—
=
-z
e
[- 3
—
|
o]
—
2
aed
il
]
X
s

Perpustakaan Unik

ENNNERRENNRN AN NNNRNRRNRANRMRRNKN MR RRERNARY

Butir Moaor:

Kasus
Nosmar

1 238687 310111314 Tot

poGODOOBDRO0DDDDDDODOODRDODDDDRDDDRDRDIDDDD

19
42

4 434413434733
4434444344
133333431334

i
2
3
4
5

33
EN

4 3333334423

33

3233444321273

3232324343323 H

34343334443

6

38

7
8

37

4 3433333443

40
40
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4.4 43 4 443433
4 4 4 4.3 4 3 43 34
333 4463433414
3 333443323143

i

12
13
14
13

36

33333432444

kL]
n

4 433 44 433313
4 33334443133
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19
20

3’
3

44334333443
343343443344

K]

3 33334134421

43333443343 %

21

10
18

444434334143
4 4 3344343233
33344433443

22
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Fa!

38

373 4 4 2333333 H

A

a
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§4.3-2.3 4

26
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13333
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133323333121 13
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3
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Kasus
Nowor
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L K]
44
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L
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Nama Konstrak : SIEKAP TERHADAP TUNJANGAN PRESTE
3 : KOMPONEN KONATIF

Nama Faktor

Butir
Butir
Butir
Butir
Butir

I

(0 I O Y I S
Il

Bugir
Butir
Butir
Butir
Butir

=M
n

Butir i1
Butir =
Butir 13
Butir 14
ot ir 15

Butir  1&

Cacah kKasus

Rekaman
Fekaman
Felkaman
Fekaman
Felkaman

Felkaman
Fekaman
Felaman
Fekaman

= Rekaman

= Rekaman

Felkaman
Felzaman
FRekaman
Fekaman

Fekaman

Semul a

Cacah Data Hilang

Cacah Kasus

Jalan

Nomor
Nomor
Nomor
Nomor
MNomor

Nomor
NioRuzer
Nomor
MNomor
Nomor

Nomioyr
Noguzr
Nomor
Nomor
Nomor

Nizmor
&0

]
&0

Ll 4/ VI TS

[

—

o [ 0
£ Uy G

10

22
Z28

o]

40

45
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TABEL RANGEUMAN ANALISIS BUTIR

Butir No.

r Xy

r bt

p

Status

DDPRDDDDDPDDDODDDDDDDDDDDDDDDPDDDODDDRDRDDDDDDDDDDRDDD

IOy I I

1&

0. 223
0.365
0. 402
O.484
.67

0.4320
0.636
0. 458
G.53

0.6351

0,365
0446
0. 45
0.3E0
0. 266

0,301

0.087
0.252
0.273
0,356
0.330

0.:283
0.305
0,318
0.217
0.524

G424
G300
0.332
0.231
0, 135

0.165

0,257
0,024
O.017
0.003
G, 000

0,012
0. 000
0. 008
0,046
0. 000

0,008
0.0073
0,004
0,036
0,132

0.103

ququr
sahih
sahih
sahih
sahih

sahih
sahtih
sahih
sahih
sahih

sahih
sahih
zsahih
sahih
guaur

gugur
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TRBEL BUTER-BUTIR SAHIH

Perpustakaan Unik
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Butir Nomor:

Kasus
Nomor

2 34353678 9100121314 Tot

pRDRR0IDDBIDREORIDDDDRRDODOREDRDDDDDEDDDDOIDODDED

4
48
41

133 4443444731473
4 443344443344
J 3443331331333
34 432433334414
3333234223334 312

1
2
3
4
3

L L]
A

3323332333332 37

8

42
43
44
44

4 3433331343423
33 4434347344733

7
8
9
10

4 4 34433333334
2334343434344

3234234333432 1

34 3443333214443

i

43
47

4 3343433441343 45

{2
13
14
15

44 44 433343443

4444 @

1

gt 3 4™ 4 2 2

l6 2 4 33 433343333 4l

{7
18

42
44

4 3 3333342321414
34 434342413334
4.3 3 4¢3 443444233
33321313323 43414

48
40

13
20

42

4 2 344223443473
ot T 4 rFY 4 3
33 2331234331243
434 3.4 3 4434334

2

43
K]

22

23
24

46
47

4 4 433 4443437314

25

KE
42
40
41

3333333332313 4
34 3433433133123
3332443332333
3 3324433442333 42

26
n

28
I+

3443334332423

30

41

33 432244442332
1333433323333 39
334233 433213733
1343243333413

3

3
33
H

39

4]

41

3333 444332131323

43
38
3

34443 433332313213
3433332332234
3332323322123 13
3 3323323232313
3344333332233

K[
K
3

33
K

19

40
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Per ustak-aan Unik
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Kasus  Butir Nosor:
Nomor 2 3 4 S 6 7 8 91011121314 Tot
pole0DoDODRODRDORDDDORDDDDODORDDDDDD0DDRDDODDDDDD

4 43 323323232313 3%
2 1433323122233 H
3 3232332432323 H
4 3322223322211 R
4 3133322321323 3
6 3 2322322222133 %
4 1322323332333 B
48 3 3 4 23333224313 3
49 3,3 333222322133 8
¥ 4332323322332 8B
a4 3 4432422722244 B
2 444327241 432733 3
33 344 3233332344 4
4 4333332322233 3
o233 21213312433 36
3% 4 443323442 244 43
T3 42 324 30 379 4734 43
3 32432 43333344 4
903 323434343232 39
B0 3 2 23 21 33 24223 4
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Paket
Rodul
Progras
Edisi

: 5PS (Seri Program Statistik)

: Analisis Butir (Anabut}

: Vji-Keandalan Teknik Hoyt
t Subrisno Hadi dan Seno Pasardiyanto

Perpustakaan Unik

Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indonesia
Yersi [BM/IN; Hak Cipta (c) 1993 Dilindungi LU

Naaa Peneliti ; YUSTINA CHRISWORODATI
1 Fakultas Psikologi Unika Soegijapranata
: 11 AGUSTUS 1996

Nama Lesbaga
Tgl. fnalisis

Haga Be
Nzaa Do

Hama Konstrak :

Kaga Fa

i F 3

Butir
Butir
Butir
Butir
Butir

Butir
Bubir
Butir
Butir
gubir

Bukir
Butir
Butir

rkas : voro-l
kuasn @ vorodata

ktor 1 : KOWPOREN KOGNEITIF

KTER:

ekaaan Hoeor

-

ekaaan Homor :

ekaaan Hoaor :

2 =R
1=R
4 = Rekaman Moaor
I=R
B = Rekaman Noeor
7 = Rekaman Homor
8 = Rekaman Hoaor
14 = Rekaaan Heaor

12 = Rekaaan Nomor
13 = Rekaaan Noanr

14-= Rekasan Moaor

7
1l
19
23
3

]
43

a
20

12

16 = Rekaman Noaor :

Lacah Kasus Ssaula : N

Cacah D

ata Hilang & HG

Cacah Kasus Jalan : N{

2 32
15 = Rekaazn Noaar :

3
44

&0

60

SIKAP TERHADAP THUMJIANGAN PRESTASI



£+ TABEL RANGKUMAX ANALISIS

Suabar IX db PX

Subyek 80,322 59 1.35!
Butir 26.749 12 -
Sisa 238.329 708 $.337
Total 345.399 775 --
r kb = 0,753 p = 4.000 fAndal

Perpustakaan Unik



Naaa Konstrak : SIXAP TZRHADAP TUNIANGAN PRESTASI
Nama Faktor 2 : XOMPONEN AFEKTIF

H FAKTOR: 2

Butir 2 = Rekaman Momor : 11
Butir 3 = Rekaman Koaor : 17
Butir 5 = Rekaman Nomor : 29
Butir & = Rekasan Nomor : 33
Butir 7 = Rekaman Homor ; 41
Betir & = Rekaman Homor : 47
Butir 11 = Rekaman Nomor : (B
Bubir 13 = Rekaaan Hoaor @ 10

Butir 14 = Rekaman Nomor : 36

Cacah Kasus Semula : 8 = (1]

Cacah Data Hilang : NG = 0

Cacah Kasus Jalan : NJ = &0

1 TABEL RANGKUMAN AMALISIS

Sumber JK db RK
Subyek £3.220 59 1.072
Butir 8.704 8 -
Stsa 140.629 472 0.298
Total 212.354 339 --

Perpustakaan Unik



Naaz Konstrak ; SIKAP TERHADAP TUKJANGAN PRESTASI
Nasa Faktor 3 : KOMPONEN KONATIF

Perpustlakraan Unik
# rAKTOR: 3

Butir 2 = Rekasan Mogor : 9
Butir 3 = Rekaman Hoaor : 15
Butir ¢4 = Rekasan Nomor : 21
Butir 3 = Rekaman Nomor : 27
Butir & = Rekaman Hemor : 13
Butir 7 = Rekaman Homor : 39
Butir B = Rekasan Momor : 43
Butir 9 = Rekaman Hoaor 3 4
Butir 10 = Rekaman Homor : i0
Butir 1 = Rekaaan Nomor : 16

Butir 12 = Rekasan Hosor : 22
Butir 13 = Rekasan Nomor : 28
Butir 14 = Rekaman Nomor : 34

Cacah Kasus Seaula ¢+ N = &0

Cacah Data Yilang : HE = |

Cacah Xasus Jalan : NJ = 60

4t TABEL RAMGKUKAM ANALISIS

Suaber JK db PK
Subyek 84,373 o9 1,430
Butir 10.751 12 -
Sica 269.710 708 0.381

Total 364.834 m --

rtt = 0.734 g = 0.000 Andal
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FARUNS [SIEOLEE, ULk A HICATRIAT IVANMA LA

Fakultas Psikologi
Universitas Katolik Soegijapranata Perpustakaan Unik
Semarang

Petunjuk Pengisian :

1. Berikut ini akan disajikan beberapa pernyataan

2. Anda diminta untuk memberikan pendapat terhadap permyataan-pemyataan tersebut
dengan cara memberikan tanda centang pada samping pernyataan yang telah tersedia

3. Sebaiknya jawaban yang Anda berikan spontan dan tidak dibuat-buat atau
terpengaruh oleh teman-teman

4. Pilih jawaban yang paling sesuai dengan keadaan din Anda yang sebenamya yaitu :
SS ' = Jika keadaan Anda Sangat Setuju dengan pernyataan tersebut
S = Jikakeadaan Anda Setuju dengan pernyataan tersebut
TS = jika keadaan Anda Tidak Setuju dengan pernyataaan tersebut
STS = Jika keadaan Anda Sangat Tidak Setuju dengan pernyataan tersebut

5. Anda diharapkan untuk mengisi selunuh pemyataan dan jangan sampai ada yang
terlewati. Dalam hal ini semua jawaban adalah benar sepanjang sesuai dengan
kenyataan yang sebenarnya

6. Semua Jawaban yang Anda bertkan akan kami jaga kerahasiaanya dan tidak
mempengaruhi kondite anda

7. Atas kerjasamanya saya mengucapkan banyak terima kasih

Selamat bekerja.




FOKUIRS FREOOR, UNISA MIDO AL IKA™Ma (a

Identitas Karvawan/Karyawati

Mohon diisi yang sebenamya Perpustakaan Uik
Usia :
Jenis Kelamin
Tingkat Pendidikan
Anpket I

Ists] 18] s|ss]

1. Saya anggap kesempatan belajar vang saya

terima akan meningkatkan tundangan prestasi.

2 Saya henddk-—~mencarl lpenjelasan ypng lengkgp mengenai T 1T

tunjangan prestasi

)

Saya tidak merasa kecewa bila memperoleh | l | l l

tunjangan rrestasi yang kecil.

4. Menurut saya tunjangan prestasi yang diberikan dapat

L1 I T |

memberikan dorongan kerja

5 Saya tidak akan memenuhl target kinerja bila I | | I |

tunjangan prestasi yans saya dapatkan tetap
kecil. )

6. Menurut saya penjelasan mengenai tunjangan prestasi jelas

7. Saya anggap pimpinan cukup adil dalam memberikan penilaian [T T T ]

untuk memperoleh tunjangan prestasi

8  Saya menilai tunjangan petasi yang diberikan perusahaan tiap [T | ] |

triwulan-tidak mempenganthi motivasi kerja

. 9 Saya liendak melakukan semuz tugas dengan baik sehingga saya T T T 1

tidak permah kecewa menerima tunjangan prestasi seberapapun

besamya

[ 38



10.

11

12

14

15

16

17.

18.

AR )

20

21,

Menurut saya training yang diselenggarakan perusahaan
mendukung target kinemja sehingga mudah mencapai tunjangan

prestasi

Tunjangan prestasi yang saya terima kecil, saya pikir tidak perlu

menjadi beban

Saya anggap pemberian penjelasan mengenai tunjangan prestasi

melalui rapat khusus lebih dapat saya terima

Saya akan meningkatkan kualitas pekerjaan setelah mendapatkan

keterangan yang lengkap mengenai funjangan prestast.

Tim kerja saya saling membantu bila dalam kesulitan sehingga
target kinerja tinggl tunjangan prestasi meningkat

Saya merasa beruntung karena tunjangan prestasi yang saya terima
dapat meningkatkan penghasilan saya

Saya prkir dengan adanya tunjangan prestasi disukai karyawan

Saya hendak meningkatkan tunjangan prestasi. melalul
pengetahuan yang telah saya peroleh

Saya tidak akan mencari informasi berlebihan mengenai tunjangan
prestasi '

Rasa percaya dir yang ditumbuhkan dengan menerima tunjangan
prestasi menyadarkan saya akan pentingnya kursus-kursus yang
diselenggarakan Perusahaan

‘Saya akan berusaha meningkatkan pengetahuan bila tunjangan
prestasi yang diberikan cukup besar

Saya pikir tunjangan prestasi yang saya dapatkan tidak lepas dari
penjelasan yang saya peroleh.

L1

[

L]

i

[ ]

[ |

| ]

| |

[ |

L]

| 1




Fakultas Prkologi, UNIKA SOEGUAPR &MaTA

25.

26

27

28

29.

31

32

33

. Menurut sava prosedur untuk mendapatkan

. Saya acuh tak acuh akan tunjangan prestasi

Saya merasa Perusahaan cukup memberikan keterangan mengenai [

target kinega untuk mendapatkan tunjangan prestasi

Saya tidak tertarik dengan adanya tunjangan prestasi, itu hal yang i

biasa

' “tbh L Lvlene AunTanoen Dl‘!-rf‘“l'

i

tunjangan prestasi di perusahaan menjemukan. !

Bagi saya tim kerja tidak mempengaruhi perolehan tunjangan J

prestasi

Menurut saya tunjangan prestasi yang dapat saya terima tiap ]

triwulan kurang meningkatkan rasa percaya diri.

Saya merasa informasi yang setengah-setengah sudah cukup untuk T

mendapatkan tunjangan prestasi

Saya akan bekega dengan rasa senang untuk dapat tunjangan [

prestasi yang tinggi

Menurut saya target yang diharapkan pimpinan cukup mudah |

dicapai, sehingga tunjangan prestasi mudah diperoleh

Saya merasa bangga menerima tunjangan prestasi yang tinggi dari |

kerjasama yang baik

|

yang diberikan perusahaan.

Menurut saya target yang ditetapkan tiap friwulan menjadi beban

f

Menurut saya membandingkan tunjangan prestasi sekarang dengan |

yang lalu tidak penting




Faluims Psikologi, UNIKA SOEGUJAPF aMaTa

Perpustakaan Unik

[sts| 18] s[ss]

Saya enggan bekerja keras, tunjangan prestasi yang saya terima

tidak sesuai

Menurut saya kursus-kursus yang -diselenggarakan Perusahaan T 1 [ 1

dapat memberikan motivasi sehingga tunjangan prestasi dapat
ditingkatkan

Menurut saya penilaian yang diberikan Perusahaan pada karyawan

kurang sesuai dengan prosedur yang ada

Bagi Sya adanya tunjangan prestasi itu hal yang biasa Lt 1T 1 1]

Y3
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3

L

wn

15.

16.

17.

18.

Ancket I1

Penghargaan yang saya peroleh sesuai dengan prestasi saya
Hasil kerja yang saya capai tidak pemah memuaskan
Perusahaan

Untuk meningkatkan pengetahuan, Perusahaan memberikan
pada saya tambahan ketrampiian

Saya merasa Perusahaan kurang memberikan tantangan
dalam kerja

Gaji yang diterima dari perusahaan sesuai dengan jerih payah
yang saya keluarkan

Penghasilan yang saya tenma tidak sesuai dengan pengabdian
kerja

Saya merasa minat untuk menekuni pekerjaan sekarang ini
cukup tinggl -

Pekerjaan lembur bagi -sa-ye-x menyenangkar.
Kerjsama dengan rekan sekerja terjalin cukup baik

Atasan di Perusahaan hanya adil pada karyawan tertentu saja
Saya mendapat kesempatan fuas untuk berprestasi

Saya tidak mampu mencapai prestasi yang tinggi
Perusahaanakan memberikan cindera mata khusus yang

layak untuk pengabdian saya

Saya bekerja seoptimal kemampuan saya namun penghargaan
yang sesuai tidak pernah saya dapatkan

Fasilitas yang dibenikan Perusahaan pada saya mendukung
keinginan untuk menambah pengetahuan

Perusahaan tidak memberikan kesempatan pada saya untuk
mengikuti perkembangan di bidang kerja saya

Sistern pemberian gaji di Perusahaan sesuai dengan harapan
saya

Menurut saya tunjangan yang disediakan Perusahaan masih
minim

Perpustakaan Unik
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19.

20.

21.

26.

27.

28.

29.

31

32.

33.

Fakultas Psikologi, UNTKA SOEGHAPRANATA

Saya bersemangat bila berangkat kerja

Saya merasa disiplin kerja ada di Perusahaan ini ketat
Pimpinan memberikan kesempatran pada saya untuk saling
bernukar pengalaman dengan teman kerja

Pimpinan di perusahaan acuh-tak acuh terhadap saya
Perusahaan menyediakan kesempatan untuk  belajar
menambah pengetahuan

Saya tidak mampu bila target yang diberikan Perusahaan
harus dapat saya penuhi

Bila saya bekerja sesuai dengan target maka insentive yang
-diberikan sesuai dengan harapan saya

Bila saya berhasil mengerjakan pekerjaan yang sulit tidak
pernah mendapatkan ucapan selamat

Saya memperoleh pengalaman berharga ‘dalam kera di
Perusahaan ini

Saya merasa ada hambatan bila ingin maju dalam bekerja
Keuntungan perusahaan dapat saya rasakan tiap akhir tahun

Gaji yang saya dapatkan belum sesuai dengan tingkat jabatan
saya

Saya bekena tanpa ada beban
‘Saya kurang menyenangi variasi dalam kerja
Jde-ide saya diperhatikan atasan dalam bekerja

Tugas bersama yang saya lakukan pada satu tim kerja tidak
pernah beralan baik

Jabatan yang sesuai dapat saya tenima bila prestasi cukup
baik

Saya merasa hasil kega saya dinilai sama dari dulu sampai
sekarang walau saya merasa berkembang

Perpustakaan Unik
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46.

47.

48,

49,

50.

51.

52.

53.

54.

Menurut saya penghargaan yang dibertkan tiap akhir tahun
sesuai dengan prestasi

Penghargaan yang diberikan darn usaha kerja saya sedikit

Kesempatan untuk maju diberikan perusahaan sesuai dengan
kemampuan saya

Saya tidak mendapat kesempatan -untuk meingkatkan
pengetahuan melalui training

Bila saya dapat memenuhi target kinerja, gaji saya lebih
menyenangkan

Saya malas bila dituntut bekerja keras untuk meningkatkan
gaji

Saya menyukai fasilitas yang ada-di Perusahaan

Saya tidak suka menghadapi pekerjaan yang sulit dipecahkan

Menurut saya ada persaingan yang positif di perusahaan. ini
antas rekan sekerja

Pendapat saya kurang dihargar rekan sekerja dalam rapat

Menurut saya perusahaan menyediakan fasilitas yang lengkap
untuk mengembangkan karier

Kesempatan untuk maju dan berkembang sulit saya dapatkan

Penghargaan yang saya peroleh mendorong motivasi kerfa
saya

Saya menganggap suatu keberhasilan adalah hal biasa yang
tidak perlu perhatian yang istimewa

Prospek yang baik di Perusahaan menumbuhkan harapan
untuk maju bagi saya

Atasan kurang memberikan dukungan untuk mencapai karier
Menurut pendapat saya, perhatian khusus, yang diberikan
perusahaan dalam wujud imbalan cukup sesuai

Bila gaji yang saya peroleh tidak sesuai dengan pengabdian
saya, perusahaan tidak mempedulikannya

Perpustakaan Unik

s

Nty

L]

/



CARMILL [3IAVIDEL, LoDy AT A Al A

58.

59.

60.

Pekerjaan saya sekarang ini menyenangkan

Saya kurang berkonsentrasi dalam kerja bila jenuh

Saya merasa -diskusi antar teman dalam perusahaan ini
diperlukan dalam kerja

Saya kecewa karena tidak ada kesempatan dialog antar
pimpinan dengan karvawan

Saya merasa kesempatan untuk memperoleh prestasi yang
tinggi mudah diperoleh

Saya kurang mendapatkan kesematan berkembang pada
bidang yang saya tekuni.

1 & 3

'Y
S,

Perpustakaan Unik

[ ]

]



Perpustakaan Unik

B-§2

Analisis validitas dan reliabilitas item

97



Cetakan Ke - 1 / 1

Paket : SPS (Seri Prograam Statistik)

Modul ¢ Analisis Butir (Iteas Analysis)
Program : Analisis Kesahihan Butir

Edisi i Sutrisno Hadi dan Seno Pamardiyanto
Universitas Gadjah Mada, Yoqyakarta, Indonesia
Versi 1BM/IN, Hak Cipta (c) 1994 Dilindungi UL

LU

Nama Penzliti : YUSTINA CHRISWORGDATI

Hama Lesbaga : FAKULTAS PSIKOLOGI UNIXA SOEGISAPRANATA

Tgl. Analisis : 16 JULI 1993

Nama Berkas : voro-2

Nasa Dokumen i dati-2

LLLLLLLEE UL UL L LA LU ELLEELLLE L L L]

Naza Konstrak : KEPUASAN XERJA

Butir 1= Rekaman Momor @ |
Butir 2 = Rekaaan NHoamor : 2
Butir 3 = Rekaman Homor : 3
Butir 4 = Rekaman Nomor 3 ¢
Butir § = Rekaman Momor : 3
Butir & = Rekaaan Momor : 6
Butir 7 = Rekaman Momor & 7
Butir 8 = Rekaman Momor : 8
Butir 9 = Rekaman Homor : %
Buttr 10 = Rekaman Homor : 10

—
—

Butir 11 = Rekaman Homor :
Butir 12 = Rekasan Nosmor :
Butir 13 = Rekaman Nomor : 13
Butir 14 = Rekaman Momor ; 14
Butir 13 = Rekaman Noaor

—
[y

—
[ )]

-
—-—
o

Butir 16 = Rekaman Noaor :
Butir 17 = Rekaman Nomor :
Butir 18 = Rekasan Noaor :
19=1R
= f

ar = -
— e
(¥ - = - |

Butir ekaaan Nomor
Butir 20 = Rekaman Nomor : 20

L]
—

Butir 21 = Rekaman Nomor :
Butir 22 = Rekasan Noamor :
Butir 23 = Rekaman Komor :
Butir 24 = Rekaman Hoamor :
Butir 25 = Rekaman Nomor : 23

- = -
[T S
e L O

NANXNRNNMRANURNRNNNNNNRRNNR AN RN AN RARNAN AN NAREANN

(ber sanbung}
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Butir 26 = Rekaman Nomor : 28
Butir 27 = Rekaman Momor : 27
Butir 28 = Rekaman Nosor : 28
Butir 29 = Rekaman Nomor : 29
Butir 30 = Rekaaman Nomwor : 10

Butir 31 = Rekasan Nomor 3 3{
Buttir 32 = Rekaman Noaor : 32
Butir 33 = Rekaman Nomor : 33
Butir 34 = Rekaaan Nomor : 34
Butir 35 = Rekaman Momor : 33

Butir 36 = Rekaman Homor : 36
Butir 37 = Rekasan Momor : 37
Butir 38 = Rekaman Nosmor : 38
Butir 39 = Rekaman Nomor : 39
Butir 40 = Rekasan Nomor @ 40

Butir 41 = Rekaman Homor : 4l
Butir 42 = Rekasan Nomor : 42
Butir 43 = Rekaman Nomor : 43
Butir 44 = Rekaman Hosor : 44
Butir 45 = Rekaman Nomor : 45

Butir 46 = Rekaman Nomor @ 46
Butir 47 = Rekaman Nomor : 47
Butir 48 = Rekawan Nomor : 48
Butiz 49 = Rekaman Nomor : 49
Butir 90 = Rekaman Nosor : a0

Butir 51 = Rekaman Homor ¢ 5l
Butir 52 = Rekaman Nomor : . 32
Butir 53 = Rekaman Nosor : 353
Butir 54 = Rokasan Nomor ¢ 34
Butir 53 = Rekaman ¥oz2er ¢ 499

Butir 56 = Rekaman Nomer : 36
Butir 57 = Rekaman Nomor : 37
futir 98 = Rekaman Hosor : 38
Butir 59 = Rekasan Nomor 39
Butir 60 = Pekaman Nomor : 60

Cacah Kasus Seaula : 60
Cacah Data Hilang ¢ O
Cacah Kasus Jalan ! &0



TABEL RANSKUMAN ANALISIS BUTIR

HENNRNRRARNNNNN N RN ARN R RANR RN RRAN AN NNRY

Butir No.

T Xy

r bt

P

Status

DBR0DDRODDDDEDDRDRRDDRDDDDDDDDPDDDRDDDDRIIDRIDDIDD

LA e LY g o

SR BC-
£ !

12
13
I,
[}

16
t7
18
19
20

21
22
2
24
5

26
]
28
29
10

.
2,
1
24
35

3%
37
28
i
L

¢.028
0.240
0.328
0.366
0.427

0.206
0.223
¢.238
0.184
0. 364

0.416
0.231
0.347
0.114
0.330

0.397
4,361
0.561
{.4082
0.319

0.126
0,422
0.401
0,36t
0.399

0,373
0.243
0. 346
0.326
0.23t

0.219
0.361
0.287
0.431
0.214

0.097
0.358
0,236
0,406
0.363

-0.03l
0.161
0.267
0,293
0.326

0.139
¢.136
0.161
¢.433
0.287

0.322
g, 143
0.2713
6,053
0.283

0.327
0.248
0.499
0.423
¢.208

¢.046
0,333
0.335
0,283
0.309

0,287
0,180
0.225
0.233
0.147

0.148
0.293
0.209
0.363
0.139

0.018
0.472
0. 148
0,33
0.300

0.230
0.108
0.018
0.01%
4.005

0.143
0.149
0.108
0.135
0.012

0,006
¢.[33
0.0l6
¢, 3435
0.013

0.003
0.028
0.000
0.001
0,033

0.364
0.003
0.004
0.013
¢.00g

0.012
0.082
0.040
0.024
0. 13t

6.129
0.011
0.033
0.002
0,112

0,443
0.000
0.128
0.004
9.000

gugur
qugur
sahih
sahth
sahih

qugur
gugur
guqur
quaur
sahih

sahih
quguy
sahih
ququr
sahih

sahih
gahih
sahih
sahih
qugur

gugur
sahih
sahth
sahih
sahih

sahih
gugur
sahih
sahih
qugur

qugur
sahth
gugur
sahih
qugur

gugur
sahih
gugur
sahih
sahih

LLECLECEEE G CL LR LR TR LR L LT LR ELE L e T |

(bersashung)
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AXNNNRNRRARNENARRANN AN RNRRAARNANRRRAR AN RRAN NN NN

Butir Ne,

a5y

r bt

P

Status

DDDDDDDRDIDDRDDODDDADREDDDORD DUBDRDDDDDDDDREIDDRDD

41
42
43
44
35

ki
47
48
19
50

al
32
33
a4
33

ab
57
a8
)
60

0.192
-0.063
0.263
0.143
-0.103

0.281
0.298
0.107
0.298
0.147

¢.112
0.212
0.142
0,220
0.433

0,075
0,040
0.1B5
0.053
0.480

0.1l6
-0.13%
0.19%
0.087
-0.186

0.222
0.224
0.060
0.224
0.074

0.048
0,151
0.078
0.134
0.338

-0,013
-0.016
0.099
-0.029
0.413

£.309
0.151
0.063
4,257
0.075

0.043
0.041
0.328
¢, 041
0.291

0.338

0.125
0.279
¢.135
0.003

0.460
0,450
0.270
.409
0.001

qugur
gugLr
gugur
gugur
gugur

sahih
sahth
guguy
sahih
gugur

qugur
guqur
gugur
gugur
sahih

gugur
gugur
guaur
qugur
sahih

HAUENRRARR AR RARA NN NRNRARK R NANNANNRNERNEN

o
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TABEL BUTIR-BUTIR SARIH

AR AR NN AR AR Ry CPUS12kaan Unik

Butir Moamor;

Kasus
Nomor

364 S10H1 13151617 18 1922 23 24 23 26 28 29 32 34 37 39 40 46 47 49 55 60 Tot

DRDDODDRIDRBOIDEODRTIRDDDDDRODDDODDRRDODDRIDRDDDRDEDRODEDIDDRRDDDDDRODDDDDDDDENODDIDDDDODDUNOD

78
8l

2333313313132
2333313133

1 3323233331 333331313712

2
3

3333312233313 3333313131313

82
84

3

3

el
~

3333323332333 T323333333133

1333433333333 3232331313333331313

4
3

23424333332 4333332132334 &7

2
o

24 4 4

I
83

3323333322233 22233323123

3 4333334323442 323334323334433

§ 33133

&
]

76
85

8 2333333223223 223322333333333

9
]

333 43334234332121333233734

1322333322323 2232373233133232

2

3 3433

4]

2

3333333343333 271223 f 3313313133313
3332 27007 3 3233929 333 3% 23333323

82

it
12
13
4
15

19
83
[
331 82

i3

3 23 3 3.3 4 378 4 3 39343 3 333232

"
i 33 873 3,33 37 3333 3=3 3 43 3B 33331333

431333

3 383 23R 3 3 38 IWR2?2 3332

3 203

3

83

3331433333333 3323333333333333 M

Wa=T 3.3 33 3 32t il 2 3 7%3-3 3 W3 4 4 3 3

18
17
i3
19
20

83
]

3333433333333 2323433323333333

3B 3 Y3 I3 AN W7 B4 3 3 3

33333 44

]
~

18

1 2/3 222323332323 23%232333333333113

343443334 94

]
o

3343433333343 4323¢4 35

21

S MY IN INGST ) g 33 T 33 3o

1203333 333 3,;33-73 33 3333383231331 4

24

a3

2
24

3 03NN T 343 g I=a-=0M] ¥ .3 A3 331331313 82

4.4 3 4 204 43 33434424434 %

34 4 3.4.4 43

i

k]!

344 4344323334443 t343244427223H

334342334

26

14 3233 4434332233 21233 84

7

9

3244434
4 34 34443233 3444433423 4432441733 9

33333233 4344342434441

24
29
30

EX

342433 3433333333443 431233134444

54
l

4 32 4333324434432 243444434434%

1l

1343333332333 332331222133313343

32
X

%3

34343333 4444432232324 441431323134

90

4334234324334 333'33133313
413 442344313333 434122444

93

342423 4424334223324 44¢334344234

1343332423333 44314213

93

K[

86
93
92
87

34332124

q
q

37

§ 43 444342343 43324343334337414

KL

3342343333 33444444373

2

4
3333433 4333343333 F3F3333332113133

1

4 44331

3
40
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4433344341434

334443443344

34 101113151617 18 1922 23 24 25 26 28 29 32 34 37 39 40 45 47 49 353 60 Tol
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=
o
on
=
=
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-
o
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Kasus
Hosor

86

4 344433343 43344333233 333 B

L3 B 2]

R
99
5]
89
80
g2
24
77
33
23

33 433 44
23333123

4 4 41

1

3 2433272333323 43442734%

23132333

1
2

4 33 443323343344 3434444°73
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143124
1 33251 Lodembmmded 2% L33 3 343

3 4233343443333 3333 4331314
3
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1

2
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3
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32
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1
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g4
§2
93
%

3 4333 ¢ 14
J 4333133
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Paket 5 SPS (Seri Prograe Statistit)

Modul : Analisis Butir (ites Analysis)
Progran : Uji-Keandalan Teknik Hoyt

Edisi ; Sutrisno Hadi dan Seno Pamardiyanto
Universitas Gadjah Mada, Vogyakaria, lndonesia
Versi IBN/IN; Hak Cipta {c) 1994 Bilindungi UU

Nzea Ponjlik : A n g g 1

Nema Leabaga : Fakultas Psikelogi UG
Alamat : Yogyakarta
HANKNNNENNNANNNNNARMRNANNNRRAKRRANNRRENR KA NN

Nana Peneliti : YUSTINA CHREISWORGDATI

Nasa Lembaga : FAXULTAS PSIKDLOGI LNIKA SOEGIJAPRANATA
Tol, #nalisis : 16 JULT 1993

Nana Berkas & woro-?2

Nasa Dokusen : daki-2

Nasa Xonsirak : KEPUASAN KERJA

Butir 3 = Rekaaan Komor : 3
Butir 4 = Rekaman Hoaor : 4
2ubir 5 = Rekaman Romor : 3
Butir 10 = Rekaman Nomor : 10
Butir {1 = Rekaman Nomor : [!
Butir {3 = Rekaman Nomor : 13

Butir E5 = Rekasan MNomor : 13
Butir {6 = Rekawan Nomor : 16
Butir 17 = Rekaman Nomor ¢ 17
Butir 18 = Rekasan Homor : 14
Butir 19 = Rekaman MNomor : 12
Butir 22 = Rekaman Homor : 22
Butir 23 = Rekaman Hoaor : 23
Butir 24 = Rekasan Nomor @ 24
Buttr 25 = Rekaaan Mosor ; 23
Butir 26 = Rekaman Nomor : 26
Sutir 28 = Rekaaan Homor : 28
Butir 29 = Rekasan Homor : 29
Bukir 32 = Rekasan Nosor : 32
Butir 34 = Pekaman Nomor : 24
Butir 37 = Rekasan Momor ; 37
Butir 39 = Pekasman Momor : 39
Butir 40 = Rekaman Nomor : 40
Butir 46 = Rekazan Nomor : 4G
Butir 47 = Rekaman Nomor ; 47
Butir 49 = Rekasan Romor : 49
Butir 55 = Rekaman Homor : 33
Butir &0 = Rekasan Nosor : &0

Cacah Kasus Semula : §° = 4]
Cacah Data Hilang : N6 = 0
Cacah Kasus Jalanp : ¥ = 80
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£ TABEL RANGKUMAN ANALISIS

RRRXRNNANRARNRRERRNRNRRUARRAARRNRRENRNNAANNNRA

Susber K db RK
30D02DDRO2FRODDUDODRIRDDDRDDDRODDRIDDDDDDDD0ED
Subyek 9%8.105 59 1.663
Butir 3933 W --
Sisa 530,830 1593 0,333

DRODDDIDLDDDIDADIDDDODEDDDDRDODIDDIDDDDDDDDRD

Total gh8.248 679 -
pO2DDOPDRDRRADODDDIDDDDDDDDRDDDEDDDDDEDEDDDODD

r ¢t = 0,800 p = 0,000 Andal
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BAD.

Angket penelitian kepuasan kerja
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[

R%]

10Q.

11.

Angket II

Tugas b=rsama vang sava lakukan satu
tim kerja tidak pernah berjalan baik

Sava tidak mendapat kesempatan untuk
meningkatkan pengetahuan melalui
tralining

Menurut saya tunjangan vang dis=dia-
kan Psrusahaan masih minim

Penghargaan yvang saya peroleh msn-
dorong motivasi kerja saya

Sava mendapat kesempatan luas untuk
bervrestasi

Saya tidak mampu bila target yang
diberikan Perusahaan harus dapat
sava penuhi

Kesempatan untuk maju diberikan psr-
usahaan sesuai dengan kemampuan sayva

Gaji vang diterima dari perusahaan
sesual dengan jerih pavah vang saya
keluarkan

Sava kurang menyenangi variasi dalam
kerja

Perusahaan menyediakan kesempatan
untuk belajar menambah pengetahuan

Perusahaan akan memberikan cindera
mata khusus vang layak untuk peng-
abdian sava

Perpustakaan Unik
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15.

18.

i8.

22,

g ]

rawan tertentu salda

Perusahaan tidak memberikan kesempat-
an pada sava untuk mengiluti per-
kembanzan di bidang kerja sava

Sava kurang mendavatkan kessmpatan
barkembang pada bidang vang sava
tekuni

Bila sava bekerja sesuai dengan tar-
get maka inssntive vang diberikan
sesual dengan hararpan saya

Fasilitas yvang diberikan Perusahaan
vada sava mendukung keinginan untuk
menambah pengetahuan

Bila seva herhasil mengsrjakan ve-—
k=rjaan vang sulit tidak pernah men-
dapatkan ucapan selamat

Pimpinan di perusahaan acuh-tak acuh
tarhadap sava

Keuntungan perusahaan dapat saya
rasakan tiap akhir tahun

Sistem pemberian gaji di Perusahaan
sesual dengan harapan sava

Menurut sayva penghargsan yvang di-
berikan tiap akhir tahun sesuai
dengan prestasi

Sava merasa perusahaan kurang mem-
berikan tantangan dalam kerja

Untuk meningkatkan pengetahuan, Per-~
usahaan memberikan pada saya tambah-
an ketrampilan

Atasan di Perusazhzan hanva adil pada i

| -

Perpustakaan Unik
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25.

28.

(OB

andznat saya kurang dihargai rekan
hal

Sayvz2 msrasa ada hambatan bila ingin
maju dalam bekeria

Pekerjaan sava sskarang ini me-
nvenangkan

Menurut saya perusahaan menvediakan
fasilitas vang lengkapr untuk mengem-
hangkan karier

Sava bersemangat hila  berangkat
keria

Perpustakaan Unik
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§.2.5.. : Seri Program Statistik 55
Program : Keterangan Berkas Perpustakaan Unik
Edisi : Sutrismo Hadi dan Sero Pasardiyantu

Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indenesia

Yersi IBM/IN, Hak Cipta (c) 1994 Dilindungi HU

Haaa Peneliti : Y. CERIZWOR0DATI
Naea Lembaga : FAK PSI UNEKA SOEGTJAPRANATR
Nama Berkas : vorodati

Uhahan ¢ Kelerangan

i1 + SIKAP TERHADAP TUNJANGAN PRESTASI
12 t TINGKAT PENDIDIXAN

13 : USIA

X4  KEPUASAN KERIA




¢ TABEL DATA : WORODATI

Kasus Il 12 13 14
1 130 17 3t 12
2 138 12 42 104
3 "7 15 2% 108
§ (32 17 36 10
5 129 17 40 112
6 131 15 20 107
7 127 % 26 104
8 136 B 24 109
9 130 9 26 104

10 130 15 35 109
1t 136 17 .37 112
12 129 15 33 108
13 131 g 710
14 e, 17 45 R
15 133 ™5 F 41 LN
16 135 15 319 108
17 132 17 40 il
t 132 17 43 .12
19 129 17 43 112
20 129 12 28 105
21 130 15 30 110
272 N7 g 111
p£] 136 15 30 112
24 120 15 32 109
25 12 17 40 Lt
26 3B O17 29 112
27 138 1232 109
28 1300 12 4 it
29 1% 13 40 12
30 129 2 3 109
3 129 12 3% 09
32 133 17 43 112
K 138 15 40 109
34 130 17 28 IR
ki 127 12 29 108
36 129 12 A4 14
37 138 15 29 109
39 126 17 13 N
39 134 17 4 112
40 10 17 44 13

{bersaabung)
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(saebungan) S
Perpustak-aan Unik
Kasus X1 ) w2 I
41 139 &8 21 106
42 143 17 33 112
43 119 1218 109
44 36 13 3¢ 1N
43 117 15 39 0
46 i38 17 47 112
47 133 15~ 42 It
48 140 17 51 112
49 132 15 43 109
a0 136 15 40 10
a 119 17 33 I
32 140 17 43 12
33 138 15~ 45 109
M 127 9 26 104
g5 123 15 38
a6 137 17 44 i12
i 122 9 27 6
58 130 15 3% Ml
2% 145 17 52 12
] 123 17 49 tlo
&1 17 15 32 105
62 40 17 51 M2
63 123 12 30 0%
64 135 17 4011
4] 140 17 360112
bh 137 17 038 Il
&7 127 12 27 1%
] 28 12 ¢ 102
69 128 17 a1 12
70 123 9 30 102
T 136 17 S50 110
72 129 2 41 106
3 137 17 52 12
L} 138 15 8 11
13 122 1z S0 109
76 123 13 29 110
77 138 15 43 tu
74 143 17 39 1
19 129 1z 27 109
a0 140 17 45 112
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Paket ¢ SPS (Seri Program Statistik)

Nodul : Uji Asumsi

Progras : Uji Noraalitas Sebaran

Edisi ¢ Sutrisno Madi dan Seno Pamardiyanto

Uriversitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indonesia
Versi [BM/IN: Hak Ciota (-1 1995 Nilindungt WU

Nama Peneliti : Y. CHRISNORODATI

Raga Leabaga : FAK PST UNIKA SOES[FAPRANATA

Tal. #nalisis : 9 AGUSTUS 1936
Hasa Berkas : worodati
Nzma Dokusen 3 MORO-7

Naas Ubahan Gayut Xt : SIKAP-TERHADAP TUNTARGAN PRESTAS!
Nasa Ubahan Gayut X2 : TINGKAT PENDIDIKAN
Haaa Ubahan Gayut X3 : USIA

Ubshan Gayut Xi = Rekaman Homar 1
Ubahan Gayut X2 = Rekaaan Nosor 2
Ubahan Gayut X3 = Rekaman Nosor 1

Cacah Xasus Seaula : 80
acah Data Hilang : O
Cacah Xasus Jalan @ 80
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£} TABEL RANGKUMAM - REKAMAN ¢ 1

Perpustakaan Unik

Klas fo fh ] i} 00/1h
9 0 0.79 -0.79 .83 0.19
8 3 3.01 -0.01 9.00 0.00
7 1 8.90 ~£.%0 3.9 0.40
6 22 16.96 5.04 25.40 1.30
3 21 20.69 0.31 0.0 .00
4 16 16.986 =0.96 0.92 0.05
3 6 8.90 -2.90 9.39 0.94
2 J 3.4 1.99 3.9 1.32
| 0 ¢.79 -0.79 0.63 0.1

Total 80 0.00 0.00 -- 5.81

dh = 8 p= 0.669
Sebarannya * noreal,




++ XECOCOKAN XURVE REKANAN : |

Klas  fo fh
9 0 1.0 : ¢
8 3 3.00 ; ooot
7 7 9.00 ; oogooso %
6 2 1.9 : 00090000000000000F00000
5 21 .00 ; 000000000000000000000F
§ 16 17,00 : 0000000000000000 ¥
3 & 9.00 : aooono  §
2 3 3.00 : 000¥00
1 ] 1,00 : ]
Rerata = 132,030 5.8. = £.480
Kai Kuadrat = T.807 p = ¢.5639

Perpustakaan Unik



¥% TREEL RANGKUNAM - REKAMAN : 2

-

Klas fo fh ] 0o DB/ th

3 0 12.70 -12.70 161.19 12.70

2 12 a4.61 17.39 302.48 3.74

l g 12.78 -4.70 22,03 1.7%

Total 80 80.00 ¢.00 - 19.97
db = 2 p= 0.000

Sebarannya :

- -

tak noraal.

-+t KECOCDKAM KURVE REKAMAN @ 2

Perpustakaan Unik

Klas fo fh
3 0 13,00 ¥
2 72 53.00 : 60000000000000000000C00000000000G00000000000C0000000000%0080I000000C00000
1 B 13.00 : ooooooos 4

Rerata = 14.588 8.8, = 2,827

Kai Kuadrat = 19,972 p = 0.000




¥ JABEL RANGKUMAN - REKAMAN : 3

Klas fo {h D 0 Db/ fh
19 0 0.66 -0,66 .43 0.66
9 ! .22 0.78 0.61 0.28
8 7 6.34 0.56 0.44 0.07
7 13 12.74 0.26 ¢.07 0.01
b 19 i8.06 0.9 0.8% ¢.03
3 it 18,06 -1.06 43.79 2.76
4 ia 12.74 3.26 19,63 0.84
3 0 £.34 3.66 13,42 2.12
2 ! 2.22 -1.22 1,48 .67
1 0 0.66 -0.66 0.43 0.66

Total 80 80.00 0.00 -- 8.03

dv= 9 p = 0,523
Sebarannya ¢ noraal,

Perpustakaan Unik



#4 KECOCOKAN KURVE REKANAN : 3 S

Perpustakaan Unik

Klas fo fh

16 0 1.60 : ¢

9 3 2.00 : opio

8 7 6.00 : oonocoko

713 1300 i 0000000000003

6 139 18,00 : 000000000000900000%0

5 11 18,00 : ooocoooooo0 i

4 16 13,00 : 00000400000001300

3. 10 £.00 3 008o00te000

2 | 2.00 ; ok

1 0 1.00 : 1
Rarata = 37.088 5.8, - 7.9%
Kai Kuadrat = 8.094 p = 0.325




Cetakan Ke - 1 / |

Pakat : SPS (3eri Program Statistik)

Hodul ¢ Uji Asuasi

Progras : Uji Normalitas Sebaran

Edisi ¢ Sutrisno Hadi dan Seno Pasardiyanto
Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indonesia
Versi IBW/IN; Hak Cipta (c} 1993 Dilindungi LY

Mamz Peneliti : Y. CHRISHWORZDATI

Nasa Leshaga : FAK PST UNIKA SDEG]JAPRANATA
Tol. Analisis : 9 AGUSTUS 1996

Nama Berkas' i vorodati

Nasa Qokusen : WOR0D-8

Nama Ubahan Gayut X : KEPUASAM KERJA
{Ubzhan Gayut X = Rekaaan Nosor ¢
Cacah Kasus Sesula : 60

Caczh Data Hitang : O
Cacah Kasus Jalan i BO

Perpustakaan Unik



#+ TASEL RANGKUNAN - REKAMAN : 4 o

Perpustakaan Unik

=

Klas fo L D )] 0D/ th
3 1 12,70 -t1.70 136.80 10.77

2 b4 34.61 %.39 88.21 1.62
15 12,70 2,130 3.3 0.42

Total 20 40.00 ¢.00 -- 12,8t

db = 2 p= 0.002
Sebarannya ¢ tak noraal,

2 B4 95,00 : 0000000000000000000000000000G000000G0000000000000000000#0000CA000

l 15 13.00 : gooooooocooooioo

Rerata 109.488 5.8.
Kai Kuadrat 12.808 p

- - - ——m—m—ARmEA s —————mm= - -
= === ==

n n
=
-
=
L=
[ %)




£+ TABEL DATA : vorodati

_______________________ - N —— Perpustakaan Unik

Kasus ur U2 3 4 U6 7 Kasus gl w2 U3 B4 Ue u7

1 130 17 31§12 4 68.000 41 i3 & 21 16 1 13,500
2 138 12 42 104 2 35.000 2 145 17 3% 112 5 68.000
3 it? 15 2% 08 4 18.000 43 113 12 38 M 3 26.300
4 123 13 % 10 4 30500 44 13 13 M 1L 3 49.000
3 123 17 % 112 5 68,000 43 Hr 13 55 e 3 37.500
b 131 15 30 167 3 16.000 46 13 17 47 112 3 6B.0GD
7 127 9 26 104 2 35.000 47 133 1% 42 1 3 49.090
] 13 6 24 109 1 26,500 49 140 17 51 112 4 6B.0G¢
9 136 9 26 {104 2  35.000 43 (32 1§ 43 109 3 26.500
i0 130 15 3% 1093 26.500 0 136 15 40 110 3 37.500
[ 13 1737112 3§ 68.000 | 9 17 33 111 4 49.000
12 129 15 39 198 3 18.000 32 14¢ 17 43 f12 4 68.000
11 131 9 27 109 2 26.3M0 33 13 15 4% 109 3 26,500
14 14t 17 45 112 & BB.000 ] 121 9 26 164 2 5.000
L3 133 13 4 110 4 17.300 33 123 17 33 1t 3 49.000
16 135013 39 108 4 18.000 56 137, 17 44 112 4 £8.000
17 13z tr 30 11 5 49.000. Ny 122. % 27 1068 2 13,500
18 132 17 43 112 6 68.000 a8 130 13 35 13 49,000
19 (29 (7 43 112 -4 £8.000 39 143 17 52 11?7 4 58,000
20 129 12 28 405 3 9.500 ] 123 17 4% 110 4§ 37.500
21 130 13 3 110 3 37,300 8l 17 13 32 13 3 9.500
2 131 17 38 {1l 4 49,000 b2 40 17 3 12 4 68.000
23 136 13 30 (12 3 68.000 63 12212 3¢ 193 3 9.500
M 130 15 32 109 3 26,500 b4 133 17 40 (L 4 49,000
23 3 17 40 1L 5 49.000 &l 140 17 36 {12 4 68.000
26 133 17 29, 112§  58.000 66 137 7 3 (11 4 49.060
2 13 12 32 109 3 26,500 b7 127 12 27 105 3 9.300
28 120 12 41 111 3 49.000 &8 128 12 3 102 3 1.500
29 136 13 40 12 3 62000 89 13 17 5t M2 5 &6.000
30 129 12 33 109 2 26.300 10 123 % 30 102 2 1.500
3l 29 12 3% 109 2 263500 n 13 t7 S0 10 § 37.500
32 133 17 43 112 4 bB.000 7 129 12 4 16 23 1350
33 138 15 40 109 4 26,3500 13 137 17 3 12 3 68.000
3 130 17 28 112 4 68,000 1L 138 13 28 111 4 49.000
35 122 12 29 106 2 13.300 13 27 12 30 109 3 26.300
36 129 12 24 104 2 G000 1t 123 13 29 10 4 37.500
K 138 13 2% 109 3 Z.300 71 13 15 43 111 4 49,000
3B 128 17 35 1t1 4 49.000 78 143 17 39 i1 5 49.000
39 14 7 41 H2 4 68,000 79 129 12 2r 109 3 26,500
40 140 17 44 113 3 80.000 a0 140 17 45 112 & 68.000
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¥ SEBARAN FREKUENSE - UBAHAN NOMOR : 2

Stala f (b4 f1} iz fkI-naik  fkI-turup
] 2 £2.00 72.00 .30 100,00 2.50
3 tH 33.00 273.00 13.75 97.50 16.25
4 27 108.00 432.00 33.73 23.73 30.00
3 7 81.00 243.00 33,79 50,00 B3.75
2 Lt 22,400 44,00 13.75 158,23 37.50
t 2 2.00 2.00 2.30 2,50 100,00
Tatal a0 260,00 L, 088,00 100,000 -- --
Perata = 3.300; 5.B.= 1,059; Variansi = 1,114

£+ KECOCOKAN KURVE: X 2

Klas fo ih

& 2 2,90 ook

3 11 11.00 : oocooooopoo®

4 27 27.00 : 000000000000000000000000000F
3 27 27,00 i 000080000D00000000000GEEH:IY
1 it t1,00 : coooooooooot

1 2 2.00 : oot

Kai Kuadrat = 0.000
p = 1.000
Sebarannya = normal




H SERARAN FREXUENSI - UDAHAN NOXOR : 4

Skala { 1} [ fi fxl-nait  (k%-turun
S 2 12,00 72,00 2.50 100.00 2.30
5 11 33.00 275.00 13.73 $7.50 16,25
] 27 108.00 432,00 33.75 81,73 50.00
3 27 81,00 243,00 33.75 30.00 £3.75
2 3 22.00 44.00 13.73 16.23 97.30
{ 2 2.00 2.00 2,30 2,50 100.00
Total 80 280.00 1,068,00 100,000 - -
Rerata = 3.300; 5.B.= 1.035; Variansi = 1,114

e e e e A —

Ktas fo fh
b 2 2,00 1 oot
3 11 11,00 : oococoooooo
4 27 27,00 ; 000000000000000003000000000F
3 21 271,00 ; 000000000000000000000000000
2 11 11.00 : 00000000000%
H 2 2.00 ; oo

Kai Kuadrat = 0.000

p = 1.000

Sebarannya = noraal




Perpustakaan Unik
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Uji Linearitas

1.17



Cetakan Ke -1 / 1

Paket 1 SPS (Seri Program Statistik)

Hodul : Anareq; fnakova; Uji Asumsi; dlR.
Progras : Uji Linieritas vs. Polinocaialitas
Edisi 1 Sutrisno Hadi dan Seno Pamardiyanto
Universitas Gadjah Mada, Yogyikarta, Indonesia
Versi 1BM/IN, Kak Cipta (¢) 1993 Dilindengi UU

Nama Peailik : Anggi
Haga Leabaga : Fakultas Psikologi UGN
Alawnat : Yogyakarta

Nasa Peneliti : Y. CHRISNORODATI

Nama Leabaga : FAK PSI UNIKA SOEGIJAPRANATA
Tgl. Analjsis : 9 AGUSTUS 12%

Nama Berkas i vorodati

Haaa Dokusen s WORDDATA

Naea Ubahan Bebas X1 : STXAP TERHADAP TUNJANEAN PRESTASI

Haaa Ubahan Bebas %2 : TINGKAT PENDICIXAM
Mama Ubahan Bebas X3 3 LSIA
Naaa Ubahan Taut Y : KEPUASAN KERJA

Ubahan Bebas {1 = Rekasan Momar : |
Ubahan Babas ¥2 = Rekagan Noaor : &
Ubahkan Bebasz 13 = Rekaman Noaor : 3
Ubahan Taut ¥ = Rekaman Hosor : 7

Cacah Kasus Segula : 80
Cacah Data Hilang ! ]
facah Kasus Jalan : BO

o

Perpustakaan Unik



+1 TABEL DATA : vorodati

Kasus o2 13 ¥ Kasus Ml 12 1 ¥
{ 130 & 31 &4.000 41 138 1 2t 13.500  ===zzaz zzzzzzzzszzzzaas zz=zazi
2 138 2 42 5.000 42 145 5 39 &B.000
3 Ity 4 26 [8.000 43 1139 3 38 26.500
4 13 4 3% 37.500 44 138 3 34 49,900
3 129 4 40 58,000 43 17 3 33 31,500
13 131 3 30 16,000 45 138 S 47 69.000 g
7 LY B 5.000 47 133 3 42 49.000
] 136 1 24 26,500 iB 140 4 51 68,000
9 139 2 26 3000 49 [32 3 43 26.300

10 130 3 33 26.300 a0 136 3 40 37.500
it 1365 37 68,000 51 119 4 33 49.000
12 129 3 39 18,000 a2 140 4. 43 £8.000
12 13 2 21 28,500 33 138 3 43 25.300
14 41 4 43 . 6B.OOD I4 127 2 26 5,000
15 133 4 41 /37.300 13 123333 49.000
16 133 ¢ .39 18.000 36 137 4 44 68,000
17 132 .5 40 4%.000 57 {22 2 21 13,500
19 1327 5 43 £8.000 a8 130 3 35 45,000
19 129 4 43 68.000 | 143 4 52 £8.000
20 129 3 20 9.500 80 123 4 49 37.500
21 130 '3 3 37.500 &l {17 -3 32 9.500
22 131 14 38 49,000 6?7 140 4 51 £8.000
3 136 '3 30  69.040 83 {23 3 30 3.500
24 130 3 32 26,399 hd 135 4 40 49.000
23 131 5 40 49,000 63 140 4 36 £8.900
25 133 5 29 &B.000 b6 137 4 28 49,000
27 13 3 32 26.500 &7 127 3 27 9.30¢
28 130 3 41 49,000 &8 1286 3 3§ 1.300
29 13 3 40 63,000 69 138 331 6B.000
30 129 2 33 26.500 10 12327 30 1.900
3 t29 2 38 26.500 n 13 3 350 37.900
32 133 4 43 £8.000 72 129 3 41 13,300
KK] 138 4 40 26.500 73 133 9 32 68.000
3 130 4 28 &B.000 74 138 4 20 49.000
35 127 2 29 13.300 73 122 3 30 26,500
16 129 2 24 5.000 76 123 4 29 37.300
37 138 3 29 26.300 17 138 4 43 49.000
38 128 4 33 49.000 78 149 3 39 49.000
19 134 4 41 £8,000 79 129 3 27 26.500
40 140 3 44 80.000 80 140 6 43 £8.000




t+ TABEL RANGKUMAN ANALESIS REGRESI

: X1 dengan X7

Susker  Derajat JK db RK F p
Regresi  Ke-1 10,202,430 1 10,202,420 23.776  0.000
Ke-2 10,722,040 2 5,361,020 13.35%  ©.000
foside  Ke-l 30,872,570 14 395.915 -- --
Ke-2 30,333,960 77 394.207 - -
Total 41,076. 000 79 -- - --
+& TABEL RANEKUMAN ANAVA POLINGHIAL = X1 dengan X7
Suaber Derajat R} db Yar F p
Peqresi  Ket 0.248 1 0.248 23.776  0.000
Rasidy 0,732 78 0.010 -- --
Regresi  Ke 0,261 0,13t 1,599 0,000
Beda Ke2-Xel 8.013 1 0,013 .31 0.233
Residu 0.739 77 0.610 -- --

Korelasinya Einier
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t+ TABEL RANGKUMAN ANALISIS REGRESI : X6 dengan X7

Susber  Derajat X db RK F ]
Reqresi  Ke-! 21,002.730 H 21,002.730 2.312  0.000
Ka-2 21,046,180 2 10,523,090 40.434  0.000
Pesidu  Ke-1 20,073.210 18 237,350 -- -
Ke-2 20,029,920 n 260,128 -- --
Total 41,076.000 79 - -~ --
i TﬁBEL RANSKUMAN -ANAVA POLINDWIAL + X6 d=ngan X7
Suaber Derajat R} db Yar F 9
Pegresi Kal 0.511 1 4.9l 81,612 0.000
Residu 0,439 78 4.006 -- --
Ragresi Ke? 0.512 2 0.23% 40.434  0.000
Beda Ke2-Kel 9.001 1 0,001 0.167 0.887
Residu ¢.498 77 0. 005 - --
¥orelasinya Linier

-------



#t TABcL RANGKUMAN ANALISIS REGRESI : X3 demgan X7

Susber  Derajat K db RK F p
Ragresi  Ke-l 11,448,830 ! 11,448,850 30,142 0,000
Ke-2 12,350, 350 2 b,173,180 16,553  0.000
Reside  Ke-l 29,627,150 18 179.833 - --
Ke-2 28,725,640 17 373.060 -- -
Total 41,076.000 19 -- -- -

Suaber Derajat R} (rh Yar F p
Regresi  Kel 0.279 t ¢.279 30,142 0,000
Rasidu 0.721 18 ¢.009 -- -
Ragresi  Ke2 0.304 2 0.130 6.333  4.000
Beda Ke2-Kel 0.022 1 0.02 2,417 8,120
Residu 0.6%99 7 0.009 -- -

Korelasinya Linier




F.

Hasil perhitungan korelasi parsial jenjang If

154

Perpustakaan Unik



Catakan Ke - 1 / |

Paket : SP5 (Seri Prograa Statistik)

Modul  : Analisis Duwivariat

Program : Korelasi Parsial

Edisi i Sutrisno Hadi dan Seno Pasardiyanto
Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta, ladeaesia
Versi IBM/IR, Hak Cipta (c) 1994 Dilindungi UU

Haxa Penetiti ; Y, CHRISWORODATI

Naag Leabaga @ FAX PSI UNIKA SOESIJAPRANATA
Tgl. Analisis @ 11 AGUSTUS 1995

Nasa Berkas : woredabi

Hzza Dokuaen : WODA

Haea Ubahan Bebas ¥ 1 : SIKAP TERRADAP TUMJARGAN PRESTAS!

Ning Ubahan Bsbas X 2 : TINGKAT PENDIDIKAN
H:aa Ubshan Bebas- ¥ 3 : U & LA
Hzaa Qbazhan Taut ¥ 1 KEPLASAN XERJA

Ubahan Bebas X 1 = Rekaaan Nosor : |
Usshan Bebas ¥ 2 = Rekaaan Nozor : 2
Ubahan Bahas X 3 = Rekasan Nogor : 3
Ubzhan Taut ¥ = Rekaman Nomor : 4

Cacah Kasus Semula ¢« 80
Cacah Data Hilang 0
Cacah Xasus Jalan : BO

Perpustakaan Unik



HATRIKS IMTERKORELASI

T xk 12 x3 Y
x! 1.000  0.313 0.33¢ 0.452
p 0.000 0,003 0.003 ¢.000
32 0.313 1.000 0.592 0.753
f 0.005 0,000 0.080 0,000
x2 0.33¢ 0,392 1.000 0.526

¢.002  0.000 0.000 0,000
¥ 0.452 0,753 0.526 1,000
p 0,000 0,000 0.000 9.000

§ = dua-gkor,

Perpustakaan Unik



PRRSIAL JENIANG PERTAMA:

=== s====zs====== Perpustlalz.aan Unik
Stakistik r par n
r1,2-3 0.151 0,130
r1,2-2 0.194 0.082
r1y-2 £.347 0,002
r l,y-1 0.345 0.002
T 2,3-1 0,545 0.000
T 2)y-1 0,722 0.000
T 2,y-3 0.644 0,000
1 4yl 0.446 0,000
r 3yl 0.151 0.180

p = dua-gkor.

PARSIAL JERIANG YEDUAs

Statistik T par p

r 1,y-2,3 0.327 0.004
r 2,y-1,3 0.438 0.00¢
r 3,y-1,2 0.091 0. 366

p = dua-ekor,



G.

Surat bukti penelitian

PerpysTanst”
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Perpustakaan Unik

KOM SURAT - KETERANGAN
Nomor : Tel AZPD. 520/RE4-Q51/95

Yang bertanda tangan dibawah ini KABAG. BANG SDM DIVISI REGIONAL-IV ,
menerangkan bahwa :

NAMA : YUSTINA

NIM. : 89.40714

FAKULTAS : PSIKOLOGI
UNIVERSITAS : UNIKA SOEGIJAPRANATA

telah melaksanakan riset mulai tanggal 15 Juni §/d 20 Juli 1995 di Kantor PT TELKOM
DIVISI REGIONAL-IV JATENG & DIY Ji. Pemuda no. 4 a Semarang,

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan seperlunya.

TATANG SUMIRAT

SPE. TRAINING AND DEVELOPMENT

LEKOMUNIKASI INDONESIA - KANTOR WILAYAH Vi

5D [Johad) JL Pemuda 4 a Taln #1241 A11AN1 REAARY Cau drafan Toioo Anans —oocc =
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