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)E_,arya sederRanaini kupersembahikan untuk mamak, papah, kakak
dan adikku tercinta dan orang yang senantiasa mencurabkan kasift
sayang serta perkatian sebagai tanda cinta dan kasifku yang tidak
berarti apapun bila dibandingkan dengan cinta mereka yang
senatiasa kurasakan dalam Fidupku
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Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan. Maka apabila kamu

telah selesai dari suatu urusan, kerjakanlah dengan sungguh-sungguh
urusan yang lain. Dan hanya kepada Tuhanmulah hendaknya kamu
berharap.

(QS.Al- Insyrah : 6-8)
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