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PERSEMBAHAN

“Jangan ceritakan bagaimana kematianku,

Atau merasa sedih karena kepergianku,

Dan aku tak ingin dikubur ditanah suci,

Dan tak ada penggali liang kubur yang menanti dentang gentang,
Dan tak seorangpun yang akan melihat jasadku,

Dan tak ada bunga ditaburkan diatas makamku,

Dan tak seorangpun yang akan mengingatku,

Untuk semua inilah kupertaruhkan hidupku.”

(William Shakespeare)

Kepada :

Mama dan Papa,”Kasithmu pelita hidupku,”
Kakak dan adik-adikku,”Yang telah memberikan arti bagi diriku,”
dan,

Nanang,”Yang telah melengkapi kebahagiaan hidupku,”.
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MOTTO

“Sesungguhnya dimana ada kesulitan disitu ada kemudahan, karena itu bila
engkau telah selesai dari satu pekerjaan, kegjakan pula urusan yang lain dengan
tekun. Dan hanya kepada Allah SWT sajalah hendaknya engkau mengharapkan
balasannya”.

(Al-Insyirah ayat 6-8).

“Tiada Allah memberikan pertolongan itu, ‘melainkan untuk kegembiraan
bagimu dan supaya tenteram hatimu, “ dan tiada pertolongan itu, melainkan dari
sisi Allah Yang Maha Perkasa lagi Maha Bijaksana.

(Ali ‘Imran : 126).
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skripsi ini.

3. Bapak Drs.Sumbodo Prabowo, selaku dosen pembimbing-pcndamping yang telah
membimbing penulis dengan penuh kesabaran dan perhatian selama proses
penulisan skripsi ini.

4. Tbu Christine Wibowo, SPsi, selaku dosen wali yang turut memantau penulis
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