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LAMPIRAN A-1

Data Angket Uji Coba
Persepsi terhadap Efektivitas Komunikasi
dengan Majikan



>
-]
v
1
g
=

cladala\psipsi-B5ika

Perpustakaan Unik

x19

x18

x17

x16

xi5

x14

xi3

x12

%11

%10

08 | 09

X03 | x04 | x05 | ®06 | %07

w02

[ I
T Mo
T M| ™
2.3 —
i
mm!|
33.2
373 tn
v m]m
mim
1 .
I

2

4

11



=
=)
w
-
£
]
=+
=
=
3

c Aaatavpsipst

Perpustakaan Unik

®38

x37

%36

x35

x33 | x34

32

¥25 | x30 1 a3t

x28

x27

x26

K25

Iy

x24

223

K22

R

x21

|

-—

™




9 | x40 | kem
4 4 126
4 4 131
3 2 125
3 2 106
1 1 79
4 3 143
1 1 1257
4 4 148
4 3 131
2 1 99
4 4 119
3 3 118
3 3 137
3 4 134
3 3 107
2 2 96
3 4 121
2 3 123
3 4 129
4 4 108
3 2 116
3 2 111
3 2 113
1 1 6-4-
2 3 ]
3 3 104
4 3 139
; 3 i15
3 3 109
4 4 117
4 4 128
2 2 88
3 3 122
2 1 84
4 3 134
4 4 116

cladata\psi\psi-85\ka-kom_t.sav

13

Perpustakaan Unik



LAMPIRAN A-2

Data Angket Uji Coba
Rasa Aman



=
]
a
=
£
?
a
m
:

cadalo\psipsi

Perpustakaan Unik

x19

x18

®17

x16

x15

x4

x13

x12

x11

x10

¥08 | 09

M3 | ®04 | x05 | x06 | x07

%02

141



}

o>
o
v
c
E
a
m
:

cladala\psi\psi

Perpustakaan Unik

X238

3

3
3

W2 [ 33 | x34 | x35 | x36 | 37

¥29 | x30 | x31

x28

o

€26 | x27

X223 | x24 | x25

@2

x21

o] o

}

1-2



=
©
@
-
!
E
m
%
)

cladala\psilpsi

Perpustakaan Unik

aman

189

167

155

68

120

158

147

154

153

148

148

164

178

149

is0

141

157

174

161

160

11

143

105

H

110

154

131

152

149

43

154

149

148

x40 | x41 | x42 | %43 | x44 | x45 | %45 | xA7 | w48 ] x49 | x50

13



é}l

Perpustakaan Unik

LAMPIRAN A-3

Data Angket Uji Coba
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LAMPIRAN B
Uji Validitas dan Reliabilitas
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LAMPIRAN B-1

Data Angket
Persepsi terhadap Efektivitas Komunikasi
dengan Majikan



LIABILITY

;otal Statistics

Scale
Mean
if Item
Deleted

111, 7500
112,3611
111,4%722
111,8611
111,8889
111, 7500
112,3056
111, 6667
1131,7778
111,B056
111, 6944
111.8056
111, 9167
111, 6944
112, 2500
111,7778
111, 4167
111,7222
111,8333
112,90278
112,1111
111, 9722
111,8333
111,4722
111, 6944
111, 49722
111, 6944
111,8333
112,1111
111, 6944
111,BB39
111, 9722
111,8811
112,0833
112,0833
111,.8B611
111, 6944
111, 9167
111, 6944
111,8611

ANALYSTIS - SCALE

(AL P HRA)

Efektivitas Komunikasi dengan Majikan (1)

Scale
Variance

i1f Item

Deleted

343, 9071
342,5230
344,8849
343,8373
336, 7673
340,3071
343,7040
339,5143
330,1778
334,5040
337,0183
336, 7497
330, 9357
339, 9325
339,2796
327, 4921
331, 0500
329,9778
338, 8286
339, 6278
337, 4159
336, 4849
338, 2571
341, 6849
333, 4754
334, 9421
333,3040
341, 2857
348, 9016
338,8468
333, 9302
335,1135
338, 4659
338,8786
341, 4500
338, 4659
331, 7611
339,2214
327,5325
328, 4659

bility Coefficients

Cases

= 36,0

;9392

Corrected
ITtem-
Total

Correlacicn

,2743%
r3146*
,2920*
,2933%
5287
4777
/3003~
; 4804
;1308
;2400
(4791
r 5817
, 71445
3776
4200
. 8530
. G699
: 6817
;5000
, 4537
2191
2444
4962
4234
, 6335
;6700
6391
1 3632
, 1622*
;3031
, 6311
. 6027
4618
4529
;3563
, 4277
£ 7198
4874
1691
6611

N of Items

49

Alpha
if Ttem
Deleted

9398
£ 2395
£ 9394
» 9396
+ 9376
¢+ 9380
£ 9395
;9380
;9358
, 9375
9381
£ 9373
£ 9359
£ 9390
. 9386
2350
9364
9363
£ 9379
, 9382
3377
9375
» 9379
, 8384
+ 93368
. 9367
9367
. 9350
£ 9403
. 9378
9367
9371
(9382
;9382
19391
£ 9385
9361
. 9380
£ 9355
9364




Perpustakaan Unik

LIABILITY ANAMALYSTIS - SCALE {(hL PHA

.otal Statistics Efektivitas Komunikasi dengan Majikan {2)

Scale Scale Corrected

Mean Variance Item- Alpha
if Item if Item Total Lf Item
Deleted Deleted Corxrelation Deleted
95,5833 280, 3071 5405 9406
95,4444 283, 7397 , 4813 » 9411
95,3611 281, 4944 , 5053 . 9400
95,4722 274,8278 7224 9389
95,5000 278,2000 ;5502 , 9405
93, 3489 280, 7587 , 4807 9412
95,5000 280,5429 , 5847 ;9403
95,6111 275,6730 7300 ;9389
95,3889 204,14873 , 3545 ;9425 '
95,9444 283,0254 , 4148 9418 '
95,4122 272,1421 , 8535 9378
95,1111 275,8159 £ 8550 , 9385
95,4167 274,135%7 , 6905 , 9391
95,5278 282,7135 . 19058 , 9410
95,7222 283,12086 , 4566 , 9413
95,8056 281, 6468 5023 9409
95,6667 281, 0286 5193 9408
95,5278 2B1, 6849 , 5059 ;9408
95,1667 284, 6571 , 4404 ;9414
95, 3689 277,6730 ;6300 9394
95,1667 278, 7714 . 6769 ;9395
95,3989 277,15B7 , 6491 »9396
95,5278 284, 8B49 3570 ;9423
95,3889 2B2,2444 Al27 £9409
95,5833 278,3071 , 6409 9397
95,1667 278,8857 , 6101 9400
95,5556 281,9111 ;4695 9413
95,7778 283,20863 , 4286 9416
95,7778 284,B635 , 3559 , 9424
95,5556 282,4254 L4179 94918
95, 3889 276,3016 £ 7099 3391
95,6111 283,3302 , 40684 , 9412
95,3889 272,1873 , 7688 , 9384
95,5?56 272,4825 , 6773 9392

bility Coefficients
Cases = 36,0 N of Items = 34

.= . 9422
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LAMPIRAN B-2

Data Angket
Rasa Aman



LIABILITY

.otal Statistics

Scale
Mean
if Item
Deleted

144, 0000
144,1111
144, 1667
144, 0833
144, 3611
144, 7500
144,2222
144,2222
144, 0000
144,0833
144, 4722
144, 2500
143, 9444
144, 3056
144, 0556
144, 2222
143, 9444
144,278
144,0833
144, 2222
144,3056
143, 7222
143, 9444
143,9722
144, 4444
143, 9167
143, 9722
144, 0833
144, 0000
144,1389
144,1667
144,1111
144, 0278
144,2778
144, 0278
143, 6667
143,8611
144, 3056
144, 1667
144, 1389
144,0833
143,9167
143, 9167
143,8611
144,1667
144, 2222
144, 0833
144,1111
144,1389
144,1944

’ility Coefficlients

36,0

9373

ANALYSTIS

Rasa Aman (1)

Scale
Variance

if Item

Peleted

404,9714
404, 1587
407,7429
398,5929
411, 2659
430,8786
417, 1492
409, 7778
412,1714
408, 3643
404, 5421
410, 7643
404, 5683
413, 9897
403, 7111
414, 6349
401, 5397
408, 2635
402, 7071
397, 3206
421, 6468
410,0349
397, 4254
410, 3135
401, 9683
402, 1357
394, BB49
414, 3071
408, 8571
406, 1230
409, 8000
415,5302
405, 1706
401, 7492
416, 2563
400, 9143
402, 8659
410, 2183
398,1429
400, 6373
406, 7071
404,8786
411, 27486
397,4373
408, 6000
402, 9206
409, 2214
405,5302
409, 6659
401, 0754

- SCALE

Corrected
Item~
Total

Correlation

, 5084
,5325
13575
, 5943
, 3000+
,2095*
,1662%
,3319
,4200
,5493
,4435
L3564
+5030
,2950%*
, 5684
2711
, 6417
,4711
, 5867
L7202
,0375%
, 1682
, 6835
5652
, 6754
, 6415
,8669
,2304%
, 4122
,4863
,3542
,2875%
,5125
, 6258
,2483%
, 6203
16613
, 3636
. 7167
, 6525
, 4BBO
, 4870
,3924
, 7367
,3BB2
, 6710
,3914
, 4920
,3365
,5949

N of Items

{AL PHA)

Alpha
if Ttem
Deleted

, 9358
, 9356
,9371
, 9351
, 9374
,9414
;9381
,9371
;9364
, 9357
, 9363
, 9368
, 9358
,9371
,9354
,9373
, 9349
9361
, 9352
, 8332
, 9367
, 9361
, 9344
,9358
. 9348
,9349
, 9334
, 9378
, 9365
, 9359
, 9369
,9371
, 9353
9350
,9373
, 9350
;9349
, 9368
,9343
,9348
,9359
, 9359
,9366
,9342
,9367
9349
, 9366
, 9359
,9371
,9351




LIABILITY

otal Statistics

Scale
Mean
if Item
Deleted

118, 8889
119,04000
119, 0556
118,9722
119,1111
11,8889
118, 9722
119, 3811
115,1389
118, 9333
118, 9444
118,8333
119, 1667
119,9722
119,1111
il8,e111
119,8333
118, 8611
119,3333
118, 8056
114, 8611
118, 8889
119,0278
119,03556
118, 9167
119, 1667
118, 5556
118, 7500
11%,1%44
119, 0556
115,02718
118,9722
118,8056
118,8056
118, 7500
119,0556
119,1111
118,9722
119,0000
115,0278
119,0833

2ility Coefficients

36,0

, 9456

ANALYSIS

Rasa Aman (2)

Scale
YVariance

if Item

Deleted

355, 4730
353, 6000
357, 8825
348,9992
359, 8730
361,5673
359, 0563
354,8659
359,0516
354,1429
353, 1397
350,8857
357,4571
352, 9421
347,3016
359, 4444
347,5143
360,1802
352,9143
353,0754
345, 8944
357,8159
354,9992
358, 6254
353,7357
352,7143
351, 3397
352, 6500
359,9325
349, 4825
350, 7706
356, B278
354, 0468
361, 0163
347,5643
358, 8540
352,2730
357,2278
354, 8000
357,3992
350, 6500

- SCALE

Corrected
Item-
Total

Correlation

, 4885
,5477
3450
, 5905

3163*

,4203
, 5071
,4314
;3664
/5128
/5857
. 6668
, 4977
;5797
7325
,4740
. 6916
,5499
, 6443
, 6114
,8506
, 4337
.5159
,3762
5541
+ 5968
, 6111
, 6698
,3577
, 6836
, 6532
,4760
5082
;36825
,7444
,3692
, 6956
,4420
,5097
,3887
,6115

N of Items

(AL PHA)

Alpha
if Item
Deleted

,9447
. 9442
. 9460
, 9439
. 9461
;9451
, 5446
,9453
;9455
, 9445
9440
,9434
9447
9440
,9429
. 9448
,9431
, 9445
, 9436
, 9438
,9422
£ 9450
. 9445
, 9455
, 9442
9439
, 9438
. 9435
, 9456
, 9433
. 9435
,9447
, 9445
,9453
, 9428
, 9456
;9434
,9450
9445
, 9455
,9438




LIABILITY

:otal Statiscics

5cale
Mean
if Item
Deleted

116, 0556
116, 1667
116, 2222
116, 1389
116, 0556
116, 1389
116,5278
116, 3056
116, 0000
116, 1111
116, 0000
116, 3333
116,1389
116,2778
115, 7778
116, 0000
116, 0278
116, 5000
115, 9722
116, 0278
116, 0556
116, 1944
116,2222
116, 0833
116, 3333
115, 7222
115, 9167
116,3611
116, 2222
116,1944
116, 1389
115, 9722
115, 9722
115, 9167
116, 2222
116,2778
116, 1389
116, 1667
116, 1944
116, 2500

bility Coefficients

36,0

£ 9461

ANALYSIS

Rasa Aman {3)

Scale
Variance
if Item
Deleted

343,0825
341, 5143
345,9492
337,2087
349, 6340
347,5516
343,3592
348, 2754
342, 2857
341, 3587
338, 6857
345, 6571
341, 2087
335,6349
347,1492
335,7143
348,1421
341,1714
341,1706
334, 3135
345,7683
343,01a83
346, 8635
341, 7357
340,9143
339, 6921
340, 5929
347,7230
337,8921
339,0754
345,3230
342,0849
348,7706
335,5071
346, 2206
340,0521
345,3230
342,428¢6
345,49754
338,7643

- SCALE

Corrected
Item~
Total

Correlation

, 5038
,5543
,3443
, 5901
, 4163
4877
, 4192
, 3561
/5117
, 5827
, 6794
, 4825
,5752
,7292
L4869
, 6923
, 5524
, 6398
, 6128
,8449
,4369
, 5184
, 3698
,5579
,5946
, 6049
, 6770
3649
, 6765
, 6487
;4614
. 5104
3917
, 7538
, 3680
, 7079
, 4407
, 5248
, 3880
, 6132

N of Items

(AL PHA)

Alpha
if Item
Deleted

, 9450
, 9446
, 9465
L9444
, 9455
, 9451
, 9458
;9460
, 9450
, 9444
,9438
, 9451
,9445
, 9433
,9451
9436
,9449
,9441
,9443
,9426
, 9455
,9449
, 9460
9446
;9444
, 9443
, 9439
, 9460
, 9437
,9440
£ 9453
. 9450
, 9457
,9432
, 9461
,9437
, 9455
, 9449
, 9460
, 9442




LAMPIRAN B-3

Data Angket Uji Coba
Penyesuaian Diri



LTABIGLITTY

otal Statistics

Scale
Mean
if Item
Deleted

142,8889
142,5833
141, 7500
142, 6944
l4a2,9722
142,7222
142,7222
142, 8889
142, 6944
192,5833
143,1111
142, 7500
142,8611
142, 6944
142,5278
142, 7500
142, 6389
142, 9167
142, 6389
142, 6667
142, 6944
142, 6944
142, 8056
142,9167
142,3056
132,5556
142,8B056
143, 0000
143,0278
142,7500
1492,5556
142, 5000
142,5833
142, 6667
142, 6111
142,7778
142, 7500
142,7500
142, 7500
142,555%6
142,7500
142,8333
142,8611
142, 6667
142,5278
143,1111
142,9167
142, 75Q0
142, 9167
142,8611

ARNALYSTISES - SCALE

Penyesuaian Diri {1)

Scale
Variance

if Item

Deleted

472,9587
481, 0500
472,8214
473, 9325
481,3992
4717,9778
483,5779
479,1587
479,0183
478,5923
478, 3302
473,6214
479, 6087
478, 6754
478,8278
481, 8500
464,3516
484, 0786
484,0087
477,0286
464, 9468
476,3497
481, 6468
472, 2500
467,3040
468, 9397
468, 4163
491, 0286
472, 6563
476,0786
476, 7683
486, 8296
471, 6214
476, 9143
468, 4159
477,1492
475,3357
482, 5357
474,5357
473,0540
468,5929
476, 4286
440, 9802
47,1429
470, 7706
484,0444
471, 1643
471,2786
474, 6500
475,0944

ability Coefficients

Cases = 36,0

a= , 9906

Corrected
Item-
Total
Correlation

, 5088
(4424
,0169%
(2316
;3608
;4525
3074+
. 3095
3779
4052
$ 3734
2439
;4108
4649
, 4645

3979

9146
, 3093
(5193
5182

N of Items = 50

(AL PRA)

Alpha
if Item
Deleted

, 9869
. 9883
. 9400
. 3869
,BBEY
,B879
, 8893
. 8881
, 8885
, 8882
,8885
, 8968
, 8883
8879
8879
, 8890
, 8845
, 8904
, 8897
, 8877
, 8847
, 8979
, 8896
, BBGS
,98849
, 8859
, 8B53
, 8887
, 8867
L8871
, 8878
, 8905
, 8861
/8877
,BB54
8877
, 8870
,8896
, 8869
,BB71
,B855
, 8876
, 8890
,8880
, 8861
,B901
, 8867
, 8868
, 8871
, 8871




LIABILITY

total Statistics

Scale
Mean
if Item
Deleted

116,31944
115, 8889
116, 0000
116,2778
116,0278
116,1944
1146, 0000
115, 8889
116, 4167
116, 0556
116, 1667
116, 0000
115,8333
116, 0556
115, 9444
115, 9722
116, 0000
116, 0000
116,2222
115, 6111
115, 9611
116, 1111
116, 3056
116, 3333
116, 0556
115, 8611
115, 9889
115, 9722
115, 9167
116, 0933
116,05586
116, 0556
115, 8611
116,0558
116, 1389
115, 9722
115,8333
116, 2222
116, 0556
116, 2222
116,1667

iability Coefficients

38,0

, 9419

ANALYSIS

Penyesuaian bPiri (2)

Scale
Variance

if Item

Deleted

359,1325
365,0159
360,1714
366,0921
362,5992
365, 9897
362, 7429
365,3016
363,2786
359,0825
363, 6857
363,1429
363,742¢9
365,0254
350, 3968
3e2,0278
353,3143
361,2000
357,2635
354,8730
354, 8087
354, 6159
365,0183
358,0571
360, 9683
362, 2944
357,6444
33,7992
353, 4500
364,1357
360, 3397
358, 9397
35%8,3802
365,311
363, 6659
362,7706
355,8571
355,71748
355,19¢68
360,2921
362,0857

- SCALE

Corrected
Item—
Total

Correlation

5047
1844
5216
(3698
4784
;3344
;4235
3619
;3842
5597
, 4481
(4952
4783
3646
;1439
4728
: 6609
(4523
. 5969
L1174
. 6091
. 7103
(4027
+ 5578
+ 2778
4471
. 6277
41867
;7186
4122
» 3700
;3566
+ 4BO5
. 6529
,4148
4138
; 6361
£ 55390
3719
;9252
,4789

N of Items

(AL P HA)

Alpha
if Item
Deleted

, 9406
,9408
, 9405
, 9416
, 9408
,9419
,9413
, 9417
,9416
, 9402
+9410
,9407
, 9408
, 9416
, 9386
, 9409
, 9393
,9411
, 9399
;9391
, 9398
9301
£9413
, 9402
, 9402
L9411
, 9397
,9413
, 9390
,9413
,9402
, 9403
, 9409
+9395
;9413
,9414
. 9396
,9402
,9401
, 9405
,9408
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LAMPIRAN C

Angket Peunelitian



Perpustakaan Unik

LAMPIRAN C-1

Persepsi terhadap Efektivitas Komunikasi
dengan Majikan



Perpustakaan Unik

IDENTITAS SUBYEK

&

Jenis kelamin . L/P

Lama bekerja @
Tempat tinggal .

Teman kmj@

" PETUNJUK PENGISIAN

1. Bacalah pernyataan-permnyataan pada lembar berikut, kemudian pilihlah salah satu
dari empat jawaban yang tersedia yang paling sesuai dengan diri anda, kemudian
berilah tanda silang (X).

Pilihan jawaban yang tersedia, yaitu :
SS : Sangat Sesuai

S ¢ Sesuai

TS : Tidak Sesuai

STS : Sangat Tidak Sesuai

2. Sebaiknya jawaban bersifat spontan dan tidak berdasarkan atas apa yang dianggap
wajar. !

3. Tidak ada jawaban yang salah, semua jawaban dianggap benar.

4. Diharapkan semua nomor terjawab.

5. Atas partisipasi anda, kami mengucapkan banyak terima kasih.

*xx SELAMAT BEKERJA ***



ANGKET 1

1. Saya merasa bahwa majikan dapat memahami apa yang | SS TS STS
saya katakan tentang kesulitan saya.

2. Perintah-perintah majikan yang tidak saya senangi| SS TS STS
membuat saya bekerja dengan terpaksa,

3. Selama ini jika timbul permasalahan dan kesulitan dalam | SS TS, STS
pekerjaan, saya selalu membicarakannya dengan majikan.

4. Saya merasa majikan tidak mau mengajari bila saya tidak | SS TS STS
dapat melakukan suatu pekerjaan.

5. Selama ini saya tidak mudah mengerti apa yang dikatakan | SS TS STS
majikan kepada saya.

6. Majikan selalu peduli dengan pendapat saya. SS TS. STS

7. Saya merasa sulit untuk bekerjasama dengan majikan | SS TS 8TS
karena majikan jarang bertanya mengenai kesulitan yang
saya alami.

8. Saya cenderung lebih giat bekerja di sini, karena saya| SS- TS STS
merasa cocok dengan cara bicara majikan.

9. Bimbingan dan arahan dari majikan yang dibenkan |- SS T8 STS
kepada saya' : rﬁembuat saya '« dapat - menyelesaikan
pekerjaan dengan baik.

10, Saya merasa bosan dengan nasechat-nasehat yang| SS TS STS
diberikan majika:_{.

11. Majikan selalu menanyakan kesulitan-kesulitan yang saya [ SS TS STS
alami dalam melakukan pekerjaan,

12, Saran-saran dari majikan yang terlalu banyak justru| SS " TS S8TS
membuat saya bingung dalam melakukan pekerjaan.

13. Saya jarang memberikan tanggapan terhadap pendapat { SS TS §TS

majikan.
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14.

I5.

Saya senang mendapat kritik dari majikan bila saya
melakukan kesalahan dalam bekerja.
Saya merasa tidak senang apabila majikan memberikan

saran-saran kepada saya.

S8

SS

TS

TS

STS

STS

i6.

Saya dapat mengerjakan pekerjaan yang sulit sesuai
dengan yang diperintahkan oleh majikan,

SS

TS

STS

17.

Bila majikan menyuruh saya mengerjakan sesuatu,
majikan selalu menggunakan kata-kata yang mudah

dipahami.

SS

TS

STS

18.

Saya kurang senang dengan ide yang disampaikan
majikan kepada saya karena saya menganggap hal itu

aneh bagi saya.

SS

TS

STS

10,

Hubungan saya dan majikan menjadi dekat karena
majikan selalu meluangkan waktu untuk berbicara dengan

saya.

SS

TS

STS

20.

Saya tidak dapat melakukan pekerjaan dengan baik
karena saya takut bila harus berbicara dan bertanya pada

majikan.

SS

TS

STS

21.

Saya kadang merasa kesulitan untuk mengerti kata-kata

vang digunakan majikan dalam berbicara dengan saya.

SS

TS

STS

22.

Setiap ide yang saya berikan selalu diperhatikan oleh

majikan.

SS

TS

STS

23,

Majikan selalu mendukung saya untuk berani berbicara

mengemukakan pendapat.

SS

TS

STS

24.

Perintah-perintah yang diberikan majikan pada saya
merupakan kesempatan bagi saya unluk dapat bekerja
sebaik mungkin.

SS

TS

STS

25.

Majikan dapat memahami dan mendengarkan keluhan-

keluhan saya.

SS

TS

STS
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26.

Saya merasa malas bekerja di sini, karena perintah | SS TS STS
majikan yang diberikan kepada saya tidak jelas.

27. Majikan jarang memberitahu saya pekerjaan yang harus | SS TS STS
saya lakukan, sehingga saya sering salah mengerjakan
pekerjaan rumah tangga.

28. Saya dapat menerima gagasan yang disampaikan oleh [ SS TS STS
majikan saya.

29. Saya memandang bahwa menanyakan suatu hal yang | SS TS STS
tidak saya mengerti kepada majikan kurang bermanfaat.

30. Saya merasa nasehat yang diberikan majikan dapat saya | S§ TS STS
terima dan lakukan dengan baik.

31, Majikan senang mendengarkan cerita-cerita saya. SS TS STS

32. Saya merasa sulit untuk berterus terang kepada majikan | SS TS STS
jika saya membuat kesalahan dalam melakukan
pekerjaan.

33.Bila ada sesuatu yang tidak jelas, majikan selalu| SS TS  §TS
memberikan kesempatan untuk bertanya sehingga saya
jarang melakukan kesalahan dalam pekerjaan.

34 Saya merasa tidak bisa santai bila berbicara dengan| SS TS STS

majikan saya.
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ANGKET 11

1. Saya merasa tenang bekerja di sini. SS TS STS

2. Saya merasa senang karena majikan selalu memberi [ S8 TS STS
kesempatan pada saya untuk mencoba resep masakan |
terbaru.

3. Majikan tidak pernah menuntut saya untuk| SS TS STS
menyelesatkan pekerjaan dengan cepat.

4. Pekerjaan rumah tangga cepat selesai berkat kerjasama | SS TS STS
yang baik antara saya dan majikan, .

5. Saya merasakan adanya keséimbangan antara gaji yang [ SS TS STS
diterima dengan pekerjaan yang diberikan oleh majikan.

6. Ketidakpuasan majikan dapat membuat saya tidak tenang | SS TS STS
dalam bekerja.

7. Saya merasalpeker_iaan saya tidak dihargai oleh majikan. SS TS STS

8. Majikan selalu menyuruh saya dengan berteniak-teriak. SS TS ' STS

9. Saya kesulitan dalam menjalin hubungan yang baik [ SS TS STS
dengan keluarga tempat saya bekerja.

10. Saya mendapatkan gaji yang kecil. 8S TS STS

11. Saya merasa asing dengan peralatan kena di sini. SS TS STS

12. Majikan tidak pernah memuji saya meskipun saya telah | SS TS STS
melaksanakan perintah majikan dengan baik.

13. Majikan selalu memberikan pekerjaan berat yang harus | SS TS STS
saya selesaikan saat itu juga. .

14. Apabila saya melakukan kesalahan-kesalahan dalam| SS TS STS
pekerjaan, majikan tidak pernah membantu saya.

15. Saya tidak mendapat imbalan dari majikan walaupun saya } SS TS STS
éudah melakukan pekerjaan dengan baik.

16. Majikan memberikan izin pada saya untuk menjalankan | SS TS STS

kewajiban agama.
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17. Saya merasa majikan bersikap baik dan bijaksana { SS TS STS
terhadap saya.

18. Majikan dapat memahami apabila saya membuat| SS TS STS
kesalahan dalam bekerja.

19. Saya dapat bekerjasama dan berhubungan baik dengan| SS TS STS
majikan.

20. Menurut saya, gaji yang saya terima dari majikan | S8 TS STS
termasuk besar. |

21. Pekerjaan di sini tidak membahayakan saya. SS TS STS

22, Saya merasa dihargai oleh majikan dalam melakukan | SS TS STS
pekerjaan.

23. Selama ini keluarga tempat saya bekerja menganggap | SS TS STS
saya sebagai bagian darf anggota keluarga.

24. Sayﬁ merasa hubungan antara saya dan majikan dapat { SS TS f BTS
dikatakan baik.

25. Penghasilan yang diperoleh selama im mendorong saya [ SS TS STS
untuk tetap bekerja di sini.

26. Saya merasa cemas, seolah-olah saya akan dikeluarkan | SS TS STS
dari pekerjaan ini.

27. Majikan sering memarahi saya walaupun saya merasa | SS TS STS
tidak melakukan kesalahan dalam pekerjaan.

28. Saya merasa hanya sedikit wakiu saya untuk bisa| SS TS STS
istirahat. )

29. Majikan tidak pernah mengajak saya untuk be.l;erjasama. SS TS STS

30. Saya tidak pernah mendapatkan tambahan penghasilan, SS TS STS

31. Saya merasa puas dengan kondisi pekerjaan di keluarga | S8 TS SIS
tempat saya bekerja.

32. Saya merasa pekerjaan di sini te‘rlalu berat. SS TS STS

33. Antara saya dan majikan sering terjadi perselisihan. S8 TS STS
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34, Saya merasa gaji yang saya terima tidak cukup untuk | SS TS STS
membeli segala kebutuhan saya.

35.Di sini saya tidak hanya di suruh-surubh tetapi juga| SS TS STS
ditambahi dengan ketrampilan.

36. Saya tidak merasa seperti orang asing bekerja di keluarga | S5 TS STS

37. Selama ini majikan selalu membimbing saya dalam| S5 TS STS
melakukan suatu pekerjaan.

38. Saya sering mendapat imbalan berupa uang atau barang | SS TS STS
jika saya melakukan pekerjaan dengan baik.

39. Majikan mau mengajarkan pekerjaan yang belum dapat | SS TS STS
saya kerjakan,

40, Majikan selalu membantu bila saya mengalami kesulitan | SS TS. 818

dalam pekerjaan,

i
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w

ANGKET 11

1. Saya berterus terang kepada majikan apa'bila saya tidak | SS TS STS
dapat melakukan pekerjaan tertentu.

2../Saya kurang scnang bila mempunyai majikan yang berbeda | SS TS STS
agama dengan saya.

3.<~Meskipun ada kesulitan dalam mengerjakan pekerjaan, | SS TS STS
saya akan berusaha sebaik-baiknya.

4.” Saya merasa tidak senang dengan pekerjaan saya, | SS TS STS
meskipun majikan telah membenkan sedikit kelonggaran
untuk saya dalam bekerja.

5. “Saya merasa sangat dibutuhkan oleh majikan saya. SS TS STS

6~ Iika ada teman yang mengganggu di saat saya sedang | SS TS STS
bekerja, saya tidak berani mengingatkannya karena saya|
takut dijavhi.

7.” Bagi saya merupakan hﬂ yang biasa mempunyai majikan | 8§ TS STS
yang berbeda suku dengan saya. :

8.vSaya merasa takut jika bekerja pada sebuah keluarga yang | SS TS~ STS
belum saya kenal.

9. “Meskipun saya membuat kesalahan dalam bekerja, majikan | §S TS STS
tetap menghargai saya.

107Saya merasa tidak mampu membantu teman sekerja dalam | SS TS STS
menyelesaikan pekerjaan rumah tangga.

11Saya menolak pekerjaan dari majikan apabila saya tidak | SS TS STS
sanggup mengerjakannya.

12.8aya merasa tidak perlu ikut merasakan penderitaan yang | 8§S TS S8TS
menimpa maj'ikan saya.

13vSaya cepat akrab dengan keluarga tempat saya bekerja. SS TS STS

14vSaya merasa tidak dapat melakukan pekerjaan dengan | SS TS STS

baik.

%
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15-Saya akan menyelesaikan semua pekerjaan dengan baik, | SS TS STS
karena saya mampu mengerjakannya.

16."Saya tidak mampu memilih pekerjaan mana yang harus | 88 TS STS
saya kerjakan lebih dahulu.

17.-Jika pekerjaan saya sudah selesai, saya akan membantu { 5§ TS STS
pekerjaan teman sekerja yang belum selesai.

18,.8aya merasa takut jika akan dikenalkan dengan keluarga [ SS TS STS
besar majikan.

19-Saya yakin, majikan dapat menerima ide dan pendapat | SS TS STS
saya, meskipun kurang sesuai dengan yang diinginkan oleh
majikan.

20“Saya merasa badan saya tidak kuat bila harus | SS TS STS
membersihkan rumah majikan setiap hari.

21. Apabila majikan mengajak saya jalan-jalan, saya memilih | SS TS =~ STS
tidak ikut agar saya dapat menyelesaikan pekerjaan yang
lain.

22.'Saya merasa terganggu bila banyak tamu majikan yang | SS TS ~STS
datang.

23.8aya tidak yakin, majikan akan memuji bila saya telah | SS IS 518
melakukan pekerjaan dengan baik.

24*Saya mampu mengajari teman sckerja yang mengalami [ SS TS STS
kesulitan dalam mengerjakan sesuatu.

25-Saya akan menonton TV jika acaranya menarik, meskipun | SS TS STS
pekerjaan saya belum selesai. '

26.Saya turut membantu bila di lingkungan rumah majikan | SS TS STS
ada acara peringatan Tujuh Belas Agustus.

27'Saya sulit untuk dekat dengan tetangpa-tetangga dan| SS TS STS
teman sekerja saya.

28."Saya yakin, majikan tetap memenuhi kebutuhan hidup saya | SS TS STS

pada saat saya kurang mampu melakukan tugas.
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29.Saya merasa kesulitan menyelesaikan pekerjaan yang | SS TS STS
diberikan majikan kepada saya.

30vSaya menyelesaikan seluruh pekerjaan rumah tangga | SS TS STS
meskipun tidak disuruh majikan saya.

31. Saya tidak senang jika majikan mempekerjakan orang lain | SS TS STS
yang tidak seusia dengan saya.

32YSaya tidak yakin, majikan tetap mau menghargai apabila | SS TS STS
saya melakukan pekerjaan yang kurang sesuai dengan
keinginan majikan.

33VSaya sanggup mengerjakan semua pekerjaan rumah tangga | SS§ TS STS
dengan baik

34.Bila ada teman yang mengajak bermain saya tidak | SS TS STS
menolak, meskipun di rumah masih banyak pekerjaan.

35.'Saya selalu menggantikan pekerjaan majikan yang bukan | SS TS =~ 8TS
merupakan tugas saya di rumah jika mereka sibuk.

36“Saya yakin, jika saya melakukan pekerjaan dengan baik | SS TS ' STS
teman sekerja akan meniru saya.

37 Saya akan merasa tidak mampu, jika saya diberi| SS TS SIS
kepercayaan untuk mengatur vang belanja oleh majikan
saya.

38. Saya memilih berterus terang kepada majikan apabila saya { 8S TS STS
telah membuat kesalahan dalam bekerja meskipun
akibatnya saya dimarahi.

39"Saya merasa diri saya tidak menarik dibandingkan dengan | §S TS STS
teman sekerja saya.

40. Saya merasa diben kepercayaan penuh oleh majikan saya | SS TS STS
dalam mengatur pekerjﬁan rumah tangga.

41. Saya merasa tidak mampu memasak makanan yang enak. SS TS STS
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LAMPIRAN E

Hasil Analisis Data
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LAMPIRAN E-1

Uji Normalitas



ormal Q-Q Plot of Persepsi terhadap Efektivitas Komunikasi dg Majikan

70 80 90 100 110 120 130 140

‘bserved Value

- ~ Kolmogorov - Smirnov Goodness of Fit Test

» Persepasi terhadap Efektivitas Komunikasi dengan Majikan
:3t distribution - Normal Mean: 104,75
Standard Deviation: 12,62

Casges: 48

Most extreme differences
Absolute Positive Negative K-5 Z 2-Tailed P
;15401 , 06845 -,15401 1, 0670 2050



138 ﬁﬁ‘?‘&,

Il i

Perpustakaan Unik

armal Q-Q Plot of Rasa Aman

4] '/ T
o /
e
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o ) //
. - - : g > . iy - —
80 90 100 110 120 130 140 150

dhserved Value

- Kolmogorov - Smirnov Goodness of FLL Test
AN Rasa Aman
st distribution - WNormal Mean: 118,06
Standard Deviation: 12, 3%
Cases: 48
Most extreme differences

Absolute Positive - Negative K-5 % 2-Tailed P
152492 ;07393 -,15242 1,0560 2147



ormal Q-Q Plot of Penyesuaian Diri
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l 100 110 120 130 140 150
Observed Value
- ~ Kolmogorov - Smirnov Goodness of Fit Test
bl Penyesuaian Diri
2at distributien -~ Normal Mean: 118,13
Standard Deviation: 13,36
Cases: 438
Most extreme differences
2-Tailed P

Absolute Positive Negative K-5 2
. 10040 , 10040 -,08662 . 69586 : 1186
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LAMPIRAN E-2

Uji Linieritas



yesuaian Diri

P
Py
“r_f/'
-
70 80

ll?

sepsi terhadap Efektivitas Komunikasi dengan Majikan

dent: KoM

dent Mth

LIN
QuUA
CUB

Rsq d.

493
496
497

£.

46
45
45

s
Observed
Linear
Quadratic
; " ] ; - Cubic
a0 100 110 120 130
F  Sigf b0 bl b2 b3
44,77 ,000 40,2517 7434
22,18 ,000 7,7197 1,4148 -,0034
22,25 ,000 15,5680 1,1255 -1,E-05

:rance limits reached; some dependent variables were not entered.
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yesuaian Diri
|
e
e ‘
- -
Observed
Linear
Quadralic
T — T b | T T - T - CUbiC
80 90 100 110 120 130 140
sa Aman
dent: AMAN
ident Mth  Rsg d.f. F  5igf b0 bl h2 b3

LIN ,593 46 67,01 ,QG0 20,1437 8299
QUA ,614 45 35,81 ,000 128,765 -1,1450 0089
cuBp ,614 a5 35,73 ,000 93,2419 -,1689 2, 6E-05

:rance limits reached; some dependent variables were not entered.
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- LAMPIRAN E-3

Analisis Regresi Dua Prediktor



1E

Rk MULTIPLE REGRESSION *ok oo

twige Delebion of Missing Datla
ation Number 1 Dependent Variable.. PD Penyesuvaian Diri

ck Number 1. Wethod: Enter KOM AMAN

iable(s) Entered on Step Number

1.. EMAN Rasa Aman
2.. KOM Persepsi terhadap Efektivitas Komunikasi dengan Majikan
tiple R , 78785
quare , 02071
usted R Square , 60386
ndard Error 3,40791
lysis of Variance

DF Sum of Sguares Mean Square
‘ression 2 5206, 06912 2603,03456
idual 45 3181,18088 70, 69291

i6,82172 Signif F = ,0000

——————————————— Variables in the Equation --————--———---——--

‘iable B S5E B Beta T Sig T
[ , 279256 , 153909 , 263808 1,814 ,0763
N , 609441 ;156700 , 365477 3,889 0003
mstant) 16,920851 12,878153 1,425 ;1612

| Block Number 1 RAll requested variables entered.
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Korelasi Product Moment



fficient / (Cases) / l-tailed Significance}

" is printed if a coefficient camnnct be computed

irangan i
Penyesuaian Diri

Persepsi terhadap Efektivitas Komunikasi dengan Majikan

Rasa Aman

- - Correlation Coefficients

AMAN PD

1154 L7023

{ 48) { 48)

P= , 000 P= , 000

1, 0000 , 1700

{ 48) { q0)

=, P= , 000

, 7700 1,0000

{ 48) { 48)
P= , 000 p= ,

e
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LAMPIRAN F

Surat Ijin Penelitian



FAKULTAS PSIKOLOGI UNIVERSITAS KATOLIK SOEGIJAPRANATA lb@
JI. Pawiyatan Luhur IV/1 Bendan Duwur Semarang - 50234
Telp. (024) 316142 - 441555 {Hunting)

Fax. (024) 415429 E-Mail : unika@semarang.wasanlara.netid Po. Box. B033/SM Perpustakaan Unic
Badan Hukum : Yayasan Sandjojo

Lamp. * MITS1UKS o .
Kepada :  Yth. Bpk/lbu Gubemur KDH TK. 1 Prop. Jateng
Up. Ka. Dit. Sos. Pol Prop. Jaieng
Ji-
Semarang
Dengan hormat kami-mohon bantuan Bapak/Ibu, dapat kiranya membenkan
jjin kepada mahasiswali :
Nama : Veronica Krisuyani
NIM / NIRM : 95.40.1904 / 95.6.111.08000.50025
Tempat/ Tgl.Lahir :  Jakarta, 9 Juli 1977
Alamat _ : . JI. Karangrejo Baral No. 18
Y Semarang,
untuk mengadakan Penelitian di Kelurahan Srndol Kulon Semarang, dalam
rangka penyusunan Skripsi  Tingkat Sarjana dengan Judul
“PENYESUAAN DIRI PEMBANTYU RUMAH TANGGA WANITA
DITINJAU DARI  PERSEPSI TERMADAP -~ EFEKTIVITAS
KOMUNIKASI DENGAN MAJIKAN DAN RASA AMAN"
Demikian atas bantuan serta kerja sama Bapak/lbu -, kami mengucapkan
lerima kasih.
Tembusan : Yth.

1. Kepala Kelurahan Srondal Kulon.



S
PEMERINTAH PROPINSI DAERAH PINGKAT I JAWA TENG.LH : ,,J
DIREXICRAT S03TIAL POLITIX (7/‘,—’///? Perpustakaan Unik
JL.. Nenteri Supeno No. 2 Semarang Telepon: 414205 L
070/ (j'()!&" / X /1999. Semarang, 12 Oktober 1999.
KEepada:
Ijin penelitian. Yth, KBTU.\ BEPPED. PROPINSI
DAERAH TINGKAT I JAW) TENGLH
DI -
3T MAR AMT G
a sura Dakan Fak. Paikologi Unika Soogijopramata Somarang

noReD :3.2.01 T51/0Ks .07/v111/1999 tanggal '3 Agustus 1999 maksud Sdr. VERO-
NICA XKRISTIYANT akan mengadakan penelitian borjudul s " PUNYESUAIAN DIRT P&
BANTU RUMAR TANGOA WANITA DITINJAU DART PERSIPSI TIRMADAP EFEKTIVITAS KOMUNI

KAST DENGAN MAJTCAN DAN BASA JMAW ", untuk elcripai,
Lokesi t Kodln Semarong
Hak tu t 12 Okt ~ 12 Dep 1999
Peon, Jauzb 1 DRSS HL, OETOND

Dengan ini kami menyatakan tidak keberatan vatuk diberdi
kan Ijin Riset/Survey/Penelitian kepada pihak yang berkepen-—
tingan dengan mematuhi semua peraturan dan perundangan yang
berlaku. ‘

Setelah yang bersangkutban menyelesaikan Teslis /Skripsi /
Karya Tulis/Laporan penelitiamnya dalam batas waktu selambat
lambatnya 1 ( satu ) bulan; segera menyerahkan hasilnya kepa
da DIRSKTORAT S03IAL POLITIK PROPINST JiaWd TENGAL dan —
BAPPEDA PRQPINSI DABRAH TINGRAT I JAWL TSNGAH.

Dalam pelaksanasn tersebut diwajiblran ikut membantu ke -
amanan dan ketertiban umum rmesyarakat dan menteati tata ter—
tib serta ketentuan-ketentuan kehidupan yang berlaku di dae-—
rah setempat.

ER. \E{ AT SUSTAL POLTHTH
(oD [y

TAWY O TTTKIOATT

S —




PEMERINTAH PROPINSI DAERAH TINGKAT | JAWA TENGAH

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNA# DAERAH
( BAPPEDA TINGKAT { )

JI. Pemuda 127 - 133 Telp. 515581 - 515592 Fax. 546802 Semarang 50132
e-mail : bppdjig@indosat.net.id

Semarang, 4o Ot 1839

; ‘ Kepada Yih. :
R/ 9325/P/Xf1399

1 {san) lembar.

Pemb?ritahuan leniang 'Ialik.tmddyd T.DH TIL. II .
Pelaksanaan Research/ =000 e
Survey. - Sen.rong

Menarik Surat Rekomendasi Research / Survey BAPPEDA Tingkat 1 Jawa Tengah, lang-
gal : ’I?_Okt1939 Nomor : R/ 7325 /7 [ 3 1999 dengan

hormat kami memberitahukan dalam Wilayah Saudara akan dilaksanakan Research / Survey

atas nama :
VERONICA. ERISTIYANT

....................... L T L LR LR L L T e N e R TR R T

Dengan maksud tujuan sebagaimana tersebut dalam suralt Rekomenclasi Research / Survey
BAPPEDA Tk. I Jateng (terlampir).

Besar harapan kami, agar Saudara meugambil langkah-langkah persiapan seperlunya,

sesual dengan ketentuan yang berlaku.

AN. GUBERNUR KEPALA DAERAH TINGKAT ] JAWA TENGAH
KETUA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

u.b. Kabid Litbang
AStaf sie PV

3AN Kepada Yith. :




PEMERINTAH PROPINSI DAERAH TINGKAT | JAWA TENGAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH  Fepstsanuni

( BAPPEDA TINGKAT 1)

J. Pemuda 127 - 133 Telp. 515591 - 515592 Fax. 546802 Semarang 50132
e-mail : bppdjtg@indosat.net.id

~ SURAT REKOMENDASI RESEARCH / SURVEY
o AATERRIRE MG TRYA7325 /P J 'K/ 1999

HER VR

. . -I;__::’:ll:"'.I:_,':(I-r;__-;-I..L"-I_I.:._; o e

DASAR’ " ltgin_'ﬁ“'l"gi'l 9?1{!3%?“11}'?]’0]3!&61 Jawa Tengah tanggal 15 Agustus 1972 Nomor :
Bappemda/j-‘ig/v]ﬂﬁ&

MENARIK : 1. Surat Kadit Sospol Pemerintah Propinsi Daerah Tingkat I Jawa Tengah

tgl. ... 42.0kt. 4288, no. 070 / 2012 L. X./1.3929...
2. Surat dari . Dekan Fak, Psikelesi Unikza Hesgijapransta. Ssnurany
tql. 315‘1.151:1131999 ....................... nomor L°2°01/751/UE/VIII/ 1993

Yang bertanda-tangan di bawah ini Ketua Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Propinsi
Daerah Tingkat I Jawa Tengah (BAPPEDA TINGKAT I), bertindak atas nama Gubernur Kepala
Daerah Tingkat I Jawa Tengah, menyatakan TIDAK KEB!ER.ATAN atas pelaksanaan research /

survey dalam wilayah Propinsi Daerah Tingkat ! Java 'Ténééh-iﬁang dilaksanakan oleh :
Ceramy? BT obd scbanstReW an

1. Nama : VERONTCA IRIS'TIY#"HI‘L‘. el aad oo H s
2. Pekerjaan : MAHASTSWT Hlih Y -
3. Alamat : dLs KARANG REJO BARAD-NG . 1 B:AENARANG
4. Penanggungjawab : TR&. ML, OEVOMO R .
5. Maksud tujuan : UNTOE SEKRTPZI BERJUDUL : PENYFSUATAN, BTRI PEMBARNTU
research/survey RUMAH TANGGA.WANITa DITINJAU DARI PERSEPEI TE.UiAJDAP -
EFEKTIVITAS KOMUNIE/SXODEIIONN: MAJTEAN-DAN RLOA AMAN,
Y N R | B
AR .r:-;;:-‘: RV A .S
6. Lokasi : KODYA“SELARANG

dengan ketentuan-ketentuan sebagai berikut :

a. Pelaksanaan research / survey tidak disalahgunakan untuk tujuan tertentu yang dapat
mengganggu kestabilan Pemerintah.

b. Sebelum melaksanakan research / survey langsung kepada responden, harus terlebih dahulu
melaporkan kepada Penguasa Daerah setempait.

c. Setelah research / survey selesai supaya menyerahkan hasilnya kepada BAPPEDA TINGKAT [
Jawa Tengah.

Surat Rekomendasi Research/Survey ini berlaku dari -

ORI 7~ 01 & N0 D=0 11T W(1, . SO OSSP

Dikeluarkandi : SEMARANG

Pada tanggal : 12 Okt 1999
A.n. GUBERNUR KEPALA DAERAH TINGKAT |
JAWA TENGAH
BUSAN : ==Kk EUA BAPPEDA TINGKAT |
I,Lﬂ.._t_..._-..l_ Tl — { TATRF \\-A‘\'}:_".‘l'."» "(\Ernm' AaTlawRi > *.’°'°\ = i
....................................................................... .~ , EIAD, LoRnSnlhns. |

Sveeesc NIP 3 0@ 184 395



PEMERINTAH PROPINSI DAERAH TINGKAT [ JAWA TENGAH

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH ~ "oreantns
( BAPPEDA TINGKAT {)

Ji. Pemuda 127 - 133 Telp. 515591 - 515592 Fax. 546802 Semarang 50132
e-mail : bppdjtg@indosat.net.id

Semarang, 12 Okt 1928
\ ' Kepada Yih. :
R/ 9325/8/X11999
1 (sau1) lembar.
Pemb=ritahuan lenlang “laliketanudys FTOH TR,II -
Pelak.,-anaan Re.sgarch / ............................................
Survey. - ben.roapg

Menarik Surat Rekomendasi Researeh / Survey BAPPEDA Tingkal 1 Jawa Tenyah, tang-
gal : 120]{13199’ Nomor : R/ 0325 /2 /[ 5 L0997 dengan

hormat kami memberitahukan dalam Wilayah Saudara akan dilaksanalian Research / Survey

alas nama :

VERONICA, KRISTIYANT

----------------------- g TR R N N EE N AR NN EAGEEEEAGA NS B AR A AL B mAd e mEdn husanfae e FA 4N LEE A EAAARARIAEEENIITTEAFFITasmmas-sRAioFaiLFIEFIRI IR RETES

Dengan maksud tujuan sebagaimana lersebut dalamn sural Rekomendasi Research / Survey
BAPPEDA Tk. I Jateng (terlampir).

Besar harapan kami, agar Saudara mengambil fangkah-langkah persiapan seperiunya,

sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

AN. GUBERNUR KEPALA DAERAIH TINGKAT f sSAWA TENGAH

MENGETAHU} KETUA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
wahgn Srondel KEulor

1;4

TP, $00 074 90" -Nip‘,/t}'lo 184 09%

3AN Kepada Yth. :




PEMERINTAH PROPINSI DAERAH TINGKAT | JAWE 7TENGAH

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH e
( BAPPEDA TINGKAT | )

Ji. Pemuda 127 - 133 Telp. 515591 - 515592 Fax. 546802 Sernarang 50132
e-mail : bppdjtg@ indosat.net.id

SURAT REKOMENDASI RESEARCH / SURVEY
Nomor : R/ 7325 /P [ %/ 1999

IASAR : Surat Gubernur Propinsi Jawa Tengah tanggal 15 Agustus 1972 Nomor :
Bappemda/345/VIII/72.
fENARIK : 1. Surat Kadit Sospol Pemerintah Propinsi Daerah Tingkal I Jawa Tengah
' tgl. o0 A2 0K BB e ieieeeeieeeeereen, no. 070 4 2912/ % /. 3999,

2. Surat dari .Deksn Fak, Psikelesi Unika fesgiiapranzla. asanrang
tal. % Aeunsbus 1998 B.2.01/751 /UKL /VIII/129

ang berlanda-langan di bawah ini Kelua Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Propinsi
Jaerah Tingkat [ Jawa Tengah (BAPPEDA TINGKAT I), bertindak atas nama Gubernur Kepala
Jaerah Tingkat | Jawa Tengah, menyvatakan TIDAK KEBERATAN alas pelaksanaan research/
urvey dalam wilayah Propinsi Daerah Tingkat [ Jawa Tengah yang dilaksanakan oleh :

Nama . VERONICA KRISTIYANI

Pekerjaan D MAHASTSWT

Alamat : JL. XARANG REJO HARAT Ne, 18 SIEMARARG

Penanggungjawab : RS, ML. ORDOMO

Maksud tujuan : UNTUX SERIPSI YBRIUDUL : PENIFSUATAN DIRT PEMBLANTU
research/survey RUMAH TANGGA WANITa DITIKJAU DART FERSER:ZI PEOADAP

EFEKTIVITAS XOHMUNIRASI DEHGAN MAJILAN SAb LASA AMAN.
. Lokasi ' KODYA SELARANG

wngan ketenluan-kelenluan sebagai berilcut :

Pelaksanaan research / survey lidak disalahgunakan unluk fujuan lerlentu yang dapal
menggdanggu kestabilan Pemerintah.

Sebelum melaksanakan research / survey langsung kepada responden, harus terlebih dahulu
melaporkan kepada Penguasa Daerah seteinpatl.

Setelah research / survey selesai supaya menyerahkan hasilnya kepada BAPPEDA TINGKAT |
Jawa Tengah.

rat Rekomendasi Research/Survey ini berlaku dari :

2./
- L0 TG Dikeluarkandi : SEMARANG
Pada langgal : 12 Okt 1M™39
A.n. GUBERNUR KEPALA DALRAIT TINGKAT |
7 600 674 907 JAWA TENGAH
BSAN : KETUA BAPPEDA TIiNGHAT |
sorslanasda Jatery / DIY. U.B.
11 L] - \m/- '/ !
sip. LU NIRT s 916 188 295 \
*a -~ I

- .-
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LAMPIRAN G
Surat Bulkti Penelitian
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PEMERINTAH KOTAMADYA DAERAH TINGKAT 11 SEMARANG
KECAMATAN BANYUMANIK

KELURAHAN SRONDOL KULON
JIn. Potrosari Balai Desa No. 6 Telp. 478710

Perpustakaan Unik

SURAT - KTikhNGAR
Noo 3 ~70/06/7 f2ms

Yang bertanda tanzaan dibawah ini i5‘(5;31:5\ Kelurahan
Srondol Kilen Kecgmatsn Banyumanik Keta Semarasng den-

- gen inl menerangkan dengan g€benarnys bahwa

Hanma : Veronice Kristiyanl

Pekerjaan : Mahasiswmi

Alamagt :J1l. Kavang Rejo Barat No. 18
Semarang

teloh seclesai mengedakan survey/penelliisn di Kelurshan
Srendel Kulon Kecomatan Banyumanik Kets Semarasng seclama
3 hari sejak tanzegal 8 s/d 16 November 1999.

Pemiklan suvet keterangan ini dibuat untuk diper -
gunakan sebageimang mestinys.

5 Jenuari 2000 P

\.-. 113 n Srendel Kulen

rEPnu. Uhm
SRONDOL | w

“2-
%, o
47, n\ 4
A BaN "‘ I I H. S

/
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