Perpustakaartunika

BAB VI
KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan di playgroup
Semarang 2000 yang berlokasi di Jalan Mayjend Sutoyo N0.951 Semarang
dan Jalan Ruko Semarang Indah E-1/12-14 Semarang dapat disimpulkan
bahwa hipotesis ditolak yang artinya tidak ada hubungan antara sikap
terhadap kemandirian anak pada ibu bekerja dengan motivasi
menyekolahkan anak di playgroup.

Pada hasil penelitian yang telah dilakukan, menunjukkan bahwa
sikap terhadap kemandirian anak tergolong cukup, sedangkan motivasi

menyekolahkan anak di playgroup tergolong tinggi.

B. Saran
1. Bagi Para Ibu
Untuk para ibu khususnya ibu yang bekerja, peneliti
menyarankan agar lebih meningkatkan sikapnya terhadap kemandirian
pada anak agar anak lebih mampu menyelesaikan tugas
perkembangannya dan memasuki masa selanjutnya dengan mantap.
2. Bagi Pengelola Sekolah
Untuk para pengelola sekolah khususnya playgroup diharapkan
tetap mempertahankan motivasi dari para ibu bekerja, salah satunya
adalah dengan tetap menjaga kualitas pendidikan di sekolahnya, tenaga

pengajar yang profesional dalam bidang pendidikan anak, serta

57




Perpustakaartunika

konsultasi rutin agar ibu bekerja mengetahui seberapa besar peranan
playgroup bagi perkembangan kemajuan anaknya.

Dengan cara tersebut pengelola sekolah tetap dapat
mempertahankan motivasi ibu bekerja untuk terus menyekolahkan
anaknya pada playgroup tersebut.

3. Bagi Peneliti Lain

Penulis menyarankan pada peneliti selanjutnya yang ingin
meneliti tentang motivasi ibu bekerja dalam menyekolahkan anak di
playgroup sebaiknya meneliti variabel-variabel lain yang mungkin
dapat berpengaruh pada motivasi ibu bekerja dalam menyekolahkan
anak di playgroup terutama pada faktor yang berasal dalam diri
individu seperti kognitif, kepribadian, pengalaman, pendidikan,
harapan dan lain sebagainya, serta faktor yang dari luar diri individu

yaitu faktor dari teman, suami, tetangga dan lain sebagainya.
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