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KATA PENGANTAR 

 

Perkembangan bisnis meningkat semakin cepat meskipun berada dalam 

kondisi perekonomian yang labil, Hal tersebut memberikan dampak terhadap 

persaingan bisnis yang semakin tinggi dan tajam. Setiap usaha dalam persaingan 

tinggi dituntut untuk selalu berkompetisi dengan perusahaan lain di dalam industri 

yang sejenis. Salah satunya dengan  melakukan perbaikan secara terus menerus( 

continous improvement). salah satu aktifitas dalam melakukan perbaikan terus 

menerus  adalah dengan menerapkan metode Kaizen. 

Implementasi Metode Kaizen Pada “Perusahaan  Tahu Nigari Ampuh ” ini 

diharapkan dapat memberikan jawaban bagaimana menerapkan perbaikan terus-

menerus terutama dalam menciptakan perbaikan sistem dan lingkungan kerja di 

perusahaan melalui aplikasi sistem perbaikan dengan melakukan pemilahan yang 

tepat melalui stratifikasi, penataan yang efisien, pembersihan pada area kerja, 

pemantapan dari tiga sistem sebelumnya, dan pemebentukan disiplin kerja para 

karyawan.  

Skripsi juga disusun sebagai salah satu syarat untuk memenuhi kelengkapan 

akademis guna memperoleh gelar sarjana (S1) pada Program Studi Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis . Pada kesempatan ini, dalam proses penulisan 

proposal ini tentu tidak lepas dari bantuan banyak pihak. Untuk itu peneliti ingin 

mengucapkan terima kasih kepada pihak yang telah mendukung kami , yaitu: 
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