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Jumlah Butir : 48
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I 1

[etakan be - | ¢ ¢

ri Frogram frafiztofs
Modul ¢ Anslisis Butir iltem fAnslyeizi
Prooram : Analicis Kesahihan Butir

Edisi 3 Sutrisno Hsdi dan Yuni Famardiningsih
liniversitas Bagiah Mada, ¥ogvakarta, Indonesia

Verzi IEH/IN. Hak Cipta fc} 1997 Dilindungl W

Paket 3 SF% i%e

Mama Feailik @ Drs. Agus Hernaws
Nana Lembaos ; Calders Lomouter Semarano
Alamat o Jl, Karanoreio Barat {704

Nana Penelitl i WENNY RISANTI PUSFA
Nags Lembaoa : FAKULTAS PSIKOLOGI
Tel, Analisis : 12 Seotember 2003
Naga Berkacs 1 WRF-ME

Nzaa Dokumen ; MOTIVASI

Nama fonstrak : MOTIVAST BERPRESTASI

Butir 1 = Rekaman Hosor @ |
Butir 2 = Rekasan Nomor @ 2
Butir 3 = Rekasan Nomor : 3
Butir 4 = Rekaman Nosor : ¢4
Butir § = Rekaman Nomor & 5
Butir & = Rekaman Nomor @ &
Butir 7 = Rekaman Nomor : 7
Butir 8 = Rekaman Nomor ;8
Butir 9 = Rekawan Nomor @ 9
Butir 10 = Rekaman Nomor ¢ 1O
Butir i = Kekaman Nowor ¢ 1l
Butir 12 = Rekasan Nomor @ 12
Butir 13 = Rekaman Nomor : L3
Butir 14 = Rekaman Nesor @0 14
Butir 15 = Rekaman Nogor 3 I3
Butir 16 = Rekaman Nomor @ 16

Juslah Butir Semula : 1&
Jumlah Butir Suour : 2
Juelah Butir Sahik ¢ 14

Jualah Kasus Semula @ 49
Jualah Data Hilang : 0
Junlah Kasus Jalan @ 40
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TABEL RANGEUMAN ANRLICIS BUTIR

--------------------------------------------------
--------------------------------------------------

Butir No. royy
! 5,473
2 0,422
I 0,543
4 0,915
5 0,312
b 0,649
7 0,912
8 0,622
9 0,396
10 (.66

{1 0,693
12 0,279
I 0,336
14 3,754
5 0.352
1 0,473

0,374
4.294

s gan
Uedid

0,389
0,137

0,602
0,408
0,524
0,307
0,38

(1,622
0,143
0,438
0,699
0,469

0,376

0,008
0,031
0,000
2,004
0.298

0,000
{1,004
0,000
3,001
0,000

0,000
4,253
0,002
0,000

9,001

3,009

safith
sahif
sahih
sahih
qugur

sahih
s3hih
sahih
sahih
sahih

zahih
qugur
sahih
sahih
sahih

ezhih
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Paket 3 SFS i3ery Program Statisztil)

Hodul : Ansliciz Butir {#nsbut]

Frogram : Uji-Keandalan Teknit Alena Crenbach
Bdisl i Sutrisno Hadi dan Yuni Pamardiningsih
Universitas 6adish Mada, Yoovakarts, Indonesia
Versi IBN/IN: Hak Cipta (c) 1997 Dilindungi UU

Nama Pemilik : Drs, Agus Hernawa
Nawa Lesbaga : Caldera Komouter Semarany
Alamat :Jl, Karangrejo Barat 171A

— o

Nama Peneliti : WENNY RISARNTI PUSFa
Naga Lembaga : FAKULTAS PSIKDLOG]
Tol. Analisis : 12 Seotember 2093
Nama Berkas : WRP-ME

Mama Dokumen ¢ MOTIVASIE

Nama Konstrak : MOTIVASI BERPRESTASI

Butir | = Rekaman Nomor @ !
Butir 2 = Rekaman Noaor @
Butir 3 = Rekaman HNomor ¢ 3
Butir 4 = Rekaman Nomor @ 4
Hutir 3 = Reiaman Nomor : &
Butir = Rekaman Nogor @ 7

6
Butir 7 = Rekaman Noagr¢ 3
Butir 8 = Rekaman Nomor 9
7
0

Butir Rekaman Nomor 3 L0
Butir 10 = Rekaman Momor ; 11
Butir Il = Rekaman Nomor : i3
Butir 12 = Rekaman Homor : 14
Butir {3 = Rekaman Momor @ 15
Butir 14 = Reksman Nomor : 5
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¥ TABEL RANGEUMAN ANALISIS ﬁﬂ;if
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Juglah Butir Semuls : WA = 15
Juslah Butir Sahih I I 14
Jumlsh Kasus Sesulz ¥ = 40
Jualah Data Hilang ;N6 = &
Jumlah Kazus Jalan H R ]
Sigga X FS G 1863
Sigaa X Kuadrat v B = B3R
Variansi HE §
Variansi ¥ : a?v z i3
koef. Alpha bortt = 0,342
Peluang Balat a I I R U111
Status : Andsl
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Cetakan ke - { /¢

Faket : SFS (Seri Proorsm Statistiki

Hodul : Analisis Butir {Item Ansivsisi
Progras : Analisis Kesahihan Butir

Edisi : Sutrisna Hadi dan Yuni Pamardiningsih
Universitas Gadiah Madz, Yogvakarta, Indonesia
Versi IBM/IN, Hak Cipta i(c) 1957 Dilindunoi UU

Hama Fesilik : Drs. Agus Hernawa
Naga Leabags : Caldera Komputer Semarang
Alamat :Jl, Karangrejo Barat (7R

WENNY RISANTI PUSFA
FRKULTAS PSIKOLOI
Tgl. Analisis : 12 Seotesber 2003
Naga Berkas WRP-PTY

Nawa Dokumen : PERSERSI

Naga Peneliti
Namz Leabaga

.. @ el e

Naaa Konstrak : PERSPESI TERHADAF KESETARAAN KESEMPATAN FROKOSI

Butir 1 = Rekaman Nomor ¢ |
Butir 2 = Rekaman Nomor : 7
Butir 3 = Rekaman Romor @ 3
Butir 4 = Rekaman Nomor @ 4
Butir 5 = Rekaman Nomor i §
Butir & = Rekaman Nomor @ &
Butir 7 = Rekaman Nowor ¢ 7
Butir B = Rekaman Nomor : 4
Butir 9 = Rekaman Nomor @ §
Butir {0 = Rekaman Nomor : 10
Butir 1! = Rekaman Nomor : Il
Butir = Rekanan Homor : {7
Butir (3 = Rekaman Nomor @ 13
Butir = Rekasan Nomor : 4
Butir 13 = Rekaman Nomor : 5

Butir 16 = Rekaman Nomor : l&
Butir 17 = Rekasan Nomor
Butir 18 = Rekaman Nomor
Butir 19 = Rekagan Nowor
Butir 20 = Rekaman Noaor @ 20

- e we oo
. — N
o

Butir 2{ = Rekaman Nogor ¢ 2
Butir 22 = Rekaman Nowor i 22
= Rekaman Nomor @ 23

{bersambung)
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Rekaman
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Rekasan
Refkaman
Rekagan
Rekaman

Rekaman
Rekaman
Rekaman
Rekaman
Rekasan

Rekaman
Rekagan
Retaman
Rekaman
Rekaman

Retagan
Rekaman
Rekaman
Rekaman
Rekagan

Rekaman
Rekaman
Retaman

Juslah Butir Semula
Juslah Butir Bugur
Juglah Butir Sahih

Jualah Kasus Semula
Juslah Data Hilang
Jumish Kasus Jalan

Homar
Homar

Nomor

Nomar @
Homar

Nomor

Homor

Nogor

Nowor

Nomor

Nomor

Nomor

Nomar :
Nomor :

Noaor

Nomor

Nomor

Nomor ¢

Nomor
Nomor
Nomor
Noaor

Nomor &

Homor
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TRBEL RANGKUMAN ANALISIS RUTIR
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eSS ST I I T TSR I IS ST IE IS s IS Iz TEEI R
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Cod e -

LB RS B X}

Lo ) R g

{bersambung)

0.405
0.473
01.632
0,483
0,220

0,369
0,425
0,434
(7. 550

0,257

4,337
0,394
0,331
0.624
G,443

0,386
0,666
0,400
0.818
0.586

0,369
0,444
{162

0,447
{1,180

0,548
0,518
4,32¢
0,31
0,335

R
PREEN

0,393
9,613
0,322

i1.209

)]

4,294
0,363
§:315
0.5603

0,803
0,363

0,331
0,549
0,788
0.513
0.593

3,010
0,002
{0, 006
4,002

4,133

U 000
,600
0,019
0,024
9,000

0016
0.008
3,000
i, 000
1,098

G,031
0,040
4,023
0,000

0,006

i, 00
3, 007

3,000
R
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O.DGG
i, 000
0,009
(i, 000
i, 000

{1,000
1,000
5,000
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0,000

sahih
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sghih
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qugur
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p -

/-
S .
TRUS e

36 0, 204 i.137 0333 ouour
37 9,657 0,630 0,001 sahih
38 0.428 0.397 0,000 =3hih

39 0,567 0,335 4,000 cahih
40 0,383 0,334 2,017 sahih

41 0,497 0,471 0,000 zahih
42 (4,383 0,857 0,000 sahih
43 0,382 0,348 4,083 sahth
44 ).438 0,417 0,004 sahih
45 0,875 0,545 0,000 sahih

44 1434 0,404 0.008  zahih
47 0,478 0,439 0,002 sahih
43 0,343 0,309 7,023 sahih
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Faket @ SFS {Seri Frogram Statistik)
Nodul & Analisis Butir {Anabut!
Program : Uji-Feandalan Teknik Alpha Cronbach

Edisi : Sutrisno Hadi dan Yuni Famardiningsih
Universitas Gadiah Hada, Yogvakarta, Indonesia
Versi IBM/IN: Hak Ciota {c) 1997 Dilindungi UU

Nama Peiilik : Drs. Agqus Hernaws
Nagia Lembaca : Calders Komputer Semsrang
Alamat ¢ J1, Karangreio Barat 1714

Nama Feneliti : WENNY RISANTI PUSPA
Nama Lepbaga : FAKULTAS PSIKOLOI
Tol, Analisis : |2 September 2003
Nama Berkas : WRP-FTV

Nama Dokumen : PERSEPSI

Nama Fonstrak : PERSPESI TERHADAF KESETARAAN KESEMFATAN PROMOSI

Butir = Rekaman Nogor @
Butir 2 = Rekaman Noaor @ 7
Butir 3 = Rekaman Homor @ 3
Butir 4 = Rekapan Nomor @ 4
Butir  § = Rekasan Nomor @ ¢
Butir & = Rekaman Nogor ¢ 7
Butir 7 = Rekaman Momor : &
Butir B = Rekawzn Homor ¢ %
Butir 9 = Rekaman Nomor @ 10
Butir (0 = Rebasan Nomor @ 1!

Butir 1! = Rekaman Homor @ 12
Butir 12 = Rekaman Nomor : 3
Butir 13 = Rekaaan Nomor @ {4
Butir 14 = Rekaman Nomor : {&

Butir 13 = Rekaasn Nomor : 17

Butir 16 = Rekaman Nomor : (8
Butir 17 = Rekamsn Nomor : 1§
Butir 18 = Rekaman Nomor : 20
Butir 19 = Rekaman Nomor : 24
Butir 20 = Rekaman Nomor : 22

Butir 21 = Rekaman Noamor : 2
Butir 22 = Rekawan Nomor : 24
Butir 23 = Rekaman Noamor ; 2
Butir 24 = Rekaman Nomor : 24
Butir 23 = Rekaman Noaor :

{bersasbunq)
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{sagbungani
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G633

797741

4
158

0,934
{1,000

Butir 26 = Rekaman Romor : 28
Butir 27 = Rekamsn Nosor @ 29
Butir 28 = Rekaman Noaor 3 30
Butir 29 = Rekapsn Noaor @ 31
Butir 30 = Rekaman Newor ¢ 32
Butir 31 = Rekaman Nomor : 33
Butir 32 = Rekaman Noaor : M4
Butir 33 = Rekaman Nomor : 35
Butir 34 = Rekaman Nomor ; 37
Butir 35 = Rekaman Nomor : I8
Butir 346 = Rekaman Nomor : 19
Butir 37 = Rekaman Nomor : 40
Butir 38 = Rekasan Noaor : 4!
Butir 39 = Rekaman Nomor : 42
Butir 40 = Rekaman Nosor 3 43
Butir 41 = Rekaman Nomor : 44
Butir 42 = Rekaman Nomor @ 45
Butir 43 = Rekaman Nomor : 44
Butir 44 = Rekaman Memor ¢ 47
Butir 45 = Rekaman Nomor : 48
11 TABEL RANGILHMAN ANALISIS
Jualah Butir Semula @ M4 =
Juslah Butir Sahih MS =
Jumlah Kasus Semuls N =
Jumlah Dats Hilang P HE =
Jumlah Kasus Jalan M=
Sioma & H B
Siqma [ Kuadrat v ER =
Variansi X pooky =
Variasnsi Y Pty s
koef, Alpha portt o=
Peluang Galat 1 H
Status :

SSTITIIIITsETEIsITIsIsIITEIzzooIsIss

I‘“:ﬁ?;gk
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LAMPIRAN C

DATA PENELITIAN

C-1 Data Skala Motivasi Berprestasi

C-2 Data Skala Persepsi terhadap Kesetaraan

Kesempatan Promosi |
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C-1 Data Skala Motivasi Berprestasi

78

Perpustakaan Unik




Faket 4 SPS (Seri Frooram Statistiid n:“?;;%
Proorse @ heterangan Berkaz Butir e _
- —_— gL . Lo . Perpustakaan Unik
Edisy v Sutrisnoc Had: dan Yun! Faasrdiningsin

Universitas oadyan Hads. Yoovsksrta. Indonesia
Versi 1BH/IN. Hak Ciots (c) 1997, Dilindungi U

Nama Pemilik ¢ Dre. Aous Hernaws
Nams Lembaos : Caldera Komputer 3esarang
Alamat 1. Karangreio Barat {714

Nama Peneliti : WEHNY RISANTI PUSFA
Nama Leabaga 3 FARKULTAS PSIKOLOGI!
Napa Berkas : WRP-HE

Jumlsh Butir : 14
Juplah Kasus ¢ &0

Nama ¥onstrak : MOTIVAS! BERPRESTASI
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C-2 Data Skala Persepsi terhadap Kesetaraan
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Paket 3 SPS {Seri Prooram Statistik)

P”,Bq.ran ' fe,{érangan Bgrir:as \E‘iut;r . . Perpustakaan Unik
Edisi 1 Sutrisnc Hadi dan Yuai Pagardininosih

Universitas Gadiah Hads. Yoavakarts, Indonesia

Versi IBM/IN. Hak Ciota ic) 1957, Dilindunai UU

Naws Peailik & Drs. Ague Hernawa
Nams Lesbaoa : Caldera Kowputer Semaranc
Alawmat ¢ Jl, Karangreio Barat 1703

Nagzs Peneliti : WENNY RISANTI FUSPA
Nasa Lesbaga : FAYXULTAS PSIKOLOG!
Nama Berkas : WRF-EKP

Jumlah Butir 1 45
Juelah Kasus : 40
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------------------------------------

Naaa Konstrak : PERSEPSI THD KESETARAAN KESEMPATAN PROMOSI
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8.F.8. 5 Ser: Program Statiztid

Frooram : Keteranoan Berkas

Edisi  : Sutrisno Hadi dan Yuni Pasardiningsih
Universitas Gadiah Mada. Yoovakarts, lndonesis

Versi IBM/IN, Hak Cipta (c) 1997 Dilindungi U

Naga Pemilik : Drs. Agus Hernawa
Naea Leabaga : Caldera Komputer Semarang
Alamat : Jl. Karanoreio Barat {714

Nasa Peneliti : WENNY RISANTI FUSFA
Nawna Lemwbaga : FAKULTAS FSIKOLOGI
Nama Berkas @ WENNY

Jumlsh ¥asus N= &0
Juslah Seaus Variabel V= Z
Jumlsh Variabel Numerik VH = 2
Jumlah Variabel Jalur VJ = 0

Variabel i keteranosn

..........................................................

Variabel | : PERSEPSI THD KESETARAAN KESEHPATAN PROMOSI

Varisbel 2 1 HOTIVAS] BERPRESTASI

I‘“:ﬁ?;gk
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kasus v Latus Vi UF
S T g
e LAY
i 124 &% 43 37 i
s ow TR TR
514 4 5 g
& 144 43 45 152 4%
7 13145 47 13 49
g PSR L 45 17 48
? 5204 4y 1442
10 140 40 &0 1% 4
i 7 4 i 137 83
12 182 44 52 e 47
i3 130 45 51 2142
14 127 45 54 155 3R
15 45 47 53 164 47
15 HI 40 58 145 5
17 140 84 57 7 =7
18 174 51 38 143 50
19 125 42 39 w45
20 134 42 40 5l
21 147 44 ZSIzssozszzsszosos
22 162 4
23 tae 34

] 134 4
2§ 141 45

25 162 43
27 129 4
28 148§t
29 148 5§t
30 1324

SR IR 1
R T) S

34 128 41
33 149 44

)
b 13342
7 138 43
8 145 4
39 135 45




LAMPIRAN D

UJI NORMALITAS
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Cetakan ke - 1 /]

Paret : SFS (Seri Frooram Statistikl

Hodul Uil Bsumsi

Prograg : Uil Noreslitac Sebaran

Edisy : Sutricno Hadi dan Yuni Fagardiningsin

Universitas Gadiah Mada, Yogqyakartz, Indonesia
Versi TBH/IN: Hak Cipta (c! 1957 Dilindungi U4

Hama Feailik 1 Drs, Agus Hernawa
Nama Leambagz : Calders Komputer Semarang
Alamat o J1, Karsngreio Barst (718

Nama Feneliti : WENMNY RISANTI FUSFA

Nams Lembags

Tgl. Analisis :

Naga Herkas

t FREULTAS PSTKOLOG!
2 Cktoker 2003
+ WENNY

Nama Variabel Terikat X! : PERSEPSI THD KESETARAAN KESEMPATAN PRONOSI
Nama Varisbel Terikat X2 : HOTIVASI BERPRESTASI

Variabel Terikat X! = Rekawan Nomor !
Variabel Terikat Y2 = Rekasan Nosor 2
Jumlah Kasus Seaula ;&0
Juglah Data Hilang {
Juslah ¥asus Jalan @ 40

Perpustakagn Unik




1% TREEL RAMGRUMAN - REFAMAN NOMD® : 1

Perpustakaan Unik

[ o—

TR i .45 0.48
5 TRt 4

dh = 9 £ = 9,558
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§ 3
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g 14

4 11

3 ]

2 i

i {
Rerata

kail Kuadrat

Th
0,00 H
T
5,400 i

10,00 ::
14,00 i
14,00 i
106,00 Z
5.00 i
2,00 :
0,00 i
141,204
7,769

N
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Perpustakaan Unik

Flas fo th ig-Th (fo-thit
fh
§ i 0,57 1,44 0,28
] I8 4,33 0.23
7 5,47 0,45 0.07
b 7 12.72 72 2.57
5 21 15,52 {i; 1.94
4 15 12,7z 6 .83
3 g 5,467 2,80 0,42
Z 8 2.2 3,09 2.2
1 ! .59 0,16 0,28
Total A0 40,00 -~ .90
b = 8 p = 0,351
Sebarannys o norgal.




¥t FECOCOKAN EURVE REEAAAN NOMOR -
klas fo Th
] 1 L e
3 3 2000 1 golg
7 & 00 pooooo t
5 7 1300 ¢ onoogoo 1
3 21 1&, 00 o0oson0 00000
4 18 L300 v soocuoncocnosicoo

d
wn

T80 2 ppaoo
Z 0 200 H }
1 i L0 o

Rerats = 43,050 8.k, = 4,244
Kai Kuadrat = 3,899 0 = 4.3381

Perpustakaan Unik
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Cetakan ke - 1 / |

’ Perpustakaan Unik
Paket 1 8PS (Seri Frogram Statistik)

Modul & Uil Asumzl

Frogras : Uii Linieritac

Edisi : Sutrisno Hadi dan Yuni Famardiningsih
Universitss Gadish Kada, Yogyskaria, Indonecia
Versi IBM/IN, Hak Cipta ic) 1997 &ilindunai WU

Nawa Pemilit @ Drs, Aous Hernswa
Nam3 Lembaoz i Calderz Komputer Semarang
Alaaat 11, Varangreio Karat (714

Nama Peneliti « WERNY RISANTI PisPa
Nama Lesbaga : FAKULTAS PSIKOLOGI
Tol, Analisiz 1 2 Dkteber 2003

Nama Berkas 1 WENNY

Nama Variabel Bebas { @ PERSERS! THD KESETARAAN VESEMPATAN PROMOSI
Nasa Varisbel Terikat V : HOTIVASI HERPRESTAS!

Yariabel Bebss § = Re
R

kaman Nomor :od
Varisbel Terikat Y = e}

ekaman Nomor @ 2

Jumlah ¥asus Semuls @ &9
Juslah Data Hilang @ .0
Jumlah Kasus Jalan ¢ &0




Sumber  [Deraist i ih Rt F i
fearssi  ¥e-! ! 342,345 27,536 0,000
Fe-2 Z 189,524 13,798 0,000
Residy  fe-! 720,515 8 12,423 -- -
ka-Z 533,796 5 11,99 -- --
Total 1,062,844 59 -- -~ --

----------------------------------------------------------------------------

Sumber ferajat R i Yar F p
Reoresi kel 0,322 { 0,322 27,356 0.000
Residu ars75 38 0,012 e --
Rearesi  fe? 2 0.178 13,798 0.090
Heda fe2-tel i (.03 3,060 0,082
Recidu 57 == T~
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LAMPIRANF

ANALISIS DATA




Cetatan ke - L /¢

Faket . op Perpustakaan Unik

Modul @ A ic Dwivariat

Frograg : ko <1 Homen Tangkar Pearson

Edizi : Sutrisnc Hadi dan Yuni Fasardiningsih
Univercitas Gadiah Mada, Yogvakarta, Indonesia

Versi IBM/IN, Hak Cipta {c) 1997 Dilindungi UU

Hama Pesilik ¢ Drs. Aous Hernawa
Naga Lewbaos : Caldera komputer Semarang
Alamat 1 J. Karangreio Barat 171A

Nama Feneliti & WENNY RISANTI PUSFA
N3ga Lembaoa ¢ FAKULTAS PSIEDLOGI
Tal. Analisiz ¢ 2 Oktober 2003

Nams Berkas 1 MWENNY

Nana Varisbel Bebas § : PERGEFSI THD KESETARAAN KESEHPATAN PROMOSI
Napa Varisbel Terikat ¢ : HOTIVASI BERFRESTASI

Variabel ¥ebas { = Rekaman Homnr il
Variabel Terikat Y = Rekaman Nomor @ 2

Jumlah facuz Semuls 1 &0

Juglah Data Hilang @ 0
Juelah Kasus Jalan &0

{1 RANGKUMAN HRSIL ANALISIE

Jumlah ¥asus tHo= i
Sigas { S S 2472
Sigas ¥ Kuadrat : ZX! = 208454
Siqms Y P EY = 2703
Sioma Y Kusirat 5 EY! =

Sigma XY P By = 181439
Keef, korelasi :r = 0,346

Foef, Determin. : ri = 0,322

Peluang Galst o = 0,000

|
|
122833 h




TABEL DATA DAN DPERASINYA

Perpustakaan Unik

21316 1089

18374 1600

18223 2209

13376 1481

20736 2025

17161 2023

14641 2025

23104 1934

19800 1600
1 17 43 13689 1849 5034 -
12 132 44 23104 1934 488
13 19t 43 22801 202§ 8793
14 127 40 16129 1600 3080
13 145 §7 20025 2209 68135
16 143 40 20449 1600 5720
7 140 {5 19600 2116 6440 p |
18 174 i 30276 2601 8874
19 129 42 14441 1754 3418
20 134 i3 17954 1849 3762
A 142 46 20164 2416 4332
22 162 49 26244 2491 7938
23 166 54 27536 . 2916 8964
2 154 4 23718 2414 7084
25 14} 45 17881 2025 6343
26 162 43 26244 1849 6966
21 129 44 16641 1934 3676
28 148 3 21904 2601 7548
29 148 51 21904 2601 7348
30 132 41 17424 1681 3412
3 121 30 14541 2300 60590
32 147 43 21609 1849 6321
33 152 54 23104 2915 8208
34 128 41 14384 1481 9248
35 149 44 22204 1936 6356
36 133 42 17689 1764 9586
37 145 3 21314 1849 6278
38 149 46 22201 - 2114 6854
19 139 45 18223 2025 6075
40 174 5 30276 3136 9744

{bersaabung)




{cambunoan!
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Fasus { y X il Xy
4! 123 44 15384 1681 3243
42 137 45 18749 2025 6145
43 127 44 15129 1938 3388
44 144 44 20734 1934 6336
45 134 43 17934 2025 6030
4 152 49 23104 2401 7448
47 136 43 18494 2023 6120 _
48 134 46 17954 216 6164 -
49 134 42 17934 1764 3628
30 136 41 18494 1681 3576
31 157 33 24649 2809 8321
2 136 42 18495 1764 3712 )
33 123 42 15129 (754 3166
54 129 18 16641 1444 4902
w5 154 47 23718 2209 7238
36 145 45 21025 20235 632
a7 137 47 18769 2209 6439 -
38 149 a0 22201 2500 7430
39 136 49 184794 2401 bb44
60 150 il 22500 2604 7650

Total 8472 2703 1205454 122833 383439
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IDENTITAS SUBYEK

No. Angkel

Jenis Kelamin

Petunjuk Pengisian Angket

Saya selaku mahasiswa Fakultas Psikologi Unika Soegijapranata bermaksud
untuk melakukan penclitian skripsi, untuk itu saya mohon bantuan anda untuk
mengisi daflar pertanyaan yang terlampir, dengan petunjuk sebagai berikut :

I Anda diminta untuk mengisi indentitas anda terlebih dahulu.,

2. Bacalah setiap pertanyaan pada lembar 'berik'ut{ kemudian “anda diminta
menjawab angket ini sesuai_dengan keadaan anda sekarang ini, Jawaban
hendaknya  berdasarkan.‘pada keadaan, pikiran, pandangan, pendapat serta
perasaan anda sendiri tanpa dipengaruhi-oleh orang lain. Angket ini bukanlah tes
kemampuan schingga apapun jawaban yang anda berikan semuanya adalah
benar (tidak ada jawaban yang salah) dan jawaban tersebut kami jaga
kerahasiaannya.

(9%}

Dalam setiap pernyataan tersedia 4 pilihan jawaban. Pilihlah salah satu dari
keempuat jawaban tersebut yang pali ng-scsuai dengan diri anda, dengan memberi
tanda silang (X) pada pilihan yang tersedia, Adapun pilihan jawaban yang
tersedia sebagai berikut :

' SS = Bila pernyataan terebut sangat sesuai dengan keadaan anda
S

TS = Bila pernyataan terscbut tidak sesuai dengan keadaan anda

Bila pernyataan tersebut sesuai dengan keadaan anda

STS = Bila peryataan tersebut sangat tidak sesuai dengan keadaan anda

Contoh :

Saya giat bekerja SS S P STS
Bila anda ingin mengganti pilihan anda, maka -

Saya giat bekerja 98 S 6= STS

4. Bila anda telah menyclesaikannya, periksa kembali pekerjaan anda dan pastikan
tidak ada satu nomor vang terlewati

5. Atas kesediaannya untuk mengisi angket ini, kami ucapakan banyak terimakasih

Peneliti

Perpustakaan Unik

L o




ANGKET 1

)

i

Lo |Saya berusaha menyelesaikan tugas yang diberikan | 8§ | S [ TS [STS
dengan sebatk-baiknya

2. ;;1_\'11 lﬂt)l]g(:l"j-:;;lhl‘;; tugas yang Jiberikan oleh atasan | S§ | § | TS |STS
saya dengan sctengah hati

3. |Saya membutuhkan pendapat atasan tentang hasil | SS | S | TS [STS
pekerjaan saya -

4. |Pendapai atasan sava tidak mempengaruhi kinerja | SS | S | TS [STS
saya

5. |Saya cenderung suka dengan hal-hal yang bersifat | SS | S | TS |STS
teratur

6. |Dalam bekerja saya ~menyukai pekerjaan yang | SS | S | TS |STS
banyak tantangan

7. |Saya harus mengetahui sekecil apapun resiko tentang | SS [ S | TS {STS
pekerjaan vang akan saya kerjakan - e

8. [Saya kurang'(ertarik dengan pekerjaan yang tidak | SS'| S | TS |STS
birasanya saya lakukan .‘

9. |Tugas vang diberikan = pada saya, akan saya | SS| S | TS STS
selesatkan tepat pada waktunya

10 |Saya selalu ingin tahu seberapa baikkah saya bekerja SS TS |STS| .

1. |Untuk mempermudah mengerjakan. pekerjaan saya | 'SS TS |STS
akan mencari cara-cara baru

12 Dalam menerima tugas saya cenderung menetapkan | SS | S | TS | STS
target yang setinggi-tingginya

13. |Tugas selalu saya selesaikan tergantung kemauan | SS | S | TS |STS
saya

14. |Saya kurang peduli dengan resiko suatu pekerjaan SS| § | TS [STS

I5. |Apabila saya menerima tugas, saya akan memper- | SS TS | STS
fimbangkan akibat apa yang akan terjadi ‘

16. |Saya tidak peduli dengan pendapat orang lain { SS | S | TS |STS
terhadap kinerja saya, yang penting saya bekerja




ANGKET Il

Perpustakaan Unik

Saya melihat  atasan saya akan memberikan
wewenang yang lebrh tanpa melihat jenis kelamin

SS

TS

N

Saya mehihat bahwa saya akan diberi tanggung jawab
lebih, bila saya dianggap mampu oleh atasan saya
bukan karena jenis kelamin

S

TS

STS

w

Menurut pengalaman saya, peluang naiknya jabatan
tidak berdasarkan jenis kalamin

SS

TS

STS

Karyawan pria sclalu lebih diutamakan bila ada
kemungkinan mendapatkan wewenang lebih besar

SS

TS

Menurut pengamatan saya, tanggung jawab yang
diberikan kepada saya karenasaya dianggap-mampu

TS

STS

Sepengetahuan  saya atasan dalam memberikan
kenaikan gaji sclalu berdasarkan—prestasi bukan
karena jents kelamin

TS

STS

Wanita bekerja hanya dianggap mengisi waktu
sehingga mengalami kenaikan gaji yang lebih kecil
dibandingkan karyawan pria

TS

STS

Saya yakin dapat meningkatkan jabatan saya sampai
yang tinggi sama dengan karyawan pria

SS

TS,

STS

Karyawan wanita ‘dapat menaikkan jabatan’ bila
dianggap menarik oleh atasan

SS

N

TS

STS

Saya yakin, awsan akan' tetap 'memberikan
wewenang yang lebih-besar -pada. karyawan pria
walaupun banyak karyawan wanita yang lebih pantas
mendapatkannya

SS

wn

TS

STS

Menurut penilaian saya  bertambahnya tanggung

Jawab tergantung dari kemampuan karyawan itu

sendiri

SS

TS

Menurut  penilaian  saya  semua karyawan
mendapatkan  kesempatan  yang  sama  untuk
mendapatkan kenaikan gaji

SS

TS

STS

o3
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Berdasarkan penilaian saya pihak atasan kelihatan
memberikan gaji yang lebih tinggi pada karyawan
pria.

SS |

L4

TS

STS

14.

Pikiran  saya  mengatakan  bahwa  peluang
bartambahnya wewenang bagi karyawan pria dan
wanita adalah sama

SS

TS

STS

Saya sclalu merasa seperti diawasi dengan ketat bila
saya diberi wewenang yang lebih oleh atasan saya

SS

TS

16.

Atasan saya memberikan tanggung jawab yang lebih
terutama pada Karyawan pria dari pada karyawan
wanita

SS

TS

17.

Berdasarkan pengamatan saya, saya akan diberikan
kenaikan gaji atas: prestasi saya walaupun- saya
perempuan

w

TS

Berdasarkan pengalaman saya, saya tidak. pernah
mengalami.kesulitan’ meningkatkan jabatan "saya
walaupun saya perempuan

TS

STS

Sulit bagi kita untuk mendapatkan jabatan yang
diduduki oleh kaum laki-laki

TS

STS

Setahu saya, tidak pernah ada peristiws dimana
atasan memilih untuk. memberikan wewenang yang
lebih berdasarkan jenis kelamin

TS”

STS

21,

Setahu saya, tanggung jawab yang lebih besar akan
diberikan pada karyawan wanita bila - mereka
dianggap mampu

TS

STS

Menurut saya, atasan lebih percaya pada kinerja
karyawan pria karena dianggap lebih bertanggung

Jawab bila diberi pekerjaan

SS

TS

STS

Sepengetahuan saya gaji yang diberikan pada
karyawan wanita lebih kecil dibandingkan dengan
karyawan pria karena karyawan wanita dianggap
single waupun sudah menikah

SS

TS

STS

Menurut penilaian saya karyawan wanita ditempat
saya bekerja tetap dapat mencapai jabatan tertinggi

SS

TS

STS
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25. |Saya menilai bahwa wewenang yang lebih besar [ SS | S | TS |STS
akan diberikan bila orang tersebut terbukti telah
mengerjakan pekerjaan dengan baik serta dianggap
mampu oleh atasan »

26. | Saya yakin mendapatkan tanggung jawab yan}g/lébih SS| S | TS [STS
besar bila saya cakap dalam pekerjaan saya /

. . . / -

27, |Karyawan pria sepertinya tidak perlu bersusah payah | SS | S | TS |STS
untuk mendapatkan tanggung jawab yang lebih besar
dari pthak atasan

28. | Sejauh saya menilai antara karyawan pria dan wanita | SS | S | TS [ STS
selalu ada perbedaan yang mencolok.

29. |Berdasarkan pengalaman saya. -peluang naiknya | SS | 5 | TS [STS
Jabatan bagi karvawan pria dan wanita adalah sama

30. | Sulit buat saya sebagai perempuan untuk menaikkan | SS [ S | TS [STS
Jabatan dibandingkan dengan Karyawan laki-laki

31 |Sclama sayabekerja, tidak pernah saya mendapatkan S| S | TS |STS Lt
wewenang yang lebih dari pada karyawan laki-laki {

32. |Saya harus berusaha lebih keras dari pada karyawan | SS | S | TS |STS
pria agar atasan saya memberikan tanggung jawab '
yang lebih bagi sava "

33. IKaryawan pria lebilh mudah najk gaji dibandingkan | S| S | TS |STS

s 1

Karyawan wanita

34. |labatan yang diberikan selalu dipertimbangkan | SS | S | TS |STS
apakah pantas atau tidak dengan odrat perempuan

35. |Scpengetahuan  saya, atasan  tidak pernah | SS | S [ TS |STS
membedakan  peluang  untuk mendapatkan
Wewenang yang lebih antara karyawan pria dengan
Karyawan wanita

36. |Karyawan wanita selaly dianggap tidak bersedia | SS | S TS [STS
diberi tanggung jawab berat sehinggga jarang diberi
tanggung jawab lebih oleh atasan

37. |Setahu saya, kenaikan gaji telah diatur berdasarkan | SS | § TS |STS
level apa yang telah dicapai karyawannya
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Menurut  penilaian  saya  kecil  kemungkinan
mendapat jabatan yang  lebth  tinggi walaupun
prestasi yang sama dengan karyawan pria

SS

TS

STS

Wewenang yang lebih diberikan kepada karyawan
pria karena memiliki fisik yang kuat

STS

Saya vakin bila saya berprestasi dan baik dalam
melakukan pekerjaan maka saya akan mendapatkan
kenaikan gaji [

TS

STS

\

Saya mehhat Kesempatan untr's: mengikkan jabatan
bagi saya tetap ada walaupun saya perelapuan

SS

S

TS

STS

N\
Menurut pengamatan saya kesempatan
bertambahnya tanggung jawab_bagi. karyawan: pria
dan wanita adalah sama

SS

Menurut pengamatan saya peluang saya untuk naik
gaji sama dengan karyawan pria

SS

TS

STS

TS

44,

Untuk dapat’ naik gaji prestasi saya harus diatas
karyawan pria

S§

TS

45.

Kesulitan untuk -mendapatkan wewenang yang leblh
tm;:,g,l selalu dihadapi katyawan wanita

.SS

TS

46.

Berdasarkan penilaian saya, saya tetap mendapatkan
wewenang yang - lebih - besar . walaupun saya
perempuan

SS

TS™

STS

47.

Karyawan wanita, tidak dipercaya untuk diberi
tanggung jawab yang lebih _karena dianggap lebih
memfokuskan diri pada urusan. umah tangga

SS

TS

STS

48.

Menurut pengamatan saya belum ada kesempatan
yang sama bagi perempuan untuk menaikkan jabatan
seperti laki-laki

SS

STS
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FAKULTAS PSIKOLOGI UNIVERSITAS KATOLIK SOEGIJAPRANATA ‘

JI Pawiyatan Luhur IV/1, Bendan Duwur Semarang - 50234
Telp. (024) 8316142 - 8441555 (Hunting) Fax. (024) 8415429 .

hitp:/iveww.unika.ac.id E-Mail:unika@unika.ac.id  Po. Box. 8033/SM ﬁz‘(
Badan Hukum : Yayasan Sandjojo Perpustakaan Unik
Nomor @ B.201/1353/UKS.07/VI/2003 4 Agustus 2003
Lamp. : -
Hal © ljin_Penelitian
Kepada o Yiho Bpk. Mulya Muis

Kepala Cabang Bank BNI *46 Karang Ayu
JI. Jendral Sudirman 193
di-

Semarang

Kami 'mohon bantuan dengan hormat kepada Bapak/Ibu, untuk
berkenan memberikan gjin kepada mahasiswa/i Fakultas Psikologi Unika

! Soegijapranata Semarang dibawah ini :
Nama . ‘Wenny Risanti Puspa
NIM / NIRM : 99.40.3004
Tempat/ Tgl.Lahir - : Klaten, 24 Juli 1981
Alamat : JL Sinar Kencana A.07

Perumahan Sinar Waluyo Semarang

Akan mengadakan Penclitian di Bank BNI'46 Cabang Karang Ayu
Semarang, ‘dalam rangka penyusunan Skripsi Tingkat Sarjana dengan
Tudul  “Mofivasi-Berprestasi pada Karyawan Wanita ditinjau dari
Persepsi Terhadap Kesetaraan K esempatan Promosi”

Atas bantuan serta kerja sama Bapak/Ibu, kami mengucapkan

terima kasih.

Tembusan : Yith.
- Mhs yang bersangkutan




FAKULTAS PSIKOLOGI UNIVERSITAS KATOLIK SOEGI]APRANATA
JI. Pawiyatan Luhur IV/1, Bendan Duwur Semarang - 50234

Telp. (024) 8316142 - 8441555 (Hunting) Fax. (024) 8415429
hitp://www.unika.ac.id E-Mail:.unika@unika.ac.id Po. Box. 8033/SM
Badan Hukum : Yayasan Sandjojo

Perpustakaan Unik

Nomor

Lamp.
Hal

Kepada

Tembusan : Y

13.2.01/1424/UKS.07/V11I/2003 | 21 Agustus 2003

Ljin Penelitian

Vih, Kepala Bank BNI (Bpk. Darmadi Wijaya)

Cabang Semarang

Kami mohon bantuan dengan hormat kepada', Bapak/Ibu, untuk berkenan
memberikan - ijin_~kepada mahasiswa/i Fakultas Psikologi Unika
Soegijapranata Semarang dibawah ini :

Nama ' Wenny Risanti Puspa

NIV / NIRM - 99.40.3004

Tempat/ TelLabir : Klaten, 24 Juli 1981

Alamat :JL. Sinar Kencana A.07 Perumahan

Stnar Waluyo Semarang

Akan mengadakan,_Penelitian dii Bank - BNI' Cabang Semarang, dalam
rangka penyusunan Skripsi-Tingkat — Sarjana dengan Judul  “Motivasi
Berprestasi, pada Keryawan Wanita Difinjau dari Persepsi Terhadap
Keseruraan Kesempatan Promosi”

Atas buntuan serta kerja.sama Bapak/Tbu, kami mengucapkan
terima kasih.

* Drs. Pius Heru Priyanto, MSi

Mhs vang bersangkutan
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PT. Bank Negara ianaasia (Povsere; Thk
KANTOR CABANG KA AN 53N

Ji Jend. Sudirman Mo 18h ) o ) |
Teip. (024) 7605502 7654476, 7311474, 7611475 |
Fax (024) 7606682

SEMARANG 50147

SURAT KETERANGAN
No. Kru/1/4555

Yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : Drs. Mulyawarman Muis, MM
NIP : M-075
Jabatan : Pemimpin Kantor Cabang Karangayu Semarang

PT. Bank Negara Indonesia(Persero) TBK.

Menerangkan dengan sesungguhnya bahwa :

Nama : Wenny Risanti Puspa
NIM 1 99.40.3004
akultas . Psikologi

niversitas  : Universitas Katolik Soegijapranata Semarang

Bahwa yang bersangkutan telah mengadakan penelitian di PT. Bank Negara Indonesia
(Persero) Tbk. Kantor Cabang Karangayu Semarang, dengan judul ¢ Motivasi Berprestasi pada
Karyawan Wanita ditinjau dari Persepsi Terhadap Kesetaraan Kesempatan Promosi.”

Demikian surat keterangan ini kami berikan agar dapat dipergunakan sebagaimana /
mestinya. T

Semarang, 2 September 2003

Q“"‘)'Wzg,

Drs. Muiyawarman Muis, MM

Pemimpin
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PT. Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk. BANK) ] \ _
Cabang Semarang e o4 PErPUStakaan Unik
JI. Letjen. MT. Haryono No. 16 Semarang —~—~
Jawa Tengah - Indonesia

- Telp. (062-024) 3515573 - 3515374 - 3515575 - 3515576
-ax. (062-024) 3515577
Telex : 22287 / 22204 BNISM iA

SURAT KETERANGAN

Nomor : SMG/1/2622

Tanggal : 2 3 SEP 2003

Yang bertanda tangan dibawah ini menerangkan dengan sesungguhnya bahwa

- Nama © WENNY RISANTI PUSPA
-NIM : 99.40.3004
- Fakultas : PSKOLOGI

- Judul Pent. : MOTIVASI BERPRESTAST  PADA . KARYAWAN WANITA

DITINJAU / DARL. PERSEPSI TERHADAP KESETARAAN
KESEMPATAN PROMOSI
&ah melakukan Penelitian/Observasi di PT. Bank Negara Indonesia (Persero) Thk. Kantor Cabang
1arang, guna penyusunan Skripsi sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan siudi pada
akultas Psikologi Universitas Katolik Socgijapranata .

emikian Surat Keterangan ini dibuat untuk dipergunal.an-seperlunya.

PT. Bank Negara Indonesia (Persero) Thk.

SRyelia Unit Unium

WWGGORG swras menypurut FORMENI. daclgng
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