LAMPIRAN A

DATA dan HASIL UJICOBA
ANGKET PERSEPSI terhadap KERJA

(A-1) Data Ujicoba Angket
(A-2) Uji Validitas Butir Angket
(A-3) Uji Reliabilitas Angket

Perpustakaan Unik



B:IKY.1

Perpustakaan Unik

Bor

4 56 7 8% 91011121314151617 1819 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33

3 3333333333333 3433333333333731314
4 34 44333 434433333333 33334473443
4 44 433 443333241333 33334331343444
44 4 4 41 433 43334433333 4344248331473

32333123333343343433313433313133

41 333213431333 31433333 4133333324
4 43 3 43 43 444434 4323222123342343
4 43 341434 444434323233 23 443314142

4 3333333331333 333333222243421323

4333323333333 43433333 43444733 44

3333323333333 434333133333

4 4333 4433433 444344433434

33333133 4344423334333 334

1333 4333434434344 4443334473473 414
4 3 4433332333333 3 33333233 433471313

44 443343434443 3344433333333 433

4 32313323433 13133231333333331333322

£ 4 4 4 42 43 44443 444448 444348344 431314

4233333333333 4344333333 433313314

3233 4323 2422334333433 43333133143

4§ 2223323212214 133 2333334143143

1121232322223 331333333133132213
3343 4344484 4343434443 434441443
333333343333 43333333333 4313314
4 433334 444444444 43433433343 4414

12
44
33

344474 44434443344 444843444734 4314

333322333333 2:3313333332331333242

4333323333133 323 441341333 333333373

233331333233 4323333333313133133141372

2 2333323232231 333333333333331323

34443 244444444433 4333232333422

4 33323343333 223333333131 433223

3 333223333333 4343333333333 33 414

4 3 3333333333333 333333 4331323134273

4 4333342 ¢344333443433331344133323

3333323433333 43433333473 43313134Hd

3 333 433433332333 1313323 3334232143

§ 43334 44473 4443344343333 44334473

§ 44 412434344433 4414433233 4143141373

3333333334333 4433333312334433423




13
Perpustal;aan Unik

aor

4 56 7 8 91011121314151617 18192021 22 23 24252627 2829303132133

343343 433233432343 41331313134
$ 33343333 433444334333 43143

424421 23444423433 4344214143

1 4441313421311 44333 4834434434424

4 34 43233 43443333 43443233431414273

43333233 4343323343 43333334313133

4 343343233333 4323333313333373134%

344313 4421 243412341334 443444444

414433134143 2313 444734447343 14313273

343433 44313344133 4334443333444

4 333313 433343233 4343313343314 22

333 43 43333333 434313333 433313341234

443 43 244434241333 334731334313214273

334 444333334333 4343433334733 41143

4§ 3434332343344 493 44473 3434348331414




£

ngan)

Perpustakaan Unik

Butir Nomor

34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 5% 60 61 62 63 64 65 66

3433333333333 43333433332223333333
§ 33344733 43444443373 4333433 43447332323
343 2434333433343 243333333433431333
444333 44 43 443342333443 4443347343473
4 334332 433333333443333334334434414

142331323333 21333333323 3333344234212
43 433443233444 423342422333244413473
434 444473 2434343324333 4222443418443312
4333333434333 443324233343 42443131373
4§ 4333233 4343334433 4433333 44344313473

3333333 4333333433 43333323313131313333

344 3 34433333443 44434 434433444441

4§ 4342331334333 432424333323334133 421
34433 4343434443334 43443323434 443Hd

4333143333343 333333333333.333441313133

433 4434343433333 43333443343 44347314
¢ 43333333333 3332323333 3334344313473
T4 4 3 3 4 4 44344 4§ 4443 444 44 4443 444 4424

443333344333 3333 3433344732333 48423731473
3333342333 3443 3373733343333 3733 343 4.2

§ 3311124332314 43214 4333341434 43242
l1 422232333123 2333223323323431121131

4 3 44 44 44433 44443434444 444244443473
3333343 43333444433 4333347333333 343

4 4 3 444444333 444443433 4433334433473

3434 4 3484443 3333443 834 404444333 44

33222334333 23.333 2233233213 43137327333
$ 333323347333 333 33 3333442343 4433373
233 4433433332331 4433333233322:33143
233333233333 3333333333333332231133

313 444443143433 34133333 43333334114
§32 2233233332333 4223323334273 4423273
343333343 4333332334333 33334333133143
4333333333333 223332333333 434433473

4333 3343433334433 4433443 43344733373

33333 3343333333 43433333333333334212

3342233313 34322323232 4113433133433173
143 4 434 444333333433 33 4444334433473
4314434343413 4424343144273 4473441149314
3333343 433334441333 4333333 43333333

inbung)



Perpustakaan Unik

(I8
[

Butir Nomor

ngan)

34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66

4334 3344 4334344343433 4433434313343
£ 43 43333333 433434 4333333323443 444
3312312433421 4432444133443 43414394
23 4234443 431442434433 4442444734304
3333413333 43133233333 43333413433131

- o
- )
L Bt B s

Lag Bt B op |

34
4 4
§ 1

3
3
§

3343 4333 4333234333 434447142
4 343 4334324343333 343433433
44213 2344334143433 4414233434

4 3324 3133243334323 443333334 4414434
1423 4 3444433373433 4334344343343 44 414

4§ 2333233433334 3233333443 443444873273
33333 4343333343333 333332333334333
433 4444433333 43342333:33343341423473
3443333 434443433333 3443443313334 44
4 4 4 4 4333434443434 44313 433334493444

mbung}
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Perpustakaan Unik

76

Butir lomor
676869 7071 7273747576 77178 79 30

ngan)

4 33 432333323133

344 4 43343434143

4433 432433313133
3343343433 140224

4 333 443343413133

333 343333131331

§ 3 2 4433413433734

4 4 23 44233444454

{33 4431413133733
4 334 44341344473

4 3333334233223

i 3344444234334

32343333 4313313113

4 334 43333424473

3433 4333333443

343333333373

3333 4323331313133

4 4

3

34 4 4 44

4
4343433333133 33

4 3 4 4 4 413

333 33333 4473334

1 1141 T

4

313 44134

4§ 2331323333333
304 4 04 4 43 43 4 4444
4 313 43344343334
404 44433 43437334

314433 4333344473

3233333333331 3

4 3434333333333
2 4332323223332

2333233333333 3

4 4333333143334

1 233 44331334141473

4333333343313 313

3332433 24131331313

i 3 4 4 44

{434 4473

i

4§ 3 333324313313 3133

§ 2123 4323344473

M4 43 44334344143
4044 444343344843

333 4233 44413334

sanbung)



: §PS (Seri Progran Statistik)
. - hnalisis Butir (Item Analysis)

an : Analisis Kesahihan Butir

: Sutrisne Badi dan Senc Pamardiyanto
rsitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indonesia
. IBM/IN, Hak Cipta {c} 1995 Dilindungi UU

Peneliti : INGE
Lenbaga : UNIK:

knalisis : 29 JUNL 1996

Berkas : IKY.1

Dokunen : PRSP

Konstrak : PERSEPSI TERHADAP KERJA

Faktor 1 : TMBALAN MATERIAL

¢ 1 = Rekanan Honor :
r 2 = Rekapan Nonor :
- 3 = Rekanan Honor :
r 4 = Rekaman Nomor :
r 5 = Rekanan Honor :
t 6 = Rekapan Monor :
t 7 = Rekanan Yoot :
t 8 = Rekaman Nomor :
t 9 = Rekauan Homor :
t 10 = Rekanan Nomor

2 Butir Semula : 10
h Butir Guqur : ©
h Butir Sahih : 10

h Kasus Senula : 55
h Data Eilang : ©
n Kasus Jalan : 55

1
9
17
25
33

il
49
57
65
73

L RANGKUKAN ANALISIS BUTIR

r lo I xy r bt p Status
1 0.578 ¢.386 0.002  sahih

2 0.635 0.476 0.000  sahih

3 0.661 0.540 0.000  sahih

4 0.555 0.371 0.003  sahih

5 0.759 0.680 0.000 sahih

sanbung)
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No rxy r bt P Status
0.503 0. 404 0.001  sahih
0.547 0.440 0.001  sahih
0.461 0.322 0.008  sahih
0.487 0.34 0.005  sahih
0.527 0.415 0.001  sahih

79

Perpustakaan Unik
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EL BOTIR SAHIR

Perpustakaan Unik

Kasus Butir Nomor

Butir Homor

123 45678 910 Tot

Nomor

1 23 456 7 8 910 Tot

R
KL

333334331473

i1
42
43
44

30
29

3333433233

43 443333423

313 23413433

2333331313133

29
3

12
29
28

33444311332

114334 24

2343342142313

3

3232332333 27

45

3131343343

32233233431 29

46
47
48
49
50

30
28
23

213 44331343

3
37

3441443434

234133234213
313 2232232

d 34 4 4434143
333433133313

K1
37

2

13323434231

3244 4433

44 43 3 44

i 3 4

3 34

d

21
35

21212323223
1444 443 23 4

32113 433 473

51

0
38
22
33

2243443233

344 4443 444

52

27

53

1123332223

36
3

b 43 3l 4 T feegl 4

54

3343447331313

3 332333333

AF Jesf==gm=i"3 3 J™=p

55

29

29
29

233333133313

1 22323213142

34

4§ 243444423

35

4 3 4 344 3343

2334331331413

31

12
23

3

4

134334334

1121333132132

33
37

3333341341423

333 444 444

34

13 44 444343

3

213 3 443 4473

26
26

223224321313

222331131213

25
30

11332412142

333133313313

27
26
34

22142243413

23213314

323

§ 2 43 443343

il

2313 43333423

29

133333313314

37

344

q

12 4 4 44

29
32

2333333333

1 4333

1443

4

26
31

2 232332333

1342341313133




nstrak : PERSEPSL TERHADAP KERJA
kior 2 : KOMPETISI DALAM KERJA

(6 I SR EL R S

6
7
8
9
1

wtir Seaula : 10

= Rekapan Homor :
= Rekanan Nomor :
= Rekapan Nomor :
= Rekampan Momor :
= Rekanan Nomor :

= Rekanan Howor :
Rekanan Honor :
Rekapan Yomor :
= Rekanan Homor :
= Rekapan Homor :

Jutir Gugur : 3

utir Sahih

Kasus Senula :
Data Hilang
kasus Jalan

7

55
0
55

2
10
18
26
H

42
50
58
66
ik

RANGKUMAH ANALISIS BUTIR

Ho. r ¥y r bt p
0.372 0.177 0.0597
0.718 0.555 0.000
0.446 0.195 0.075
0.338 0.217 0,054
0.633 0.454 0.000
0.613 0.444 0.001
0.730 0.568 0.000
0.566 0.380 0.002
0.611 0.451 0.000
0.421 0.233 0.041

e oE—————

Status

ququr
sahih
qugur

guqur
sahih

sahih
sahih
sahih
sapih
sahih

Perpustakaan Unik
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Perpustakaan Unik

82

[, BOTIR SARIH

Butir Yomor

Kasus Butir Remor

256 7 8 9510 Tot

256 7 8 910 Tot Honor

26
25

4§ 44 4 331
343 43 ¢4

{1
42

20
24

333321313
3443 3 34

22
28

233 24414
§ 4 4 44 41
3333313

43
44

22

4 33 23314

26

4143 43 4
24 3 4 4 4 3

4

21

45

24

334343 4 A

46

22
23

3433333
§ 4 23 33 4
§ 42 4433
343133134
3433434

22
25
A
27

343313133
4 4333 ¢4

§7
48
49
50

2

14323144
i 44 44123

23
24

24

3443433
3333 2323 3

51

52

22
27

1333334

i 43 4 4

21
5
23

4

q

4 4 34 43273
1333 4. 43

24 53

343 43 4273
3331312143

54

21

34 4 43442

55

22

343313133

26

44443 43

22

34333133

27

i 43 444
14 43333
2333131313

23
20

17
15
21

2431124
213121311

4§ 4 4 4 ¢4 3 1
333313113 4

22

26

1 44 4334

3 2

4

i

i3 414

20
23

3332333
144133133

21
19

1234333
2231313

24

4 33 4343
343241213

22
21
21

333331313
3433332
4 4 434314

26

21

333313133

18
26

331 2432
4 4§ 4 4 433
44 4444}
3333334

28
22




anstrak : PERSEPSI TERHADAP KERJA
aktor 3 : HUBONGAN PERSOIAL

N e W o

6
7
3
9
1

= Rekanan Honor :
= Rekapan Nomor :
= Rekanan Homor :
= Rekabnan Yomor :
Rekanan Nomor :

Rekanan Hobor :
Rekaoan Nomor :
Rekapan Momor :
Rekanan lomor :
Rekanan Homor :

Butir Semula : 10
Butir Gugur : 3
Butir Sahih : 7

Xasus Sepula : 55
Data Hilang : O
Kasus Jalan : 55

3
11
19
27
35

43
3l
59
67
75

RANGKUMAN ANALISIS BUTIR

I xy r ot P Status
0.701 0.537 0.000 sahih
0.085 -0.085 0.272°  ququr
0.588 0.418 0.001  sahih
0.652 0.509 0.000 = sahih
0.641 0.481 ¢.000 | sahih
0.587 0.448 0.000" " sahih
0.752 0.605 0.000  sahih
0.290 0.0%6 0.255 | ququr
0.568 0.379 0.002  sahih
0.419 0.195 0.07%  qugur
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8l

JEL BUTEIR SARTH

Kasus Butir Yomor
1 345686 79 Tot

Butir Nomor

Homor

134567 9% Tot

21
26
A

333331313
4§ 3 443 ¢4
33433 41
3342333

41
42
43
44

24

343 4334
33333133

21

25
23

4 3343141
33 44131313

21

25 5 3333334 22

3 443 3 44

22
21

6 33 333 34

17
48

23

1434333

4 233 2 1314
4§ 2% 41314 ¢4

22
25

33313334
13423 4134
1 34 3 ¢ 24
4 4 4 4 444

1]

21
23

1333 234

33343 214

49
50

21

28

20
23
21
26

333231313
14331334

51
52

25
24

4§ 433344
33 433 44

§ 3331323
4 43 4 4.3 4

53
54

22
28

23 44423

4 44

4

q

2 3 4 4344

55

21

33331333

21

3333 333

19
26
2

313 43 23

§

1 3 43 44

4 4 4 4 3 44
33333131

21

24

i 3 433 43
33343 204

22

21

333331313
3333133

22
25

4

d 43 43 34

i 4 43 27

i

4
333131323

343331334

4

20
23

21
19

33333 42
23313332

14
15

23211114
2313321

27
21

4 4 3 4 4 44
3313333

25

4§ 4333414

§ 3 3 4 4 2

i 4

22
27
23
20

3333313 4

4

i 434

q

4

34333 34
2333333
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onstrak : PERSEPSI TERHADAP XERJA
aktor 4 : HAKWA PEKERJAAN

[L e

= Rekanan Honor :
= Rekapan Nonor :
= Rekanan Nomor :
= Rekanan Yomor
= Rekanan Nomor :

Rekanan Momor
Rekanan Nomor

= Rekapan Nomor :
0 = Rekapan Homor :

Butir Semula :

Butir Gugur
Butir Sahih

Kasus Senula :

Data Hilang
Kasus Jalan

b
7
8 = Rekapan Homor :
9
1

10
2
8

55
0
55

i
12
20
28
36

49
52
60
68
76

RAHGKUMAN AMALISIS BUTIR

Ho r xy r bt D Status
0.603 0.429 0.001  sahih
0.690 0.523 0.000 sahih
0.629 0.475 0.000 sahih
0.563 0.387 0.002 ' sahih
0.380 0.190 0.080 = ququr
0.641 0.499 0.000 . sahih
0.429 0.253 0.029  sahih
0.45% 0.326 0.007  sahih
0.695 0.532 0.000  sahih
0,417 ¢.178 0.095  gugqur
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86

iEL BOTIR SAHIHE

Kasus Butiy Homor

Butir NWomor

Homor 1 2 3 4 6 7 8 9 Tot

1 23 46789 Tot

27
25

313443 4133
4333331313

4 433 44 423

41
42
43
44

25
30

331333 433
£ 43 4 4 434

29

25
31

§ 13 3 4 4 42

4 4 4 44344

45

433331333

4 4 433 434 29

46
47
48

25

28
26

§ 3334434

25
21

4 423342213
4 42433134

§ 3333423

2

4
4§ 4 4 4 4 4 44

323 4 44

32
24

49
50

25
27

13333333

4 334314313

27
2

4 3 4433133

33333313

5

23

33323131313

52

27

i 3433413

28
26
29

4 4343334
3334 4333
403 43 4434

53

25
30

343334132

54

3

q
4 23 443 314

4 4 4 4 3 4

55

27

29
25

4 443 4313

4 3333333

q

i 4443 11

4

4

26
23

§ 3 433333
32333313113

20
18
31
25

§ 2312431

123313132

4 4 44 34 44

3133334133

29

4§ 4 43 3 4134

30
23
26
24

3444 43 44

333333132
4 343131131313

23333131134

22

22331311133

27

3433 43313

25
24

$1 33141313132

3 333313133

24

§ 333132133
4 4 4431433

29

333333133 U

331413232

4

21

29
31
26

i 4133314

i

d 4 4444 34
333434133




onstrak : PERSEPSI TRREADAP KERJA
aktor 5 : KESEMPATAN UNTUK MAJU

oo 2 o

(V=D - T B

= Rekanan Homor :
= Rekapan Momor :
= Rekapan Homor :
= Rekanan Homor :
= Rekapan Homor :

= Rekaman Homor :
= Rekanan Homor :
= Rekanan Homor :
= Rekanman Homor :

10 = Rekanan llonor :

Butir Semula :

Butir Guqur
Butir Sanih

Kasus Senula :

Data Hilang
Kasus Jalan

10

3
7

55

0

55

5
13
21
29
37

45
53
61
69
77

RANGKUMAN AMALISIS BUTIR

Ho r Xy r bt p Status
0.735 0.579 0.000 _ sahih
0.457 0.210 0.060  ququr
0.599 0.437 0.001  sahih
0.451 0.269 0.022  sahih
0.736 0.578 £.000  sahih
0.370 0.176 0.098 © qugur
0.325 0.204 0.066  ququr
0.625 0.445 0.000 'sahih
0.612 0.444 0.001  sahih
0.565 0.381 0.002  sahih
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\EL BUTIR SRHIH

2

Perpustakaan Unik

]
B

i i
s

R, 74
Nt
e

i

Kasus Butir Homor
1 3458 910 Tot

Butir Homor

Hemor

13458910 Tot

26
25

4§ 344443
J 444433

41
{2

20
24

3333332
3343 443

22
23

2 44 23 1314
4 4 4 4 4 44

43
44

22
26
24

4 3 4 2333

LI |
243 44 31

1 3 4131

33333331 24

45

K. N TR O

i€
47
i3

22
23
24

3333 4133

22
25
20
27

33334133
i 443 433

43 4342213
i 33 44 2 ¢

1 4324133
4 43 4444

49
50

23

33434133
33 43 43 4

A

4
21

50 3 3 3 3 4 4 4
3331313113

22
27

3343333
4§ 44 44 3 4

52

25
23
26

24 5 4 3 1 4 4 3 4

343 4433
34333132

3083333 4

54

21
22

34 4 474 4.3

55

J 13341313

d 43 4443 26 ===z

3 333 433
4 44 3 44

22

27
23

3333443
2313131311

20

17

22411431
213211313
§ 34 4 4 4 4
33433133

15
27

22

26

4§ 34 4 4 43

20

4 43 4 3 ¢ 4

20
23

3332333
33334423

21
19

333421313
2333233

24
22

4 4341333
333 2 434

21
21

33333133
3323 4133
4 3 43 4 4 4

26

21

33333133

18
26

3322314
4 3 3 4 4 44

28
22

4 4 4 4 4 44
33 43333




mstrak : PERSEPSL TERHADAP KERTA

ikter 6 : STATUS DALAM KERJA

} = Rekapan Homor :
2 = Rekanan Homor :
3 = Rekapan Nonor :
4
5

= Rekanan Honmor :
0 = Rekaman Homor :

Butir Semula : 10
Butir Gugqur : 3
Butir 8ahih : 7

Kasus Senwla : 55
Data Hilang : O
Kasus Jalan : 55

Rekanan Nomor :
Rekapan Nomor

6 = Rekanan Momor :
7 = Rekanan Honmor :
3 = Rekaman Nomor :
9
1

6
14
22
30
38

46
54
62
70
78

RANGKUMAN ANALISIS BUTIR

tio Iy r bt P Status
0.621 0.463 0.000 sahih
0.736 0.585 0.000  sahih
0.589 0.414 0.001 = sahih
0.336 0.215 0.056 = gugur
0.739 0.581 0.000 | sahih
0.453 0,203 0.067  gugur
0.378 0.184 0.087  ququr
0.629 0.448 0.000 sahih
0.417 0.228 0.045  sahih
0.574 0.390 0.002  sahih
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g0

24
22
25
21
27
26
25
22
28
21
2
21
25
23
26

i 44 473

Kasus Butir Homor
1 235 8 910 Tot
J 343 3 4 4
33133 431
4 4 3 34 4213
i 1 3 2 4 ¢4 3
4 4 4 4 4 3 4
§ 33 4 4 423
4§ 2 3 2 31 4 4
4 4 4 4 4 4 4
333133 3173
33 43 4304
13133333
34 3 4 4 34
4 333 3 3 4
4 3 4 44 4 3

3

Honor
i1
42
43
44
45
46
47
48
49
30
51
52
53
54
55

22
27
24
22
P2
23
24
20
24
22
26
25

33 44323

1 235 8 9510 Teot
333343

333341313
34 24434
3 333 4423
3333 4414
33331332
3343 443
343 23 43
3443 4 44
4 33 44 314

Butir Homor

3
4
4
]
3

BFL BUTIR SAHIH

4 4433 26

{

4

22
27
22
21
17
15
27
22
26
26
20
2]
21
19
2
22
21
21
26
21
18
26
28
22

§
4

3

3333333

3333423
4 3 4

1331314133
i 4 43 44
33334131213
32433313
2231411
123211373
3444 4404
3333343
34 4 44473
4444334
33323133
334341213
3334233
3233233
4 43 4333
3443 441
133331313
331213 214
34 44

4 4 4 4 4414
3333343

1132




onstrak : PERSEPSI TERHADAP KERJA
‘aktor 7 : RASA AMAN DALAN KERJA

U e &) B

= Rekanan Homor
= Rekapan Nomor :
= Rekaman Honor !
= Rekanan Honor
= Rekaman Homor :

= Rekaran Nomor :
= Rekaman Homor :

= Rekanman Nomor :

6
7
8 = Rekanan Nomor :
9
1

0 = Rekaman Honor :

Butir Senula :

Butir Guqur
Butix Sahih

Kasus Sepula :

Data Hilang
Kasus Jalan

10
2
8

55
0
55

7
15
23
3
39

47
55
63
2!
79

RANGKUMAH ANALISIS BUTIR

No. r Xy r bt D Status
0.639 0.497 0.000 * sahih
0.713 0.566 0.000°  sahih
0.453 0.325 0.007 = sahih
0.699 0.540 0.000 =  sahih
0.423 0.209 0.061 | ququr
0.408 ¢.211 0.043 " sahih
0.627 0.474 0.000  sahih
0.373 0.177 0.097 ' ququr
0.608 0.428 0.001  sahih
0.589 0.422 0.001  sahih
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oJ
(o)}

Kasus Butir Nomor

\EL. BUTI® SAHIH
Butir Nemor

123467 910 Tot

Nomor

1 23 467 910 Tot

333344134 27

41
42
43
44

25

3333431313

25
29
25

333 33 3 4¢3

30
27

§ 43 4 43 404

4 4 434343

41 42 4343

4 3343 3143
433333132

33331313143

A

n

4 4 4 43 444

45

25

33333 4 14°4

27

46
§7
48

25

33313133143

24
28

3333313313
343 433 44
4 33331334

433 444143

25
27
25
27

3423 4243
343 43 24

26
29

49
50

3323 43473

31333 4314

29
28

343 44443

5
52

23

333313332

3

4
4 2 4 2 43 34

4 3 3 4 41

3 27

14324333

3333 4 4

26
32
24

53

25
30
28

4 4 4 4 4.4
O I s il s

4

4

54

4 3 4 4 4 4
4 33 433 414

{

3

5%

29

4 43 43 4143

33333 343

25
31

4 4 4 3 44 44

26
23

333334473

32333333

20
18

223143141
1 232331213

3
256

34 4 4 4 4 44

33334313

29

343 4441423

30

4 4 4 43 434

23
26
24

333 231333

33333 44273

313 43323
323333273

22

27
25
24
A

4§ 4 343333

333 233 44

333333313

3333213143

29

3433 4444

24

3333331313

2

3332213 4

29
3
2%

343 43 444

d 43 44444
1333 4323




onstrak : PERSEPSI TERHADAP KERJA
aktor 8 : KEBEBASAN DALAM KERJA

1
2
3
4
5

= AD o =)

= Rekanan Normor :
= Rekapan Honor :
= Rekaman Homor :
= Rekanan Honor :
0 = Rekaman Homor

Butir Semula : 10
Butir Gequr - : 2
Butit Sahih : 8

Kasus Senula : 55
Data Hilang : 0
fasus Jalan : 55

Rekaran Honot :
Rekaran Hoxor :
. = Rekanan Homor :
' = Rekaran Noror :

= Rekanan Nomor :

8
H
2
12
10

48
56
64
72
80

RZNGKUMAN ANALISIS BUTIR

ryy r bt p
0.357 0.139 0.157
0.712 0.551 0.000
0.424 0.289 0.015
0.69% 0.000 0.500
0.698 0.534 0.000
0.420 0.239 0.038
0.565 0.392 0.002
0.606 0.452 0.000
0.625 0.469 0.000
0.494 0.254 0.02%

Sktatus

ququr
sahih
sahih

g
sahih

sahih
sahih
sahih
sahih
sahih
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iBEL BUTIR SAHIH

Perpustakaan Unik

Kasus Butir Homor

Butir Hooor

2356 7 8 910 Tot

Nomor

235678 910 Tot

27

4§ 3 44 4332
4 3 3 43 43 4

2 4 2 43444

41
2
43
44

23
26
25
30

333331323

28

333 4431313

27
31

23443333

34 4 4 43 44

i1 4 4 4 443
3333331333

24

45

26

d 323341473

27
24

33344131473

46
47 3333113113

22
25
27

331333331

32 4 423134
1 3 43 23 4 4

323 431333

28
22

344 4341373
241 43 431
4 4 4 3 4 441

18

49
50

24

28

26

333 433 43

26
24

3 3334343

51

25
10
26
25
2

3133413131313
1 3 4 43 4 4 4
4§ 3331341313

1333341313

333 33333
4 34333143

333 3 3 4 473

52

27
26

53

54

4 3 3444 34 29

55

331331313313

28

2

d 343 44373

3333331313

1
25
24

34444444

3333431313

332313314

17

13243211

2323131133

20
i
26

i1 3 41
333 433 314
4 3 44431314

4 4 4 4

29

30

3

|

{
23333131133

4 4 4 3 4

23
2%

333141333

24

4 3333332

23

33 233313113

28
24

4 3 43 3 4319

2313311334713

24

31333133133

23

333233133

28

13 44423423

24

333333 33

21
28

233213473

4§ 343 4314113

30

§ 3444144273

3 33

26

3334




: SP5 {Seri Program Statistik)
: Analisis Butir (Anabut) 95
n : Uji-Keandalan Teknik Hoyt
: Sutrisno Radi dan Seno Pamardiyanto . _
sitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indonesia Perpustakaan Unik
IBH/IN; Hak Cipta (c) 1995 Dilindungi UU

lepe}iti : INGE

Lrbaga : UNIRA
;nalisis : 29 JUNI 1996
lerkas @ IKY.1
kunen : PRSP

{onstrak : PERSEPSI TERHADAP KERJA
‘aktor 1 : IMBALAN MATERIAL

AKTOR: 1

1 = Rekanan Homor : 1

2 = Rekanan llomor : 9

3 = Rekaman Romor : 17

4 = Rekaman Homor : 25

5 = Rekanan llomor : 33

& = Rekapan Momor : 41

7 = Rekanan Homor : 49

8 = Rekaman Homor : 57

9 = Rekanan Homor : 65

10 = Rekapan Honor : 73
_PButir Senula : MA = 10
| Butir Sahih : M§ = 10
| Kasus Senula : H = 55
| Data Hilang : NG = 0
i Kasus Jalan : HJ = 55



3EL RANGKUMAN ANALISIS
ANALI 96

o JK db RK Perpustakaan Unik

k 92.498 54 1,713

53.762 9 -

19%.938 486 0.411

346.198 549 - :
= 0.760 p = 0.000 Andal




onstrak : PERSEPSI TERHADAP KERJA

aktor 2 : KOMPETISI DALAM KERJA

AKTOR: 2
1 = Rekapan Nomor : 10
2 = Rekanman Homor : 34
3 = Rekanan Nomor : 42
4 = Rekanan Nomor . 50
5 = Rekapan Homor : 58
& = Rekaman Homor : 66
7 = Rekaman Momor : 74
Bubir Sepula : M3 = 10
Butir Sahih : WS = ?
Kasus Seauta : H = 55
Data Rilang : NG = 0
Kasus Jalan : HJ = 55
BEL RANGKUMAN AMALISIS
r dK db RK
k 59.335 54 1.099
1,397.104 6 --
223,611 324 0.690
1,680.049 384 -
= 0.372 p = 0.005 Andal
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Konstrak : PERSEPSI TERHADAP KERJA
Faktor 3 : HUBONGAN PERSONAL

LKTOR: 23
1 = Rekaman Homor : 3
2 = Rekaman Nonor : 1%
3 = Rekanman Homor : 27
4 = Rekampan Homor : 35
5 = ReKaman Nomor : 43
6 = Rekanan Momor : 51
7 = Rekanan Homor : 67
i Butir Sepula : MA = 10
| Butir Sahih : MS = 7
) Kasus Semula : N = 5%
| Data Hilang : HG = 0
1 Kasus Jalan : W = 55
\BEL RANGKUMAN ANALISIS
ar JK db RK
2k 62.972 54 1.166
r 1,801.470 6 -
155.101 324 0.479
1 2,019.543 384 =
= 0.589 p = 0.000 Andal
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fonstrak : PERSEPSI TERHADAP KERJA

Faktor 4 : MAKNA PEKERJAAN
AKTOR: 4
1 = Rekawan Homor : 4
2 = Rekanan MHomor : 12
3 = Rekanpan Nomor : 20
4 = Rekanan Nomor : 28
5 = Rekaran Homwor : 44
6 = Rekaman Nomor : 52
7 = Rekapan Nomor : 60
8 = Rekanan Nomor : 68
i Butir Semula : MA = 10
. Bufir Sahih : HS = 8
) Kasus Sepula : ¥ = 55
| Data Hilang : HG = 0
| Kasus Jalan : WJ = 55
:BEL RANGKUMAN ANALISIS
i JK db RK
% 58.305 54 1.080
r 1,238.618 7 --
146.132 378 0.387
1 1,443.05% 439 --
= ().642 p = 0.000 Andal
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{onstrak : PERSEPSI TERHADAP KERTA o

Faktor 5 : KESEMPATAN UNTUR MAJV 100 TN
AKTOR: 5 i*tc-;:;ﬁf

Perpustakaan Unik

1 = Rekanman Homor : 5
2 = Rekaman Homor : 21
3 = Rekanan llonor : 29
4 = Rekanman Homor : 37 ,
5 = Rekaman Homor . 61
6 = Rekanan Romor : 69
7 = Rekaman Nomor : 77
. Butir Segula : HA = 10
i Butir Sahih : HS = 7
| Kasus Semula : N = 55
) Data Hilang : MG = 0
i Kasus Jalan : HJ = 55
\BEL RANGKDMAR ANALISIS
o J8 db RK .
2k 60.078 54 1.113
£ 1,787.050 6 --
157.521 324 0.486
1 2,004,649 384 --
= 0,561 p = 0.000 Andal




fonstrak : PERSEPSI TERHADAP KERJA
Faktor 6 : STATUS DALAM KERJA

AETOR: &
1 = Rekaman Nomor : 6
2 = Rekanan Womor : 14
3 = Rekapan Momor : 22
4 = Rekaman Homor : 38
5 = Rekapan Homor : 62
& = Rekaman Nonor : 70
7 = Rekaman Homor : 78
| Butir Semula : KA = 10
1 Butir Sahih : WS = 7
i Kasus Semula : = 55
| Data Hilang : WG = 0
1 Kasus Jalan W = 55
SBEL RAHGRKUMAN ANALISIS
r JK db RK
ek 59.159 54 1.0%6
t 1,852.862 6 --
147.423 324 0.455
1 2,059,444 384 -
= 0.585 p = 0.000 Andal
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onstrak : PERSEPSI TERHADAP KERJA
‘aktor 7 : RASA AMAN DALAM KERJA

ARTOR: 7

Rekaman Homor :
Rekanan Nonor
Rekanan Momor
Rekanan Homor :
Rekaman Homor :

o e B
nomon

Rekanan Nomor :
ekanan Monor :

f
7
8 ekanan Ronor :

=

Butir Semula : WA
Butir Sahih : HS

Kasus Seoula : N
Data Hilang : HG
Kasus Jalan : W

BEL RANGRUMAN ANALISIS

1 15

23
31
47

59
2!
79

55

55

T JK db RK
ik 59,241 54 1.097
1,248.307 7 --
158.068 378 0.41%
L 1,465.616 439 20
= (.619 p = 0.000 Endal
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onstrak : PERSEPSI TERHEDAP KPRJA

A
‘aktor 8 : KEBEBASAH DALAM KERJA 105 P NI
AKTOR: 8 R%;J

Perpustakaan Unik
ekanan lNomor : 16 °
ekanan Nemor : 24
Rekanan Nomor & 40
Rekanan Homor : 48
Rekanan Homor : 56

U o ) B
n n n n n
= =

6 = Rekanan Homor : 64
7 = Rekapan Nomor : 72
8 = Rekanan Honor : 80

Butir Semula : MA = 10

Butir Sahih : W5 = 8

Kasus Semula : N = 55

Data Hilang : HG6 = 0

Kasus Jalan : W = 55
BEL RAHGKUHAW ANALISIS
r X db RK ‘
k 55.923 54 1.036

1,137.246 7 -~
162.004 378 0.429

1,355.173 439 o

= (.586 p = 0.000 Andal




onstrak : PERSERSI TERHADAP KERJA

va Faktor 104
1 = Rekaman Homor : 1 Perpustakaan Unik
2 = Rekapan Homor : 2
3 = Rekanan Womor : 3
4 = Rekaman Womor : 4
5 = Rekanman Nomor : 5
6 = Rekaman Momor : 6
7 = Rekanman Homor : 7
8 = Rekanan Homor : 8
9 = Rekaban Homor : 9

10 = Rekaman Nomor : 10

11 = Rekaman Nomor : 12

12 = Rekaman Momor : 15
13 = Rekaman Momor : 16
14 = Rekapan Hewor : 17

15 = Rekanan Homor : 18

16 = Rekanan Momor : 19

17 = Rekaman Romor : 20 '
1% = Rekanan Momor : 21
19 = Rekanman Nomor : 23

20 = Rekapan Homor : 24

21 = Rekanan Nomor : 25
22 = Rekapan Homor : 26
23 = Rekanan Homor : 27

24 = Rekanan Homor : 29
25 = Rekaman Momor : 31

26 = Rekanan llomor : 32
27 = Rekaman Nemor : 33
28 = Rekaman Womor : 34
29 = Rekaman Nomor : 36
30 = Rekamnan Nomor : 37




Py te oy s

L I T L T O

-

I

h
h

h
h
h

mngan}

31
32
33 = Rekanan Nonor
34 = Rekaman Homor

Rekaman Honor

36 = Rekaman Nomor :
37 = Rekaman Homor :
;49
39 = Rekanan Homor :
40 = Rekanan Nomor :

38 = Rekanan Nomor

41 = Rekanan Homor

45 = Rekanan llonor

46 = Rekanan Nomor :
16l

47 = Rekanan Yomor

48 = Rekanan Yomor :
49 = Rekanan Nomor :
50 = Rekanan Momor :

51 = Rekapan Monmor :
52 = Rekavan lomor :
: 6%
54 = Rekanan Nomor :
Y

53 = Rekapman lomor

55 = Rekanan Nonor

56 = Rekanan Nomor :
57 = Rekaman Nonmor
58 = Rekanan lonor :
)

59 = Rekanman Homor

60 = Rekapan tonor :

61 = Rekaman Monor

Butir Semula : MA
Butir Sahih : MS

Kasus Senula : Ii
Data Bilang : NG
Kasus Jalan : WJ

Rekanan Homor :
i 41
H X
35 = Rekapan Homor :

;38

39

44

45
13

50
51

;52
42 = Rekanan Nomor :
43 = Rekanan Honmor :

- 44 = Rekaran Nomor :

i 59

53
53
58

60
62
63

64

66
67

70

73
75
76

78

L]
62 = Rekanan Nomor :

80

80
62

55

55

105
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3EL RANGRUMAN ANALISIS

t JK db RK

k 217.500 >4 4.028
80,868.010 61 --

1,205.766 3294 0.366

82,291.280 3409 --

= 0.909 p = 0.000 Andal
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LAMPIRAN B

DATA dan HASIL UJICOBA
ANGKET MOTIVASI KERJA

(B-1) Data Ujicoba Angket
(B-2) Uji Validitas Butir Angket
(B-3) Ui Reliabilitas Angket

Perpustakaan Unik



Perpustakaan Unik

[
O
l

: BiIRY.2

Butir Homor

BEL DATA

1.2 3 45 67 8 91011121314 151617 1819 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33

3 3333333433333 4443332333333 323 333
30433 3443448433443 444334433 433243133
343333 44333234334 43323343333341332
43 42224333343 4334433233323 33334413

33333333433 2233433334333333224313

23 2333312134333 443133313 43333427373
2 3433333444133 44234134433427334414°73
2 4 43 3433344333333 3 44244334332 447373
433133 3233333343333 433333323243273

33033443 4433 443444733 4233443337 473414

213322333333 33343332333333322313124

23 433333333333 4333333333 433334443

4 2323333334223 4333332433343337133473
334344343 443334343 4334473444324 444

2433 244333233 433343 322333233241313313

3433 3343334334333 4333 433343334333

23323333 43324333333 41334333 2247314213
3343 34 43 34433 4433 4413244444 423344373
4333 33344333333 4433432333433 42431414
334233333 422333433 42324332332 3433

413 44123412442 4442134214423 344734273
4223331333233 413431333233323331233
344 43 433344333 43334434433 44424423
233 43333 4432 4344434323 443332333414

3 4343334344133 433343344444313243433
£ 0433444323433 43344333 4344483337334

32233333333 423333333373333332213223
3333 33333133333333 3332333 3333343133

3 43 2233332323333 23232323123333¥y23133
3323331313333 223333333332331323313213312

343 4234324441 433444424401 24332131332
2223143323133 21313223343833243312412213
4 33 4433333344333 43334334433433137314
231313332433 4332443332333 33323413134%
4 3333433434343 44433 4243444333432

2334333 443314334433 2233443322133 41
32433 43333333323333333333333334133
4 4133 43 4334243333333 44334483424343

34433 44333433 44334333433 3433341373
331333333 433334333 43234333313 23313

;ambung)



Perpustakaan Unik

w
<
—

123 456 7 8 910111213 14151617 181920 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33

Butir Homor

ngan)

3 3333433333343 43133333333433331313 43

23343333 433223312233 41331333 4443413
231313 44314234433 413241331443 2411313
4 232234333143 44344132113 21473343473
2432344321433 433341324132441324323
3343243333 4233432322233 243323413313
3343 43434334 4344234333 444333334142
+ 4234443332333 43334434433 443342313
3333344333423 4433432333333 43333133
343 23333 443244343 43333343333 24342

1 4313333323333 333333243334133243133
343333333 43334333 4332333333 2243373

4 233343424433 4332432223432313333°72
1 4 4 3 3 44 443324 4333433447334 434244473
3 3423344333233 434%374333433333313432

acbung)



Perpustakaan Unik

(0
o
—

Butir Homer
34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 55 60 61 62 63 64

lIngan})

33333323333 333333333333333334133

4 433333343333 433443333334 48273 443

4 433333333333 431334333343432273473
333233 3333224432234 23333323313133
34223333333 333343342334443233143

3441333313 232331133 423333 4311413142
34332233421 44332333222344313341473
4 4333233 4233433343332 24¢3447333 43
3443233333123 3333333334343134143
342333 4433443343 4341334444123 444

3 3333333332333 332332313333233333
343334243433 4333333244832 43133 4143

23 2233233323333 2324233133332134733
343344344443 43434333 44444433443

4

33333333333 433 4473 2333344233143

q

$ 433343334333 4333 433443343233 473

34443314333 2333333423333 432131343
343 24433442348 433 4332443348423 4113
34333 4443434334433 4344444334344
3333333 243234343333 233343314343

1443334413 4332441143334 2 41144144
212333233331 21433 2423343131133 113
§ 4 43 4433 4433433244334 433442344°2
3334333 44343334333 4233423343483

4 4 3 43 434844447334 4343244444333 4143

£33 3 443334433 433443244443 4243373

23343333 33332343323 31333:333:2313132
34333043 3343333323333 4433 4333343
4 242333 2232233333 4223343233 3323
323333333333 3333333333 432322323

4§ 3443312433 4341 3342333113313 3332
241333 4233322331 421133134 43213142
331433 4333333344333 2334333 21413113
343231313333 23331433423333483232473
343 43 4443433334443 3344410442314143

3324333 4334333 433322733 44334423234

233331333133 4333423311333 433233

§ 04 3 43 4 443 4443344844444 443442149734

443334233 4331433443244434143134143
3323132333 4343333213333333333313 41373

aabung)



Perpustakaan Unik

O
—
1

3333344334 33334243334433341333133

34 35 36 37 38 3% 40 41 42 43 44 45 46 47 43 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64
34113323333 43331333333 4341314

Butir Homor

ungan)

™~ ™

- e

3433433313331 433332233334133
2432433333223 432324233313 41313
443 3442314233433 4432443214914 °2

23 41
4 3 43

4333333333333 443423333 44442313133
343333333423 443344433433342313473
433334334333 433333 4343444333433
4 43 23 4332422433333 324344334148232143
43333333 4334433233333 33343213433
243143334321 231144423333343441414
433 4444433343 4444348443444 4243734
3432333344333 423.34333 44333233473

343 334233432333 2441244344733
342333334333 434323431333 4373314




> ! 5PS (Seri Program Statistik)

L : Znalisis Butir (Iten Analysis)

-am : Analisis Kesahihan Butir

1 : Sutrismo Madi dan Seno Pamardiyanto _
arsitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indonesia Perpustaiaan Unik
1 IBM/IN, Hak Cipta (c) 1995 Dilindungi UU

111

Popeliti : INGE
Lembaga : UNIEA
inalisis : 2 JULI 1996
Berkas : IRY.2
Dokumen ; MOTIVASE

Konstrak : HOTIVASI KERIA
Faktor 1 : KEULETAM

= Rekapan Homor : 1
= Rekapan Momor @ 5

Rekaman lomer : 9
Rekapan flomor : 13
Rekapan Monor : 17

(o T B B |
U ope W B

r 6 = Rekaman Nomor : 21
t 7 = Rekanman Homor : 25
r & = Rekaman lomor : 29
t 9 = Rekapman Homor : 33
r 10 = Rekanman Nomor : 37
t 11 = Rekanan Nomor : 41
r 12 = Rekaman Nomor : 45
r 13 = Rekapan Nomor : 49
r 14 = Rekaman Nomor : 53
r 15 = Rekaman Nomor : 57

¥ 16 = Rekaman Nomor : 61

h Butir Senula : 16
h Butir Guqur : 2
h Bubir Sahih : 14

h Kasus Sepula : 55
h Data Rilang : ©
b Kasus Jalan : 55



RANGKUMAN AMALISIS BUTIR

0.447
0.641
0.521
D.614
0.422

0.555
0.583
0.078
0.328
0.544

0.697
0.502
0.666
0.467
0.390

0.516

e,
He 16F < N2
- &
. ey
r bt P Status Perpustakaan Unik
0.310 0.010 sahih
0.555 0.000 sahih
0.422 0.001  sahih
0.527 0.000  sahih
0.305 0.011 sahih
0.443 0.001 sahih
0.493 0.000  sahih
-0.033 0.403  qugur
0.215  0.055  ququr
0.423 0.001 sanih
0.635 0.000 sahih
0.386 0.002  sahih
0.561 0.000 sahih
0.357 0.004 sahih
0.275 0.020 sahih
0.434 0.001 sahih




Perpustakaan Unik

Ny
—
~

Butir Homor

BEL BUTIR SaHIH

1 23 45 6 710111213141516 Tot

43
A

3343 4213333313133
31343 43333332333

3 3334233333131 32

41

37
43

4 233 42223222133
3342343 23314243

38
41
40
{2
17

232131 43413312734

2 3432333342243

23333233333 3133

4 3333333321313 133

4 31 43

34444243

39
1
38
47
i

223333333 332133
233333 434133223
4 33 2323213322133

3433 43434337343

2 2133233333233

§2
41

3333333333333 3

23 44313 4482132733

40
51
{2

333332 4213332133

4.3 4 3 43434443 44

33333333233 2144

M

4 4 4 4 4 443434324
433333333113 233

3333333333 231313

40
4l
43

23 4 44234433223

47

33333340 444243

46
42

4

4 423 43433313214

333233314133 3131373

0
H

1333323331323 33

3233 222222132133
3333333333333 2

41

36
30
50

3221 42242431313

21 2223432211132
d 43 4 44 44334234
2 3 43 42323342313
4 3 4 4 42 4443149131473

1

50

47

4

234 4 424443324

42
52

J 3333333333333

{13

3444 44 4 43 4

4

41
{0

3 3333333333233

333313231333 2131313

:anbung)
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Butir Homor

Ingan)

123456 710111213141516 Tot

43
15
37
37
36

333 4313413133 231313

23142211313 41333

2133323131333 2133

§ 233 42223222113

23 2133223333223

37

3233224332224 2
344 4234344231314
4 43333333333 413
3333333 333313133
33 4433333313343

47
45
42
45

16

133332323 232133

41
3

33333 23334231313

4 3 23 22313112134
d 3 4 43 4 4 4 4 4 4 4 4 4
3333433233331 3

5

42




fonstrak : MOTIVASI KERJA
Faktor 2 : KEMAJUAN DALAM KERJA

6 = Rekawman Nomor :
7 = Rekanman Nomor :
8 = Rekanan Nomor :
¢ = Rekanman Nomor :
10 = Rekaran Nomor :

=
=
n i

[
o
n n

16 = Rekanan Nomor :

Butir Semula : 16
Butir Guqur : 2
Butir Sahih : 14

Xasus Semula : 5%
Data Hilang : 0
Kasus Jalan : 55

= Rekanan Nomor :
= Rekaman Nomor :
Rekanan Momor :
Rekanan Homor :
= Rekawman Yomor :

Rekanan Honor :
Rekapan Nomor :
13 = Rekanan Homor :
Rekanan Homor :
Rekapan Romor :

2
6
10
14
18

22
26
30
34
KH]

42
46
50
54
58

62

RANGKUMAH ANALISIS BUTIR

" Ho. ryy r bt D Status

0.767 0.705 0.000 ' sahih
! 0.615 0.536 0.000 sahih

0.468 0.349 0.004  sahih

0.609 0.535 0.000  sahih
| 0.609 0.535 0.000  sahih
; 0.688 0.610 0.000  sahih
T 0.688 0.610 0.000  sahih
v 0.556 0.464 0.000  sahih
I 0.767 0.705 0.000  sahih
: 0.259 0.187 0.084  gqugur
_ 0.452 0.329 0.007  sabih
! 0.344 0.227 0.046  szhih
; 0.615 0.536 0.000  sahih
i 0.419 0.320 0.008  sahih
b 0.556 0.464 0.000 sahih
ianbung)
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e

lio. r Xy r bt p Status

0.267 0.147 0.142  qugur
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TABEL BUTIR SAHIH

Perpustakaan Unik

1s  Butir Homor

123 45678 91112131415 Tot

i

42
54

3333333 33333133

1
2
3
{

4 4 4 4 4 4 44 443434
4 33 44233 44333734
321 44333334233

333333134 333313¢4

48
13
44

3

19
48
52
44
46

3313333431 23314

3
]
3
)
)

33433 444344324
A4 43 3 444044482

3333333 4133131334

34333133

133 434

40
46
42
52

323333333313 121313

1
2

3333333 43343414

2 333344323133 733
314433 414

3
{

34 4 4449

{

4 3 44224433434 48

5

51
Y

4 44 4 433344

4§ 3 3 4

3
1

3333333 4333334

54

344 444443 444144

3333333 4333344

45

2

33433 223344333 43

)

28
29
54

1 1122224113134

1

23311221232133.1

2

4 4 4 33 4 4444 4444

44
51

33 4333333433133

{

434 33 44 4443344

3

51

d 43 44 4434334193

3
23 3333332323133
333331133

7
3

39
45

333 3 4.4

4

40
33

4 3233332421313132

'3 33332223131331312

2
)

50
43

i34 444434433323

2 433333 42732473

L
!

42
i

33333333333 31373

3
{
)

3333333 4333334

49

343334 414333141414

12
41
51

333333333333 33

3

2433333323441 73

7
3
?
)

4 4 33 3 4 4 4 433 44|

51
44

4 4 32444 4431444

334333333 431333

:sanbung)
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Konstrak : HOTIVASI RERJA
Faktor 3 : TINGKAT ABSENSI

D oo L2 o

6 = Rekaman Nomor :
7 = Rekaman Homor :
: 8 = Rekanan Homor :
: 9 = Rekanman Nomor :
10 = Rekapan Nomor :

11 = Rekanan Honor :
12 = Rekapan Homor :
13 = Rekapan Nonor :
14 = Rekapan Nomor :
15 = Rekapman Nomor :

¢ 16 = Rekaman lonor :

1 Butir Senula : 16
n Butir Gugur : 1
1 Butir Sahih : 15

h Kasus Senula : 55
h Data Hilang : 0O
h Xasus Jalan : 55

= Rekanan Homor :
= Rekaman Hemor :
= Rekanan Nomor :
= Rekaman Homor :
= Rekapan Mobor :

3
7
11
15
19

23
27
i
35
19

LX]
47
51
55
59

63

L. RANGKUMAN ARALISIS BUTIR

r tio r oy rot D Status
1 0.529 0.424 0.001  sahih
2 0.551 0.467 0.000  sahih
3 0.605 0.511 0.000  sahih
§ 0.377 0.281 0.018  sahih
5 0.493 0.364 0.003  sahih
6 0.519 0.396 0.002  sahih
7 0.294 0.219 0.052  ququr
3 0.400 0.285 0.016  sahib
9 0.567 0.473 0.000  sahih
0 0.506 0.413 0.001  sahih
1 0.591 0.508 0.000  sahih
12 0.551 0.467 0.000  sahih
. 0.681 0.599 0.000  sahih
t4 0.591 D.508 0.000  sahih
15 0.488 0.390 0.002  sahih
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' Ho. r Xy r bt p Status
i 0.570 0.477 0.000  sahih
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BEL BUTIR SAHIH

Perpustakaan Unik

Butir Nonor

»

1234568 9%10111213141516 Tot

46
55
50

33343333333 13131313
3444 443433 447344
3433333433 443134
443 333433343323

43
47

3333333431333 3131

i1
50

2333112433333 734

4§ 3 4 4 4 444223132734

51

4 422342144
333 433341333313 34
31334333 4133333414

i

13 473 4

48
49

4
53

3333333333333 23
4 3 3 433 4 44432334734

46
57

334 4333333323373
4 3 4 4 44 4 4 4433 444
34233334133 44344

50

54

34 4333 3 44444434

47
59

3333331343313 33134
44 4 4 4 4 4 4 44 43 444

50
49

3 3333334443343

4131234

4§ 4333333134

7
33

3224113 431321314
2121313321331 213131
4 3 4 4 4 4 4 4 443 44 44
1334 443333331333
334 4 4 434 44344314

58

48
55

¥

53

34 4333334444443

42
50

23333323333 123373

33333334 4433434

42
42

3333223233131 43312
13323333 233333132

51
45
45
46

34 43 443333441333
2333331243332 73 44
3333333333333 1313
3332333433333 314

PR A —

53

3134433 34 4433444

45
40
53

3333333333331 133

)

§ 33 2334311321143
3343333 444734444

7
3
)
)

55

444 433144444444
133 4 4433333313133

46

rsanbung)
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(ngan)

1 23 4568 910111213141516 Tot

Butir lomor

50
47

33 3433 33443344273
3333333 4333133734
1 4441114 3343334
3414113 433427334

43
43

51

34 43113 4 4444444

53

d 3 4 423 3444341434
4 4 3 4 444433443134
24 24 442733342343

55

47
55

34 4433343444444
33333333 4331313133

6

5l

333333 3444334414
33 3333333333333

45
50
51

33 43333 43334344
§ 43 3 33 43434131343

57

4 4 344 44434444314




onstrak : HOTIVASL KERJA
aktor 4 : PENCAPAIAN PRESTASI

1 = Rekanman Nonor :
2 = Rekarpan lNomor :
3 = Rekanan Honmor :
4 = Rekanan Momor :
5 = Rekanan Nemor :

6 = Rekaman Nowmor :
7 = Rekaman Honor :
8 = Rekapan Homor :
9
1

= Rekaman lopor :
0 = Rekaman Nomor :

11 = Rekanan Hoaor :
12 = Rekanan lonor :
13 = Rekapman Nomor :
14 = Rekapan Nomor :
15 = Rekaman lNonor :

16 = Rekanan Nomor :
Butir Sepula : 16
Butir Gugur : 4
Butir Sahih : 12
Kasus Sepula : 55

Data Hilang : ©
Kasus Jalan : 55

RANGKUMAR ANALISIS BUTI

4

3
12
16
20

24
28
32
36
40

44
48
52
56
60

64

R

Ho. r xy r bt P Status
0.391 0.236 0.039 sahih
0.505 0.401 0.001  sahih
0.083 -0.101 0.265  ququr
0.386 0.277 0.019  sahih
0.200 0.060 0.334  ququr
0.609 0.500 0.000  sahib
0.407 0.273 0.021  sahih
0.537 0.401 0.001  sahih
0.030 -0.122 0.311  ququr
0.535 0.410 0.001  sahih
0.580 0.450 0.000  sahih
0.663 0.554 0.000  sahih
0.471 0.327 0.007  sahih
0.711 0.619 0.000  sahih
0.126 -0.048 0.363  ququr

anbung)
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Ho F Xy r bt ) Status

0.745 0.674 0.000  sahih
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JEL BUTIR SAHIH

Butir Nomor

1246 7 8101112131416 Tot

36

1332333133

3313 3°33 133

36
39
36

333333433
334323 433

343 213 33 4423

33
34

36

Kt}

3143333234232
3343343113333

1333333331343

36
kY
k11

123 33231133423

31

46

§ 43 4 444 4 44

34
36

3343223213333
33333 4231313133

35
4]
36

23333 4221341373

1433 3 43

43 43

4

3333333333133

16
35
36

333333333333
23134241313 4133
333 433323133173
34 43 4443 44 44

2343333241333

45
36

46
39

4 3 4 4 3 4 444 4 44

4 43

4
4§ 333421333332

i 33323

113

36
44

4 3 44 243 444 4d

43

4 4 343 434473473

39
3

3334333431343

3333 22334332

36

3333333331333

23333332131 21473

3y

37

3333333333413

27
21

§ 33133131212

33 z21 2433112

42
n
40

433 4434343143
1243233214133

3344324343143

13
36
45
37

4 4 4 4 2 43442144

3332233333333

343 3 444 44 444

3333333331347

333331313

n

4§ 33133

‘sanbung)
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Butir Homor

(ngan}

1 246 7 8101112131416 Tot

39

33333 4434332173

35
36

4 32144233342
3433333332133

23333 41323433

36
31

2333322213312

29
40
KH]
36

333223233131

I3 0443 4333343

3333333343473

333333131273 4373

40

23 4434333149473

i3
35
35
44
36

1 3333332313133

3333233333133

343 413132147314

3433444344414

2 4333333213473




: SPS (Seri Progran Statistik)

: hnalisis Butir (Anabut)

in ¢ Uji-Reandalan Teknik Boyt

: Sutrisno Badi dan Seno Panardiyanto
51tas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indonesia
IBH/IN; Hak Cipta {c) 1995 Dilindungi UU

Peneliti :
: QHIKA
dnalisis

Lenbaqa

Berkas
Dokunen

Konstrak
Faktor 1

AKTOR:

e W o
n o nonn

WO oo - Oh
1]

THGE

2 JULI 1996

: IRY.2
i HOTIVASL

: MOTIVAST KERJA
¢ KEULETAN

1

Rekanan Homor : 1
Rekanan Nomor : 5
Rekanan Nomor ; 9
Rekanan Momor : 13
Rekapan Homor : 17

= Rekanan Nomor : 21
Rekanan onor : 25
Rekaman Homor : 37
Rekapan Nomor : 41

10 = Rekanan llonor : 45

- 11 = Rekapan Honor : 49
r 12 = Rekanan Nemor : 53
- 13 = Rekapan Komor : 57
t 14 = Rekanan lNomor : 61

h Butir Senula : MA
h Butir Sahih : MS

h Kasus Senula ; H
h Data Hilang : NG
h Kasus Jalan : }J

"

noaon

1o
14

55

55

127
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JEL RANGKUMAN AMALISIS
128

r JR db RK Perpustakaan Unik

k 93.870 54 1.738
36.707 13 -

233.293 702 0.3132
363.870 769 --

= 0.809 p = 0.000 Andal




onstrak : HOTIVASI KERJA

aktor 2 : KEMAJUAN DALAM KERJA

AKTOR: 2

Rekaman Ropor : 2
Rekaman Nomor : 6
Rekandan llonor @ 10
Rekanman Homor : 14§
Rekanan Homor : 18

[ T U X B
n [ n n 1

Rekanan Homor : 22
Rekaran Homor : 26
Rekanan Homor : 30
9 = Rekaman Momor : 34
10 = Rekanan NHomor : 42

20 -] h
n o nu

11 = Rekanan Mouor : 46
12 = Rekanan Nomor : 50
13 = Rekapan Nonor : 54
14 = Rekanan Homor : 53

Butir Semula : HA
Butir Sahih : K5

Kasus Senula : 1
Data Hilang : HG
Kasus Jalan : WJ

BEL RAHGKUMAN ANALISIS

16
14

b5

55

T JK db RE
'k 116.229 54 2.152
1,019.040 13 -
271,317 702 0.391
L 1,409.586 769 -
= 0.818 p = 0.000 Andal
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‘onstrak : MOTIVAST KERJA
‘aktor 3 : TINGKAT ABSEIISI

AKTOR: 3
1 = Rekapan Nomor : 3
2 = Rekapan Nomor : 7
3 = Rekaman Nomor : )11
4 = Rekanan Momor : 15
% = Rekaman MNomor : 19
6 = Rekanman Honor : 23
7 = Rekanan MNomor : 31
8 = Rekanan Homor : 35
9 = Rekaman Nomor : 39
10 = Rekanman Hemor : 43

11 = Rekanan Nomor : 47
12 = Rekanman llomor : 51
13 = Rekaman lomer : 55
14 = Rekapan Nonor : 59
15 = Rekapan llomor : 63

| Butir Sepula : MA = 16

1 Butir Sahih : M§ = 15

1 Kasus Senula ; H = 5%

) Data Hilang : MG = 0

1 Kasus Jalan W = B5

LBEL RAZNGKUMAN ANALISIS

er JK db RK
ek 102.141 54 1.891
r 583.3717 14 -
L 285.023 756 0.377
1l 970.541 824 -
o= 0.801 p = 0.000 Andal
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Konstrak : MOTTVASL KERJA

Paktor 4 : PENCAPATAN PRESTASI 131
"AKTOR: |
Perpustakaan Unik
1 = Rekanan Nowor : 4
2 = Rekanan Nomor : 8
3 = Rekaman Homor : 16
4 = Rekanan Homor : 24
5 = Rekapan Momor : 28
6 = Rekaman Homor : 32
7 = Rekapan Homor : 40
¢ 8 = Rekapan Nonor : 44
- 9 = Rekanan Homor : 48
- 10 = Rekaman Nomor : 52

t 11 = Rekapan Homor : 56
r 12 = Rekaman Homor : 64

h Butir Semula : MA = 16

h Butir Sahih : HS = 12

h Kasus Sepula : = 55

h Data Hilang : HG = 0

h Kasus Jalan : Il = 55

ABEL RAHGKUMAN AHALISIS

ieyr JK db RK
ek 431.828 54 1.552
ir 2,374,472 1 ==
] 307.445 594 0.518
l 2,765.744 659 -
t = 0.667 p = 0.000 indal ,




fonstrak : HOTIVASI KERJA

-

~

L I A ]

ua Paktor

[ Qe Ny FLE S
n

6 = Rekanan Nowor :
7 = Rekanan Nomor :
8 = Rekaman Momor :
9 = Rekanman Nomor :
10 = Rekaman Homor :

11 = Rekanman Homor :
12 = Rekaman Momor :
13 = Rekanan MNonor :
14 = Rekanan Nopor :
15 = Rekapan MNomor :

16 = Rekapan Homor :
t 19
18 = Rekanan llowor
19 = Rekaman Momor :
20 = Rekapan Yomor :

17 = Rekaman Homor

21 = Rekapan Honor :
22 = Rekanan Homor :
23 = Rekanan Homor :
Rekapan Nomor ;
Rekanan tomor :

24
25

26 = Rekapan Womor

29 = Rekanan Nonor

Rekanan Nomor :
Rekaman Homor :
Rekanan Nonor :
Rekaran Nomor
Rekanan Nomor :

AN o W P

10
11
12

13
14
15
1o
17

18

20
21
22

23
24
25
27
28

: 29
27 = Rekaman Honor :
28 = Rekapan Nomor :
H X
30 = Rekanan Nomor :

30
31

3

rsanbung)
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31 = Rekanan lemor :
32 = Rekanan Houmor :
33 = Rekanan lomor :
34 = Rekaman Honor :
35 = Rekanan Homor :

36 = Rekaman Homor :
37 = Rekanan Momor :
38 = Rekaman fonor :
39 = Rekanan Homor :
40 = Rekanan Nomor :

41 = Rekapan Nomor :
42 = Rekapan lomor :
43 = Rekanan Nomor :
44 = Rekapan Nomor :
45 = Rekanan lewor |

46 = Rekanan Nonor

47 = Rekanpan Nomer :
48 = Rekaman Homor :
49 = Rekamnan Homor :
. 58

50 = Rekanan Nomor

51 = Rekaman Jiomor :
52 = Rekaman Honor :
53 = Rekanan llonor
;62
55 = Rekaman Nomor :

54 = Rekanan Honor

3
36
37
38
40

i1
42
43
44
45

46
7
48
49
50

: 52

54
55
56

59
60
61

64

h Butir Semula : HA = 64

h Butir Sahih ; HS = B5

h Kasus Senula : H = 55

h Data Hilang : NG = 0

h Kasus Jalan : HJ = 55

ABEL RANGKUMAN AHALISIS

er JK db RK
ek 152.742 54 2.829
I 10,239.330 54 -
i 1,156.289 2916 0.397
11 41,548.360 3024 --

13553

Perpustakaan Unik



e
Pt
- 7
Ilfl’ i
i

[
---------- S

Perpustakaan Unik

i

/)

e

o

= 0.860 p = 0.000 Andal 134

e




ﬁ*;a;

Perpustakaan Unik

LAMPIRAN C

DATA ANGKET PENELITIAN

(C-1) Data Angket Persepst terhadap Kerja
(C-2) Data Angket Motivasi Kerja
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«BEL DATA

Perpustakaan Unik

Butir Honor

1234567 8 91011121314151617 1819 2021 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34

3112322322323 21221333323332131337373

23123 2322222322222 24333313 27342

fag B 2 B s |

™ N

— &N

2
2
2

3
31
2 3

4 223 233334333331 2232223131333
2322223222233 3123323233221312122

3333 3333323232222323332233223332313

3232133222333 313133322333232222131132

3333332333333 2221333223332322311332

3333232322313 2233231333332331233322273

23 222133232332 232332332233332222133

232232322221 223321122121222222222132

33223323233 23323332344223333232133:2
2323332321 3233332332122122312221121
33331333 222243331333333333133
2213321133313 4242334221323 214

332133331313 313 3333433314414 33213113

3342421331133 2323133 443132343 411132
3233433323333 32343343322213323213132

223132232131 3F 13348 2 2208833 3% 3 1L 3WR) 23 3

133313331 2141,33222333333312333123:2

3444 22313121441 22231422241

4

34132233

2232222323223 2232232213332232231322173
1132231313 2827 32 2730033322 3 3134 414 113
2314234323 33331332133333131231312133

3L 023 213 2 2 2 20y 3 3 2§ 2/ /1 3001 3 B0 22 3 1y 3 2

332332312222231321333333333332233313:3

223232733122 YR 2 3% 77792 230352 F 22 34333
3223333322333323232:3332321232332133
1124422322443 323222233331232134133]1
333232332331333223323321112212113132

3123 233332323333 2123223333333332273

23 243213333233131111¥32213.3333333332

332323 2323233233223 23323323333213132

333233332112 2213%222322332232313323:2

2223333323 232321333322323313 22132132

3323433121333 2232332333331 4213221313

323233232333 222323324423334333213133
2233233323323 2232232332232222321132
233 2323323233333 2322432332322321132

3323422233233 2424244922224 22222414%32

32323331 122243332331 2112222323132133

;anbuing )
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Butir Homor

35 36 17 3B 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 Total

138
150

1121121223233 333222121333113131

231211133 2233313 2313343333222

153
160

2322322331313 231333 23222121212

3232232322323 2332233 43443433

163

2322233 233232232323 24331313131132

3322223121223332313333223332

150

163
159

3 333332133313 232313333 2321311373

32223233223 223233332331232132
33231312323 23323332232323233:2

233 2322313333323 333233312131313113

155
145

165
139

3 2123213 233333333333 3232231322

3121221222323 21133 2323231331313

171
160

33223223 443413331223 444473737314
133 3 4 42342443221 2232433 432214

167

333 233243413413 3:233233333 232

158

1 43234314243 42111213 234133273

172
157

3221333323323 4331333333213337323

333131331333 3:2/'323323333331333
331332321333 2233231333332223
342423413 4410223234232 44427373

152
165

150
155
164
145

3 22223 2323222323 23323332213273

3 234222 4233424333313 23231222

3322322323343 23332231332333414

2313222333313 2232211322333 23132

160

2333 2333312333313 33 232323313

157

33331 2232323322323 333223331131

222313333233 2333333233333221313

323 2 434224

164
158

1 2 2% %, 25222 Tl 2 H 2 285202 Y

159
164

322133333 3333333 333313333331313
333333 22242223423 22233333333

1332333213121 43213 17242332133
233232233333 33232323332332132

149
163

158
155

332 232333223333233333323313133
321222233333 3223332332331 221313

154

3

3 2331312313132

21123 22323333132

172

2321333233333 337333333233313373
2 2223323331231 3 232223132131 223

3223223123333 22232333233133313113

147
160

170
150

223423324223 2433242032322134273

3 2221323333213 3 3332311333123 24

bung)
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Perpustakaan Unik

Butir Homor

1 23 4567 8 91011121314151617 181920212223 24 252627 28 2930313233 3

[0 B on B o |

3
3
3

1
3
2

i
2
3

2324122323333 43223I33222231332213
4123 44334423 2242434213331412122

333233331212 43322333 433342413132

3 3311313332333 2323313133311333133

2

3

1
333433233 4333344333233333332343323

™M o

4
3
3

2
k!
1

3

3112141323133 333312213132132131 41314

3331241312313 423234431433 22233

4
2

3133323333332 23131322312233 3223122273

4 33414432132 2413313333233334331

3

3 2313233223233 32333233333221323332133

133133123323313322123332332322213112

3 2223333223313 333232331133313311232

2313323423233 2231233443133242133

o~

= J

o

™M

3
2

2 22

q
22332131223212233333 22220222132

22243223 423422232331 233132

©~

2

3331313331333 3331°22332313332323321313

321222323233 2223212323.23323323213132

312331333313 3332213231333»2231321132

23232232333 23343413313 2333223223313

3122131333 223.2331123333333232132222

3213221333331 2323131133 33133333331

2232333132233 33333233332333333311222
3232331313233 3323131333%3%33 2233332313332
2333333232223 232322223233331313332132
3 3333331333333 13%3%121333133313132332

333133322213 232313y232232221323131,313
343324232113 2242313123331 3 2214221733
22233223323 333313232133323333333y2131313
2323233323323 %2323 3322327233 213332

3243323323233 322333333322132222221

jnbung)
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Perpustakaan Unik

Butir Nomor
35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 Total

161
167

3222313333333 33131213333133333133
3333222232213 4333333313 233273
§ 213333123 2223334221323112373
1331422231224 24213 2481314223223

433232233 4232222223232133222%4

155
157

175

162

3433123 2242213145822 4242323 41442

167
166

32232431 242342122433 244343272

231332 433233333 4222133212131 1323
3313231333323 333131233332121313

3222312223 233333313323333213 22

157
162

145
161

222222321133 222333333133 2323

33223133 2333323333321 2333131133

175
165

4 3 324134323333 4143333333331133
3330423332323 42233223232 24231373
2331332333533 23323%213313 233322

147

158

3223232213322 3232232332233373:7:2

3323 232323323323 2322333 23131123

155
156
165
15%

1332333333 2322322333333313 333

323233233333 332332332311333133
33332332333 3.3%233332222331133732

150
159

3 3331233331223 23232332312323
23123132333 231333 222232332132
3g922223 3323333333331 133323321

3-L03 23222313313 332331333332 213:2

163
158

154

3313333323233 332222312232232:2

155

32311323333 3323333333223133133
2313341342324 4322311414322214
2323333232333 2332323323113 23132
32223232312 3323333233333132132
222122211333 2323223231211312

156
165

159
142
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BEL DATA

Perpustakaan Unik

Butir lomor

123 4567 8 91011121324151617 18192021 2223 2425262728 2930313233 34

2221221222323 13122321121222321231131

223122123331233231323123323221321322

1332323133233 2233313323213123311313:2

21222321323 223322332312322122232273
3343333 43233 233232332323 222333313373

Lo Bt B o B on I 2 |

2233132223223 321322322331131231131
2223333323333 233223223233232112
3323223322133 223323331323323232132
4 4333333323333 233424§332323133131313
333333233333 2333133213133233233223

Lo B B e A Bt )

[k T o T n B o B ]

3
1

2233 2333232232333 23123332313132123
2322323331323 2331322233122132223

2 2312211323313 3223423413133 44414734

233222233323 23333333123233 223121

3 3333333333333 231233213433333413713

333 222131113213 33-1132213322232223213133
3 33341323733 3333344233333843323444333

34304223333 443323333 24323323212134134

33332333333 33%y2233%23333322332323131373

223122222312 22222223231313331331333273

3212223333 243321323321333331323
232221223233 223323323 223333321312
3333333 2213132322133 3133322132231313
2133333 333133331133133123133123

323213233332 433232133333423331323

323 23 2 293 272 IOEESAEASSY 3RASiErTlF) 2 2 PR 2 2

2

2213

223233233323 33332333332232233222131313

32
32
3

3
33333343333 4333333333323333331313132

3

3

3223323333 3 38N ¥ CR2NESSYSST L I 1A

3332233333 232323333 2233742313273

2

121312322123123321 -2 313224211313 2732

343 223233 4233333322333 3133

3323323333233 43333333333332131313
2223131313 233323131333 231332132222
2 2333232223333 223122323233223132

{

§ 43143 23

[ B s ]

3231333323333 333333333131233331421331322

1 2323313131313 313331323133313331323

333333333 33333 2322232333223 2232311

3334333233333 33433333333333 4343432323

2212222132233 22213222213233 222132223

anbung)
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140

Butir Homor

ngan)

1 23 456 7 8 91011121314151617 18192021 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34

22222223 2322333323 22331323331133323

333323222333 2222333333333 3333333133

3231333233333 21322231324422322482313131

233323333 4333333232333 13 24242322273
334344333 433323343243 23314312442131

3 233323133323 233421333233221224331323

333242322333 223322344233 22222133233

333133334343 433333333333 33334334423

1 2221322222233 22332321313132223333223

231312233333 233123333333 2332333322222

222132131213 23322333323131333213311332
2 2333332332333 333332331333313123313133
3333 233333334322 433442333341333313133
3433 3333433333 222323322323 4231334732

11233321333 232333:23233333 22131312212

223233333213 2223 211222312222222221:2

3 33 3¥3I ¥ 3yo2yiyiz22212332223.232323132132

1213123 2222222223 2333333131333 22222:2

333333 43343333 44333333233333.33331313

32323322322332332333233313313232313

12223332313 211333 2322323232133 2132222

22332233222 3R T2]2 257080 -3--3 0033 33 B 43

2322322333333 233333233232323213321313

2222 2222322333333 24331-31'3 2427323233

333 233 233322213323 2233233 2123133122

1232222323 2383 2.2% 275033 2 22007 3F2-3"3 203 3 2

§ 24 2333223323233 232443333 1213131214

2223232232233 232233233 322233213323314

322322333 313233221343333232332321312313

123 222212223%223232323213231321131231

wmhung)
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Perpustakaan Unik

Butir Homor

35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 4% 50 51 52 53 54 55 Tetal

112
130
134
125

1333122122233 2313113132
31223333 333113 31313333
3333213331333 333331112
22233131323 1232321321213

155

3133133132233 33313323133

125

2131222213121 32323%313131223

139
137

313333 2323323113133 3321312
23123232 22231322133213113

147
148

3122132122233 313321311321
33333323 23323323113113131

150
127
150
137
155

33333333 3333333333333
2333123 222112133321311313
3043 433332223333 2213222
31211113 442347342273 43.2
323 2332232333233 32324

137
164

=2 43 3 2

33 2333 223332424

233 42322442223 432213133
3333313233113 333333 31132

185
139
145

132132232123 222321312:3
33433333333 33333347343

136
140
147
129

12223432224 2222213221314
3332323322333 223133133

31333333333 23233232131313
231323331123 3113323222
2312131222231133113323

136

137

2312123333233 3332323132
3231332232222232333132\4
jz212121133313331411133

144
134

150
151

3323333333332 3122332133
23 23232331123 2221313732:2

135
15k
150
133
137

333133123233
13332312221

3
k1
23 22323113313 333113133

133
j 22

[ B s

™

Lt ot |

232132 2313223233123

o ™M

233233433333 413442333
3
2
2

4
2
1
3
3

162

4333333333333 133133113133
322 2323322222333 312132
3933333332231 2312233%22

130
144

165
125

433 22222223 43422331313
2233233323123 2323213122

inbung)
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Perpustakaan Unik

Butir Homor

35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 Total

139
154

233233332233 3332132131133
3 2333233233133 3333133373
2322333133233 22131331
132132232113 232227323\4
31 231231234333 222133214

137
140

152

140
153
156
139
151

13431223411 2334411142

2 22 2 344 24344733433 2234
3 2322333131333 121123221

2333332333333 333313131
3 3333333233333 3333323

125
146
164

211311313313 2323221321
34331311313 2333133314
333203333 2131333313133131323

3123233233322 2212323133.3
223223232323 2321312 22

151
128

135
143

43333333 2333333333332:2
3323333223233 231323323
3 223323332323 42222222
333221223 22112 21232223

130
152

140

33333223233 32231332221

21333 23233 2223232113132
33 2223222222222 222122
3233333323133 323332131
22331 2332323322332 23%22
1343243131233 221333131313

129
134
145

137
140

137
143

2223333 232232333 223313
243422233 232333323122
3323333323333 33323233
333 2332332332113 3 2222
232232323 23133212222:2

146
142

120
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LAMPIRAN D

DATA PRESTASI KERIJA
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Perpustakaan Unik

s v v lop 19€ |ot st [0 |ve |ec loc 1€ ez [c€ [s€ |ve [s¢ o [se [sv [o¢ ve |s€ |2
1 [[s6t v lze lse loe lze |ie sz (et |sc |ot |s¢ |v€ Jez (L€ [og |6z [og [ve |vC (8T |0E (LT |6T
 Wlses oo 16 lez 1oz lec lee loe st |ov |z |z lof |ec [se sy |es. ez |ov [Lz [€z |9 [of |6E

588 Tt e lov \ze lse v |ov |ev |sc |L€ |og |se¢ [oe [1e [ee [ev [s€ |pe [1€ |s€ |s€ |oE |IE

096 s leb 1o 1z lee 1o le |ot |e |eb |vv Jev |eefoe|ip [se [ce fee [ve |2€ O£ |LE |¥E

068 & oo ler v lzv i€ |+ ls¢ |z |s€ |c€ (8¢ |ec [ve leg |ze |pe |s¢ |6z jze jzE [I€ |2€

6.8 o lze lec e |sc lov. lse |ce |ve |ce |se |ve |6€ [tb [s€ |6 {ce |6z |8z Joe |vE |zE |ST

€LL b loc lze lze lte lse |sz |te |sz |s¢ |6 |ve |z€ [s€ [ze [1e [ze |ec [ve |62 (82 [9T |8C

058 se lec 1t |st |9t |ve |1e |8t |6t |ve |ec |iE |8€ |ev |e€ j6E |v€ e€ |pE |of |6T jzE 6T

088 v 1t leg lsc lve ot lec loc |ve (se |se |ve [ze e |1# |6 [ce [ec |eg og |pe [L€ |e€

56 5 lev |vb st |cb lLe 1P |9¢ |tv |t |6€ |c€ |6 |6€ |Lw [ev [v€ e [s€ [e€ [ie [€€ jof

088 o |20 ler lov \zv |sv |se |ov |ve |6t |s€ |ze |6 |z€ |82 |ec |te |1e i8¢ [iz [sT |62 |sT

068 % lov | lsc lzr lse |s€ |9t L€ |s¢ |8 fwe lze [e€ log f1e |og [pe |L€ |e€ |0E |z€ |[I€

56 e lov lzv los lee |ov Jov |ie |9t |se |6€ |L€ |4e [s€ |ee [ee [s¢ |9g fs¢ [L€ |ov L€ |e€

£88 e ler lze v e |ve |ec |9t |se |oe-ize |s€ |sv [og |og [ze [Le |oc [8€ |vE |s€ |pE [z€

36L ov e lze Ive lee |t loe |ve lze |s¢ |s€ |s€ |es |1g [ze log {se [6z |8z |oc [€€ |9z (8T
0b6 zc lov lov 1sc |6t |ve 2w lse |es |ev |10 o€ fve [s€ foe fie |ve [s¢ [ev |e€ |€E 1€ |[s€
0P8 o lov 1vv lec lov |z |te |oc |s¢ |e€ |ve ez [e€ |ve [s€ [se [ee [se [ie |og [e€ 6T |I€

S6L ov 1o lec 1ze 1w lov lse |ze e |o¢ |6z |s€ [1e [cz [ee |ee [1€ [sz [z |vT [sz |tz [8€

006 Tc lzv 13y 1€ lst |ce 19¢ l6¢ |t |ee |o€ |s€ lo€ [te [ee [ee [se |6€ [8€ [s€ |ot |Le sz
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DIVIST JAKET BAGIAN FINISHING

PT. KENCANA VITA NUGRAHA

SEMARANG
NO MARET APRIL MET TOTAL

1 824 796 930 2,550

2 895 900 935 2,732

3 876 844 880 2, 600

4 847 895 794 2,536

5 841 908 990 2,739|

6 856 869 875 2, 600

7 900 900 935 2,735

8 B97 900 923 2,720

9 890 8§77 925 2,692"
10 915 840 990 2,745
11 915 925 985 2,825
12 790 840 890 2,520
13 925 973 930 2,828
14 815 920 965 2,700
15 940 878 942 2,760
16 890 895 905 2,690
17 850 880 1,100 2,830'
18 945 890 945 2,780
19 878 871 890 2,639
20 915 920 923 2,758
21 908 910 507 2,725
22 710 977 1,065 2,752
23 915 920 915 2,750
24 880 850 907 2,637
25 895 843 990 2,728!
26 756 872 1,102 2,730
27 900 927 925 2,752
28 795 893 960 2,§5§"
29 840 1,006 854 2,700
30 940 885 925 2,750
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31 798 1,068 790 2, 656]|
32 883 895 957 2,735
33 975 863 857 2,695
34 890 959 803 2,652
35 880 795 975 2, 650
36 955 900 975 2,830
37 880 890 895 2, 665
38 850 875 975 2,700
39 773 945 1,108 2,826
40 879 847 910 2,636
41 890 835 985 2,710
42 960 935 910 2,805
43 885 890 900 2,6?5'
44 895 890 895 2, 680
45 795 958 992 2,745
46 879 920 916 2,715
47 945 902 923 2,770
48 915 910 925 2,750
a9 830 925 930 2,685"
50 814 990 986 2,790
51 798 825 937 2,560
52 904 908 913 2,725
53 985 955 895 2,835
54 925 948 907 2,780
55 890 798 912 2,600"
56 900 §45 945 2, 690
57 886 8§97 909 2,692
58 876 897 902 2,675
59 902 930 950 2,782
60 915 835 922 2,672|
61 800 875 960 2,635
62 825 895 1,010 2,730
63 910 915 910 2,735
64 890 809 998 2,697
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65 880 790 970 2,640
66 880 785 965 2,630
67 795 890 970 2,655
68 915 898 982 2,795
€9 B15 B85 1,000 2,700
70 810 825 915 2,550

Perpustakaan Unik



Perpustakaan Unik

PT. KENCANA VITA NUGRAHA

SEMARANG

BAGIAN :
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LAMPIRAN E
UL ASUMSI

(E-1) Uj1 Normalitas
(E-2) Uj1 Linieritas



 TABEL DATA : IKY.]

[X QN

MO0 1 O

[
=

12
13
14
15

16

17

18
19
20

21
22
23
24
25

26
27
28
29
30

3
32
33
M
35

36
Y]
38
39
40

138
150
153
160
163

150
163
159
155

145

1165

139
171
160
167

158
172
157
152
165

150
155
164
145
160

157
164
158
159
164

149
163
158
155
154

172
147
160
170
150

12 ¥ Kasus 2 Y
112 2550 i1 161 133 2710
130 2730 42 167 154 2805
134 2600 43 155 137 2675
125 2536 44 157 140 2680
155 2739 45 175 152 2745
125 2600 46 162 140 2715
139 2735 47 167 153 2770
137 2720 43 166 1h6 2750
147 2692 49 157 139 2685
148 2745 50 162 151 2790
150 2825 51 145 126 2660
127 2520 52 16l 146 2725
150 2828 53 175 164 2835
137 2700 54 165 151 2780
155 2760 55 147 128 © 2600
137 2690 56 158 & 135 2690
164 2830 57 155 143 2692
155 2780 58 156 130 2675
139 2639 59 165 1520 2782
145 2758 60 155 140 2672
136 2725 6l 150 129 2635
140 2752 62 159 134 2730
147 2750 63 163 145 2735
129 2637 64 158 137 2897
136 2728 65 154 140 2640
137 2730 66 155 137 2630
144 2752 67 156~ 143 2655
130 2648 68 165 146 2795
150 2700 69 159 142 2700
151 2750 70 142 120 2550
135 2656 ==EEIREE
151 2735
160 2695
133 2652
137 2650
162 2830
130 2665
144 2700
165 2826
125 2636
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Cetakan Ke -1 /1

Paket : SPS (Seri Program Statistik)

Modul @ Dji Asumsi

Program : Uji Hormalitas Sebaran

Bdisi : Sutrisno Hadi dan Seno Pamardiyante
Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indenesia
Versi IBM/IN; Hak Cipta (c) 1995 Dilindungi QU

Nana Peneliti : INGE
Hapa Leabaga : UNIXA
Tgl. Analisis : 07-06-1996
Nana Berkas : TNGE

Nava Ubaban Gayut X1 : PERSEPSI TERHADAP KERJA
flana Ubahan Gayut X2 : MOPIVASI KERJA
llana Ubahan Gayut X3 : PRESTASI KERJA

Ubahan Gayut X1 = Rekanan Nomor 1
Ubahan Gayut X2 = Rekanan Nomor 2
Ubahan Gayut X3 = Rekaman Homor 3

Cacah Xasus Senula : 70
Cacah Data Hilang : ©
Cacah Kasus Jalan : 70
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* TABEL RANGKUMAN - REKAHMI : 1

las fo £h D DD DD/Eh
10 0 0.57 -0.57 0.33 0.57
9 2 1.94 0.06 0.00 0.00
8 4 5.54 ~1.54 2.38 0.43
7 16 11.14 4.86 23.58 2.12
6 12 15.30 -3.80 14.43 0.91
5 20 15,80 4,20 17.65 1.12
4 ] 11.14 -3.14 9.88 0.89
3 5 5.54 -0.54 0.30 0.05
2 2 1.94 0.06 0.00 0.00
1 1 0.57 0.43 0.18 0.32
‘otal 70 70.00 0.00 - 6.41

db=9 p= 0.693

Sebarannya noreal.
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* KECOCOKAN KURVE RERAMAN : 1

as  fo th
10 0 1.00 *
9 2 2.00 : oo*
8 q 6.00 :ooo0 *
7 16  11.00 : 0000000OGDO%00000
6 12 16.00 ; 000000000000  *
5 20 16.00 : 00000000DOOCO000%O000
4 g8 11.00 ; 00000000 ¥
3 5 6.00 : ooooo ¥
2 2 2.00 ; 00%
1 i 1.00 : o%
'erata = 158.114 S.B. = 8.028
al Ruadrat = 6.411 p = {.698
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TABEL RANGKUMAN - REKAMAY : 2

as fo fh D DD DD/th
0 0 0.57 -0.57 0.33 0.57
9 4 1.94 2.06 4.25 2.19
] 4 5.54 -1.54 2.38 0.43
7 13 11.14 1.86 1.4 0.31
6 11 15.80 -4,80 23.03 1.46
5 21 15.80 5.20 27.05 1.71
4 9 11.14 -2.14 4.60 0.41
3 6 5.54 0.46 g.21 0.04
2 1 1.94 -0.94 0,88 0.45
1 1 0.57 0.43 0.18 0.32
rtal 70 70.00 0.00 - 7.89

db=9 p= 0.545

Sebarannya nornal.
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k RECOCORAN KURVE REKAMMI : 2

las fo th
10 0 1.00 : =%
9 i 2.00 ; 00*00
8 4 6.00 ; o000 *
7 13 11.00 ; 00000000000%0Q
6 11  16.00 ; 00000000000 k
5 21 16.00 : 0000000000000000%Q0000
4 9 11.00 : ooooooooo X
3 6 6.00 ; 000000%
2 1 2.00 ; 0%
1 1 1.00 ; o
lerata = 141.357 S.B. = © 10.3%6
\al Kuadrat = 7.895 p = 0.545
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k TABEL RANGKUMAH - RERAMAN : 3

las fo th D oD DD/Eh
10 0 0.57 -0.57 0.33 0.57
9 0 1.94 -1.94 31.76 1.94
8 3 5.54 2.46 6.03 1.09
7 12 11.14 0.86 0.73 0.07
6 15 15.80 -0.80 0.64 0.04
5 16 15.80 0.20 0.04 0.00
4 11 11.14 -0.14 0.02 0.00
3 3 5.54 -2.54 6.47 1.17
2 4 1.94 2.06 4.25 219
1 1 0.57 0.43 0.18 0.32
'atal 70 70.00 0.00 - 7.39

dh= 9 p= 0.597

nornal.

Sebarannya
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10 0 1.00 @ ¥

9 0 2.00 ; k

8 8 6.00 ; 000000*00

7 12 1l.00 ; 00000000000%0

6 15 16.00 ; 000000000000000 *
5 168 16.00 ; 0000000000000000%
4 11 11.00 ; 00000000000%

3 3 6.00 ; oo %

2 4 2.00 ; 00*00

1 1 1.00 : o*

n
=3
F-N
[\
(=
Ln

arata = 2,704.243 S.B.
11 Kuadrat 7.386 P = 0.597




etakan Ke - 1 /1

‘aket  : SPS (Seri Program Statistik)

iodul  : U1 Asumsi

rogran : Uji Linieritas

‘disi : Sutrisno Hadi dan Seno Pamardiyanto
Iniversitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indenesia
lersi IBH/IN, Hak Cipta (c) 1995 Dilindungi U

fiama Peneliti : INGE
fata Lembaga : UNIKA
Tql. Analisis : 07-06-1996
flana Berkas : IHGE

ilana Ubahan Bebas ¥1 : PERSEPSI TRRHADAP KERJA
Hana Obahan Bebas X2 : HOTIVASI KERJA
Hana Ubahan Gayut Y : PRESTASI KERJA

Obahan Bebas X1 = Rekapan Homor : 1
Ubahan Bebas X2 = Rekanan Nomor : 2
Ubahan Gayut Y = Rekaman Homor : 3

Cacah ¥asus Semula : 70
Cacah Data Hilang : O
Cacah Kasus Jalan : 70
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¢ TABEL RANGKUMAN ANALISIS REGRESI : X1 dengan X3
imber  Derajat JK db RK 3 P
gresi  Ke-1 249,237,100 1 249,237.100 129.737  0.000
Ke-2 249,368.800 2 124,684,400 64.013  0.000
sidu Ke-l 130,634.900 63 1,921.102 -- -
Ke-2 130,503,200 67 1,947,809 -~ --
tal 379,872.000 69 - - -
* TABEL RANGKUMAN AHAVA POLINOMIAL : X1 dengan X3
nnbar berajat R? db Var ¥ p
egresi  Kel 0.656 1 0.656 129,737 0.000
asidu 0.344 68 0.005 2 i
egresi  Ke2 0.656 2 0,328 64.013  ©.000
eda Ke2-Kel 0.000 1 0.000 0.068  0.791
esidu 0.344 67 0.005 C= =

Korelasinya Linier
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TABEL RANGKUMAN ANALISIS REGRESI : X2 dengan X3

aber  Derajat JK db RK 3 p
jresi  Ke-1 275,166.100 1 275,166.100 178.703  ©0.000
Ke-2 276,697.700 2 138,348,900 89.842 0.000
sidu Ke-1 104,705.900 68 1,539.74%3 -- -~
Ke-2 103,174,300 67 1,539.915 -- --
tal 179,872.000 69 -- - -
TABEL RANGKUMAN ANHAVA POLINOMIAL : X2 dengan X3
nber Derajat R? db Var F P
grasi  Kel 0.724 1 0.724 178.703  0.000
sidu 0.276 68 0.004 el O
gresi  Ke2 0.728 2 0.364 82.842 0.000
da Ke2-Kel 0.004 1 0.004 0.9%5 D0.677
sidu 0.272 &7 0.004 15 S

Korelasinya Linier
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LAMPIRAN F

HASIL ANALISIS KORELASI PARSIAL
JENJANG PERTAMA



Cetakan ke - 1 / 1

Paket : SPS (Seri Progran Statistik)

Hodul : Anareg 6 {Pilihan)

Progran : Korelasi Parsial

Bdisi  : Sutrisno Hadi dan Seno Panardiyanto
Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indonesia
Versi IBN/IN, Hak Cipta (c) 1995, Dilindungi Uy

Nama Pepeliti : INGP
Hama Lenbaga : UNIKA
Tgl. Analisis : 07-06-1996
tana Berkas : IKY.3

lana Ubahan Behas ¥ 1 : PERSEPSI TERHADAP KERJA
Nama Ubahan Bebas X 2 : MOTIVAST KERJA
Nama Ubahan Gayut ¥ : PRESTASI KERJA

Ubahan Bebas X! = Rekaman Homor : 1
Ubahan Bebas X2 = Rekapan Nomor : 2
Jbahan Gayut ¥ = Rekaman Homor : 3

-acah Kasus Senula : 70
-acah Data Hilang : o
‘acah Xasus Jalan ; 79
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HATRIKS INTERKORELASI

x1  1.000 0.819
p  0.000 0.000

X2 0.819 1.000
p 0.000 0.000

Yy  0.810 0.851
P 0.000 0.000

0.810
0.000

0.851
0.000

1.000
0.000

) = dua-ekor.

JARSIAL JENJANG PERTAMA:

itatistik r par

1,y-2 0.374

©2,y1 0,558

= dua-ekor.
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LAMPIRAN G

ANGKET UJICOBA

(G-1) Angket Persepsiterhadap Kerja
(G-2) Angket Motivasi Kerja
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FAKULTAS PSTKOLOGI
UNIVERSITAS KATOLIK SOEGIJAPRANATA |

SEMARANG .. _ .

Semarang, 29 Mei 1996

Kepada Yth.,

Karyawati~Karyawati PT. KENCANA VITA NUGRAHA GARMENT
di tempat

Di tengah kesibukan Anda, perkenankan saya mohon ke-
sediaan Anda meluangkan sedikit waktu guna mengisi daftar
pertanyaan berikut ini.

Jawaban Bnda sangat berguna bagi saya dalam menyusun
skripsi yang mungkin juga akan berguna bagi Anda secara
pribadi dan perusahaan tempat Anda terlibat di dalamnya.
Oleh karena itu, saya mengharap Jjawaban yang sejujur-
jujurnya dari Anda, tanpa dipengaruhi oleh jawaban orang
lain. Semua jawaban Anda akan saya jaga kerahasiannya dan
apapun jawaban Anda, sama sekali tak akan mempengaruhi
pekerjaan Anda di perusahaan ini.

Akhir kata, saya menqucapkan banyak terima kasih
atas kesediaan Anda untuk mengisi angket ini.

Hormat saya,

Inge Kumala Yani

Perpustakaan Unik
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DATA PRIBADI

NO
UsSIA :
LAMA KERJA : tahun bulan

PETUNJUK

1. Pada lembar berikut terdapat sejumlah pertanyaan yang ;

dapat Anda jawab sesual pendapat Anda, baik vang Anda

rasakan, alami dan pikirkan.

2. Tak ada jawaban yang buruk atauw salah. Semua jawaban
adalah baik dan benar bila dikerjakan oleh Anda sen-
diri, tanpa terpengaruh jawaban orang lain.

3. Cara menjawab pertanyaan dengan memberi ftanda silang

(X} pada salah satu jawaban yang paling cocok dengan

pendapat Anda. Pilihan jawaban yang tersedia adalah

SS : Sangat Setuju
S : Setuju
TS : Tidak Setuju
STS : Sangat Tidak Setuju
Contoh:
Saya melakukan pekerjaan dengan senang hati.
55 S T3 ST3
4. Bila ingin membetulkan jawaban, berilah tanda (=) pada
jawaban tersebut dan Anda dapat memilih lagi Jjawaban
yvang sesual dengan pendapat Anda.
Contoh:
Saya melakukan pekerjaan dengan senang hati.
SS 3 TS S5TS

§
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PERSEPSI TERHADAP KERJA

1. Gaji rata-rata pekerja di sini, lebih tinggi daripada
di perusahaan lain.
S8 5] TS STS

. Terjadi persaingan antar teman sekerja yang kurang
sehat di sini. ¥
S5 S TS STS

3. Terjalin keakraban antara atasan dan bawahan di peru-
sahaan ini. v
58S s TS STS

4. Bekerja adalah suatu beban yang harus saya tanggung.
S5 S TS 5TS

5. Pengalaman saya bertambah dengan bekerja di sini. v
S5 S TS5 STS

6. Di sini, sulit mendapat posisi jabatan yang tinggi. v
38 S TS STS

7. Hasil yang saya peroleh sekarang dapat diandalkan un-
tuk masa depan. Vv
85 ) TS STS

8. Kebebasan cara dalam bekerja membuat tersendat-sen-
datnya proses kerja. v
S8 5 TS 5TS

9. Gaji yang saya terima kurang seimbang dengan tenaga
yang saya keluarkan.
SS S TS STS

10.Persaingan dengan teman sekerja vyang terjadi malah
dapat membangkitkan semangat kerja. -
S5 S TS STS

7
M .Atasan kurang terbuka kepada para pekerja, atas per-—
soalan yang terjadi di tempat kerja. ~
S5S 5 TS STS

12.Bekerja giat membuat saya dihargai orang lain. v
S5 S TS 5TS

EﬁiKemajuan dalam kerja bukan hal yang utama bagi saya.Vv
88 S T3 STS

14.Terbuka kesempatan bagi semua pekerja untuk menduduki
jabatan vang lebih tinggi. V¥

e —
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55 S TS STS

15.Perusahaan akan mengganti sava dengan pekerja baru
yang lebih potensial. v
SS S TS STS

;ﬁ{%tasan menghargai pekerja yang memakai kebebasan yang
diberikan dengan baik

88 5 TS STS
17.Imbalan yang saya terima dari perusahaan, membuat sa-
ya puas.
SS S TS STS

N . .
QApgpun akan dllakpkan pekerja untuk memenangkan per-
saingan dalam kerja. ”
558 s b STS

19.Atasan menyempatkan diri untuk menengok pekerja di
tempat kerjanva. v
S8 S TS 5TS

20.8aya kurang memiliki andil dalam memajukan perusahaan
dengan pekerjaan ini.v
55 S TS STS

21.Program pelatihan yang diadakan perlu untuk menambah
keterampilan kerja.
53 S TS STS

22 .Kesempatan untuk naik jabatan hanya didapat eoleh o-
rang-orang vang dekat dengan atasan.
SS Sy TS STS

23.Tersedianya Jjaminan -di ~hari tua membuat saya dapat
mencurahkan semua tenaga dalam bekerja. v’
S5 S TS STs

24.Saya menyukai keseragaman dalam cara melakukan kerja.v
S5 S T3 STS

25.Gaji pekerja di sini kurang sesuai standar upah mini-
mum regional vang ditetapkan pemerintah. o
SS S TS STS

26.Persaingan dengan rekan sekerja di perusahaan adalah
hal yang positif. v
55 S TS STS

27.Bergaul dengan teman-teman sekerja akan membuat masa-

lah saja. v
88 S TS STS

§
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28.Dengan pekerjaan ini, saya menganggap bahwa diri saya
adalah bagian dari perusahaan. v
S5 S TS STS

29,Usaha memperoleh kemajuan adalah hal yang memberatkan. v
SS S TS STS

.Saya suka anggapan orang-orang di sekitar saya tentang
kedudukan saya di sini, yang dianggap sebagai ke-
beruntungan. v

5SS S TS STS

31.Pemutusan hubungan kerja dapat dilakukan tanpa alasan
yang jelas.
Ss C] T3 STS

‘>éCPekerja diharapkan mengeluarkan semua -idenya yang da-
pat membangun perusahaan.
SS 5] TS 3TS

33.Ada keadilan dalam pembagiaﬂ gaji di perusahaan ini. :
58 S TS S5TS

34.Persaingan dalam kerja membuat situasi kerja kurang
nyaman. y
58 S TS 3]

35.8aya bekerja dalam lingkungan yang bersahabat. v
SS S TS STS

3ﬁfﬂpapun yang saya kerjakan, tak membuat diri saya men- '
\\jadi berarti.
S8 3 TS STS

37.Saya mendapat kesempatan belajar banyak di sini. v
85 3 TS STS

38.Saya kurang mempedulikan jabatan saya ini.v’
35 s TS 8TS

.Pekerjaan ini membuat saya tenang akan masa depan
saya.
35 S TS STS '

40.Kebebasan mengeluarkan pendapat hanya ada dalam teori. v~
S5 S TS STS

41 ,Atasan memberikan gaji lebih tinggi kepada pekerja
yang disukainya saja.
SS S TS STS

42.Saya termasuk pekerja yvang dapat mengungguli rekan se-—
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kerja saya yang lain.v
5SS 5 TS 3TS

43.D1 sini hanya orang-orang tertentu saja yang dapat di-
ajak berteman. v

58 5 TS STS

44 .Hidup saya lebih berarti dengan bekerja di sini.v
S8 5 TS STS

/
R.Usaha maksimal yang saya lakukan, kurang berpengaruh
terhadap kemajuan kerja sava. ¥

SS S TS STS

}ﬁfPerusahaan berusaha menaikkan kedudukan pekerja yang
berprestasi. ¥

35 S TS STS

4’7 . Terjaminnya keamanan saat bekerja membuat saya kurang
tertantang saat melakukan pekerjaan tersebut. vV
SS 5 Ts STS

48.Di sini telah tersedia sarana untuk menampung semua
gagasan pekerjanva. v
53 S i STS e

49 .Sebagian besar kebutuhan saya sudah dapat terpenuhi,
dengan gaji yang saya terima dari perusahaan.
SS S i Bll'S

.Persaingan dalam kerja membuat perpecahan diantara
teman sekerja. ¥

558 S TS STS

51.Ada perhatian atasan terhadap para pekerja di perusa-
haan ini. v

53 S BS STS
52.Saya merasa kurang mantap dengan pekerjaan saya ini.Y
Ss s TS STS
§BGBanyak pengalaman yang bisa didapat dengan bekerja di
sini. v
SS S TS STS

}4’\.Bekerja di sini membuat saya diberi nilai lebih oleh
orang lain. v

S5 S TS STS
55.Perlakuan atasan yang baik membuat saya tenang dalam
bekerija.
S8 S TS STS
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56.Pekerja dapat bekerja sekehendak hatinya dengan kebe-—
basan yang diberikan oleh perusahaan. v

S5 S TS S5TS
57.Selama dua tahun terakhir belum terjadi kenaikan gaji
pekerja.
S5 ) TS STS

58.Untuk memenangkan persaingan dalam kerja, perlu be-
kerja keras. »~
35 S TS STS

.Selama ini saya lebih banyak bekerja sendirian. v
58 S TS STS

60.5aya suka semua kegiatan yang berhubungan dengan bi-
dang kerja saya di sini., «
55 S TS STS

61.Sedikit kesempatan yang diberikan kepada saya untuk
mencurahkan semua kemampuan saya.
SS 5 TS 5TS

62 .Kedudukan tinggi membuat saya lebih dihargai."”
SS S T3 STS

Memakai perlengkapan untuk mencegah terjadinvya kecela-
kaan kerja malah akan membatasi gerak saat bekerja.v
5SS S TS STS

64 .Atasan berusaha mendengarkan semua kritik vyang memba-
ngun dari para pekerja. Vv
Ss S TS SRS

65.5ecara rutin atasan menaikkan gaji para pekerjanya.
SS S LS STS

66.Saling berlomba untuk bekerja melebihi target hanya
memberikan keuntungan bagli perusahaan saja. v
55 5 TS STS

67.Terjalin kerjasama yang baik antara saya dan rekan-
rekan sekerja.v
58S 5 TS STS

68.Kerja akan membatasi kebebasan saya.v
88 5 TS STS

69.Dengan bekerja, saya mendapat kesempatan untuk me-
ngembangkan diri. Vv
58S S TS STS

Perpustakaan Unik
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73.

74,
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T7.

8.

79.

80.

Kedudukan saya di tempat ini, kurang begitu jelas.V
85 5 TS STS

Terjamin kelangsungan pekerjaan saya sampai beberapa
tahun mendatang, sepanjang saya bekerja dengan baik.v

55 S TS STS

Kebebasan dalam cara bekerja menimbulkan persaingan
vang tidak sehat antar pekerja. +
58 ) TS STS

Gaji vang kurang memadai membuat saya merasa sia-sia
bekerja selama ini.
53 S TS 5TS

Persaingan yang terjadi dalam kerja dapat meningkatkan
hasil produksi. v
S5 S FIsS STS

Di sini pekerja kurang diberi kesempatan untuk saling
mengenal dengan baik. ~
58 S TS 8TS

Pekerjaan yang saya lakukan ini, membuat saya puas.v
55 S b 5TS

Pengalaman yang diperoleh dengan bekerja di sini, ku-
rang berarti bagi saya.
58S S TS 5TS

Ada kesempatan mencapail posisi vang tinggi, tak menu-
tup kemungkinan bahwa saya kelak akan menduduki Jjaba-
tan yang lebih baik dari sekarang. *~

SS S TS STS
Suara bising yang ditimbulkan oleh mesin jahit membuat
saya tidak nyaman dalam bekerja.

5S 5 TS STS

Saya diberi kebebasan untuk menentukan cara kerja ter-
baik bagi peningkatan hasil kerja saya.
SS S TS STS

Perpustakaan Unik



Perpustakaan Unik

MOTIVASI KERJA

1. Prinsip saya adalah tiada hari tanpa kerja keras. v/

5SS S TS STS
2. Adanya kesempatan untuk maju hanya menambah beban. v
SS 5 TS STS
3. Saya menyukai hadir ke tempat kexrja lebih awal.v
3S S TS STS
4. Meningkatkan hasil kerja hanya menguntungkan perusa-
haan. v
Ss S TS STS

5. Menghabiskan waktu dan tenaga untuk bekerja hanyalah
kesia-siaan belaka. v
S5 s TS SIS

6. Kesempatan mengembangkan diri merupakan hal yang saya
cari dalam bekerja. v
SS S TS STS

7. Rasa malas di pagi hari, membuat saya datang lebih
lambat ke tempat kerja. «
SS S TS STS

8. Kerja lembur perlu untuk meningkatkan hasil kerja.
55 S TS ST3

9. Tak kata lelah untuk menecapai hasil-kerja yang baik. v
55 S TS STS

10.Saya kurang yakin bahwa saya dapat mengembangkan diri
dengan pekerjaan ini. ¥
5SS 5 TS STS

11.Pekerja yang sering tak hadir ke tempat kerja berarti
kurang memiliki kesungguhan dalam bekerija. v
SS 5 TS STS

12 .Berprestasi atau tidak, bukan masalah bagi saya.v
SS S TS STS

13.S5aya enggan menccba pekerjaan bila orang lain telah
gagal mengerjakannya. V
5SS S TS STS

14.Semaksimal mungkin saya berusaha mengembangkan kemam-
puan diri saya. ¥
SS S TS STS
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15.Keterlambatan saya disebabkan kurangnya fasilitas i
transportasi yang ada. VvV !
S5 S TS STS :

lo.Saya memikirkan bagaimana cara meningkatkan hasil kex-
ja saya. v
35 S TS STS

17,.Tantangan dalam pekerjaan membuat saya terdorong untuk
memberikan hasil yang terbaik. v
53 S TS STS

18 .Enggan untuk mencari peluang bagi kemajuan kerja saya.v
35 S TS STS

19.8aya datang awal untuk menyiapkan segala sesuatunya. v
S8 5 TS STS

20.Saya bekerja sesuai target yang ditetapkan tanpa mem-
pedulikan kualitas barang yang saya buat. ¥
S5 S TS STS .

21.Dengan giat bekerja, belum tentu dapat memberikan ha-
sil maksimal. v
55 3 TS STS T

22 .Bekerja membuat saya dapat mengembangkan diri. ¥
. 58S 5 =S STS

23.Lebih baik tidak hadir daripada datang terlambat ke
tempat kerja. ¥
S5 S TS STS

24.Tujuan saya adalah mencapai hasil semaksimal mungkin. v
S8 S TS STS

25.Saya yakin bahwa keberhsﬁilan dapat dicapai dengan
bekerja sungguh-sungguh.
5S S . TS STS

26.8aya sulit mendapat kesempatan menduduki posisi yang
lebih baik. Vv
Ss 5] TS STS

27.Berangkat kerja pagl adalah hal yang mengasyikkan./
5SS S TS STS

28.Terkadang saya enggan mencapai hasil yang maksimal.v
SS ] TS STS

29.Saya kadang bekerja di bawah target yang ditetapkan.”/

S5 5 TS STS
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30.Dengan bekerja, saya mendapatkan pengalaman yang ber-
arti. v
SS S TS STS

31.Kehadiran di tempat kerja bukan keharusan bagi saya. ¥
58 S TS STS

32.Tingginya catatan hasil produksi yang sava miliki mem-
buat saya puas. v
S5 S TS STS

33.Makin sulit tugas yang saya hadapi, makin membuat saya
tertantang untuk menyelesaikannvya. v

55 S TS STS .
34.8aya kurang mendapat pengalaman selama bekerja di
sini. v
5S S TS STH

35.Saya berusaha hadir di setiap hari kerja. v
55 3 TS STS

36.Hasil kerja saya selama ini kurang memuaskan. *
SS S TS STS ;

37.Bekerja keras hanya membuat saya lelah.Y
55 S TS STS

38.8aya mendapat kesempatan belajar banyak di sini. v
58 S TS STS

39.Bangun pagi agax tak terlambat membuat saya mengeluh. v
S5 S TS STS

40.S5aya berusaha melampaui target yang ditetapkan. v
55 S TS STS

41 .Bekerja melebihi target membuat saya puas.Vv :
55 S TS S8TS '

42 .Sekeras apapun saya berusaha, rasanya sulit untuk men-
capal kemajuan. ¥
SS S TS STS

43.Sudah menjadi kebiasaan bagi saya untuk berusaha hadir
ke tempat kerja tepat waktu. ¥
S8 3 TS STS

44 .Hasil kerja savya selama ini rasanya kurang memuaskan.™
Ss S TS STS

45.Saya kurang menyukai pekerjaan yang penuh tantangan.Y
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S8 S TS STS

46.Adanya kesempatan untuk mengembangkan diri membuat
saya betah bekerja. V
S35 S TS STS

47.Saya berusaha hadir secara teratur untuk menghindari
teguran atasan. v _
55 5 TS STS

48.Saya berusaha untuk mencapai hasil yang memuaskan.v
SS 5 TS STS

49.5aya bangga Jjika berhasil melakukan tugas yang gagal
dilakukan crang lain.
SS S o STS

50.Adanya pengorbanan yang harus saya lakukan membuat
saya enggan untuk meningkatkan kemajuan kerja. «
SS S TS SIS

51.Sudah menjadi tanggung jawab saya untuk berusaha hadir
ke tempat kerija.
S5 S TS STS

52.Saya berusaha menyelesaikan pekerjaan tanpa mempeduli-
kan kualitasnya. Y
58S Sk TS STS
53.Prinsip saya adalah tidak ngoyo dalam kerja.“/
SS 5 TS STS

54.8Saya berusaha meningkatkan hasil kerja setiap hari. v
SS S TS S5TS

55.Banyak hal yang sayva jadikan alasan untuk ferlambat
masuk kerja. ¥
58 S TS S5TS
56.Saya berusaha bekerja lebih baik dari hari kemarin. Y
5SS 5 TS STs

57.8aya berusaha bekerja keras pada setiap tugas yang
diberikan kepada saya. v
SS S TS STS

58.Hal yang memberatkan saya adalah adanya himbauan un-
tuk mengembangkan diri semaksimal mungkin. *
35 S TS STS

59.Fasilitas transportasi yang kurang memadai, membuat
saya berusaha untuk berangkat lebih awal. -

T
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5SS S TS STS

.Meningkatkan hasil kerja membuat saya lebih banyak

mengeluarkan tenaga ekstra. v
58 S TS STS

Saya bekerja keras hanya pada pekerjaan yang sesuai
dengan kemampuan saya. V¥
35 5 TS 5TS

.Saya banyak mengalami kemajuan dengan usaha keras. v

S5 S TS S5TS

Terkadang saya mementingkan keperluan pribadi daripada
masuk kerja. V
Ss S 35 STS

.Saya berusaha melakukan perencanaan tentang berapa

hasil yang akan saya capai. v
S8 S TS SES

181
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PERSEPSI TERHADAP KERJA

v1l. Gaji rata-rata pekerja di sini, lebih tinggi daripada
di perusahaan lain.

58 S TS STS
v 2. Imbalan yang saya terima dari perusahaan, membuat sa-
ya puas.
58 3 TS STS

v3. Ada keadilan dalam pembagian gaji di perusahaan ini.
Ss ] TS STS

v4. Sebagian besar kebutuhan saya sudah dapat terpenuhi,
dengan gaji yang saya terima dari. perusahaan.

S8S 3 TS STS
v5. Persaingan dalam kerja mempuat situasi kerja kurang
nyaman.
88 5 TS 8TS

v6. Persaingan dengan rekan sekerja di perusahaan adalah
hal yang positif.
SS S S STS -

¥ 7. Terjalin keakraban antara atasan dan bawahan di peru-
sahaan ini.
SS 5 TS LS

v 8, Atasan menyempatkan diri  untuk menengok pekerja di
tempat kerjanva.

Ss 3 > 3TS
JB Saya bekerja dalam lingkungan yang bersahabat.
85 S TS STS
Y10.Ada perhatian atasan terhadap para pekerja di perusa-
haan ini.
3S S TS5 STS

11 .Bekerja adalah suatu beban yang harus saya tanggung.
53 S TS STS

12.Saya kurang memiliki andil dalam memajukan perusahaan
dengan pekerjaan ini.
5s S TS STS

13.Saya merasa kurang mantap dengan pekerjaan saya ini.
385 S TS 5TS

14 .Pengalaman saya bertambah dengan bekerja di sini.

.
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S8 S TS STS

15.Program pelatihan yang diadakan perlu untuk menambah
keterampilan kerja.
SS S TS STS

16.Saya mendapat kesempatan belajar banyak di sini.
S5 S TS STS

17.Di sini, sulit mendapat posisi jabatan yang tinggi.
58 s TS STS

18.Kesempatan untuk naik jabatan hanya didapat oleh o-
rang-orang yang dekat dengan atasan.
ss S TS STS

19.Saya kurang mempedulikan jabatan saya ini.
S8 S TS STS

20.Hasil yang sava peroleh sekarang dapat diandalkan un-
tuk masa depan.
55 S TS STS

21.Tersedianya Jjaminan di harli tua membuat saya dapat
mencurahkan semua tenaga dalam bekerja.

SS S TS STS
22.Perlakuan atasan yang baik membuat saya tenang dalam
bekerja. i
SS S TS STS

23.Saya menyukai keseragaman dalam cara melakukan kerja.
55 S T8 STS

24 .Kebebasan mengeluarkan pendapat hanya ada dalam teori.
SS S s STS :

25.Pekerja dapat bekerja sekehendak hatinya dengan kebe-
basan yang diberikan oleh perusahaan.
SS S TS STS

26.Gaji yang saya terima kurang seimbang dengan tenaga
yang saya keluarkan.
58 S TS STS

27.Gaji pekerja di sini kurang sesuai standar upah mini-
mum regional yang ditetapkan pemerintah.
S5 s TS STS
28 . Atasan memberikan gaji lebih tinggi kepada pekerja
vang disukainya saja.
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SS ] TS STS
29.%elama dua tahun terakhir belum terjadi kenaikan gaji
pekerja.
SS ) TS STS

30.Persaingan dengan teman sekerja yang terjadi malah da-
pat membangkitkan semangat kerja.
SS S TS STS

31.Saya termasuk pekerja yang dapat mengungguli rekan se-
kerja saya yang lain.
SS ) TS STS

32.Untuk memenangkan persaingan dalam kerja, perlu be-
kerja keras.

SS S TS STS
33.Bergaul dengan teman-teman sekerja akan membuat masa-
lah saja.
SS S TS STS

34 .Bekerja giat membuat saya dihargai orang lain.
S5 S TS STS

35.Déngan pekerijaan ini, saya menganggap bahwa diri saya
adalah bagian dari perusahaan.
5SS b TS STS

36.Hidup saya lebih berarti dengan bekerja di sini.
58 8 TS 5TS

37.Usaha memperoleh kemajuan adalah hal yang memberatkan.
58 3 S STS

38.Sedikit kesempatan -yang diberikan kepada saya untuk
mencurahkan semua kemampuan saya.
SS 5 TS 5TS

39.Terbuka kesempatan bagi semua pekerja untuk menduduki
jabatan yvang lebih tinggi.
SS S TS STS

40.Kedudukan tinggi membuat saya lebih dihargai.
55 S TS STS

41 .Perusahaan akan mengganti saya dengan pekerja baru :
yang lebih potensial.
S5 5 TS STS

42 .Pemutusan hubungan kerja dapat dilakukan tanpa alasan
yang jelas.
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S5 5 TS STS

43.Terjaminnya keamanan saat bekerja membuat saya kurang
tertantang saat melakukan pekerjaan tersebut.
55 S TS STS

44 Kebebasan cara dalam bekerja membuat tersendat-sen-
datnya proses kerja.
SS S TS STS

45.P1 sini telah tersedia sarana untuk menampung semua
gagasan pekerjanya.
5S S TS STS

46.Atasan berusaha mendengarkan semua kritik yang memba-
ngun dari para pekerja.
S5 S TS STS

47.Secara rutin atasan menaikkan gaji para pekerjanya.
8S S TS STS

48.S5aling berlomba untuk bekerja melebihi target hanya
memberikan keuntungan bagi perusahaan saja.
58 S S STS

49.Terjalin kerjasama yang baik antara saya dan rekan-
rekan sekerja.
SS = TS SES

50.Kerja akan membatasi kebebasan saya.
8S S TS STS

51.Dengan bekerja, saya mendapat kesempatan untuk mengem-—
bangkan diri.
Ss S T3 STS

52 .Kedudukan saya di tempat ini, kurang begitu jelas.
S8 S TS STS

53.Terjamin kelangsungan pekerjaan saya sampal beberapa
tahun mendatang, sepanjang saya bekerja dengan baik.

S8 3 TS STS

54 .Kebebasan dalam cara bekerja menimbulkan persaingan
yang tidak sehat antar pekerja.
S5 S TS STS

55.Gaji yang kurang memadal membuat saya merasa sia-sia
bekerja selama ini.
sS S TS STS

§:
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MOTIVASI KERJA

1. Prinsip saya adalah tiada hari tanpa kerja keras.
SS S TS STS

2. Tak ada kata lelah untuk mencapai hasil kerja yang
baik.

58 S TS STS

3. Tantangan dalam pekerjaan membuat saya terdorong untuk
memberikan hasil yang terbaik.
ss 5 TS STS

4. Saya yakin bahwa keberhasilan dapat dicapai dengan
bekerja sungguh-sungguh.
S8 S TS STS

5. Adanya kesempatan untuk maju hanya menambah beban.
S5 S TS STS

6. Saya kurang yakin bahwa saya dapat mengembangkan diri
dengan pekerjaan ini.

S5 S TS STS
7. Enggan untuk mencari peluang bagi kemajuan kerja saya.
S5 S TS STS
B. Saya sulit mendapat kesempatan menduduki peosisi yang
lebih baik.
58 3 TS STS

9. Saya kurang mendapat pengalaman yang berarti selama
bekerja di sini.
55 s TS SkS

10.Saya menyukai hadir ke tempat kerja lebih awal.
S5 S TS STS

11.Pekerja yang sering tak hadir ke tempat kerja berarti
kurang memiliki kesungguhan dalam bekerja.
S5 3 TS STS

12.38aya datang awal untuk menyiapkan segala sesuatunya.
353 ] TS STS

13.Saya berusaha hadir di setiap hari kerja. -
53 S T3 8TS P

14 .Meningkatkan hasil kerja hanya menguntungkan perusa-

haan.
SS S TS STS
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15.Menghabiskan waktu dan tenaga untuk bekerja, hanyalah
kesia-siaan belaka.
S8 S TS STS

l16.Saya enggan mencoba pekerjaan bila orang lain telah
gagal mengerjakannya.
S5 ) TS STS

17.Dengan giat bekerja, belum tentu dapat memberikan ha- |
5il maksimal. |
S8 S TS STS ,

18.Bekerja keras hanya membuat saya lelah.
55 S TS STS

18 .Kesempatan mengembangkan diri merupakan hal yang saya
cari dalam bekerja.
SS - 1S 5TS

20.Semaksimal mungkin saya berusaha mengembangkan kemam-
puan diri sava.
58 S TS STS

21.Bekerja membuat saya dapat mengembangkan diri. ‘
S5 S TS STS ’

22.Rasa malas di pagi hari membuat saya datang lebih lam—
bat ke tempat kerja.
S5 S S STS

23 .Keterlambatan = saya ‘disebabkan kurangnya fasilitas
transportasi yang ada.
Ss S TS 5TS

24.Lebih baik tidak hadir daripada datang terlambat ke
tempat kerja.

SS S TS STS
25.Kehadiran di tempat kerja bukan keharusan bagi saya.

58 S TS STS
26.Bangun pagi agar tak terlambat membuat saya mengeluh.

SS S TS STS 1
27.Kerja lembur perlu untuk meningkatkan hasil kerja.

SS S TS STS )
28.5aya memikirkan bagaimana cara meningkatkan hasil ker- g

ja saya.
S5 S TS STS

29.Tujuan saya adalah mencapali hasil semaksimal mungkin.

§
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44 ,Prinsip saya adalah tidak ngoyo dalam kerja.
SS ) TS STS

45.Adanya kesempatan untuk mengembangkan diri membuat sa-
ya betah bekerja.
58 S TS STS

46.Banyak hal yang saya Jjadikan alasan untuk terlambat
masuk kerja.
S8 ) TS S5TS

47.Saya berusaha bekerja lebih baik dari hari kemarin.
S5 S TS STS

48.Saya berusaha bekerja keras pada setiap tugas yang di-
berikan kepada saya.
Ss 3 TS STS

49.Hal yang memberatkan saya adalah adanya himbauan untuk
mengembangkan diri semaksimal mungkin.
S5 S TS STS

50.Fasilitas transportasi yang kurang memadai membuat sa-
yva berusaha untuk berangkat lebih awal.
SS 5 'S STS

51.Saya berusaha menyelesaikan pekerjaan tanpa mempeduli-
kan kualitasnya.
S8 s TS STS

52.Saya bekerja keras hanya pada pekerjaan yang sesual
dengan kemampuan saya.
S5 S TS STS

53.Saya berusaha meningkatkan hasil kerja.setiap hari.
SS S TS STS

54 .Terkadang saya mementingkan keperluan pribadi daripada
masuk kerija.
S5 S TS STS

55.8aya berusaha melakukan perencanaan tentang berapa ha-
sil yang akan saya capai.
388 ) T3 STS
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